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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL EDUCATIE!I NATIONALE

ORDIN
pentru aprobarea Metodologiei-cadru
privind mobilitatea personalului didactic de predare
din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2019—2020%)

In temeiul prevederilor art. 18, 19, 61, 62, 63, 68, 89, 90, 93, 94, 95, 97, 89,
100, 149 alin. (3), art. 234, 247, 248, 252, 253, 254, 254", 255, 262, art 263
alin. (1)—(10), art. 268, 279, 280, 281, 282, 284 din Legea oq@a‘ioi
nationale nr. 1/2011, cu modificarile i completarile ulterioare, Ny

conform Referatului de aprobare cu nr. 3.330/DGISSEP din 7.11'2018,

in baza Hotararii Guvernului nr. 26/2017 privind organizarea sifunctionarea
Ministerului Educatiei Nationale, cu modificarile si completarile @on.

ministrul interimar al educatiei nationale emite ptezoa@ ordin.

Art. 1. — Se aproba Metodologia-cadru privind tea personalului
didactic de predare din invatamantul preuniversitar in aw/l scolar 2018—2019
prevazuta in anexa care face parte integranta din prezeriiul ordin.

Art. 2. — Directia generala Invatamant ndar superior $i educatie
permanenta, Directia generala educatie timpurie, inva primar si gimnazial,
Directia generala infrastructura din cadrul Min Educatiei Nationale, Centrul
National de Evaluare si Examinare, ins tele scolare si unitdtile de
invatamant preuniversitar duc la indeplinire lle prezentului ordin.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica in itorul Oficial al Romaniei, Partea |.

O
%
p. Ministrul inteni educatiei nationale,
Gigel Paraschiyv,
tar de stat
@
,\/0
&
Bucuresti, 12 noiemiohie 2018.
Nr. 5.460. e
4
.,\/C'
%’
<
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*) Ordinul nr. 5.460/2018 a fost publicat in Monitorul Oficial al Romdniel, Partea |, nr. 993 din
23 nolembrie 2018 si este reprodus si in acest numdar bis.
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Anexi la ordinul ministrului educatie nationale nr. 5460.12.11.2018

METODOLOGIA - CADRU
PRIVIND MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC DE PREDARE DIN
INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR IN ANUL SCOLAR 2019-2020

Capitolul |
Dispozitii generale

Ant. | (1) Prezenta Metodologie reglementeazi:

a)cathkdemqmaposnnhm&puhowmnhw Iversitar,

b) organizarca $i desfisurarca ctapelor de mobilitate a personalulul didactic din invigimantul

¢) angajarca personalului didactic de predare in invigiméntul preuniversitar, maM@Wamhh
didactic de predare din invigimédntul preuniversitar,

(2)Pmmutnndcm\rnthﬁn.hmzlplczumMaﬂobpummn\vdavmkdcm“ﬂlhmpawupﬂdh
data de | septembnie 2019, weawwlmkﬁmm”m*mmw;mk&m”u
activithti extragcolare, care se organizeazi $i functioncazd conform art. 19, 42, 99 s 100 Qpcdmamulcu 12011 cu
modificiinle $i completinle ultenoare. La deciza unitipilor de invigmdnt §i a autontiilor 1 publice locale se pot infiinta
consorfii scolare, conform art. 62 din Legea nr. lmllmnwﬁckﬂcacamlahle nme:p.hmh-aﬂupam
organizarea §i funcfionarca consorfiilor scolare, aprobat prin ordin al ministruhu i, tnerctului i sportului nr. 5488201 1.
lnﬁm;musldaﬁmwmoasmmawolucpamndwohml&m:c § s¢ transmite inspectoratelor scolare pdnd la
data de 31 anuarie 2019. La nivelul consorfillor scolare se pot constitus postun db de predare/catedre vacante din ore existente in
Nmmmhmﬂu&hvmmmmﬁmwmmwm

(3) Prin localitate, in sensul prezenter Metodologii, se infelege: Oras SaU MUNICIPIUL.

(4) Prin personal didactic/cadre didactice, in sensul prezente s¢ infelege: personalul didactic de predare din unitigi de
inviitgimdnt, personalul didactic de conducere din unitigile de invaimant corpului didactic, personalul didactic de conducere §i
de indrumare §i control din inspectoratele scolare care desfisoard activigin de predare in uniti de invagimdnt, personalul didactic de
predare titular care beneficiazd de pensie de mvaliditate §i didactic de predare care beneficiazd de rezervarea postului
didactic/catedrei, conform art. 255, art. 268 alin. (1), ant. 279 din . 122011 cu modificinie st completinie ultenoare.

(5) Hotdrinle consilillor de administratic ale unititilor & invigimént, stabilite in baza prezentei Metodologi, se adoptd cu
respectarca prevedenilor art. 93 i art. 96 alin. (8) din Legea nr. 172011 cu modificinle si completinie ultenoare.

An, 2(l)hmm¢eddawmhuxhemmﬂ&mmw in sensul prezenter Metodologii, denumite in
continuare cadre didactice titulare, se au in vedere cadrele care au contract individual de munci pe penoadi nedeterminati.

(2)Stannuldccackudxhwcmnarn’ de invigimant preuniversitar este dovedit prn  documentele  de
numire/transferare/repartizare pe post/catedrd - ministru, decizi ale mspectoruhul scolar general, dispozipi de repartizare - emise
de institutiile abilitate in acest sens: Ministerul iei Nationale, inspectorate scolare, comisii nagionale de repartizare si prin contractul
individual de muncd pe perioada I didactice titulare care si-au completat nomma didacticd de predare-invitare-
evaluare pe perioadd nedeterminati sunt titulare in doud sau mai multe unitip de Invatimant on pe doud sau mai multe
MW.AWWMM@:\@MWMWWﬂM&WmW
specializirile precizate in decizia de de norma didactici pe penoadi nedeterminati.

Art. 3 (1) Cadrele didactice dobandit cel putin definitivarea in invagimant sunt cadre didactice cu drept de practica in
invataméantul preuniversitar. Q

(2) Absolventii cu di ai inviaimantuln supenior de hungd § scutd durath au obhigatia si finalizeze pregitirea
psihopedagogicd in termen de cel un an de la angajarea in invigimant. Pregitirea psihopedagogici presupune objinerea a minimum
60 de credite pnin modulele organizate de departamentele pentru pregitirea personalului didactic/departamentele de specialitate cu profil
psihopedagogic. Pregitirea psihopedagogici se finalizeazi pnn obfinerea . Certificatubui de absolvire a programelor de formare
psihopedagogicd™. Absolventii cu diploméd ai invatiméantuln supenor de lungd duratid care nu obfin mimimum 60 de credite prin
modulele organizate de departamentele pentru pregitirea personalului didactic/departamentele de specialitate cu profil psthopedagogic,
dar obtin minimum 30 de credite transferabile din programul de pregitire psthopedagogicd, se pot incadra numai in invitimantul
preuniversitar obligatoriu, in palatele §i clubunle copulor §i pe catedre de pregitiremstruire practich. Absolventu cu diplomd de
absolvire/certificat de competente ai invatimantulu postliccal terpiar nonuniversitar’al scolilor de masstn‘ai scolilor de antrenon au
obligatia de efectua pregitirea psihopedagogica in conformitate cu Normele metodologice de organizare §1 desflisurare a programelor de
pregitire psthopedagogicd §i metodich a maistnlor instructon, absolventi de scoli postliceale/colegn din invitimdéntul tertiar
nonuniversitar/scoli de maistn in domeniu §i a antrenonlor absolventi de iceu urmat de o scoalid de antrenon, scoli postliceale on colegii
de invigimant terfiar nonuniversitar de profil, cu specializarca in ramura de sport respectivil, in vederea certificim pentru profesia
didacticd, aprobate prin ordinul ministrului educaticl §i cercetini stimfifice nr. 52862015, Maistni instructon §i antrenoni, care nu au
dobéndit definitivarea in invitimént, au obligatia de a face dovada i la data incadrdni in invitdmdntul preuniversitar au finalizat

(3) Absolventii cu diplomd ai ciclului 1 de studi universitare de hoentd §1 @ ciclului 11 de studin universitare de masterat/master
care solicitd incadrarca in invitiméntul prescolar, in inviamantul preuniversitar obligatonu §i pe catedre de pregitire/ instruire practic
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trebuie i fac, in perioadele de inscriere/validare la etapele de mobilitate, dovada detineni a minimum 30 de credite transferabile din
programul de pregitire psihopedagogici ofenit de departamentele pentru pregitirea personalulun didactic/departamentele de specialitate
cu profil psthopedagogic. Absolventii care au efectuat pregitirea psthopedagogicd in statele membre ale Uniuni Europene, in statele
semnatare ale acordului privind Spatiul Economic European sau in Confoderatia Elvetiand isi pot recunoaste pregitirea psihopedagogica
efectuatd in conformitate cu prevedenle Proceduni privind recuncasterea programelor de formare psihopedagogicd finalizate in statele
membre ale Uniunii Europene, in statele semnatare ale acordului pavind Spatiul Economic European sau in Confederagia Elvetiand, in
vederea continudni studiilor sau desfiisuriini activititin didactice in Roméinia, aprobatd pran ordinul ministrului educatiel nagionale §i
cercetirii stingifice nr. 54152016, Absolventii pentru care nu este posibild recuncasterea pregitini psthopedagogice, precum i
absolventii care au efectuat pregitirea psihopedagogica in alte state au obligatia ca, in termen de cel mult 2 (dot) am de la angajarca in
invigiméntul preuniversitar, si se adreseze unui departament pentru pregitirea personalulu didactic' departament de specialitate cu profil
mlnpuhgomc&nmhdmuW&mWsmMan@mmwm
psthopedagogice, dacd este cazul §i obtineni , Certificatulu de absolvire a programelor de formare

(4) Absolventii cu diploma ai ciclului Il de studii universitare de masterat/master care soliciti nnvhhmhocalm
postliceal trebuie s facd, in pericadele de inscnerevalidare la ctapele de mobilitate a wdalul didactic din invigdimédntul
preuniversitar, dovada detinerii a minimum 60 de credite transferabile din programul de psihopedagogicd oferit de

WmdemMW¢MWmMMWNWm
ciclului 11 de studii universitare de masterat/master care, in penoada de inscnicre/ validare la de mobilitate a personalubu didactic

din invigimdntul preuniversitar, nu fac dovada detmeni a minimum 60 de credite din programul de pregitire
psihopedagogici ofent de departamentele pentru pregitirea personalulu didactic deq»cnlﬂewpwﬁlpdm
dar au obfinut minimum 30 de credite transferabile din programul de pregitire pot fi incadratirepartizal numai pe
postun didactice/catedre in invigiméntul preuniversitar obligatonu, in palatele s ke copiilor, in clubunle sportive scolare §i pe
catedre de pregitire/instruire practici.

(S)Nmm:mmmlmhp&pmmwwv&&imﬁmiwﬂ&mﬁm
de licentd cu specializarca ,Pedagogia invigimantului primar §i " se considerd indeplinith ceringa privind pregiitirea
psihopedagogica de nivel | previizut in Metodologia-cadr de onganizare a de formare psihopedagogica prin departamentele
de specialitate din cadrul institugiilor de invitimant supenior acreditate i certificini competenielor pentru profesia didacticd,
aprobatii prin ordinul ministrului educatiei napionale nr. 35802017, cu e §i completinie ultenoare.

(6) Absolventii cu diploma a1 invitiméntului supenior de scurtd duratd § a1 invigimdntulu posthiceal, care au efectuat
pregétirea psthopedagogicd pdnd in anul 2009 i nu au dobéndit ] in invigimant, pot face dovada absolvini programulu de
pregitire psihopedagogicd prin foaia matncoliVanexa la diplongy de licengd sau de absolvire, in care este consemnati parcurgerea
disciplinclor psihopedagogice i metodice sau prin certifical Je absolvire a programului de pregitire psihopedagogicd oferit de
departamentele pentru pregitirea personalului didactic. AbwamhmmmechMMW
de lungd sau scurtd duratd pand in anul 2005 li se lﬂq’hmwﬂmckﬁlmw&mdlsmchdm
foaia matricold fac dovada parcurgeni disciplinelor: scolard, pedagogie, metodica prediini specialitifi §i practicd pedagogicd

aferentd specializinyspecializinlor inscnsiinscrise de heengdabsolvire.
7)Pasomlu|d:dac0cmmniq)l conditile previzute la alin. (2)46) § care nu a dobdndit nici definitivarea in

invitimant se incadreazi pe postun di in invithimantul preuniversitar ca personal fird studii corespunzitoare postului
didactic/catedrei.

M4(l)E@dc¢nnthawﬂuhthmﬁmﬂmmxme
Metodologii si sunt, in ordinea in care se déeffisoard, unmitoarele:

a)wmmmh&mﬂm&dammammm&mmaqmwuphnnhde
scolanizare si a ofertei educationale; @

b) constituirea cu pnontsis~a nommel didactice de predare-inviare-cvaluare pentru personalul didactic titular, in baza
mu¢nmmmmmmm¢mmmamww
cadre didactice debutante repartizate pe posturi publicate pentru angajare pe penoadi nedeterminati;

¢) intregirea normei didactice de predare-invitare-evaluare pentru personalul didactic titular in doudt sau mai multe unitifi de
invitiméant on pe doud sau mai multe specializin §i completarca normel didactice de predare-invitare-cvaluare a personalulu didactic
titular la nivelul unitigi/unitagilor de inviimant in care este titular‘consortiului scolar;

d) solutionarea cerenilor cadrelor didactice titulare previzute la art. 48 alin. (2):

¢) stabilirea personalului didactic care indeplineste conditiile legale de pensionare la data de 1 septembnie 2019 st a personalulu
didactic titular din invitiméntul preuniversitar, cu gradul didactic | sau cu tithul stunific de doctor, care se mentine in activitate ca titular
peste viirsta de pensionare in anul scolar 2019-2020;

f) stabilirea tuturor posturilor didactice/catedrelor vacanterezervate §i publicarea acestora in vederea ocupdni cu personal
didactic;

g) completarca normei didactice de predarc-invijare-cvaluare a personalului didactic titular 1 a cadrelor didactice debutante din
invitiméntul preuniversitar de stat §i particular previiaste la ant. 21 alin. (4) ¢ (6), clrora nu i se poate constitul catedra la nivelul
unitdfivunititilor de invgimant in care sunt angajate pe penicadi nedeterminati/ determinati sau la nivelul consoriului scolar, in baza
documentelor de numire transfer/repartizare pe post/catedri;
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h) transferarca personalului didactic titular $1 a cadrelor didactice debutante din invitimdntul preuniversitar de stat §i particular
previate la art. 21 alin. (4) si (6), inscrise ka examenul nagional pentru obfinerea definitiviini in inviigimdnt, sesiunea 2019, disponibilizate
prin restriingere de activitate, prin restructurarea refelel scolare sau prin desfiinfarea unor unitigi de invagimdnt;

1) repartizarca, in godingd organizath de inspectoratul scolar, pe penoadi nedeterminati, a cadrelor didactice calificate angajate cu
contract individual de munci pe perioadi determinatd, in baza prevedenlor ant. 253 din Legea nr. 12011 cu modificinle s completinle
ulterioare;

)) pretransferul consimfit intre unitifile de invithmant preuniversitar, la cerere, a personalub didactic titular $i a cadrelor
didactice debutante din inviitiméntul preuniversitar de stat i particular previzate la ant. 21 alin. (4) 1 (6), ), inscnise la examenul nagional
pentru obtinerea definitiviini in inviigimént, sesiunca 2019, pe enteriul apropieni de domaciliug

k) stabilirea personalului didactic pensionat, care a avut calitatea de personal didactic titular in invighmdntul preuniversitar §i se
reincadreazi in functia de personal didactic, in anul scolar 2019-2020, cu condifia suspendiini pensier pe duraty reincadrini;

) prelungirea duratei contractelor individuale de munca, in anul scolar 2019-2020, pentru personaléel didactic angajat cu contract
MW&WWMMMmaMdWMnMaQQMnm&w

minimum 7 (sapte) la concursunile nationale de ocupare a postunior didactice/'catedrelor vage in invigiméntul preuniversitar,
sesiunile 2018 si'sau 2017, respectiv 2018, 2017, 2016 si'sau 2015 pentru invighton mstituton | pentru invighmdnt primar, in
conditiile prezentei Metodologii; A,

m)mqmmmhd&cﬁwmdxh&mmmwwu@ahmﬁnwhmwm
conditiile prezentei Metodologii; @
n) repartizarea candidatilor cu statut de cadre didactice titulare in invaghmantul versitar antenor inscnieni la concurs §i a

cadrelor didactice debutante din inviigimdntul preuniversitar de stat §1 particular art. 21 alin. (4) s (6), inscnse la examenul
nagional pentru obfinerea definitiviini in invigimdnt, sesiunca 2019, care au objinut de repartizare minimum 7 (sapte) la concursul
nagional, sesiunca 2019, pe postun didactice/catedre vacante complete indif viabilitatea acestora, cu plstrarca statutului de

cadre didactice titulare, in conditiile prezenter Metodolog; Q

0) detagarea in interesul inviitgimédntului a personalului didactic in invighmdntul preuniversitar, precum §t a cadrelor
didactice debutante din invigiméntul preuniversitar de stat §i particular la ant. 21 alin. (4) 1 (6), care au promovat examenul
nagional pentru objinerea definitiviini in invagméant, sesiunca 2019, A

p) stabilirea continuititilor pentru detagare la cerere §i cerere in baza medier de repartizare de minimum S (cinci)
obtinute la concursul national, sesiunca 2019;

q)wmhwmmwmmeMWMn
baza mediei de repartizare minimum 7 (sapte) obfinute kconcursul naponal de ocupare a postunlor didactice/catedrelor
vacante/rezervate in invigimantul preuniversitar, sesiunca 201% in ordinca descrescitoare a mediilor de repartizare, aviind prionitate
candidatii care au ob{inut cel putin minimum media 7 ( ) la concursul nagional sesiunea 2019 §i care beneficiazi de prelungirea
duratei contractelor individuale de muncd in anul scolar, 2019-2020 in baza mediel de repartizare minimum 7 (sapte) la concursunle
nagionale de ocupare a posturilor didactice’ ate in invighmantul preuniversitar, sesiunile 2018 si'sau 2017,
WeailelS.ZOl?,ZOMsi/stOlSpamzuw\/umm'pobmpammﬁmwm in conditile prezentei
Metodologii;

r) detasarea la cerere prin concurs a personalului didactic titular in invigimantul preuniversitar, precum §i a cadrelor
didaaiocddxmmcdinhvaﬂn?.mﬂpmlﬁv@wdcsas'mﬁahpnmhmﬂdil(4)si(6).cacmpumamm
national pentru obfinerea definitivni in invitigpant, sesiunca 2019;

s) prelungirea duratei contracteloridividuale de munci in anul scolar 2019-2020, pentru personalul didactic angajat cu contract
individual de munci pe perioads determsinita, care a obiinut media de repartizare minimum $ (cinci) ks concursurile nafionale de ocupare

amkxdldacnodwedrelor in invagamantul preuniversitar, sesiunile 2018, 2017, respectiv 2018, 2017, 2016 si'sau
2015 pentru invititon/y 1 pentru invigimant pnmar, in condifiile prezentet Metodologar;
1) ocuparea postunlor di declarate vacante pentru angajare pe pencadd determinatd, in baza mediel de

repartizare minimum 7 (sapte) objinute la concursurile nationale de ocupare a postunlor didactice/catedrelor vacanterezervate in
invatamantul preuniversitar, sesiunile 2018 si'sau 2017, in condifile prezentei Metodologir;

u) ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacanic pentru angajare pe penoadi determimatd, pnin concurs napional, in
baza mediei de repartizare miimum 5 (cinci) obtinute la concursul nagional de ocupare a postunlor didactice/ catedrelor vacante rezervate
in invitimantul preuniversitar, sesiunea 2019;

v) ocuparea postunlor didactice/catedrelor declarate vacante pentru angajare pe pencadd determinati, in baza medier de
repartizare minimum S (cinci) obfinute la concursunle napionale de ocupare a postunior didactice/catedrelor vacanterezervate in
invigimantul preuniversitar, sesiunile 2018, 2017, 2016, respectiv in baza medien de repartizare minimum 7 (sapte) obginute la
canmmlemamledeoam sesiunile 2015, 2014 sau 2013 mwﬂmﬂcmm

organizat(3) la nivel judetean/nivelul municipiulu Bucuresti;

y) ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante’rezervate pe parcursul anului scolar, conform reglementinlor stabilite de
Ministerul Educatiei Nationale.

(2) Pentru ocuparea posturilor didactioe/catedrelor vacanierezervate care necesith atestate §1 avize suplimentare, in etapele de
mobilitate a personalului didactic din inviamantul preuniversitar pentru anul scolar 2019-2020, incepéind cu etapa de intregire de norma
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didacticii de predare-invitare-cvaluare, solicitantii, inclusiv cadrele dadactice titulare, trebuie s prezinte avizele, atestatele st documentele
justificative necesare in perioadele de inscriere §i de venficare a dosarelor'validare a fiselor de inscniere la aceste etape conform
Calendarului mobilitifii personalului didactic de predare din invigiméntul preuniversitar pentru anul scolar 2019 — 2020, denumit in
continuare Calendar, dupd cum umeazi:

a) avizele cliberate de federagiile, asociapiile, centrele care organzeazd allemative educapionale in Romédnia, precum §i
documentele care atestd parcurgerea modulelor de pedagogie specificd, eliberate de federagule, asociagule, centrele care organizeazi
alternative educationale in Roménia: Waldorf, Step by Step, Montessori, Freinet, Planul Jena, pedagogie curativil efc., pentru ocuparea
postunilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din invigiméntul altemativ;

b) avizele cliberate de cultele recunoscute oficial de stat, pentru ocuparca catedrelor vacante rezervate de religie, in care se
precizeazi etapa de mobilitate pentru care au fost cliberate;

¢) avizul Inspectoratului General al Poliier (IGPYAutontitn Rutiere Romdne (ARR), pentry; ocuparea catedrelor de
pregitire/instruire practici din domeniul ,, Transportun/Conducerea autovehiculelor™; O

d) amlmnummmmdmmmoﬁasdcmnmnmn&-mmmmmci
Nagionale, pentru ocuparea tuturor postunilor didactioe/catedrelor vacante rezervate din cadrul vocapionale teologice
st a posturilor didactice/catedrelor constituite din discipline teologice de specialitate, in care se prect ctapa de mobilitate pentru care
au fost cliberate; A

¢) avizul Mimisterului Apérini Nationale, avizul Ministeruhu Afacenlor Inteme sau aazaa Ministerulul Justipics, pentru ocuparca
postunilor didactice/catedrelor vacante/rezervate de la hiceele militare, din unitiple de i preuniversitar din sistemul de apdrare,
&Nmmm&admpblda&mmﬂ;&ﬁ&hﬂwwhﬂﬁdhmx
precizeazi ctapa de mobilitate pentru care au fost cliberate; O

f) aaxdddumﬂmlmﬂmpodnmcﬂnunbanmﬂmm il de administrapic al unititi de invagimant,
avizat de inspectorul scolar care coordoncazli activitatea  liceclor ocuparca  postunlor  didactice/catedrelor
vacante/rezervate de la clasele/grupele din profilul pedagogic, de la liceele cu pedagogic, calificinle educatoare sau inviightor, in
care se precizeazii etapa de mobilitate pentru care a fost eliberat;

gmmmmwmmpu&hnomummmm
dxhctnodmmhdorvmﬁdmdmnwmmm

h) avizul eliberat de conducerca unitigilor de & , pentru ocuparca  postunior  didactice/catedrelor
vacante/rezervate din unitifile de invitimént particular care ' i\mscpmcizaﬂmdemobilhcpatumatbst
cliberat. %

(3) In mod exceptional, avizele cliberate de conducefiic unitiplor de invigimant particular, pentru ocuparca postunilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate din unitigile de invagimant particular, pot fi prezentate §i in timpul sedingelor de repartizare.
MWWMWMmMWhMamenmma

mediilorpunctajelor, indiferent de unitatea de invagimant in aviz. In situatia in care doi sau mai multi candidati obin un aviz
pentru acclasi post didactic/acecasi  catedrd, postulu  didactic/catedrer se realizeazd in ordinea  descrescitoare a
mediilor punctajelor. 4y

(4) Cadrele didactice titulare care solicitd ingrtgirea normei didactice, completarea normes didactice de predare-inviltare-evaluare,
transferul pentru restringere de activitate, consim{it intre unitipl de invigimant, detasarea in interesul invigimantului sau
detasarca la cerere prin concurs specific pe poadidaaidm&ihui&idciw&hﬁwindchsespcchkdcﬁnﬁsuﬁrw
program intensiv §i/sau bilingv, clase/grupe sie hi a1 §i surz, clase/grupe de clevi cu deficientt de vedere, precum §i in unititi de

inviigimént avind clase cu profil sportiy 42 artistic (corepetifie, muzicl, arta actorului, coregrafie, arte plastice, arte decorative, arte
MMdemxmc&e&mhm&mmMagm&m&nb@m

de calculator (pentru profil tehnic §i 1), de mstruire practica sau de activitifi de pre-profesionalizare, pe catedre postun didactice din
clubun scolare sportive sau din ksdthlﬂcwpnhamopv&pww«ahdlmmupoﬁupominm
solicitat. Fac exceplic cadrele di titulare transferate/pretransferate’detasate de pe postun didactice/catedre similare, precum §i

cadrele didactice care beneficiazi de continuitate pe post/catedra prin completarea normet didactice de predare-invitare-evaluare sau prin
detagare la cerere, conform prezentei Metodologii.

(5) Cadrele didactice titulare care soliciti completarca normer didactice de predare-invitare-cvaluare, transferul pentru restriangere
de activitate, pretransferul consimiit intre unitdf de invagamant, detasarea in interesul invagimantulu sau detasarea la cerere prin concurs
specific pe posturi didactice/catedre vacanterezervate la clase/grupe cu predare in imbile mmontitilor nagionale sustin o probd orald
eliminatorie de cunoagtere a limbii minontifii in care urmeaza s se faca predarea. Fac exceppie cadrele didactice titulare pe postun
didactice/catedre similare, cadrele didactice titulare care au finalizat cu diploma studii universitare cu specializarea in limba minontigi in
care urmeaza sd se facd predarea, precum s cadrele didactice titulare care au efectuat studiile in imba minontigi in care urmeaza si se
faca predarea, respectiv cadrele didactice care beneficiazi de continuitate pe post/catedrd prin completarea normer didactice de predare-
invitare-cvaluare sau prin detagare la cerere, conform prezentei Metodologii.

Rezultatul probei orale eliminatorii de cunoastere a limbii minontigi se consemneaza prin  admis™ sau _respins™. La aceste probe
nu se admit contestatii, hotirirea comisici de organizare i desfisurare a probelor practice/'orale rimédndnd defimitivi. Probele orale in
profilul postului se desfisoard conform anexei nr. 6.

(6) Cadrele didactice titulare care au efectuat studiile in alte state sau in Roménia in limbile minonitigilor nationale §i care solicitd
completarea normei didactice de predare-invijare-evaluare pe penoadi determinath sau nedeterminat, transferul pentru restringere de
activitate, pretransferul consimiit intre unitifi de invitimdnt, detasarca in interesul invigimantulu sau detasarca la cerere prin concurs
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specific pe posturi didactioe/catedre vacante/rezervate la clase/grupe cu predare in lmba romédnd sustin o probd orald eliminatonie de
cunoagtere a limbii romdne. Fac exceptie cadrele didactice titulare transferate pretransferate detasate de pe postun didactice/catedre
similare, cadrele didactice titulare pe a ciror diplomd studii este inscnisi specializarea . Limba roménd™ sau . Limba $i literatura roménd”,
precum i cadrele didactice titulare care au efectuat studiile in alte gin in imba roménd. Rezultatul probet orale climinatoni de cunoagtere
a limbii romédine se consemneaz prin , admis™ sau  respins”. La aceste probe nu se admit contestatii, hotirfirea comusiel de organizare §i
desfisurare a probelor practioe/orale riménind definitivi. Probele orale in profilul postubui se desfiisoardi conform anexel nr. 6.

(7) Cadrele didactice titulare care soliciti intregirea normer didactice de predare-invigare-evaluare, completarea normer didactice
de predare-invittare-cvaluare pe penoadi nedeterminatil, transferul pentru restréingere de activitate sau pretransferul consimtit intre unitits
de invilgimdnt pe catedre constituite $i din discipline care nu sunt inscrise in documentul de numire transfer/repartizare sustin inspectil
speciale la clasd la disciplinele solicitate care nu se regisesce in documentul de numire transfer repartizare, conform anexei nr. 4, cu
exceptia postunilor didactice/catedrelor pentru care se susin probe practice previzute la alin. (4), precum g a catedrelor de: literaturd
universald, stiinfe, gandire criticd si drepturile copilului, educatic interculturali, educatic pentru cetifenic démocraticd, studii sociale §i
educatic artistich. Fac exceptie cadrele didactice titulare transforate pretransferate de pe catodre similge’ de arte plastice, decorative,
amlimlalc.aﬂtiwcluﬂsiMmmﬁ&mmmmm&hwwmxmhm

(8) Evaluarca inspectici speciale la clasi/probei practice/orale, previia la alin. (4)47), s¢ realizeaza de ciitre 0 comisic, numitd
prin decizia inspectorului scolar general, formati din: presedinte - inspector scolar general scolar; membn - clite doi
profeson titulan care au dobdndit gradul didactic 1 sau IVinspecton scolan/metodist a 1 scolarresponsabili a1 comisiilor
metodice cu specializin in profilul postului; secretan — 1-7 inspecton scolan § directoni de invighmdnt in care se organizeazi
inspectii speciale la clasdprobe practice/orale. Rezultatul inspecpicn speciale la 1 practice climinatoni in profilul postulu,
previizutd la alin. (4)47), se consemneazi prin note de la 10 la 1 conform anexclor nr, %12, La aceste probe nu se admit contestatii, nota
mumﬁmsh&mmﬁmmawwhwnmmmmw

scolar elibercazi adevennge cadrelor didactice evaluate, semnate de 1 general st de presedintele comisiel, in care se
consemneazi rezultatele obtinute la inspectitle speciale la clasi/probele in mod excepional, pentru disciplinele ka care nu
scxiemﬁdlpmfesonmulmwg'ndtﬂ&damclmllmpmul poate numi membrii in comisia pentru evaluarca
nspectiei speciale la clasd, profeson titulan din invigiméntul care au dobdndit definitivarca in invigimdnt on cadre
didactice din invithméntul universitar.

(9)hetapeledeoama;xmﬁla¢dwwdm ate prn completarea normer didactice pe penioadi
determinatiidetagare, probele practice in profilul postului se promovate in situafia in care cadrele didactice titulare participante

obtin cel putin nota 5 (cinci). La etapele de ocupare a podenlor didactice/catedrelor vacanterezervate prin intregirea normet
didactice/completarca nommei didactice pe penoadi nedetermihatitransfer pentru soluionarca restriingenii de activitate/pretransfer
consimiit intre unitiile de invifimént/repartizare in baza plevedenlor art. 253 din Legea nr. 12011 cu modificinle §i completirnile
MWMWWMhMWMMxMM*thmmm
participante obfin cel putin nota 7 (sapte). >

(10) Rezultatele inspectiilor speciale la practicc/orale climinatori in profilul postului promovate de cadrele
didactice titulare in etapele de completare a i ddactice de predare-inviare-cvaluare, transfer pentru restriingere de activitate,
pretransfer consimtit intre unitigi de invatamant, in interesul invigimantuhu sau detasare la cerere pnn concurs specific fimén
valabile §i in etapele ultenioare ale mobilitagi 1 didactic din invigamantul preuniversitar previzute la alin. (1), precum i pentru
mobilititle personalului didactic titular care pe parcursul anului scolar 2019-2020.

Ant. 5 (1) La etapele de ocupare a didactice/catedrelor vacanterezervate prin completarea normel didactice pe perioadi
determinati/nedeterminatd transfer solufionarea restringeni  de activitatlepretransfer consimfit  intre  unitijile de
mvmﬂdmmagmumcmwugnm 122011 cu modificinie i completinie ultenocare s prezentei Metodologii,
e b

a) cadrele didactice titulare in invitiméntul preuniversitar de stat;

b) cadrele didactice debutante previzute la ant. 21 alin. (4) §i (6). din iInvagimantul preuniversitar de stat, respectiv din invigamantul
particular, cu respectarea prevedenlor art. 252 alin. (7) it ¢) din Legea nr.122011 cu modificinle si completinle ultenoare §i prezentei
Metodologii, inscrise la examenul national pentru obfinerea definitivan in invatimant, sesiunca 2019;

¢) cadrele didactice titulare in unititi de invgmant preuniversitar particulare acreditate in baza concursului nagional de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante in invitimantul preuniversitar de stat sau a concursului organizat la nivelul unititilor de
invitimant preuniversitar de stat’grupurilor de unitifi de invatimant preuniversitar de stat pentru ocuparea postunilor didactice/catedrelor
vacante;

d) cadrele didactice titulare transferatepretransferate din invitiméntul preuniversitar de stat, in unitdii de invitimant
preuniversitar particular acreditate/autorizate, prin transfer pentru restringere de activitate pretransfer;

¢) cadrele didactice titulare in unitifi de invigmant preuniversitar particular acreditate in baza concursulu organizat conform
Metodologiilor de organizare §i desfisurare a concursului pentru ocuparca postunlorcatedrelor didactice vacante in unitiple de
inviigimant particular din inviigiméntul preuniversitar aprobate prin ordinul mimistrulul educapel § cercetini nr. 56562004, cu
modificinle gi completinle ulterioare, respectiv prn ordinul mmistrului educapier, cercetin, tineretului i sportului nr. 562522012 $i care
au obfinut media de repartizare cel putin 7 (sapte) la un concurs national unic de titulanzare in invigimantul preuniversitar de stat in
ultimii 6 (sase) ani;
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f) cadrele didactice titulare transferate din inviigiméntul preuniversitar de stat conform Ordonangel de urgentd a Guvemnulhui

nr. 26/1997 privind protectia copilului aflat in dificultate, aprobati cu modificin prn Legea nr. 10871998, care funcfioneazi in structunle

specializate din subordinea directiilor generale pentru asistent sociald i protectia copihubu.
(2) Cadrele didactice titulare in unitifi de invagimént preuniversitar particular acreditate titulanzate in baza concursului organizat

conform Metodologilor de organizare $i desfiisurare a concursului pentru ocuparea postuniorcatedrelor didactice vacante in unitigile de
invigimant particular din invigiméntul preuniversitar aprobate prin ordinul munistrubu educatiel i cercetini nr. 56562004, cu
modificiinle i completinle ulterioare, respectiv prin ordinul ministrulu educaier, cercetiing, tineretubui §i sportului nr. 56252012, cu
modificinle $i completinile ultenoare si care nu au participat la un concurs naional unic de titulanzare in invigiméntul preuniversitar de
stat in ultimii 6 (gase) ani sau care au participat $i nu au obtinut nota'media de cel putin 7 (sapte) la un concurs naional unic de titulanzare
in invigiméntul preuniversitar de stat in ultimii 6 (sase) ani, precum $i cadrele didactice titulare in unitips de invighmdnt preuniversitar
particular autorizate s functioneze provizoniu in baza concursului napional de ocupare a postunior didegtice/catedrelor vacante in
invaiméntul preuniversitar de stat, a concursului organizat la nivelul unititilor de invigimint preuniversitie de statgrupurilor de unititi

de invilgimént preuniversitar de stat pentru ocuparca postunlor didactice/ catedrelor vacante sau in 1 onganizat conform
Metodologiilor de organizare i desfiisurare a concursului pentru ocuparca postunior Uidactice vacante in unitigile de
inviigimédnt particular din invigimdntul preuniversitar aprobate prin ordinul  ministrubu $ cercetim nr. 56562004, cu

mrmkgmmkummmmmmmmmmwu 56252012, cu
modificiinle $i completinle ulterioare, pot participa la ctapa de pretransfer consimiit intre de invigmdnt sau prin schimb de
postun in vederea ocupdini de postun didactice/'catedre numai in invigimdntul preuniversitar

(3) Absolventii cu diplomd ai invigméntului supenior cu specializarea in profilul (hin sihic.mm’cmviodthhipc
catedre de educatic tehnologicd, pot ocupa in ctapele de completare a norme ) consimiit intre unitip de

invigiméint/transferare pentru restriingere de activitate/detagare in interesul § A detasare la cerere prin concurs specific catedre
(ka!tmucwluwlogcasancucdcmmdnldmmhtmmlcpa specializinlor inscnise pe diplomele de
licentiVabsolvire prin studii, in concordantd cu Centralizatorul privind di invigmdnt, domeniile s specializinle, precum si
probele de concurs valabile pentru incadrarea personalului didactic din i antul preuniversitar in vigoare, denumit in continuare
Centralizator, cu indeplinirea condiiilor de pregitire psihopedagogica laart. 3 alin. (2) § (3) on a indeplinini cenngel previzute

la art. 3 alin. (1). (ad’clcchdacuccumhmmmvatﬁmmlml.w
completare a nommei didactice/transferare pentru restriingere de acts
mmdmmﬂmmvmhmmmnspwﬁcm 1 didactice/catedre similare din invigiméntul special conform
documentului de numire/transferrepartizare, cit s postun d in concordantd cu prevedenke Centralizatorului. Profesoni
itineranti/de spnjin pot ocupa in etapele de mobilitate a personahuips didactic din invigimintul preuniversitar postun didactice/catedre cu
respectarca prevedenilor Centralizatorului §i prezentei Metodologh.

(4) La etapele de ocupare a posturilor didactice/catidrelor vacanterezervate prin completarea normet didactice pe perioad
determinatd, detagare in interesul invigiméantului sau la in invitimantul preuniversitar de stat, organizate in baza prevedenlor
prezentei Metodologii, pot participa §i cadrele didactice, in unitip de invagimant preuniversitar particulare acreditate, in baza

1a profesonior itnerangi'de sprijin, pot ocupa in ctapele de
e St w0 1 ot/ ;

concursulu organizat conform Metodologiilor de wzare §i desfisurare a concursului pentru ocuparea postunior’catedrelor didactice
vacante in unititile de invigimant particular din i antul preuniversitar aprobate prin ordinul ministrulu educatier §i cercetdni nr.
56562004, cu modificirile §i completinle ulters respectiv prin ordinul ministrului educatiel, cercetini, tineretului §i sportului nr.
56252012, in baza concursului national de a postunlor didactice/catedrelor vacante in invitiméantul preuniversitar de stat sau a
concursului organizat la nivelul unititilor de ant preuniversitar de stat'grupunior de unitit de invagimdant preuniversitar de stat pentru

ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacée.
(Smdmmmdememhemﬂﬁmmnbm

concursului national de ocupare a M\Mnmﬂm‘knawminmh
nivelul unitigilor de invatamant de stat/grupunior de unitit de invatimant preuniversitar de stat pentru ocuparea postunilor
didactice/catedrelor vacante sau a 1 organizat conform Metodologiilor de organizare 51 desfisurare a concursului pentru ocuparea

posturilor/catedrelor didactice vacante in unitifile de invagimant particular din invatimantul preuniversitar aprobate prin ordinul ministrului
educatiel §i cercetdni nr. 56562004, cu modificinle §i completinle ultencare, respectiv prn ordinul munistrulin educapel, cercetdni,
tneretulul §i sportuln nr. 56252012, cu modificinie § completink ultencare, pot paricipa la ctapele de ocupare a postunlor
didactice/catedrelor vacante/rezervate prin completarea normel didactice pe pencadd determinatinedetermmatd, detasare in - interesul
invigiméantuha sau la cerere numai invitimantul preuniversitar particular, iar in situaia in care unitatea de inviimant particular se
desfiineazi pot fi detagate §i in interesul invigimantului pentru restringere nesolufionatd in invigdmantul preuniversitar de stat pe o perioada
de cel mult 5 (cinci) ani consecutivi.

(6) La etapele de ocupare a postunior didactice/catedrelor vacanterezervate pnn transfer pentru solutionarea restringeni de
activitate/pretransfer consimfit intre unitifile de invagimant repartizare in baza prevedenlor art. 253 din Legea nr. 12011 cu modificanle i
completinle ulterioare/detasare in interesul invitmantuhn sau la cerere, organizate in baza prevedenlor Legn nr. 12011 cu modificinle si
completinle ultenoare $i prezentei Metodologii, pot participa i cadrele didactioe debutante din invigimantul preuniversitar de stat §i
particular, in conditiile art. 252 alin. (7) lit. ¢) din Legea nr. 12201 1 cu modificinie s completinie ultenioare i prezenter Metodologii, care nu
au dobdndit definitivarea in inviigmdnt, previiaste fa ant. 21 alin. (4) § (6), inscnise la examenul national pentru obtinerea definitiviini in
invitmént, sesiunea 2019. Decizile de transferpretransfer pe postun didactice catedre pentru aceste cadre didactice debutante se emit,
numai in situatia in care acestea promoveazi examenul national de definitivare in invigimant, dupd comunicarea rezultatelor finale ale
examenului national de definitivare in invigimant. Postunile didactice/'catedrele acestor cadre didactice debutante se vacanteazi dupd



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 993 bis/23.X1.2018 9

comunicarea rezultatelor finale ale examenului national de definitivare in invataméant. In situatia in care cadrele didactice
debutante previzute la art. 21 alin. (4) i (6), inscrise la examenul national pentru obtinerea definitivani in invajimant,
sesiunea 2019, nu promoveazi examenul national de defintivare in invitimdnt, acestea rimédn angajate cu contract
individual de muncd pe perioada determinatd in unititile de invatdmdnt in care au fost repartizate.

(7) Completarea normei didactice de predare-invijare-evaluare pe perioada nedeterminatd a personalului didactic
titular in mediul rural/transferul personalului didactic titular in mediul rural disponibilizat prin restringere de activitate
sau prin restructurarea refelei scolare/pretransferul consimtit intre unitipile de invatdmdnt preuniversitar a personalului
didactic titular in mediul rural se poate realiza $i in mediul urban numai dacd persoana respectivd a obtinut nota/media
minimd 7 (sapte) la concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in baza ciiruia s-a transferat/titulanzat
in invitdmdantul preuniversitar sau dacd a avut media mimimd 7 (sapte) la repartiia guvernamentald in invigimantul
preuniversitar ori dacd a obfinut cel putin nota/media 7 (sapte) la un concurs de titulanzare in invitdmantul preuniversitar
de stat dupd ce a dobindit titularizarca in mediul rural, iar ulterior nu a obtinut note sub 5 (cinci)la proba scrisd in cadrul
urmdtoarclor concursuni de titularizare in invatdméntul preuniversitar de stat.

(8) In perioada de constituire a posturilor didactice/catedrelor i incadrare a pm&ui didactic titular, cadrelor
didactice angajate in baza unui contract individual de munci pe perioadd nedetermi n invitimdntul preuniversitar
pind la 31 august 2012 cu 0 vechime mai mare de 7 ani de predare efectivil la catedrd o) statut de cadru didactic calificat,
care nu au dobéndit definitivarca in invatamant, li s¢ modificd durata contractului din perioadd nedeterminatd,
in perioadd determinatd, in temeiul art. 241 alin. (6) din Legea nr. 172011, cu ificanle si completinile ulterioare,
aviind posibilitatea, cu acordul acestora, de a riméne incadrate pe penioada Wﬂ in anul scolar 2019-2020, pe
posturile didactice/catedrele pe care au fost titulare. O

(9) Eliberarea din functie a personalului didactic angajat in unitifi de Svatdmant preuniversitar de stat se dispune
de citre directorul unitdtii, cu aprobarca consiliului de administraic £/ unitifii de invigimdnt, iar la unitdpile de
invitdmant preuniversitar particulare de ciitre persoana jundica angajalo@. la incetarca de drept a contractului individual
de muncd, prin acordul parilor, la solicitarea cadrului didactic, ca urmare a concedierii pentru necorespundere
profesionald, prin demisie, conform prevederilor art. 55 lit. a) $i b).'c;.( 56, art. 61 hit. d) $i art. 81 din Legea nr. 53/2003,
republicatd, Codul muncii, cu modificirile i completinle ulterighee sau ca efect al aplicdni sanctiunii disciplinare, in
temeiul prevederilor art. 280 alin. (2) Iit. f) din Legea nr. 1201 modificanle §i completinle ulterioare.

Art. 6 Reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel judetean/al municipiului Bucuresti participa ca
observatori la toate ctapele mobilitagii personalului didact invitiméntul preuniversitar. In accasta calitate au acces la
documentele comisiei de mobilitate a personalului didgctic din invidméantul preuniversitar constituitd la nivelul
inspectoratului gcolar, au dreptul de a semnala presediniclui acestei comisii eventualele nerespectin ale prevederilor

legale §i semneaz impreund cu membrii comisiei docimentele finale.
- 4
7 Capitolul I
Constituirea, incadrarea si vacan posturilor didactice/catedrelor din unititile de invitdmant
preuniversitar/consortii ca urmare a aplicirii planurilor-cadru de invafimint
<

Art. 7 (1) Constituirea posturil%didacticc/catcdmlor din invitimantul preuniversitar se¢ realizeazd pe baza
prevederilor legale $1 a normativelor imgigoare privind constituirea formatiunilor de studiu, a planurilor de scolarizare
propuse de unitdjile de invadmant,”dupd consultarea autoritijilor administratici publice locale, a operatorilor
economici, operarea modificaril consiliul de administragie al inspectoratului scolar §i a planurilor-cadru de
invatdmant aflate in vigoare apr¢®ate prin ordin al ministrului educatiel nationale, in concordantd cu norma didactica
de predare-invitare-evaluare siabilitd conform art. 262 alin. (3)(5) din Legea nr. 172011 cu modificinle s
completdrile ulterioare, cu inca a in numdrul maxim de norme/posturi aprobat la nivelul inspectoratului scolar.

(2) Activitatea personalului didactic din unitifile de invijdmant se stabileste conform art. 262 alin. (1)+(2) din
Legea nr. 1/2011 cu modificarile §i completérile ulterioare.

Art. 8 (1) Norma didacticd de predare-invatare, de instruire practica si de evaluare curentd a prescolarilor §i a
elevilor in clasd, a personalului didactic din unititile de invajamant, se constituic in baza documentului de
numire/transfer/repartizare pe post/catedrd, conform art. 262 alin. (3)«(5) din Legea nr. 12011 cu modificarile i
completdrile ulterioare §i cuprinde ore previzute in planurile-cadru de invatdmant la disciplinele corespunzitoare
specializari sau specializérilor inscrise pe diploma/diplomele de licentd sau de absolvire, pe diploma/diplomele de
absolvire a ciclului Il de studii universitare de masterat/master in corelatie cu ciclul | de studii universitare de licenta,
pe diploma de absolvire a unor programe postuniversitare de conversie profesionald/certificatul de atestare a
competentelor profesionale din cadrul programelor postuniversitare de formare i dezvoltare profesionald continud
pentru  dobindirea unei no1  specializin  sisau  ocuparca de noi funcin  didactice sau  pe
diploma/diplomele/certificatul/certificatele de absolvire a unor cursun postuniversitare, cu durata de cel putin un an §i
jumdtate, aprobate de Ministerul Educatiei Nationale - studii aprofundate, studii academice postuniversitare, studii
postuniversitare de specializare, studii postuniversitare de masterat in profilul postului on pe certificatul de absolvire a
unui modul de minimum 90 de credite transferabile care atestd obfinerca de competente de predare a unei discipline din
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domeniul fundamental aferent domeniului de specializare inscris pe diplomd sau ore conform actulu de numire transfer/repartizare pe
post/catedrit. Diplomele de doctor i certificatele de absolvire a cursunlor de perfectionare postuniversitare nu se 1au in considerare la
stabilirea normei didactice.

(2) in baza prevederilor art. 244 alin. (5) lit. d) din Legea nr. 12011 cu modificirile §i completinile ulterioare, la ocuparca
posturilor didactice/catedrelor, precum si la constituirea normei didactice de predare-invilgare-evaluare, pentru absolventii invagimdntului
supenor s¢ tau in considerare si:

a) programele de conversie cu durata de minimum un an § jumdtate sau cu minimum 90 de credite transferabile, care asigurd
dobéndirca de noi competente pentru noi specializin si'sau ocuparca de noi functi didactice altele decit cele ocupate in baza forméni
initiale:

b) studiile universitare de masterat/master cu munimum 90 de credite transferabile, in profilul postulu, finalizate cu diploma
obtinutd ulterior finalizini cu diploma a studiilor universitare de lung durati; @

¢) studiile universitare de masterat/master cu minimum 90 de credite transferabile, in profilul 1, finalizate cu diploma
obtinutd ulterior finalizini cu diplomd a studiilor universitare de icenti §i masterat necesare pentru de postun didactice/catedre
de nivel liceal/postliceal.

(3) Prin exceptie, dadrmmddmddcmmhmlmamm&csammmwm
mdl\ndualmmwmmmwmmxmmmbmms(nm
prevederilor art, 262 alin. (3)45) din Legea nr. 12011 cu modificirile si completirile detasta poate fi constituitd in proportic de
2/3 din ore de la specializarca sau specializinle de bazi $i cu 173 din ore de la disciplinele stabdyte la art. 263 alin. (2) din Legea nr. 12011
cu modificinle §i completinle ultenioare on prin addugarea de ore conform prevedenlor %262 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 12011 cu

modificarile §i completarile ulterioare. In inviigiméntul gimnazial din mediul rural didactich de predare-inviare-evaluare a

cadrelor didactice titulare $i a celor angajate cu contract individual pe penoadi s¢ poate constitui in proportie de 12 din ore
de la specialitatea sau specialitifile de bazi i cu 12 din ore de la disciplinele e la art. 263 alin. (2) din Legea nr. 12011 cu
modificinle §i completinle ulterioare on prin addugare de ore conform art. 262 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 12011 cu

modificinle §i completirnile ultenioare.

(4)Mmsmmmwmmnmmmam¢w
psihopedagogicd, precum si din centre logopedice se constituie 1 pnvind organizarea §i functionarea centrelor
Judetene/al municipiului Bucuresti de resurse $1 asistentd educaionald, prn ordinul mmistruln educapiel, cercetiin, tmeretului §i
sportului nr. 555522011, cu modificirnile §i completinle ultenocare. i consilieni din cabinetele scolare/interycolare de asistentd
psihopedagogicd efectucazi 24 ore/siptimand de predare in sau ore in cadrul cumiculumulu la decizia scolin din anile
cumiculare om §i societate, consiliere §i onentare on in cadnd programubu A doua sansd”, in acord cu planul-cadru, conform
specializinispecializinilor inscrise pe diploma/diplomele de studl, in concordangi cu Centralizatorul. La nivelul unitigilor de invaimant
se asigurd, in ordine, mmmmmmwmmmmmpmamm
culturd civicd, in invitiméantul gimnazial, respectiv constituirea‘completarea catedrelor profesonlor titulan pe catedre de
mmuc.dccommmq)lmﬂ.dccdm respectiv pe catedre de discipline socio-umane: filosofie §i logica i
mmmmhbmp&wmmby%mhnm&mﬂ“nmﬂwﬂddc
numire/transfer/repartizare pe post/catedrdl §i apoi 24 ore/siptimind pentru profesoni consilien titulan din cabinetele de asistentd
psihopedagogicd. Profesoni consilien titulan, care nu pot fi asigurate cele 24 ore'siptimand de predare in specialitate sau ore in
catiulamaﬂmnulmladccmasoolumm@ulpmgmh.Amm la nivelul unititilor de invagimant la care este arondat
cabinetul de asistentd psihopedagogicd, paripipd la sedinta de completare a normet didactice in alte unitii de invitimant. La toate
posturile didactice vacante/rezervate de préfisor consilier publicate pentru etapele de mobilitate a personalului didactic din invagiméntul
mmvwmsepecmﬂsaekde&emm

(5) In situatia in care de clevi‘prescolan pentru care se asigurd asistenfa psihopedagogicd/logopedica din cadrul
unititi/unititilor de invagimant este normat un cabinet de asistentd psthopedagogicilogopedicd scolarmterscolar scade sub
numéarul minim previzut in R privind organizarea §i functionarea centrelor judetene’al municipiulul Bucuresti de resurse §i
asistentd educationald, aprobat prin ordinul ministrului, educatiel, cercetini, tineretului §i sportului nr. 55552011, cu modificinle i
completirile ulterioare, pentru evitarea situatiei de restringere de activitate a profesorului consilierlogopeduluiprofesorului logoped
titular in cabinetul respectiv, consiliul de admmnistratie al Centrului Judetean™unicipal Bucuresti de Resurse st Asistentd Educationald,
denumit in continuare CMBRAE/CJRAE, identificd, la mivelul localititn in care functioncazi cabinetul scolarinterscolar unde s-a
inregistrat diminuarea numérului de elevi/prescolan sub limita minima legald, unititi de invaimant pentru care nu se asigurd asisten(a
psihopedagogici/logopedica a elevilorprescolarilor si le arondeazi cabinetului respectiv. In situatia in care, la nivelul unei localititi in
care functioncazi cabinetul scolarinterscolar unde s-a inregistrat diminuarca numdrulu de elevi/prescolan sub limita minima legald, nu
s¢ identificd unitifi de invatimant in care nu se asigurd asistenta psithopedagogicilogopedica a elevilorprescolanilor, se pot redistribui
unitifile de invif@imant intre cabinetele scolare/interscolare existente, astfel incit pentru fiecare cabinet de  asistenfd
psihopedagogici/logopedica scolar/interscolar s fie asigurat numérul necesar de elevi/prescolan. In mod exceptional, unui cabinet de
asistentd psihopedagogici/logopedica scolarinterscolar la nivelul cinua s-a inregistrat diminuarca numdrului de elevi‘prescolan sub
limita minimd legald, 1 se pot aronda/redistibui $i unitdi de invagimant din alie localitiyi invecinate. hpumhdcomstm-tapoamkx
didactice/catedrelor §i de incadrare a personalului didactic titular, propuncnile identificate de consibul de administratic al
CMBRAE/CJRAE se supun aprobrii consiliului de administratie al inspectoratului scolar. In baza hotirinii consiliului de administratie
al inspectoratului scolar se emit noi decizii de repartizare profesonlor consilien/logopeziyprofesoni logopezi titulan pentru care se
schimbd structura unitifilor de inviitimént in care sunt normate cabinetele interscolare de asistenti psihopedagogicd/logopedica.
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(6) Activitatea $i norma didactici pentru personalul didactic din Casa Corpului Dadactic sunt reglementate de Regulamentul de
organizare $i functionare a caselor corpului didactic, aprobat prn ordinul ministrului, educatier, cercetini, tineretului §i sportului nr.
55542011.

(7) Noma didacticd de predarc-invitare-cvaluare a personalulu didactic din clubunle sportive scolare: profesor, antrenor,
profesor-antrenor este de 18 ore pe sliptiménd §i se constituie conform Regulamentulu privind organizarea s functionarca unitigilor de
invithmdént cu program sportiv suplimentar, aprobat prin ordinul ministrului educapier, ceroeting, tmeretului i sportului nr. 55702011,

(8) Pe posturile didactice/catedrele din palatele i clubunle copiilor $i elevilorPalatul Naional al Copulor se incadreazi: invigiton,
antrenon, maigtri-instructon, instituton §i profeson cu specializin in profilul postulu. Noma didacticl de predare-inviigare-cvaluare a
personalului didactic din palatele §i clubunle copiilor i elevilorPalatul Naponal al Copiilor se stabileste in functic de nivelul studiilor,
dupd cum umeazi:

a) 24 de ore pe siptimind pentru absolventii studitlor medii, posthiceale sau scolilor de maistn cu diplopnd de absolvire in profilul
postului, cu salarizarca corespunzitoare nivehului de studii medii/postliccale, invititor, maistru-instructor, anirénor;

b) 24 de ore pe iptimén pentru invigitor i maistr-instructor, absolventi ai studiilor medi, possficeale sau scolilor de maistri cu
dlpkmﬁdcmwmhmﬁlulmammawddmﬂdcm“mdchwuaWi&mﬂ&m&hm
salanzarea corespunziitoare nivelului de studi de institutor cu studii supenoare de lungi sau scurth

¢) l8mmmmmmwwmlhwdcmmwdcmnmﬁuw cu
mlmnmnmuvﬂwcmvddmdcmuhldcumnwmlhlmdcnm&ﬂ\/

d)l8mmﬁMﬂmemwkgnkxmdeme&Mnndemhm
in functia didacticl de antrenor §i salanzarea corespunzitoare funcpier;

c)ISWWWmMWnWWNMMmthnahMNWm
salanizarca corespunzitoare nivelului de studii profesor cu studii supenoare de sourth sau studi supenoare de lungd duratd.

(9) Infiintarea in cadrul palatelor, cluburilor copiilor, cluburilor sportive de noi cercun, respectiv discipline sportive se
Wm@MﬂwWW&W.(MnWMM denumitd in continuare ARACIP,
de reguld in pericada intocmini projectului planului de scolanzare.

(|0)Mmmwmsm¢mgﬂamw¢ma
ﬁnmmabbhmhwoheaamhd:&amanglmmmmmmm
tineretului §i sportului nr. 55562011,

(11) Noma didactici a personalului didactic din serviciile aflate in subordinea directiilor judetene de asistentl sociald
$i protectia copilului, transferat conform Ordonante de urgentd a Guvemului nr. 2671997 privind protectia copilului aflat in dificultate,
aprobati cu modificn prin Legea nr. 108/1998, este de 25 defpre pe siptimiand, in raport cu care se stabilesc dreptunle salanale.
Personalul didactic din serviciile specializate aflate in subordiné’directiilor judetene de asistentl sociald §i protectia copilului, transferat
conform Ordonaniei de urgenid a Guvemului nr. 26/1997 posind protectia copilului aflat in dificultate, aprobati cu modificin prin Legea
nr. 108/1998, beneficiazi de toate dreptunile personalului ic previizute in Legea nr. 122011 cu modificinle si completinle ultenoare.

(12) Cerenle privind reducerca nommei didactics ‘de predare-invitare-cvaluare de citre personalul didactic cu o vechime in
invatimant de peste 25 de ani $i cu gradul didactic conformitate cu prevedenle art. 262 alin. (4) s (5) din Legea nr. 12011 cu
modificinle §i completinile ulterioare, se depun, la unitigile de invgimdnt, in penioada constituini normei didactice de predare-
invitare-evaluare pentru personalul didactic ti 1, respectiv in penioada 2-6 septembnie 2019 pentru cadrele didactice incadrate
prin derularea etapelor de mobilitate a 1 didactic din invigiméntul preuniversitar pentru anul scolar 2019-2020. Orele eliberate
se ocupd, numai pe perioadd determinatd, i ultenoare ale mobilitign personalului didactic din invigiméntul preuniversitar, cu
rwpectamprcvedailaplmnciM 1. In mod exceppional, consilitle de administraie din unitigile de invaamdnt pot aproba
ceren privind reducerea normei di predare-invijare-evaluare pentru personalul didactic cu o vechime in invagimant de peste 25
de ani §1 cu gradul didactic I, dupa i cursunlor, cu avizul inspectoratului scolar.

Art. 9 (1) Postunile didact; educator-puenicultor pot fi ocupate de absolventii cu diplomé a liceuln pedagogic, a1 scoln
postliceale pedagogice, ai unei scoli echivalente sau studii supenoare, in profilul postului, in conformitate cu Centralizatorul, precum §i
absolvirea unui curs in domeniul psthopedagogic si metodic specific, dovedit pnn foaia matnicol sau certificat de absolvire.

(2) Posturile didactice din invitaméntul prescolar §1 pnmar pot fi ocupate de:

a) educatori/educatoare, institutor/institutoare’ profeson pentru invatimant prescolar, invagiton invaitoare, mstituton/ nstitutoare/
profeson pentru invitamant pnmar conform art. 247 hit. a) s ¢) din Legea nr. 12011 cu modificinke $i completinle ultenoare, cu
respectarea conditiilor de studii previzute la art. 248 alin. (1) lit. a), ¢) s1 d) din Legea nr. 122011 cu modificinle s1 completinle ulterioare.

b) absolventi cu diploma ai liceuhu pedagogic, ai scolu postliceale pedagogice sau a1 unor scoli echivalente avind inscnise pe
diploma de absolvire una din specializinle educatoare, educator, invititor, invigitoare, educatoarc-invatitor, educator-invagitor,
invititor-educatoare, invititor-educator in concordantd cu Centralizatorul on de absolventi cu diplomd a1 colegiului universitar de
mstitutori cu specializin in concordanti cu Centralizatorul, care au finalizat cu diploma s studii universitare de scurtd duratd §i care gi-au
echivalat invigiméntul universitar de scurti durati, realizat prin colegiul cu durata de 3 ani sau institutul pedagogic cu durati de 3 ani, cu
ciclul I de studii universitare de licentd, conform art. 149 alin. (3) din Legea nr. 122011 cu modificinle st completinle ultenioare, pentru
functia de profesor pentru invitimént prescolar, respectiv de profesor pentru invagimént primar,

¢) absolventi cu diploma ai colegiului universitar de instituton cu specializin in concordangd cu Centralizatorul, care §i-au
echivalat invigiméntul universitar realizat prin colegiul universitar de mstituton, cu cichul I de studii universitare de licentd, conform
art.149 alin. (3) din Legea nr. 172011 cu modificinle st completinle ultenoare, pentru functia de profesor pentru invigimant prescolar,
respectiv de profesor pentru invitimént primar;
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(3) In invigiméantul prescolar si primar altemativ trebuie indeplinite, dupd caz, conditiile de studii mengionate ka alin. (2), precum si
parcurgerea $i finalizarea modulului pedagogic specific altemativel educagionale, cu diplomd certificat adevenngi.

(4) Posturile didactice/catedrele de profesor din inviigimdéntul gimnazial, clasele V-VIII, din invigiméntul profesional, din palatele
$i cluburile copiilor i elevilor, pot fi ocupate de

a) absolventi cu diplomi ai studitlor universitare de hungi durati cu specializin in profilul postului $i cu indeplinirea condigiilor de
pregitire psihopedagogica previizute la ant. 3 alin. (2), (5) sau (6) on a indeplinini cennjet previzaste la art. 3 alin (1)

b) absolventi cu diplomé ai studitlor universitare de lungi duratd, care ultenor au finalizat cu diploméicertificat programe de
conversie profesionald pentru dobédndirea unei noi specializin $i'sau ocuparca de not functi didactice on studii postuniversitare cu durata
de cel putin un an $i jumdtate sau cu dobéndirea a cel putin 90 de credite, aprobate in acest scop de Ministerul Educaier Nationale-studin
aprofundate, studii academice postuniversitare, studii postuniversitare de specializare, studin postuniversitare de masterat/master sau care
s¢ incadreazd in prevederile art. 8 alin. (2) it b), cu specializin in profilul postului $i cu indeplinige condifiilor de pregitire
psihopedagogicd previzute la art. 3 alin. (2), (5) sau (6) ori a indeplininii ceringei previzate la art. 3 alin. (1), ©

c)abwlvcmcudlplonimcochlmldcﬂudnmnusl.ccklmﬂmquﬂvhhpoﬁu&ﬂumwﬁm&mm
minimum 30 de credite transferabile din programul de pregitire psihopedagogich ofent de pentru pregitirea personalului
didactic/departamentele de specialitate cu profil psihopedagogic on a indeplinini cennjer previaute la &t 3 alin. (1),

d)absolvaﬁiwdiplmnﬁaicicluluiI&Miuﬁwﬂxc&buﬁmuhhuﬁﬁpwdbhﬂmﬁﬁwmm&

conversie profesionald pentru dobédndirea unei noi specializiin si/'sau ocuparca de noi funcii d on studii postuniversitare cu durata
de cel putin un an $i jumdtate sau cu dobdndirea a cel putin 90 de credite, aprobate in acest &Mlmu\anmaNmab-mh

aprofundate, studii academice postuniversitare, studii postuniversitare de specializare, sversitare de masterat, cu specializin
in profilul postului, cu conditia detineni a minimum 30 de credite transferabile din de pregitire psihopedagogica ofent de

WmWWMM&M@MMm:MW
previtzute la art. 3 alin. (1),

c)absolvcnpwdnplonﬂmcnchlmI&MW&MW&&UU&MM&MN
mmmmﬁmIMwWMamw&mwmmamW
o&t&Mm&mpeWuMMdeM&MaMMmaMm
cennjei previizute la art, 3 alin. (1);

f) absolventi cu diploma ai ciclulw [ de studin universitare de umdccaculldcaxiaummdcnmm.m
ulterior au finalizat cu diploméVcertificat programe de conversie profgss pentru dobdndirea une not specializin si'sau ocuparea de
noi functii didactice on studii postuniversitare cu durata de cel un an § jumdtate sau cu dobéndirea a cel putin 90 de credite,
aprobate in acest scop de Ministerul Educatici Napionale - studi ajyofundate, studi academice postuniversitare, studii postuniversitare de
specializare, studii postuniversitare de masterat sau care se inciidreazi in prevederile ant. 8 alin. (2) lit ¢), cu specializin in profilul
postului, cu condifia detinerii a minimum 30 de credite transtrabile din programul de pregitire psihopedagogica ofent de departamentele
mmmwmwawmmmwmamwmmhms

alin. (1);

g) absolventi cu diploma ai studiilor dcmﬂdnﬁ.mmbhnpoﬁnlp@hpmuﬂqﬂnmoadmh
de pregitire psthopedagogica previzute la art. 3 ),(S)m(G)mu\deph-umnapmmthaM(u

(5) In mod exceptional, in lipsa de specialitate cu specializin previzute la alin. (4), catedrele de limbi

mamm&wm«mmsammmmmv&ms
din invigiméntul profesional, pot fi ocupatepe pericadd determinati, de absolvenpi a1 colegnlor universitare de instituton cu a doua
Mmmmﬁhlmﬁumfm@%ngnhmmﬂxﬁm&mnmmﬁw&

scurtd duratd”™. £

(6) Posturile didactice: profesor in invitimantul liceal, clasele IX-XIVXIIVXIV, precum si in invigimantul postliceal,
pot fi ocupate de absolven{i cu stugli pwmhalhu)lla)sib).wanﬂh@uimmpmnchmB
alin. (2) sau (6), precum i de i cu diplomd ai ciclului | de studii universitare de hicengd urmate de ciclul Il de studii universitare

de masterat/master, cu specializin in profilul postului §i de absolvenfi cu studiile previzute la alin. (4) it ), cu condifia deineni a
minimum 60 de credite transferabile din programul de pregitire psihopedagogica ofent de departamentele pentru pregitirea personalului
didactic/departamentele de specialitate cu profil psihopedagogic.

(7) In mod exceptional, in lipsa profesorilor de specialitate, care indeplinesc conditiile de studii previzute la alin. (6), dupd
derularea etapelor de mobilitate conform Calendarului, pe catedrele din invitimantul liceal obligatonu, clasele a IX-a 51 a X-a, pot fi
incadrati pe perioadd determinati absolventi ai ciclului I de studii universitare de licentd cu specializan in profilul postului, cu conditia
detinenii a minimum 30 de credite transferabile din programul de pregitire psihopedagogica ofent de departamentele pentru pregitirea
personalului didactic/departamentele de specialitate cu profil psihopedagogic on a indeplinini cennfel previzute ka art. 3 alin. (1).

(8) Catedrele de pregitire-instruire practicd in invitimantul liceal, clasele IX-XIVXIIVXIV, in invigimdntul profesional §i in
invitimantul postliceal pot fi ocupate de:

a) absolventi cu diplomda ai ciclului 1 de studi universitare de licentd cu specializan in profilul postului sau a1 ciclului 1 de studi
universitare de licentd umate de ciclul I de studii universitare de masterat cu specializin in profilul postului, cu conditia detineni a

minimum 30 de credite transferabile din programul de pregitire psihopedagogic ofenit de departamentele pentru pregiitirea personalului
didactic/departamentele de specialitate cu profil psihopedagogic on a indeplinini cennger previzute la art. 3 alin. (1) sau ai studnlor
universitare de lungd duratd in profilul postului si cu indeplinirea conditiilor de pregitire psihopedagogicd previzute la art. 3 alin. (2), (5)
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sau (6) on a indeplininii cerintei previzute la art. 3 alin. (1), incadrati in funcia de profesor de instruire practicd §i salanzarea
corespunzitoare nivelului de studii, pentru functia de , profesor cu studii supenoare de lungd duratd™;

b) absolventi cu diplomd ai ciclului | de studii universitare de licengi sau ai studitlor universitare de lungi durati, care ultenior au
finalizat cu diplomid/certificat programe de conversie profesionald pentru dobdndirea unei not specializin gi/'sau ocuparea de not functii
didactice o studii postuniversitare cu durata de cel putin un an $ jumitate sau cu dobdndirea a 90 de credite, aprobate in acest scop de
postuniversitare de masterat sau care se incadreazi in prevedenle art. 8 alin. (2) lit. b), cu specializin in profilul postului, cu condiia
detinenii a minimum 30 de credite transferabile din programul de pregitire psthopedagogica ofent de departamentele pentru pregitirea
personalului didactic/departamentele de specialitate cu profil psthopedagogic on a indeplinimi cennfer previzate fa art. 3 alin (1),
MwhW&MM&MMdMWM&QﬂMM&mwM
supenoare de lungd duratd™;

c)absolvmpcud:plmﬂmcachlhnI&Mmdelmﬂ.mdemﬂﬂdem:h‘hmchcuc
mmwwmmWMWﬁmMmmmmwmm¢mM|
didactice on studii postuniversitare cu durata de cel putin un an $ jumitate sau cu dobdndirea a %0 q:ob.cnao&scopd:
Ministerul Educatiei Nagionale - studii aprofundate, studii academice postuniversitare, studn de specializare, studi
postmuvusm&nmummscnwmpewdmlcat8aln(2)ltc).wspw%vnpoﬁupomh.mcauw
detinenii a minimum 30 de credite transferabile din programul de pregiitire de departamentele pentru pregiitirea
personalulu didactic/departamentele de specialitate cu profil psihopedagogic on a i i cennjer previzute la ant. 3 alin. (1),
im&aﬁhﬁmhdemfmdemmdnhiuummmdh’a studi, pentru functia de , profesor cu studii
supenoare de lungd duratd™;

d) absolventi cu diploma ai studiilor universitare de scurth durath cu poﬁumhswlﬂqﬂmmde
pregitire psihopedagogica previtzute la art. 3 alin. (2), (5) sau (6) on a indeplinim 1 previate la ant. 3 alin, (1), incadragi in functia
dcpmfmdcmhuucpmdxﬂamhmmmﬂmmchhdeﬂ%mﬁm& +Hrofesor cu studii supenoare de
scurtd duratd™;

c)absdmmwdpkxﬂmwolﬂapodmkmmnﬁh&r&nmwﬂﬂunuoﬁumhsmmm
conditiilor de pregitire psihopedagogica previtzute la ant. 3 alin. (2) sau (5) o a indeplinim cennjer previzaute la ant. 3 alin. (1), incadrag in
functia de maistru-instructor §i salanzarea corespunzitoare nivelului de 1, pentru funcgia de , maistru - mstructor”,

f) absolventi cu diplomé ai scolilor postliceale sau ai scolildp de maistn cu specializin in profilul postului, cu indeplinirea
conditiilor de pregitire psihopedagogica previzute la ant. 3 alin. (5) on a indeplinim cennijer previzute la art. 3 alin. (1) §1 cu
M&Mmm&WmWMwWﬂMmMWM&M&
mstitutor cu studii supenoare de scurtd sau hungi durati.

(9)Nmmdedeuedm&ummmmMs¢adeaekvﬁxncNmm
didactice, care au finalizat cu diplomé studii universitare, sit:din postliceale sau scoli de maistn, incadrate pe catedre de pregitire-instruire
practicd este de 24 ore pe siptiménd, respectiv de 20 sAptimand in invatimantul special.

(10) Pentru ocuparca postunilor didactice’ mmwwmmmswm
caz, conditiile de studii previizaute la alin. (1)49), § pregitirea psthopedagogicd previzuti la ant. 3, iar pentru alte specializin,
decit cele psihopedagogice previzute in anexady. 17, aemsmmmdepeg&nrm&dspx&dnm
MmfmanﬁaM(S)Mch%lmllmnmksmm

(11) Posturile de profesor in centre spgabincte de asistentd psihopedagogica arondate la unitipy de invigimant prescolar, primar,
gimnazial sau profesional pot fi ocupate de‘absolventi cu diplomi ai invigimantului superior, conform art. 247 lit. g) din Legea nr. 12011
mmmswmkmm%wmhmwmcm

(12) Posturile de profesor in §i cabinete de asistentd psihopedagogicd arondate la unitigi de invagimant liceal, unitifi de
inviigimant avind clase I- clase V-XIVXITII pot fi ocupate de absolventi cu specializin in profilul postului, care indeplinesc
cumulativ condititle de studii laalin. (6)s1 laalin. (11).

(13) Posturile didactice de profesor-logoped din centrele logopedice interscolare 1 din cabinetele scolare/interscolare pot fi
ocupate absolventi cu diploma ai inviamantului supenor, conform art. 247 lit. h) din Legea nr. 12011 cu modificinle i completinle
ulterioare, cu specializan in concordantd cu Centralizatorul.

(14) Posturile didactice/catedrele din clubunile sportive scolare s din unitigile de invagimant in care sunt organizate clase cu
program sportiv pot fi ocupate de:

a) profeson care se incadreaza in conditiile de studii previzute la alin. (4)47), cu specializin in domeniile educatie fizica §i
sport/culturd fizicd §i sport, precum §i indeplinirca condifici suplimentare a specializim, in cadrul studnlor universitare, in ramura de
sport/disciplina sportiva solicitatd;

b) antrenori, in cluburile sportive scolare, absolventi cu diplomd ai unui liceu § ai unet scoli de antrenon on ai unet instituii de
invithmant postliceal sau supenior de profil autonzate si functioneze provizonu/acreditate, cu specializin in ramura de sport/disciplina
sportivil solicitatd i absolvirea unui curs in domeniul psihopedagogic st metodic.

¢) profesoni-antrenon, in clubunile sportive scolare, care se incadreazi in condipiile de studn previzzaute la alin. (4), cu specializin in
domeniile educatie fizica gi sport/culturd fizach §i sport §i care au dobandit specializin in ramura de sport/disciplina sportivi solicitatd prin
absolvirea unei scoli de antrenon autonzate si funcioneze provizonu/acreditate on a une institugii de invagimant postliceal sau superior
de profil autonzate si functioneze provizonuw/acreditate.
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(15) Posturile didactice de profesor documentanst pot fi ocupate de absolventi ai invitiméntulul supenor, care se incadreazi in
conditiile de studii previtaute la alin. (4), cu specializin in profilul postului in concordangi cu Centralizatorul.

(16) Disciplina ,Religic” poate fi predatdi numai de absolvenpi i inviigimdntului supenor cu specializin in concordangi cu
Centralizatorul, in baza avizuhu emis de cultele religioase recunoscute oficial de stat, conform prevedenlor at. 18 alin. (3) din Legea nr.
172011 cu modificinle i completinle ultenoare.

(17) Cadrele didactice, din invigiméntul preuniversitar, cu studii universitare de sourt duratl, care au dobéindit atestatul ‘adeveninga de
echivalare a studiilor cu ciclul 1 de studii universitare de licentd, in conformitate cu prevedenle Metodologiel prvind echivalarea pe baza
ECTS/SECT a invitiméntului universitar de scurtd durati, realizat pon colegiul cu durata de 3 ani sau institutul pedagogic cu durati de 3 ani,
cu ciclul I de studii universitare de licentih, pentru cadrele didactice din invigiméntul preuniversitar, aprobati prn ordinul ministrului
educatiel, cercetini, tineretulul si sportului nr. $5532011, wnﬂﬁ&*dwmﬂ&ﬂuﬁnxnﬁhﬂwﬂamﬁﬁmﬁ
didactice.

Art. 10 Cadrele didactice calificate din inviighméntul prouniversitar, meanmthM
(|H2)snanQWmmmmm&mummm&p&wmmﬂua%mW
conform art. 3 alin. (2)46) on a indeplinini cennfel previvadte la at. 3 alin. (1),

At 11 0o 4 i o okl s oot bt s oveatiir g
vigoare 4

Ant. 12 (1) Catedrele de limbi modeme din inviigiméntul primar s atribuic astfcl: O

8) profcsorilor titulari care indeplincsc condifile de studki, conform actuls de numiro tragsfrepartizase pe post catodi:

b)wmmmmwmnpoﬁuwﬁunmm(aq&\t

¢) profesorilor pentru invigiméantul priman/institutorilon invigitonlor de la grupa spq respectivd, in cadrul activitigilor postului,
daca fac dovada calificani prin diploma de studii oni prin certificatul de competeng, &

d)mfmhmﬂm@ﬁﬂmﬂmhﬁn&uﬂa&hé’mﬂmmm&mmm
diploma de studii on prin certificatul de competentd, in regim de plata cu o ")

(2) In unitatea de invigimént in care nu existi personal didactic de pentru predarea cumculum-ului de imbd matemd la
meﬂm&mdm&m mmwmmdc
catedrl de specialitate, care dintre profesori pentru invagimant 1 cunosciiton @ mbu mateme respective pot

preda si la alte clase din ciclul primar, in regim de plata cu ora,

(3) In unitatea de invigimdnt in care nu existi personal didactic pentru predarea disciplinei , Religie” la inviigiméntul primar,
consiliul de administragie al unitipi de invagimant decide, dupd responsabilulul comisicl metodice/catedrel de specialitate, care
dintre profesoni pentru invagmant primarinstitutoni calificapl i abiag in baza protocoalelor inchesate intre Ministerul Educatiel Nagionale
si cultele religioase recunoscute oficial de stat, pot preda , Religia” la clase din ciclul pimar, in regim de plata cu ora. Orele respective se
plitesc in conformitate cu prevederile legale in vigoare. %,

(4) Disciplinele ghndire critic gi d | . sl ol il i istoria i S i maghi
anpmhcckdxﬂvcmiwdphmddchhﬁldc mdchwﬁmwhﬂld:mthm&hnﬂmd:achﬂﬂ
de studii universitare de masterat, cu condiia deti 30 de credite transferabile din programul de pregitire psthopedagogici
ofenit de departameniele pentru pregitirea didactic/departamentele de specialitate cu profil psthopedagogic sau a indeplinini

cerinfel previzute la ant. 3 alin. (1) on ai studitlor wiiversitare de hungi sau scurtd durati, procum s de absolventi cu diploméd/certificat ai unor
mmrkwmmfmnﬂmu@nﬁmmmm@s@mm&mi@é@amamﬂh
mlmmwdmkmemmmwm&ma%¢mm¢MmdMW
aprofundate, studii academice studii postuniversitare de specializare, studin postuniversitare de masterat sau care s¢
incadreazi in prevederile art. 8 alin. (2) I, b) on ¢), cu specializin in concordanti cu Centralizatorul § cu indeplinirea conditiilor de pregitire
psthopedagogicd previzute la art. 3 (2), (5) sau (6) on a indeplinini cennter previzzute ka art. 3 alin. (1). Pentru celelalte mmontigi
nationale, la disciplina istona $i minontitilor naponale se incadreazi cu priontate absolvenp ai ciclulu | de studin universitare de
licent, cu condifia definerii a minimum 30 de credite transferabile din programul de pregitire psthopedagogic ofent de departamentele
pentru pregitirea personalului didactic/departamentele de specialitate cu profil psthopedagogic sau a indeplinini cennfer previzute ka art. 3
alin. (1) on ai studiilor universitare de hungi sau sourtd durati care au inscnisi pe diploma de hioengiabsolvire specializarea istorie - linia de
studiu in limba matemd a minonititi nationale respective, istorie-limba § literatura matemd a minontign naonale, imba $i literatura matema
a minontifii nationale respective sau etnologie - hnia de studi in imba matemd a mmontin napionale respective, etnologie-limba $i
literatura maternd a minoritifii nafionale respective, cu indeplinirea condipilor de pregitire psthopedagogici previzute la art. 3 alin. (2)46) on
a indeplinini cenintel previzate la art. 3 alin. (1) s numai, in situati exceppionale, in lipsa acestora, pot fi incadragi pe penoadi determinati sau
in regim dee plata cu ora absolventi ai ciclului 1 de studi universitare de hioengi, cu conditia deginenii a minimum 30 de credite transferabilke din
programul de pregitire psthopedagogica ofent de departamentele pentru pregitirea personalubun didactic departamentele de specialitate cu
profil psthopedagogic sau a indepliniri cerinjer previzute la art. 3 alin (1) on & studitlor universitare de lungi sau scurtd durati care au
inscrisi pe diploma de licentiabsolvire specializarca istorie cunosciton ai limbii minonititi nagionalke respective, cu indeplinirea condigitlor
de pregitire psihopedagogicd previiate la at. 3 alin. (2)46) on a indeplinini cennjel previiaste la art. 3 alin (1), precum §
invéiitor/institutory/profeson pentru invigiméntul prmar cunosciton ai limbii minontigi nagionale respective.

(5) Disciplinele economie, economie aplicatd s1 educape antreprenonalid, logich, argumentare §i comumnicare, studn sociale,
literaturd universala, stiinje $i educatie artistica din inviitiméntul liceal intril in norma de predare a absolventilor cu diplom ai ciclului [ de
studii universitare de licentd unmat de ciclul 1l de studii universitare de masterat, cu conditia detinern a mmimum 60 de credite
transferabile din programul de pregitire psihopedagogica ofent de departamentele pentru pregitirea personalulun didactic/departamentele
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de specialitate cu profil psihopedagogic, ai studiilor universitare de lungd durati, precum $i a absolventilor cu diplomdvcertificat ai unor
programe de conversie profesionald pentru dobdndirea unel noi specializin si'sau ocuparea de noi funcii didactice on ai studitlor
postuniversitare, cu durata de cel putin un an §i jumdtate sau cu dobdndirea a 90 de credite, aprobate de Ministerul Educatier Nagionale-
studii aprofundate, studii academice postuniversitare, studii postuniversitare de specializare, studin postuniversitare de masterat sau care se
incadreazi in prevedenle art. 8 alin. (2) lit. b) on lit. ¢), cu specializin in concordanti cu Centralizatorul i indeplinirea conditilor de
pregitire psihopedagogicd previzute la ant. 3 alin (2) sau (6). Disciplina stinje poate fi prodatd s de absolvenpi ai studilor
postuniversitare de specializare: , Stinje”, , Predarea integrati a stunjelor™ cu durata de cel putin trei semestre 0 de credite. Disciplinele
educatic antreprenoriala i economie aplicati pot fi predate si de absolventi invigiméntulu universitar de hungd durati care au insensd pe
diploma de licenta specializarea filosofie, cu indeplinirea conditiilor de pregitire psihopedagogicl previzute la art. 3 alin. (2) sau (6).

(6) Cadrele didactice titulare care au finalizat cu diplomd studii universitare de lungi duratil, care au inscrisd pe diploma de licenti
specializarea filozofie isi constituie norma didacticd, conform actului de numire transferrepartizare, cu ore dn ana disciplinelor socio-
umane (logicd, argumentare i comunicare, psihologic, educatic antreprenonial, economie, sociologie, fiksbfic si studii sociale), dupa
caz, cu condifia i fi avut in incadrare, in anii ulterion titularizini, ore la aceste discipline. (mk/&hmammuuhdc
sociologie sau de sociologie-studii sociale aflate in imposibilitatea constituim catedrelor cu ore & conform actulu de
numire/transfer, isi pot constitui/completa norma didacticd §i cu ore de filosofie, psihologie sau ArguMmentane §i COmMUNICare.
Cadrele didactice titulare pe catedre de psihologie sau de psithologie-studin sociale aflate in ilitatea constituini catedrelor ore in
specialitate, conform actului de numire/transfer, isi pot constitul'completa nomma didactica §) de filosofie, sociologic sau logich,
argumentare §i comunicare, @

(D&me@kdh(b)htkﬁdeM&MW&MWh
stabilirea celor 2-4 ore/siptimind de predare in specialitate. Q

(8) Orele de limba matema pentru minontijile naponale normate la clascle pamar cu predare in limba romédnd se pot

constitui in catedre, cu incadrarea stnctd in numdirul maxim de norme postun la mivelul mspectoratubui scolar, pe care se
incadreaza absolventi cu diploma ai colegilor universitare de instituton cu Jnstituton-Limba matemd”, absolvenfi cu
diploma ai colegilor universitare de instituton, cu durata studulor de 34 ami, diploma de absolvire nu este inscnsd §i a doua
specializare, darcamaummpauﬂmﬁmanﬂm&splmﬂh@hmg@adcm Jamba matemd”, absolventi cu diplomé

ai studitlor universitare de licenii cu specializarca | Pedagogia i 1 pnmar §i prescolar” care au mengionatd in foaia
matricold/suplimentul la diplomé directia de studiu , Limba matemd” g care degin certificat de competentd pentru predarea imbn
mateme respective eliberat de o nstitupie de invatimdnt supenor, st absolventi cu diplomd ai studnlor universitare care au inscisi
pe diploma de licentdabsolvire specializarca |, Limba minontin napionale respective, conform Centralizatorulul, cu
indeplinirea conditiilor de pregitire psihopedagogica previizute ladi. 3 alin. (2)46) on a indeplinini cennjer previzute ka art. 3 alin. (1).

(9) Cadrului didactic titular pe o catedri de informatica, potrnvit documentului de numire transfer/repartizare pe post/catedrd, i se
poate constitui, la cerere, mdmau&pmnw“hwmw&mnm&msw
ore de: tehnologia informatiei §i a comunicatilor, mformagiei § a comunicaguilor §i utilizarea tehnici de caleul sau procesarea
computenizati a imaginii. Cadrului didactic titular pe o de technologia informaie §1 a comunicatitlor sau de tehnologia informatiel
1 a comunicaiilor $i utilizarea tehmicii de caleul, it documentuhu de numire transfer repartizare pe post/catedrd, care indeplineste
conditiile de studii pentru ocuparea unei catedre icd in concordantd cu Centralizatorul, 1 se poate constitui, la cerere, norma
didactich predare-invitare-evaluare, la nivelul Vunitiilor de invagimant in care este titular §i cu ore de informatica sau procesarea
computerizati a imaginii.

(IO)Qekdcedmmﬁndpdu#mfmmmmmwmaduhmmﬁcM
specializinii in educatie fizica prin diploma’d€ studii, sunt remunerate in sistem de plata cu ora.

(ll)WthaMthMV—W&M&WmeW
care intrd in structura opfionalului . Incadrarca cadrelor didactice pentru predarea opionalulu integrat la nivelul mai multor ami
cumiculare se realizeazi de consil administrapic al unitifii de invagimant cu avizul comisici de mobilitate a personalulu didactic din
inviimantul preuniversitar ituite la nivelul inspectoratubui scolar.

Art. 13 (1) La clasele cu predare bilingva, limbile modeme se predau pe grupe.

(2) La clasele cu predare intensivi, limbile modeme si informatica se predau, de reguld, pe grupe, cu condifia incadrini in bugetul
alocat §1 in numdrul maxim de norme/postun aprobat la nivelul inspectoratulu scolar.

An. 14 Personalul didactic titular pe un posticatedrd de corepetitoracompaniament din liceele vocationale, din unitigile cu
invitmént integrat §i suplimentar de arti on din palatele §i cluburile copiilor §i elevilorPalatul Nagional al Copitlor riméne incadrat ca
personal didactic titular, in conformitate cu actul de numiretransferrepartizare pe post'catedrd, in aceeasi unitate de invaimant §i
beneficiazi de toate drepturile legale previzute pentru personalul didactic titular in sistemul de invatimant preuniversitar.

Art. 15 (1) Orele de educatie tehnologicd la clasele V-VIII se desfiisoard pe clase. Catedrele de educatie tehnologica la clasele
V-VII pot fi ocupate de:

a) absolventi cu diploma ai invitiméntului supenior cu specializarea . educatie tehnologicd™, in concordangi cu Centralizatorul;

b) profeson titulari pe catedre de educatic tehnologicd cu specializin in profilul tchnic, silvic, economic sau agricol, in
concordanti cu actul de numire/transfer repartizare pe post/catedrd;

¢) absolventi cu diplomd ai invitiméntului superior cu specializin in profilul tehnic, silvic, economic sau agricol, in concordanti
cu Centralizatorul.

(2) Profesoni titulan pe alte catedre, cu specializin in profilul tehnic, silvic, economic sau agnicol, pot ocupa prin detasare sau in
regim de plata cu ora catedre de educaie tehnologici, conform prezenter Metodologin.
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(3) Absolventii cu diploma ai invitgimdéntului supenor cu specializarea in profilul tehnic, silvic, economic sau agnicol, care nu sunt
titulani, pot fi incadrali pe catedrele de educagie tehnologici, pe penoadd determunatd, cu indeplinirea condipiilor de  pregitire
psihopedagogicd prevazute la art. 3.

Art. 16 (1) Orele de laborator tehnologic din invigiméntul liccal postliceal se includ in catedrele de discipline tehnologice §i sunt
predate de profesoni de specialitate, cu respectarca prevedenilor ant. 9 alin. (6)47) s ant. 262 alin. (3) lit. ¢) din Legea nr. 12011 cu
modnﬁdinlcslaxmmﬂcuhamc respectiv art. 262 alin. (3) lit. ¢) din Legea nr. 12011 cu modificinle st completinle ultenoare
pentru i special.

(2) Incadrarca cadrelor didactice pe catedrele de laborator technologic i de pregitire-mstruire practicl se realizeazi in funcpie de
maodul de organizare a acestel activitifi pe nivelun de invigimdnt, cu respectarca prevedenlor alin (1) st art. 9 alin. (8) $1 (9). Activitigile
de laborator i de pregitire-instruire practich se efectucazi in condiule legn.

(3) In unitatile de inviigmdnt preuniversitar in care se organizeazi stagii de pregitire practicl dobédndirea cahficini
wW&nnchWWMmmmmmm:&guﬁmam
m;nmhkﬁandwdcmvwackdcmdwsdcmpmm cadrul stagiilor de pregitire
practicd pentru dobédndirea calificiini profesionale de mivel 2 sunt incluse in norma didacticd sau in mmdﬂml’bpumml
unui an scolar, un cadru didactic poate avea in incadrare cel mult o clasi de elevi care efectucazi de pregitire practicd pentru
dobéindirca calificanii profesionale de nivel 2. In structura catedrelor de discipline tehnologice § Mmpnmdvm
pentru angajare pe penoadd nedeterminatitransfer pentru restriingere de activitate pretransier intre unitipile de invaghmdnt nu se
includ ore nomate la clasele/grupele de elevi care efectucazd stagi de pregitire practicd dobiuiuahﬁckupmbunlcck
nivel 2. Orele vacante de laborator tehnologic $i de instruire practich din cadrul stagiilor !
profesionale de nivel 2 se ocupd numai pe penoadi determinat. O

(4) Catedrele de pregitire/instruire practich din domeniul , TMWWmﬁm&Mm
ai invigiméntului supenor/postliceal, cu avizul Inspectoratulun General al Polipier ( Autontiii Ruticre Romédine (ARR), aviind oncare
MWMIemkM@M&ath&MWmeCM

Ant. 17 (1) Posturile didactice/catedrele din  invagimdéntul pa ocupate de absolventi ai invigimdntulu
mediw/postliceal/supenor cu specializin in concordanti cu Centralizatorul scomhnpmhﬂhm‘)aln(lm

prevederilor art. 8, art. 9 alin. (1)44), alin. (6), alin. (8)49), alin. (16), art. 12siant 14-16.

(3) Posturile de profesor preparator (nevizitor) din i special pot fi ocupate de profeson neviziton care indeplinese
condiiile de studii previizute la art. 9 alin. (4) sau la ant. 9 alin. (6)5icondipia previzata la 9 alin. (10) pentru gimnaziu, respectiv condigiile
de studii previizute la art. 9 alin. (6) si conditia previzuti la art. 9 3. (10) pentru liceu.

(4)%Mumdmmmmmmmmh&(hmﬂe&mm
(mm)dmmvaﬂ:mmlspecnllmalobhwm ocupate pe penoadd determmnati de profeson neviziton, absolvenfi cu
dlpImﬂalstudulormnmmdcboum.m mmhm%mum.woaxhndmunammnwdc

gitirg ypsihopedagogich  ofent de  departamentele  pentru  pregitirea  personalului

(5) In situatia in care nu existi nici un cailida mvmu postul de profesor preparator (nevizitor) poate fi ocupat pe perioadd
determinatd §i de alte cadre didactice care i ] omdmkdcmmhmms(‘t).

(6) Disciplinele din ana cumiculard " la clasele V-VIII din invigiméntul special, activitipile de pre-profesionalizare §i
pregitirea-instruirea practica in invigaménda! special pot fi desfisurate de cadrele didactice care indeplinesc condigiile previzute la art. 9
aIm(S)oaolxxmempm'edmlean.W(lO)

(7) Cadrele didactice titulare i invitimantul special pe postun de profesor itinerant/'de sprijin, de profesor-psihopedagog, de
profesor-psiholog scolar, &me&Wm&Mmmmmnmwcmm
au obligafia de a uma programe de conversie profesionald pentru dobéndirea unet not specializin si'sau ocuparea de noi functii
didactice, studii universitare sau postuniversitare cu durata de cel putin un an §i jumdtate, aprobate de Mmisterul Educatier Nagionale -
studii aprofundate, studii academice postuniversitare, studii postuniversitare de specializare, cu specializin in: psihopedagogie speciala,
psihologie, pedagogic on studii universitare de masterat in domeniile psihologic sau stimiele educapel, in concordangi cu Centralizatorul
pentru invaamant special. Pentru cadrele didactice titulare in invagiméntul special pe postun de profesor psihopedagogie speciald pentru
o catedrd de educatie speciald se recomanda si urmeze programe de conversie profesionald pentru dobdndirea unet noi specializin si/'sau
ocuparea de noi functii didactice, studii universitare sau postuniversitare cu durata de cel putin un an § jumdtate, aprobate de Ministerul
Educatiei Nationale - studii aprofundate, studii academice postuniversitare, studii postuniversitare de specializare, cu specializin in:
psihopedagogie speciald, psihologie, pedagogic on studii universitare de masterat in domenitke psihologie sau stintele educatier, in
concordantd cu Centralizatorul pentru invitimant special.

(8) Cadrele didactice titulare in invitiméntul special pe postun de profesor itinerant/'de sprjin care, pand la data soluiondni
restringerilor de activitate conform Calendarului, nu fac dovada finalizani cu diplomd a programelor de studii previzute la alin. (7), intrd
in restringere de activitate fiind transferate pe posturi didactice/catedre in specialitate, in concordanti cu Centralizatorul. In situatia in care,
dupd derularea etapelor de mobilitate a personalului didactic din invagimantul preuniversitar, conform Calendarului, postunle didactice
ale acestora nu se ocupd cu personal didactic calificat, conform Centralizatorului, cadrele didactice respective rimin, cu acordul acestora,
incadrate prin detasare in interesul invitiméntului pentru restringere nesolutionati pe posturile respective. In etapa de pretransfer
consimiit intre unitifi de invitimant, cadrele didactice titulare in invigimantul special pe postun de profesor itinerant'de sprijin care nu
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fac dovada finalizini cu diploma a programelor de studii previzaute la alin. (7) pot ocupa numai postun didactice/catedre in specialitate, in
concordanti cu Centralizatorul.

(9) in mod exceptional, in lipsa personalului didactic de specialitate cu studii conform alin. (1) sau alin. (2), dupd derularea
ctapelor de mobilitate a personalului didactic din inviigiméntul preuniversitar, conform Calendarubu, in invigiméntul special pot fi
incadrafi pe perioadi determinati

a) absolventi ai inviigiméntului superior care au inscrisi pe diplomd specializinie limba romédnd sau imba $i hiteratura romdnd pe
postun de profesor-psihopedagog, de profesor-psiholog scolar, de profesor-logoped sau de profesor de psthodiagnozi;

b) oricare din absolventii institufiilor de invigimént supenor, cu specializin dobédndite in cadrul ciclulu 1 de studi universitare de
masterat, cu condipia detinerii a minimum 60 de credite transferabile din programul de pregitire psihopedagogicd ofent de
departamentele pentru pregitirea  personalului didactic/departamentele de specialitate cu profil psthopedagogic sau in cadrul
mvmwmmmmchMmlﬂq)lmsoamnmhn9M(|OLpewW&saMmk
sprijin de mivel liceal;

c)mcamdmabsolsumlmmmkxdcmam.mmscamm"n9mnmmw
absolventilor colegiilor universitare de mstituton, pe postunie de profesor itinerant s de sprjin de nivel profesional, gimnazaal, primar sau
prescolar, precum §i pe postunle de profesor de psthopedagogie speciald pentru o de oducatie speciald de la
clascldgnpclc/ummulcdcmﬂhﬁmqwmlmpohmdcqﬂchﬂmmd:fw‘cpﬂmmwoﬁnﬂcmmﬂcmm
deficiente moderate sau ugoare, pentru activititile de predare in inviigimantul special &l gimnazial pentru elevi cu deficienie
suvamkmmwpmmmﬂmmmhdunmhadmkxﬂnmkxw&duhﬂnmmh

(IO)(admlcdxhctnocuwlmmmvltﬁnﬁmﬂmﬂmmuﬂephmwxhn?ﬂaﬂhm9dn(l0)mﬁnmﬁw
de activitate,

An. 18 (1) Activitdpile specifice functicl de dinginte se organizeaza §i se hloncchsclcsfomtlc&nmldn
invitiméntul preuniversitar, in conformitate cu precizinke Mmisterului Educatics
(2)mewommbcndmcabuuelcdcm;ﬂmpa mi functia de dinginte la solicitarea conducerilor

unititilor de invigimdnt in care isi desfiisoard activitatea.

(3) Personalul didactic de conducere, de indrumare $i control din &
poate efectua ore de consiliere §i onentare vocaionald i mici ore de din
invigimdnt nu existi suficiente cadre didactice calificate, personalul didachic de conducere din unitatea de invagimdnt respectiva poate
indeplini §i functia de dinginte, la propunerca consiliului de e al unitin de invilghmdnt §  aprobarea consiliului de
administratic al inspectoratului scolar. “

(4) Indemnizatia pentru activitatea de dingentic sau de cdfisiliere i onentare vocapionald se acordd, conform reglementinlor in
vigoare, la toate formele de inviitimant. La forma de invithmait cu frecventd redusd indemnizagia pentru activitatea de dingentie sau
consiliere §i orientare vocationald, conform prevedenlor legaie in vigoare, se acordd numai pentru lunile in care se organizeaz sesiunile
de predare-evaluare. Fiecare cadru didactic sau rivdidactic de conducere, in conditiile alin. (3), care desfisoard activitifi de
MW&OWW&IOA%M&MMWMM

(5) Institutoni §i profesoni pentru i § prescolar, care indeplinese funciin de conducere la nivelul unitigilor de
invitamént, de director sau de director adjunct §i integral activititile de predare-invitare-cvaluare aferente postului de la
clasa/grupa de invigiméant primar/prescolar, 1az fard niciun alt demers admmistrativ, in mod automat, atit de salanul aferent
functiei de conducere, cit §i de i izatia ce se acordd personalulu didactic de predare care indeplineste functia de dinginte,
invititorilor, educatoarclor, institutonlor §i tlor pentru invagimantul prescolar st primar.

Ant. 19 (1) In situagiile fuziunii, a Wiz unorunei unitii de invigimant sau a desfiingini unci unititi de invigimént, selectia
mmﬁaxmmmmommma@mwwmm&nww
si'sau cadre didactice care nu ; in unitifile de invigamant aflate intr-una dintre aceste situatn, dupd emiterea ordinului
ministrului educatiel nationale, la ARACIP, privind finalizarca operagiunii de fuzune, de divizare, de constituire a unei noi
unitifi de invigimént, respectiv de desfiintare a unei unitifi de invagimant.

(Z)insinmhhmmmmamgmﬁzaﬁmm&wmimqﬁ:dmdadclscplmixiezow.unmrdsiﬁe
infiintate/constiutite/desfiintate unitifi de invatimant cu personalitate jundicd, se procedeazi dupd cum urmeazi:

a) in situatia fuziunii prin absorbfic a unei umitii de invagamant cu personalitate jundica de citre o altd unitate de invaimant cu
personalitate junidicd, incepdnd cu data de 1 septembne 2019, daci la data la care se efectucazi evaluarea cadrelor didactice titulare de
aceeasi specialitate existd doud persoane jundice distincte, atunci evaluarea cadrelor didactice titulare de aceeasi specialitate se realizeazi
obligatoriu la nivelul fiecirei catedre din fiecare unitate de invatimant cu personalitate jundici, de citre aceeasi comusie de evaluare, cu
respectarca prevedenlor art. 27 alin. (1); la nivelul inspectoratului scolar, pentru fiecare post didactic/catedrd, se intocmeste o listd comund
cu rezultatele evaludni cadrelor didactice titulare de acecasi specialitate din cele doudt unitips de invigimant cu personalitate jundica care
urmeazi si fuzioneze prin absorbtie, iar cadrele didactice se distribuie, in ordinea descrescitoare a punctajelor'mediilor, in unitatea cu
personalitate jundici rezultatd in urma fuziunii prnn absorbpie, fiind propuse pentru completare de normd didacticd sau restriingere de
activitate, incepind cu data de | septembnie 2019, dach este cazul, cadrele didactice titulare previzaute la art. 25 alin. (3), iar dac
reducerea de activitate nu se solufioncazi, cadrele didactice cu punctajul cel mai mic'media cca mai mici din lista comund, cu respectarea
prevederilor art. 27 alin. (1)

b) in situatia fuziunii prin contopire a doud unititi de invagimant cu personalitate jundic, incepind cu data de 1 septembrie 2019,
dacd la data la care se efectucazi evaluarca cadrelor didactice titulare de acecas specialitate existh doud persoane jundice distincte, toate
cadrele didactice titulare de acecasi specialitate din ambele unititi de invagimdnt cu personalitate jundicd se evalucazi de acecasi comisie

scolare nu poate indeplini functia de dinginte, nu
ic. In situagii exceptionale, cind la nivelul unei unitiyi de
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de evaluare, conform proceduni previizute la lit. a), cu respectarca prevedenlor art. 27 alin. (1) s se distnbuie, in ordinea descrescitoare a
punctajelormediilor, in noua unitate de invigimént creatd in urma fuzuni, fiind propuse pentru completare de norma didactica sau
restriingere de activitate, incepind cu data de | septembrnie 2019, daci este cazul, cadrele didactice titulare previzute la art. 25 alin. (3), iar
dacd reducerca de activitate nu se solutioncazi, cadrele didactice cu punctajul cel mai mic'media cca mai micd din hista comund, cu
respectarca prevederilor ant. 27 alin. (1),

¢) in situafia divizini prin absorbfic a unei unitiyi de invigimént cu personalitate jundicl, prin care una sau mai mulie componente
organizatorice de tipul nivel de invitimint acreditatautonzat si  functioneze provizonu, specializare/calificare  profesionala
acreditatiautonzati si functioneze provizoru sunt transferate la alth unitate de inviigimdnt cu personalitate junidicd, incepind cu data de |
septembrie 2019, atunci comisia de evaluare stabileste existenta reducenlor de activitate in unitatea de invilgimédnt cu personalitate
Jundica din care se scindeazi componentele organizatonce, prin raportare la numdnul de postun didactice/catedre ce vor exista ultenor
datei de | septembrie 2019, cu respectarea prevedenlor art. 27 alin. (1), tar la nivelul unitig de invighmdnt op personalitate jundicd care
absoarbe structura, prin raportare la situatia numarului de postuni didactioe catedre existente la momentul cvaludni; cadrele didactice
titulan:dcaoecasiMim.a%hwm&m&mm:mxha&ubamﬁ-umwu.h
unitatea de inviigimédnt care absoarbe structura, cu respectarea prevedenlor ant. 27 alin. (1), y

d)insinntiadivimﬁipinoamuﬁtmmcinoim'ﬂtidcmiwqiﬂmdhdc«fmumzow.mm
didactice titulare de acecasi specialitate, la nivelul fiecirel catedre, se icrarhizeazdl in baza evaluddy cfectuate §i se distnibuie, in ordinea
descrescitoare a punctajelor/mediilor, cu respectarca prevedenlor ant. 27 alin. (1), la unitip rezultate in uma diviziini,
fiind propuse pentru completare de normd didactich sau restriingere de activitate, incepdnd de | septembnie 2019, dacd este cazul,
cuhledidaaioetimlmmlamzsalh(himhdwdmdenhhemx,#ﬁamm&hcﬁoempmnj\ﬂcd

mai mic/media cea mai micd, cu respectarca prevedenlor ant. 27 alin. (1), O
¢) in situagia incetini funciiondni totale a unei unithi de invigimdnt cu Jundicd, incepdnd cu data de | septembnie
2019, toate cadrele didactice titulare din respectiva unitate de invagiméant cu Jundic intrdl in restriingere de activitate.

(3)Caumm:amgmidiiwuﬂaﬁdchmmﬁxmdh@si(haummimmamh
unitifi de alt nivel §i a schimbdni denumini unitipilor de invighmdnt, pénd la data de 31 anuane 2019, inspectoratele scolare emit noi
doanmmdcmmhcpammm&wﬁcﬁmhafccudcmd\h&imﬁxmﬂ%dh(l)&n)d'ml:pnr.lmllcu
modificinle si completinile ulterioare. Pentru cadrele didactice titulare ! pe mivel gimnazial profesional in unitiyy de
invitimént avind clase V-XIVXII sau I-XIVXIL care indeplinesc le previaste fa ant. 9 alin. (6), respectiv la art. 9 alin. (8), la
solicitarea acestora, pind la data de 31 ianuane 2019, inspectoratele in baza acestora emit noi documente de numire in care se
precizeaza nivelul cel mai inalt de invagimént al unitigi, in funcpic ocupat(d).

(4) Revizuirea documentelor de numire/transfer/repartizad-pentru cadrele didactice titulare pe catedre ale cliror denumin nu se
mai regsesc in Centralizator se realizeaza in penioada de incadiire a personalului didactic titular, in baza solicitinlor adresate, in scris,
conducerilor unitifilor de invagimént la care acestea sunt incafirate, in baza urmitoarei procedun:

a) consiliile de administratie ale unitiilor de invati intocmesc lista cadrelor didactice pentru care unmeazi si se revizuiasci
documentele de numire/transfer/repartizare pe post/ preciziand pentru ficcare cadru didactic denumurea catedrel actuale,
denumirea catedrei conform Centralizatorului si ' -

b) directorii unititilor de inviighmant inai mspectoratulu scolar lista cadrelor didactice pentru care unmeazi s se revizuiasci
documentul de numire/transfer/repartizare pe insofitd de copii ale urmdtoarelor documente, autentificate la nivelul unititilor
&WW&WmMW&M(W&%WW
oaﬁﬁwclcdcabsolvieapmgrmldadcévmmi\opedagm' certificate de dobéndire a definitivam in invigimdént sau a gradelor
didactice); .
c)W&MaMMMhMWWs@MM&M
de invigimint si intocmeste lista@inald a cadrelor didactice titulare pentru care se impune revizuirea documentelor de
numire/transfer/repartizare, in cu prevedenie Centralizatoruhn 1, pand la finalizarca etapel de incadrare a personalului
didactic titular, o prezint in consiliul de administratic al inspectoratului scolar;

d) inspectorul scolar general emite, pentru fiecare cadru didactic nominalizat in hista prezentatd in consiliul de administraie al
mspectoratului scolar, decizia de repartizare pe catedra constituitd conform prevedenior Centralizatorulul.

Art. 20 (1) Constituirea postunilor didactice/catedrelor i incadrarea cadrelor didactice pe postun didactice/catedre in invagamantul
preumiversitar se realizeazi, asigurindu-se cu pnontate, continuitatea activitin didactice de predare la aceleasi clase sau grupe de elevy,
inclusiv pentru directorii §i directorii adjuncti, numiti prin concurs, care-§i desfisoard obligatia de predare in unitatea de invitimant in
care sunt titular.

(2) Continuitatea activitifii didactice de predare la accleasi clase sau grupe de clevi poate fi intreruptd ca urmare a reducerni de
activitate, a participini cadrulm didactic la etapele de mobilitate a personalului didactic din Invagimantul preuniversitar, in situagia
rezervarii/degrevini postului didactic/catedrer, la incetarea de drept a contractului individual de muncd, potrivit legi, in situatia
reorganizir unititii de invigimant sau a restructurdnm refelel scolare, precum § in alte situatn speciale aprobate de consiliul de
administratic al unititii de invatimant, cu avizul inspectoratului scolar.

(3) In situatia in care cadrele didactice care au ocupat, prin concurs, functii de director sau de director adjunct in alte unititi de
inviitimént decit cele in care sunt titulare, nu au posibilitatea de a efectua obligaia de predare in unititile de invagimant in care acestea
sunt titulare, comisia de mobilitate a personalului didactic din invagimantul preuniversitar constituitd la nivelul inspectoratului scolar
identificd posturile didactice/catedrele incomplete care pot asigura efectuarca de citre acestea a obligaber de predare in unitigile de
invitimént in care au ocupat functii de director sau de director adjunct sau in unitifi de invigimant apropiate §i va publica aceste postun
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cu mentiunca "Post pentru stabilirea obligatiei de predare directoridirector adjunct”. In etapa de detasare in interesul invigiméntului, in
penioada previvautd de Calendar, inspectorul scolar general emite decizia de detasare in interesul invigimdntului a cadrelor didactice

(4) Procedura de la alin. (3) se aplica $i in cazul cadrelor didactice titulare pe postun de institutor/profesor pentru invigiméntul
primar sau prescolar care au ocupat, prin concurs, funci de director sau de director adjunct in unitatea de invigimdnt in care sunt titulare
sau in alte unitigi de invagimant decit cele in care sunt titulare, in vederea asiguriini acestora a obligatiel de predare.

(5) Numiirul de ore/siptiménd aferente catedrelor incomplete stabilite ka alin. (3) 51 (4) se stabileste cu respectarea strictd a
Nomelor metodologice pentru stabilirca obligatici didactice de predare a personalubui de conducere din inspectoratele scolare, unitigile
de inviigimdant, unitiifile conexe, precum i a personalului de indrumare §i control din inspectoratele scolare i a personalulun didactic din
casele corpului didactic, aprobate prin ordinul ministrului educapier, cercetiing, tineretului $i sportulu nr. 4865201 1, cu modificinle $i
completirle ulterioare. @

(6) In ctapa de incadrare a personalului didactic de predare titular, cadrele didactice titulare in i preuniversitar, care
beneficiazd de rezervarca postului didactic de predare/catedrer in baza prevedenlor art. 255 alin. (1) g,(2) din Legea nr. 12011, cu
nxxiiﬁc&ilcsioonplc&ilctdlai(nc.paﬁMhmh@n&p&wmmMrmm
titulare, pdnd la cel mult jumdtate din numdrnul de ore pe sliptimind dintr-o normi didactica de i si de mstruire
practicd, conform planunlor-cadru de invigimént, stabilit potrivit prevedenilor ant. 262 alin. (3) dip Legea nr. 12011, cu modificinle i
completirile ulterioare. Incadrarca in regim de plata cu ora a personalului de conducere i i de indrumare §i control din
cadrul inspectoratelor gcolare se realizeazi cu avizul consiliuhu de administragic al i scolar.

Ant. 21 (1) La nivelul unitigilor de invighmént preuniversitar, incadrarea la S grupe de eleviprescolan, a personalului
didactic titular, se realizeazi prin decizie a directorului unitigi de invagimant, in baza de numire transfer/repartizare, cu
respectarca prevedenilor ant. 8, art. 9 alin. (1)4(4), alin. (6), alin. (8)417), art. 10, 3212, at. 14-17, art. 20 §i a prncipiuha privind
continuitatea activititii didactice de predare la aceleasi clase sau grupe de clews 1, dupd discutarea 51 analizarea projectului de
iMmcwMthﬂMdeM&WﬁWmh&mmw&mu
unitifii de invagimant. "

(2)R¢mthMkW&wmmxﬁmwd&ﬁum
unititi de invigmant, dupd discutarca §i analizarea prosectului de i cu personal didactic in consiliul profesoral al unitiqi de
nvigimént, in baza hotirini consiliului de administrapie al unitign de § A

(3) In situatia in care un post didactic/o catedri riméne ) intr-0 structuri sau in unitatea de invigimint cu personalitate
Jundicd, dupd aplicarca principiului continuititi activitipn di predare la accleayi clase sau grupe de clew, este solicitat(d) de
doud sau mai multe cadre didactice titulare de aceeasi specialitaily pentru departajare se aplic cnitenile §i punctajele pentru evaluarea
personalului didactic previtzute in anexa nr. 2. Daca rezultatul eviludini obiective nu conduce la departajare, se aplicd, in ondine, criteriile
socioumanitare in baza documentelor justificative. -

(4) Dupé incadrarea titularilor, conform alin. (1431 s incadreazi dupa aceeasi proceduri, cadrele didactice debutante care nu au
dobéndit definitivarea in invagimént repartizate pe idactice/catedre vacante publicate pentru angajare nedeterminatd incepind cu
1 septembnic 2013, precum §i cadrele didactice care nu au dobédndit defimtivarca in invigimént repartizate in sesiunile 2015,
2016, 2017 sau 2018 in baza prevedenlor art. 253gin Legea nr. 122011 cu modificiinke § completinle ultenoare, pentru care se poate
asigura cel putin jumétate de normd didactica de i conform deciziel de repartizare pe post/catedri.

(S)nmnbmmhm(z)@wﬁumhmmmmmmam
consimit intre unititile de invagamdént, i interesul invagimantulul sau detasare la cerere, in situagia in care, dupd aceste ctape, s¢
elibereazi un post didactic/o catedrd dintr sau din unitatea de invigimant cu personalitate jundicd.

(Qmmmbmm.mmmdohhﬁ&ﬁﬁ\umhmdlmmmﬁmm
vacante publicate pentru angajare pe pifioada nedeterminati prin concurs incepéand cu | septembne 2013 sau in baza prevedenlor ant.253
din Legea nr. 122011 cu modi st completinle ultencare, sesiunile 2015, 2016, 2017 sau 2018, dupd promovarea examenulul
pentru dobédndirea definitivani in ant, sesiunca 2019, consilille de administrapie ale unitigilor de invagEmant, in care au fost
repartizate aceste cadre didactice, hotirisc modificarea duratelor contractelor individuale de munc din penioadd determinatd in perioada
nedeterminatd.

(7) in baza contractului individual de munca pe perioadi nedeterminat, dupd comunicarea rezultatelor finale ale examenului
national de definitivare in invagmant, pentru cadrele didactice previzute la alin. (6), inspectoratele scolare emit not decizil de repartizare
cu statut de cadre didactice titulare in sistemul de invagimant preuniversitar, pand la data de 29 august 2019.

(8) In situapia in care, cadrele didactice debutante, care nu au dobandit definitivarea in invitimant, dar au ocupat postun
didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe penoadd nedeterminatd prin concurs incepand cu | septembnie 2012, nu
promoveazi in examenul pentru definitivarea in invitimant, sesiunca 2019, au posibilitatea, cu acordul acestora, de a rimédne incadrate
pe pericadd determinata si in anul scolar 2019-2020, pe postunle didactice/catedrele pe care au fost incadrate, mspectoratele scolare
emitind decizii de repartizare in acest sens.

(9) Cadrele didactice titulare in sistemul de invitimént preuniversitar care se angajeazi, prin concurs, cu functia de bazi in
unititile de invimant preuniversitar infiingate in structura instituitlor de invatimant supenor, fird personalitate jundicdl, isi pierd calitatea
de cadre didactice titulare in sistemul de invitimént preuniversitar. Acesiea pot reveni cu statut de cadre didactice titulare in sistermul de
invithméant preuniversitar numai prin participarea la concursul national de ocupare a postunlor didactice/catedrelor vacante din
inviigiméantul preuniversitar, in condifiile prezentei Metodologii.
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Ant. 22 Dupd incadrarca personalului didactic potrivit prevedenilor art. 21 se asigurdl rezervarea orelor/catedrelor/posturilor
didactice destinate cadrelor didactice care provin din alte state $ care predau in Romdnia, in baza acordunlor bilaterale
interguvernamentale i interministenale in vigoare, incheiate de Romddnia cu respectivele state.

Art. 23 (1) Cadrelor didactice titulare aflate in situaiile previvaste la art. 255, art. 268 alin. (1), art. 279 din Legea nr. 12011 cu
modificinle §i completinle ulterioare, cadrelor didactice titulare care beneficiazi de pensie de invaliditate, precum §i cadrelor didactice
titulare detagate, li se rezervi postunle didactioe/catedrele. De acelagi drept beneficiazi s cadrele didactice titulare desemnate de
federaille sindicale reprezentative din inviigimént, ca urmare a participdni la procesul de monitonzare §i evaluare a calitigi sistemului de
inviigimént, aprobate prin ordin al ministrului educatici nationale.

(2) Cadrele didactice titulare detagate in interesul invigiméntulul pentru nesolutionarca restriingeni de activitate rlimdn in evidenta
unitigilor de invigimdnt de la care au fost detagate, pdnd la solutionarca restriingeni de activitate a acestora pnn transfer ka o alth unitate de
invitimant. insitmﬁainm.la unitatea de invighmdnt de la care a fost detasat in interesul invigimdngolui pentru nesolutionarea
restriingerii de activitate un cadru didactic, se vacantcaza un post didactic’o catedrd in specialitatea cadruha didactic aflat in restringere de
mmmwmmmummw¢mmmcmmwminammm
Mmmax&mwmamwu¢mmmawhmmm
aflat in restriingere de activitate nesolupionati decizia de revenire pe postul/‘catedra detinut(3) antenor.

(3)lmmkmdmwouamkaamowﬂaum.nmmquwaan
inviigiméantului pentru nesolutionarea restriingeni de activitate.

(4)insmuauainmmmmMMMMdmﬂpcmcgpanmm
postului didactic/catedrei se realizeazi in baza evalulini efectuate art. 25 alin. (3), in dascrescitoare a punctajelor.

Ant. 24 (1) In perioada de constituire a posturilor didactice/catedrelor §i de i a personalubu didactic titular, consilule de
administratic ale unitifilor de invigimdnt au obligatia de a analiza posibilitaica de S%regire a normei didactice de predare-inviigare-
evaluare pentru cadrele didactice titulare in doudi sau mai mulie unitil de iny 1 pe doud sau mai multe specializin intr-o unitate

de invigimént/specializare, wnfamqmmhﬂnﬂmhlﬂﬂadcpcdﬂaww&mﬁﬁ&dmdcmvdaibmw
alin. (1) din Legea nr. 122011 cu modificinle §i completinle ultencare,. vdailcprezanuMaodologuadcplwedaﬂc
Centralizatorului. In structura catedrelor pentru intregirea nomei didactice Aare-cvaluare pot fi incluse cel mult 4 (patru)
ore optionale §i in mod obligatoriu ore la cel putin una dintre disciplinele insense in actul de numire transfer repartizare. In situatia in care
se constatd posibilitatea de intregire a normer didactice de predare-iny directoni unitiplor de invagimdnt au obhigatia de a
mforma in scns cadrele didactice titulare in doud sau mai multe unitity'de invigimant on pe doud sau mai multe specializin cu pnivire la
posibilitatea intreginii normei didactice de predare-invitare-cval acordul de pancipiu al consiliului de administragic.

(2) Cerenile de intregire a nomei didactice de predare-inviare-cvaluare se analizeazd 51 se aprobd de citre consiliul'consilille de
administragic al/ale unititivunitiilor de inviigmant la care caditle didactice solicitd intregirea. Persoana indreptiit are dreptul de a
mMWw&MdW&WMOmmmmmdem

mlcmmde%dcmdclaoamnmm reprezintd plingerea prealabild reglementatd de ant. 7 din Legea
contenciosului administrativ nr. 5542004 cu modi completinie ultencare i se soluoncazi de citre consiliul de administraie al
unitfii, in termen de 48 de ore de la inregistrare. consiliuhn de administrapic al unitin de invagimant privind contestafia este
definitivi §i poate fi atacatd numai la instanta de 10s administrativ. Persoana nemulfumiti de rispunsul pnmit la contestaie are
drepmldeaseadesamstmuademm IV competente.

(3) La propunerea directonlor invatamant, cu acordul consiliuhuy'consilitlor de administrapie al‘ale unitign/unitigilor de

invatamént, pentru cadrul didactic titular in doud sau mar multe unitip de invatamant on pe doud sau mai multe specializin se dispune
MMM&MMW&MWWMh\Wmm¢m
mmeamdxohrgamldrwmﬂnkxdenvmmhwﬂswhmakm&
mﬂumu&dmmeaakw%ﬁde%mﬂded@ammmmmm&m
in

(4)|nmmsau$¢mpmmmm¢mﬁmmw¢mmm
aditional la contractul individual de munci al cadrului didactic care a fost de acord cu intregirea normei didactice.

(5) Pentru cadrele didactice titulare in trei unitii de invaamant, intregirea normei didactice de predare-invitare-evaluare se poate
solutiona in una sau doud unitdfi de invitimant, conform alin. (1). Pentru cadrele didactice titulare in patru uniti de invagamdant,
intregirea normei didactice de predare-inviiare-evaluare se poate realiza in una, doudi sau tret unitifi de invagimant, conform alin. (1).
Pentru cadrele didactice titulare pe trei specializin, intregirea normer didactice de predare-invitare-evaluare se poate solutiona in una sau
doud specializiri, conform alin. (1).

(6)hmnnammdaﬁsalmnmmcmm-ueglumm&pv&npmm
departajarea se realizeazi in baza criteriilor §i punctajelor din ancxa nr. 2. In situatia punctajelor egale, departajarca se realizeazi in baza
criteriilor socioumanitare dovedite prin documente justificative. Dacd, dupd aplicarea acestor cniterii se mentine egalitatea, departajarea se
realizeazi luindu-se in considerare, in ordine, urmétoarele criterii:

a) gradul didactic;

b) nota/media cca mai mare obtinutd la examenul pentru obtinerea gradului didactic;

¢) dovada acumuldri in ultimul ciclu complet de 5 (cinci) ani, de la data promoviini examenului de definitivare in invigimant, a
minimum 90 de credite profesionale transferabile, conform art. 245 alin. (6) din Legea nr.12011 cu modificinle $i completinle
ultericare sau indeplinirea uneia dintre conditiile previzute la ant. 82 lit. a)-¢) din Metodologia privind formarea continud a personalului
din invithiméntul preuniversitar, aprobatd prin ordinul ministrului educatici, cercetimi, tineretului §i sportului nr. 55612011, cu
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maodificinle si completinle ultenioare, pentru personalul didactic titular care a dobiindit definitivarea in invigimdnt, cu o vechime la
catedri mai mare de S (cinci) ani.,

(7) Catedrele complete si cele incomplete solicitate pentru intregirea normet didactice de predare, pe care nu s-au solutionat
intreginile de normad didacticd, pot fi ocupate pe penoadi nedeterminati in ctapele ultienoare ale mobilititn personalulu didactic din
inviitiméntul preuniversitar, numai in condititle in care cadrele didactice indreptiitite nu au depus ceren pentru intregirea normet didactice
timp de 3 ani seolan consecutivi.

Ant. 25 (1) Cadrul didactic titular pentru care nu se poate constits norma didactich completi de predare-inviiare-evaluare in
specialitate, in conformitate cu documentul de numire/transfer repartizare pe post'catedril, dar pentru care se poate constitui cel putin
Jumiitate de nommd didacticl de predare-inviare-cvaluare in baza actului de numire transfer repartizare pe post/catedrd sau pentru care s¢
poate constitui cel putin jumitate de nommd didactich de predare-invijare-cvaluare in specialitate, din disciplinele previiate in
documentul de numire/transfer/repartizare pe post/catedrd, la nivelul consorfiului scolar din care face parte unggtea de invighmant, se afli
in situatia de completare a nommei didactice, O

(2)(denlmmwmmxmmdmm&mwmwn
specialitate, in conformitate cu documentul de numire/ transferrepartizare pe post'catedrd sau Care postulnorma didacticd nu se
mai incadreaz in sistemul de normare privind efectivele de prescolan s elevi previute de lege, in considerare §i faptul ¢l
pcmmnluldthccuovochmmmsWdcp&cZSckmamgﬁlMlpﬂcb#hhmdtMm
didactice de predare-inviljare-cvaluare cu 2 ore siptiménal, se afld in situapia de restriingere de

(3) In cazul aparifici situagiilor de reducere de activitate a personalului didactic titulg Mlmcimiﬂidcimm&
mhmamﬁd@hm&mﬁwe&dv&ﬁmﬁmvﬂ“ﬂi”@%hﬁahw
specialitate, se renungd, in ordine, la: O

a) activitatea prestati de personalul didactic titular care solicith plecarca din pe motivul reducen activitig; in cazul in care
doud sau mai multe persoane de aceeasi specialitate solicith plecarca din unitatea de ant, pleacd persoana care intruneste punctajul
cel mai mare/media cea mare in urma evaludini; Q
b) mmum&mmaamMmammummmhmm

anuald; "y

¢) activitatea prestatd de personalul didactic titular sancpionat diseiplinar in anul scolar curent sau in ulimn dot ani scolan
incheiati:

d) activitatea prestati de personalul didactic in regim de plata -

¢) activitatea prestati de personalul didactic tiular ale alizin dobdndite prin studii nu sunt in concordanti cu postul

didactic ocupat/catedra ocupatd, conform Centralizatorului;

f) activitatea prestati de cadrele didactice titulare, femet, are indeplinesc conditiile legale de pensionare, huind in caleul limita de
viirst §i stagiul de cotizare §i opteazi pentru pensionare incepiind cu data de | septembne 2019, la solicitarea acestora;

g) activitatea prestatd de personalul didactic titulag Gae implineste véirsta de 65 de ani pind la data de 1 septembrie 2019;

h) activitatea desfigurati de personalul didactic unui contract individual de muncd pe penioadi determinati;

1) acﬁvimtcaptmﬁdcpasanluldidwdc ale ciina studii nu sunt in concordangd cu nivelul cel mai inalt al unitipi de
invitimént corespunzitor postului didactic

J) activitatea prestati de personalul dida®iC titular care nu este numit transferat repartizat pe nivelul cel mai inalt al unitipn de
mWWWM%MW&m&WmM

k) in situagia reduceni numdrului de g la catedrele din invigimantul special, activitatea prestat de cadrele didactice titulare care
nu au finalizat studii universitare sau studi-postuniversitare cu durata de cel putin un an §i jumdtate, aprobate de Ministerul Educatici
Nationale - mﬂuqmﬁnhamd@mmmmﬂummdemlm:%mmde
masterat, cu una din specializinile: speciald, psihopedagogic, psihologie, pedagogic, pedagogie sociald, pedagogie
speciald, psihosociologie, filosofieasione (absolventi ai promotiilor 1978-1994) - in concordanti cu Centralizatorul on studi universitare
de masterat/master in domeniile logie sau stinjele educagiel, in concordantd cu Centralizatorul pentru invagiméntul special;

I) activitatea prestata de personalul didactic titular care nu define avizele §i atestatele necesare ocupdni postului didactic, conform
prezentei Metodologii;

m) in situagia reducer numdruha de ore la clasele/grupele cu predare intensivabilingva sau in limbile mmontagilor nationale,
activitatea prestatii de personalul didactic titular care nu a absolvit studiile in limba in care se face predarea la aceste clase/grupe;

n) activitatea prestatd de personalul didactic titular numittransferat'repartizat in doud sau mai multe unitii de invagimant
preuniversitar, in cazul in care la nivelul uneia dintre unitifi de invaghmant se constati diminuarea numdrulu de ore.

0) activitatea prestatd de personalul didactic titular care a dobandit definitivarca in invigimant, cu o vechime la catedrd mai mare
de 5 (cinci) ani, care nu face dovada acumuldni in ultimul ciclu complet de S (cnci) ani de la data promovini examenului de definitivare
in invitimant, a minimum 90 de credite profesionale transferabile, conform art. 245 alin. (6) din Legea nr. 12011 cu modificinle §i
completirile ultenioare sau a uneia dintre condiitle previzute la art. 82 lit. a)-¢) din Metodologia privind formarea continud a personalului
din invitdmantul preuniversitar, aprobatd prin ordinul mimistrul educaier, cercetini, tinerctulu § sportului nr. 55612011, cu
modificinle §i completirnile ulterioare.

(4) Daca reducerea de activitate, care vizeaza doud sau mai multe persoanc titulare de acecasi specialitate ka nivelul unet unitig de
invithmént, nu se solutioneazi prin aplicarea prevedenlor alin. (3) s nici ludnd in considerare §i faptul ¢ personalul didactic cu o
vechime in invitimént de peste 25 de ani §i cu gradul didactic | poate beneficia, la cerere, de reducerea norme didactice de predare-
inviifare-cvaluare cu 2 ore siiptiménal, desemnarea cadrelor didactice titulare pentru care se completeazi norma didacticd se realizeaza
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prin evaluare obiectivi, de comisia previizuti la art. 26 alin. (3), in penoada de constituire a postunilor didactice/catedrelor $i de incadrare
a personalului didactic titular, conform cnteritlor previzaste in anexa nr. 2.

(5) Cadrele didactice titulare desemnate pentru completarea normei didactice de predare-invigare-evaluare, precum i cadrele
didactice debutante previtzute la art. 21 alin. (4) i (6) cu norma didacticd de prodare-invilgare-cvaluare incompleti, pot solicita, la cerere,
in perioada de constituire a postunilor didactice/catedrelor i de incadrare a personalulu didactic titular, completarea norme, pentru un an
scolar, la nivelul unitagilor de invitimdént sau la nivelul consortiilor scolare, in situagia in care unitiile de invigimdnt fac parte din consortii
scolare, dupd cum urmeazi:

a) cu ore in specialitate vacante/rezervate existente la altdalte discipline in unitatea/unitigile de invigimdnt ‘consortiul scolar in care
sunt titulare, pe care cadrele didactice au dreptul si e predea conform studiilor finalizate cu diplomd, in concordanti cu prevedenle
prezentei Metodologii si prevederile Centralizatorului;

b) cu alte ore vacante/rezervate existente la altd/alte discipline in unitatea/ unitigile de invighmdnt/'cossortiul scolar in care sunt
titulare, din acecasi arie curriculard, altele decit cele corespunzitoare specializini'specializinior de pe deglomivdiplome, cuprinse in
plmk&imummmhla¢MwmmuMnmwpmﬁlmmumMﬁm
art. 263 alin. (9) din Legea nr. 122011 cu modificiinke §i completinie ulienoare;

c)mmmmmamhMmeanﬁm%MMnmm
titulare, din acecagi ane cumiculard, altcle decit ocle corespunzitoare specializiny specializiniol de pe diplomdvdiplome, cuprinse in
plumlcdcmvﬁtﬂmhl.;ﬁﬂlalﬂkmwmwwnwm&mﬁlnﬂmm
art. 263 alin. (9) din Legea nr. 122011 cu modificiinle §i completinie ulienoare;

d) cu alte ore vacante/rezervate existente la altialie discipline in un lnwmwohhmm
titulare, decit cele corespunzitoare specializani/'specializinior de pe diploméd/diplome, in planunie de invigimdnt, pind la 12 de
Mmmmmhmmmwmﬁw%@mnwmmmmm 12011 cu
modificiinle §i completanle ulterioare;

c)mW&mMmﬂ&MWM&MmMMM
mvatmcpcmtpammdmmmmmkamwmgohanMamﬁxmatwdn(S)m
Legeanr. 122011 cu modificinle i completinie ultenoare.

(6) Cererile de completare a nommel didactice de predare-iny s¢ analizeazi de citre consiulconsilile de
administratic ale unitifivunititilor de inviitimant la care cadrele i sunt titulare’angajate. In baza aprobdni ceren, formulate de
cadrul didactic, de citre consiliul'consilitle de administratic al uni I de invigimant, directorul/directoni unititivunitifilor de
invatmént se adreseaza inspectoratului scolar pentru emiterea decizii de completare a nomei didactice de predarc-invatare-cvaluare. in
mediul rural, completarca nommei didactice pentru cadrele didacty i conform specializini'specializinior de pe diploméd/diplome,
mWWM&MWman%mpManmmw
consemnat in decizia de completare a normei didactice. lnfmahﬂubmpmbatﬁmdecammdthoedcpmhe-
inviare-evaluare pe pericadd nedeterminatd, in conditiile 1 Metodologii, cadrele didactice titulare care unmeaza sid-si completeze
noma didacticd cu ore in unititile de invigimént in au funcionat pnin completarca normer didactice neintrerupt in ultimii 3 ani

scolan, dacd orcle respective sunt vacante §i se viabilitatea acestora. Cadrele didactice pentru care se propune completarca
nomei didactice de predare-invitare-evaluare pe nedeterminatd, in condifle prezenter Metodologn, participd la sedinga de
repartizare organizati de inspectoratul scolar soluionarea completinilor de nonmd, in vederea consemndni optiunii acestora in
procesul-verbal. Dupd emiterea  deciziel | 1 scolar general de completare a nommer  didactice,  directorul/directoni
unititivunitigilor de invagimant la care ic este titular incheie cu acesta actul adipional la contractul individual de munci.

(7) In situagia in care dowi sau 'ﬁkm&e&hﬂmsﬂxﬁmscmpkummm&puhcpem
weda.depmmareasermlmzambqg si punctajelor din anexa nr. 2. In situatia punctajelor egale, departajarea se realizeazi

mbancmcmkxsocmmm prn documente justificative. Dacd, dupd aphcarca acestor cniteri s¢ mentine cgalitatea,
departajarea se realizeaza lud considerare, in ordine, critenile previzute la art. 24 alin. (6) it a) ).
(8) In situagia in care de completare a normer didactice de  predare-invitare-cvaluare este respinsd de  ciitre

consiliul/consiliile de administragie al unitigivunitigilor de invalamant, persoana indreptitith are dreptul de a contesta hotdrdrea consiliulu
de administratie al unittii de invatimant, printr-o cerere scnsi, adresatd conducen unitifi de invaamant, in termen de 24 de ore de la
comunicarca hotiram. Contestatia reprezintd plingerea prealabild reglementatd de ant. 7 din Legea nr. 5542004 cu modificinle i
completirile ultenioare i se solutioncazi de citre consiliul de admimistratie al unititn de Invatimant, in termen de 48 de ore de la
inregistrarea acesteia. Hotdrdrea consiliuhu de administrapie al unitigi de invatimant in contestatic este definitivi §i poate fi atacatd numai
la instanta de contencios administrativ. Persoana nemulfumiti de rispunsul pnmit la contestape are dreptul de a se adresa instanter de
contencios administrativ competente. Cadrul didactic a ciina cerere de completare a normet a fost respinsd participd la sedinga de
repartizare organizata la nivelul inspectoratulu scolar.

Art. 26 (1) Daca reducerea de activitate, care vizeaza doud sau mai multe persoane titulare de aceeasi specialitate la nivelul unet
unitifi de invagimant, nu se solutioneazi prin aplicarea prevedenlor art. 25 alin. (3), desermnarea cadrelor didactice titulare care intrd in
reducere de activitate se realizeazi in perioada de constituire a postunilor didactice catedrelor si de incadrare a personalului didactic ttular,
prin organizarea unui concurs sau prin evaluare obiectiva conform criteriilor previzute in anexa nr. 2. In unititile de invigimant in care se
inregistreazi reducen de activitate la catedrele de informaticd, de tchnologia mformatiel §i a comunicagiilor sau de tehnologii asistate de
calculator, iar cadrele didactice titulare pe aceste catedre indeplinesc conditiile de ocupare atit a catedrelor de tehnologn asistate de
calculator, de tehnologia informatiei §i a comunicatillor, cit §i de imformaticd, pentru stabilirea cadrelor didactice care mtrdl in reducere de
activitate, evaluarca se realizeazi global la nivelul tuturor catedrelor de nformaticd, de chnologia informaticr $i a comunicatitlor §i
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tehnologii asistate de calculator, dupd aplicarea prevedenlor art. 25 alin. (3). Hotiridrea privind modalitatea de evaluare se stabileste in
consiliul de administratie al unititii de invagimént.

(2) In cazul in care desemnarea cadrului didactic aflat in reducere de activitate se face prin concurs, acesta este organizat de o
comisic stabilith §i aprobatd de consiliul de administratic al unitign de inviigimént. Comisia este alcituitd din presedinte, care este
directorul unitigii de invigimant, dacd nu se afli in situapia de reducere de activitate, sau un alt cadru didactic titular, membru al consiliulu
de administragie, in situagia in care directorul este vizat de reducere, doi membn evaluaton, unul dintre ¢ fiind reprezentantul
inspectoratului, celilalt un profesor titular cu gradul didactic 1, de la alth unitate de invigmant, aviind specializarea corespunzitoare
dmcnplmlammmdmmmsmm cadru didactic titular, membru al consihiuhu de administrapie. Evaluarca constd intr-o

mspectic specialil la clash $i lucrare scrisd din programa de concurs specificd disciplinel. Evaluarca pentru ficcare probid se face prin note
dclalOlal acordate de cei doi evaluaton, Nota fieciirel probe se stabileste ca medie antmeticd a notelor acordate de cet dot evaluaton.
Rezultatul final se obtine ca medie antmeticd a celor doud note, Camndxmﬂnmmm“dca@hthummm
de incadrare cu personal didactic de ciitre consiliul de administrapie al unitign de invigimant. .

(3) Evaluarca obiectivi este realizath de cliitre o comisic stabilith s aprobati de clitre consili ﬂmdmmuk
invagimént aviind urmatoarca componentil: presedinte-directonul unitign daci nu se afld in situatia de sau un alt cadru didactic
titular, membru al consiliului de administratie din unitatea de invigimant, in situagia in care di vizat de reducere de activitate,
doi membni-cadre didactice titulare de alth specialitate din unitatea de invagimdnt sau cadre didadiee titulare de acecagt specialitate din
alte unitip de inviigimint. Evaluarca obiectivi se realizeazi in penoada previiath in C §i s¢ finalzcazd cu punctajul atnbuit
conform critenilor previzaute in anexa nr. 2. Dacl rezultatul evaludni obiective nu conduce s jare, se aphicd, in ordine, critenile
social-umanitare previizute in anexa nr. 2, pe baza documentelor justificative.

(4)incanmcxcqulcmmmdnmdm&mm;:@oddnkmhm“chmdh
consiliul de administragic al unitigii de invitimdnt sunt vizati de reducere de activitatt) presedinicle comisiel, previaute la alin. (2) sau
alin. (3) poate fi un inspector scolar, numit prin decizie a mspectoruhu scolar

Ant. 27 (1) Cadrele didactice titulare care, in penoada stabilini i soluy reducenior de activitate, se incadreazi in prevedenle
art. 255 alin. (1)46) din Legea nr. 122011 cu modificinle $i completinle nu sunt afectate de completarea normet didactice sau
de restriingere de activitate, in situatia in care la acecasi catedrit sunt ma didactice titulare, decit la solicitarca sau cu acordul
persoanclor in cauz, exceptind situatia previzuti la art. 19 alin. (2) lit ).

(2) De prevedenle alin. (1) nu beneficiaz personalul de din unitiglle de invigimdnt s unitipile conexe, precum §i
personalul de conducere i de indrumare §i control din | numit in functie, pnn delegare de atnbugii sau detagare in
interesul invagmantului, pind la organizarca concursulul. %

(3)mummmwomamhqwmmm¢mmmmm
didactice titulare, dintre care una se incadreazi in prevedenile art’ 255 alin. (1)46) din Legea nr. 12011 cu modificinle si completinile
ulterioare i care nu gi-a dat acordul in vederea participdni laevaluare, celalalt cadru didactic poate rimdne, la cerere, detasat in interesul
inviigméntului pe catedra rezervati a cadrului didactic, e beneficiazi prevederile art. 255 alin. (1)46) din Legea nr. 12011 cu

modificinle §i completinle ultericare, uméind ca obiectivi st sc realizeze la revenirea cadrului didactic pe postul
didactic/catedra rezervat(d). o 4

An. 28 (1) Cadrele didactice care i ingsC condititle legale de pensionare §i cadrele didactice pentru care nu s-a aprobat
mentinerea in functie ca titular, peste virsta } s¢ pensioneazi la data incheieni anului scolar. Personalul didactic de
conducere din unititile de invatamant, si personalul didactic de conducere i personalul de indrumare §i control din
mspectoratrele scolare, care indeplineste ile legale de pensionare §i care nu soliciti pensionarca pe parcursul anuhu scolar, poate

riméne in functic pind la data incheieri‘afiului scolar, cu acordul consiliului de administratic al unitigii de invagimant, respectiv al
me.mmwmwm¢m&m&MsMx
poate face §i in timpul anului scolar, consiliului de administratic al mspectoratulu scolar.

(2) Conditiile legale de peng:i ludnd in calcul limita de vrsta s stagiul de cotizare, la data de 1 septembne 2019, sunt:

a) pentru femei, varsta la iegirea la pensie, 61 de ani §i 2 huni, 31 de ani § 2 lumi stagiul complet de cotizare, respectiv 15 ani
stagiul minim de cotizare;

b) pentru bérbati, vérsta la iegirea la pensie, 65 de ani, 35 de ani stagiul complet de cotizare, respectiv 15 ani stagiul minim de
cotizare,

(3) In baza Deciziei Curtii Constituionale nr. 387/2018, cadrele didactice titulare, femei, care indeplinesc condigiile previzaute la
alin. (2) lit. a), precum si cadrele didactice, femet, care au avut calitatea de personal didactic titular, reincadrate in functia de personal
didactic, in anul gcolar 2018-2019, cu conditia suspenddni pensici pe durata reincadrdini, care nu implinesc 65 de ani pand la 1 septembrie
2019, pot opta, in scnis, fie pentru mentinerea in activitate ca titular pand la implinirea varster de 65 de ani, fie pentru pensionarea
incepind cu 1 septembrie 2019. Optiunca se adrescazd, in scnis, consihiuhn de administratic al unitin de invigimant in pencada
previizutd in Calendar. Cadrele didactice titulare, femet, care opteazi pentru menfinerea in activitate ca titular pand la implinirea virstei de
65 de ani, beneficiazi de toate drepturile personalului didactic titular.

(4) Personalul didactic titular din invagaméntul preuniversitar, cu gradul didactic | sau cu tithul stintific de doctor, care, pdnd la |
septembrie 2019, implineste varsta de 65 de ani, efectucazi stagiul minim de cotizare si dovedeste competenti profesionali deosebitd, a
obtinut calificativul , Foarte Bine™ $i nu a fost sanctionat disciplinar in ultiman 5 am scolan incheiati, poate fi mentinut in activitate ca
titular, in functia didactici pénd la 3 ami peste virsta de 65 de ani, la cerere, conform prezenter Metodologii, cu exceptia cadrelor didactice
titulare, femei, care au beneficiat deja de cei 3 ani de mentinere in activitate ca titular, in functia didactica, peste virsta de pensionare, pind
la | septembric 2019,
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(5) La etapa de mentinere in activitate ca titular, in functia didactic, peste viirsta de pensionare, participd si personalul didactic,
care a avut calitatea de personal didactic titular, reincadrat in functia de personal didactic, in anul scolar 2018-2019, cu condipia
suspendirii pensiei pe durata reincadriini, care se incadreazi in prevedenle alin. (4).

(6) In vederca mentinerii in activitate ca titular in functia didacticd, la cerere, in anul scolar 2019-2020, personalul didactic care se
incadreazi in prevederile alin. (4) si (5) se adrescaz, in scnis, consihilor de administragie ale unitigilor de invigimdnt, pind la data
previizautd in Calendar. Profesorii consilien in centre §i cabinete de asistentd psithopedagogicd si profesonii logopezi din cabinetele
interycolare se adrescazi CMBRAE/CJRAE in cadrul cinua este nommat postul didactic respectiv. Cerenle, insofite de documentele
Justificative privind activitatea didacticd $i stinfificd, se analizeazi $i se aprobd in consilitle de administratic ale unitiilor de invigimdnt, in
perioada previzuth de Calendar, in functic de evolugia demografica la nivel local, de planunie de scolanzare, de dinamica resurselor
umane, de politicile de personal $i de evolutia planunlor-cadru de invigimant.

(7)umvdmmmh¢hvmmmﬁmmmmkmadamemmh

conditii: .

a) se incadreazd in prevedenle alin, (4) 51 (5); ,\:’

b)mstmk&dmtwdcﬂcdmkpcmsnmhc,cmmm&m'duﬂm age pe post/catedrl, sunt complete
si viabile in anul scolar 2019-2020, luiind in considerare §i prevedenle ant. 262 alin. (4) s (5) din nr. 12011 cu modificanle §i
completirile ulterioare; A

¢) la nivelul unitiivunitagilor de invigimént, in care unmeazi s fic menfinute in activi titulare in functia didacticd, nu existi
reducere de activitate la catedrele pe care cadrele didactice respective sunt titulare §1 nu egte’ necesardt completarca/intregirea normet

didactice de predare-invifare-evaluare altor cadre didactice titulare din unitigile de i me,waemwapcmm

titulare cadrele didactice care se incadreaza in prevedenle alin. (4) 1 (5) §1 unmeaza si in activitate in funcpia didacticd.
(8) Consilile de admnistragic ale unititilor de invithmant, comunicd, la previczaut in Calendar, mspectoratului scolar $i
cadrelor didactice acordul/refuzul motivat privind mentinerea in activitate ca funcpia didacticd, a personalului didactic care se

inmdlmdinplwcdailealh\.(4)si(5).hMWNI%M.CMW:MM&hW
preuniversitar, constituitd la nivelul inspectoratului scolar, venifich situagile ise de unitipile de invighmdnt, intocmeste listele finale
cuprinzind cadrele didactice care indeplinese cumulativ condituile alin. (7) s solicith menginerea in activitate ca titular, in
functia didacticd, in anul scolar 2019-2020 si le prezanti spre validare consiiedui de administrapie al inspectoratului scolar, insofite de hista
cadrelor didactice titulare detagate in interesul invagiméantului pentru restriingen de activitate.

(9) Listele finale validate de consiliul de administratic al 1 scolar, se afiseazi la inspectoratul scolar la termenul
previzut in Calendar. La inspectoratul scolar se afigeazi si histele cadrele didactice ale cror ceren de menginere in activitate
ca titular, in functia didacticd, in anul scolar 2019-2020, au fost pSpmnse la nivelul unitigllor de invighmint sau la nivelul inspectoratului
scolar cu precizarea motivului pentru care au fost respinse. Lavvalidarea histelor finale cuprinzind cadrele didactice care indeplinesc
cumulativ conditiile previizute la alin. (7) §i solicith menjisierea in activitate ca titular in functia didacticd in anul scolar 2019-2020,

consiliul de administratie al inspectoratului scolar % s find seama dacd la nivelul judetuluimunicipiului Bucuresti se asigurd
numérul necesar de postun didactice/catedre vacante solupiondni restringenior de activitate cadrelor didactice titulare detasate
in interesul invigiméantului pentru nesolutionarea 1 de activitate.

(10) Contestatiile se depun, in scris, la i scolar, in penoada previzath in Calendar §i reprezinti plingerea prealabild

reglementatd de art. 7 din Legea nr. 55422004, & modificinle si completinle ultencare. Contestatiile se solutioneazi de consiliul de
mmuwwwmwmmw«mawmmmx
soluioneazi aceste contestatii este definitivigipoate fi atacati numai la instanta de contencios administrativ competenti.

(11) Dupa solutionarea contestatiikéz de citre consiliul de administratic al inspectoratului scolar, inspectorul scolar general emite
mmmhmwMam&iMmeM'mmhah(hh
functia didacticd, in anul scolar 2019-2420.

(12) in conditiile in care, pi data de | septembnie 2019, se constati ¢i, din cauza reducent numdrulu de ore in disciplind, nu
mai este indeplinitd conditia de la alin. (7) lit. b) sau lit. ¢), mspectorul scolar general revocd decizia emisi conform alin. (11).

(13) In situatia reorganizirii unei unitifi de invatimant cu personalitate jundici, pnn divizare sau fuziune, cerenle cadrelor
didactice care se incadreazi in prevederile alin. (4) si (5) i soliciti mentinerea in activitate ca titular in functia didactica in anul scolar
2019-2020, se analizeazi de comisia numiti prin decizza mspectorulul scolar general conform art. 19 alin. (1), dupd aplicarea procedunior
previzute la art. 19 alin. (2).

Art. 29 (1) Proiectul de incadrare, intocmit de director cu respectarea Nommelor metodologice privind intocmirea prosectului de
incadrare, respectiv a planului de incadrare a personalului didactic de predare din unitifile de invagimant preuniversitar §i incadrarea in
regim de plata cu ora a personalului didactic de predare din invitiméantul preuniversitar, aprobate prin ordinul ministrubu educaicl
nationale nr. 41652018, cu modificirnle ulterioare, este analizat in consiliul profesoral s aprobat de consiliul de administratic al unititi
de invigimant. Totodatd, conducenle unititilor de invitimint transmit mspectoratelor scolare lista postunlor didactice de
predare/catedrelor care fac obiectul etapelor de mobilitate pe baza procedunior st machetelor stabilite la nivelul inspectoratelor scolare.

(2) Conducerile unititilor de invigimént preuniversitar de stat au obligatia de a reactualiza, de a publica s de a comunica
inspectoratelor scolare lista tuturor postunlor didactice/catedrelor vacanterezervate complete st incomplete inainte de fiecare ctapd a
mobilittii personalului didactic din invatimantul preuniversitar. Consiliul de administrapie al unititi de invagimant poate stabili conditii
specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer consimiit intre unitifile de invatimant
preuniversitar $i de pretransfer consim{it intre unitigile de invigimant preuniversitar. Conditiile specifice stabilite pentru etapa de transfer
consimiit intre unitifile de invigimént nu mai pot fi modificate §i rfimén valabile §i pentru etapa de pretransfer consimiit intre unititile de
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invitimént. Conditiile specifice trebuie s fie aceleasi pentru toate postunle didactioe/catedrele vacante. Condititle specifice de ocupare a
postunlor didactice/catedrelor vacante se avizeazi de comisia de mobilitate a personalulun didactic din invigiméntul preuniversitar
constituitd la nivelul inspectoratului scolar, ludnd in considerare faptul ci acestea trebuie s nu fie discnimunaton, s nu incaloe §i s nu fie
contrare prevedenlor prezentei Metodologn i legaslaticr in vigoare. Dupd avizarca condifulor specifice de comisia de mobilitate a
personalului didactic din invisgiméntul preuniversitar constituith la nivelul nspectoratulun scolar, accasta are obligagia de a face publice
aceste condifii pe site-ul inspectoratului scolar, tar unitigile de invigimant au obligatia de a face publice aceste condifi prin afisare la
avizierul unitigii de invatimdnt §i pe site-ul propriu, daca existi.

(3) Viabilitatea unuiunei post didactic/catedre presupune existenta acestuia/acesteia pe durata unui nivel de invigimant i se
stabilegte de consiliul de administratic al unitign de inviighmént in funcpie de planunie-cadru in vigoare, de prosectele planunior de
scolanzare, de evolutia demografica la nivel local § in concordangi cu documentele strategice elaborate de unitigile de invagimdnt.

Art. 30 (1) Declararca posturilor didactice/catedrelor vacanterezervate complete/incomplete se gabileste dupd asigurarea

nomelor didactice de predare-invitare-cvaluare a cadrelor didactice titulare, potnvit prezentel in baza documentelor de
numire/transferrepartizare, dupd incadrarca cadrelor didactice previzaste la ant. 21 alin (4) s dupd asigurarca postunlor
didactice/catedrelor previzaute la ant. 21 alin. (8), dupd soluponarca intreginlor de normd de predare-invifare-cvaluare a
titulanlor, conform art. 24, dupd solutionarea completinior nonmelor didactice de aluare a titulanlor la nivelul

unititilor de mvmm&ﬂcummlorswh'c.cmfmnmZSaln(S)a(b).dﬁmlpmapumumm
invigiméntul preuniversitar, cu gradul didactic | sau cu tithul stinfific de doctor, ca titular, in d:hmd.hcauc,cmfamut%sl
Mmhumdmiﬁikxdcmdahmiﬂwwkd:mmnm“dh(

(2) Posturile didactice/catedrele vacante/rezervate pentru angajare cu contract § dem:ﬂmpamoc\mph
muswmbhcﬁpmcumdvmbuhlﬂcaw&aaspawdcmm " sau  penoadd determinath de cel
mult un an scolar”, conform art. 254 alin. (1) din Legea nr. 12011 cu completinie ultenoare. In structura catedrelor
vacante pentru angajare cu contract individual de muncd pe penoadi nu s¢ includ ore din cadrul stagnlor de pregitire

practicd pentru dobdndirea calificini profesionale de nivel 2, mhmw&mmehMa
IX-a §i a X-a cu profil de arte plastice, decorative, ambientale, arhitecturd, precum $i orele vacante de la clasele/grupele de elevi cu
ﬁccvmﬁluhmalnmmncao&ckxvmpam-mwoam‘(r adual de munca pe penoadd nedeterminatl pot fi incluse

cel mult 4 (patru) ore optionale

(3) In unitagile de invigimint cu mai multe nivelun de inv licee tehnologice, unitip de invigimdnt aviind clasele
I-XIVXTVXIV posturile didactioe/catedrele vacante/rezervate se public? pentru nivelul cel mai inalt corespunzitor unitiii de invagimint
si postului didactic. In mod exceptional, pentru solutionarca restri de activitate, in unitipike de invagimant cu mai multe nivelun de
inviimént pot fi publicate catedre vacante de nivel gimnazial, ¢ V-VIIL

(4) Posturile vacante/rezervate de profesor in cabinete ddasistentdl psihopedagogicicabinete logopedice interscolare se publici
cu precizarea unitifilor de inviiimént la care se desfisoari,activitatea, conform Regulamentului pavind organizarea §i functionarea

l .l 'a] ...l.B .¢ T o l . l.l l F." il.- l.l . - I..
tineretului si sportului nr. 55552201 1, cu modificinle §i ultenoare. In structura postunior vacante de profesor in cabinete de
asistentd psthopedagogica se includ si cele 24 ore nmb&dndsqindrbyd.msmﬁkmﬁq
psihologie, sociologie, gindire critich si educatic interculturald, culturd civick, studii sociale. In deciziile de
numire/transfer/repartizare pe post/catedri a llor consilien din cabinetele scolare interscolare de asistentd psihopedagogica trebuie

ﬁmmMWMBMgsumm&mmnmﬁIWMdcm
psihopedagogicd, astfel: "Centrul Judetean gle Resurse §i Asistentd Educationald - unitatcaunitigile scolare in care  functioncazi

cabinetul de asistenid psi , respectiv "Centrul Municipiuvhi Bucuresti de Resurse §i Asistenid  Educagionald -
unitatea/unitafile de invagimant in care cabinetul de asistenta psihopedagogica™.

(S)Toacpostmledndacnce/ vacanie/rezervate se publica in concordanti cu Centrahizatorul.

(6) Cadrele didactice ti participd la ctapele de transfer pentru restrangere de activitate, de pretransfer consimiit intre
unitifile de invagamant si la napional de ocupare a postunior didactice/catedrelor pot ocupa postun didactice/catedre vacante

publicate pentru aceste etape, indiferent de viabilitatea acestora, in condifiile prezentei Metodologit.

(7) La nivelul unitigilor de invatimant, consiliul de administragie s1 directorul unitigu de invagamant raspund de constituirea
corecti a postunlor didactice/catedrelor, de incadrarca ttulanlor § de vacantarca postunlor didactice/catedrelor rimase
neocupate/rezervate. Nepublicarea postunilor didactice/catedrelor vacanterezervate complete @ incomplete, precum §i publicarea
incorectd a posturilor didactice/catedrelor vacante’rezervate atrage dupd sine sanctionarea directorului §1 a membnilor consiliuhu de
administratie unitigii de invatamant.

(8) Proiectul de incadrare cu personal didactic, intocmit de director cu respectarca Normelor metodologice aprobate prin ordinul
ministrului educatiel nagionale nr. 416522018, cu modificiinie ultenoare, analizat in consiliul profesoral al unititn de invigimant §i aprobat
de catre consiliul de administratie al unititii de invigimant, este prezentat de directorul unititn de invagimant comisier de mobilitate a
in urmdtoarca componenii:

a) presedinte - inspector scolar general adjunct cu atnbutii in domeniul managementulul resurselor umane;

b) vicepresedinte - inspector scolar cu atributi referitoare la managementul resurselor umane inspector scolar pentru management
mstitutional/inspector scolar (dupa caz);

¢) secretan - inspecton scolari cu atnibutii refenitoare la managementul resurselor umane/inspecton scolan cu implementarea
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d) membri - inspectoni scolarvprofeson metodist, cite unul pentru fiecare specialitate, inspector responsabil pentru invigiméntul
in limbile minontitilor nationale, consilien jundici din cadrul mspectoratului  scolar judeteanal municipiulun  Bucuresti §i
informaticieni/analisti programatori.

(9) Inspectorul geolar general, presedintele comisici de mobilitate a personalulun didactic din inviigimdntul  preuniversitar
constituite la nivelul inspectoratului scolar i directon unitigilor de inviigimdnt, rispund de corectitudinea organizini §i desflisurini
ctapelor de mobilitate a personalului didactic din invigiméntul preuniversitar, de validarea concursunlor de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in invigiméntul preuniversitar si de calitatea lucriinlor derulate in cadrul comisiel de mobilitate a

Ant. 31 (1) Comisia de mobilitate a personalului didactic din invigiméntul preuniversitar constituith la nivelul nspectoratulu
scolar analizeazi, corecteaz in colaborare cu unititile de invighmdnt §i avizeazl oferta de postun didactice/catedre vacante/rezervate,
precum si conditiile specifice de ocupare a postunlor didactice/catedrelor vacante stabilite la nivelul unititilor ¢ invagimdnt.

(2)Mammmkdwmmmmamx&thh
mteresate astfel:

a) unitatea de invigdimént afigeazi lista postunior didactioe/'catedrelor KMWﬁmtma
postunilor didactice/catedrelor vacante stabilite la nivelul unitipilor de invigimdnt la avizer i pe propru in termen de cel mult 3
(tre1) zile lucritoare de la avizarea ofertel de postun vacante/rezervate de ciitre mspectoratul scolar;

b) inspectoratul scolar intocmesgte lista tuturor postunior didactice catedrelor complete §i incomplete transmise
de unitdgile de inviitimdnt $i o publicd, la data previzautd in Calendar, prn afisare la avizacrnul i 1, pe site-ul nstitugicl.

Ant. 32 Directoni unitifilor de invithmdnt si comisia de mobilitate a dxhux&umﬂlﬁmlpmnvuw
constituitd la nivelul inspectoratulu scolar au obligaia de a reactualiza hista postunior & catedrelor vacante rezervate complete §i

mm.mmmammmmmmmwmw.mcm
/]

Capitolul 111 Q
Organizarea si desfisurarea etapei de completare a didactice de predare-invitare-cvaluare
pentru personalul didactic titular, la scolar

Ant. 33 (1) Cadrele didactice titulare, precum si cadrele didact previzute la ant. 21 alin. (4) $1 (6) cu norma didactica
de predare-invitare-evaluare incompletit, a ciiror completare de icd de predare-invitare-evaluare nu s-a solupionat la nivelul
unititilor de invigiméant/consortiilor scolare, depun la i scolare, in penoada previzautd de Calendar, cererea insofitd de
documentele previizute in accasta. S

(Z)MWmhkmmWeamm&mﬁmenMGem
agmmﬂ&e&emmdennhhmapamhhummhmdilmmwohnmm&
Calendar.

(3) Cadrele didactice, mmﬁhﬂmd&nmmmmm:mthwmn

baza punctajului rezultat din evaluarca activitipn, cntenilor previizaste in anexa nr. 2, pe liste separate cuprinzind cadrele
didactice titulare, respectiv cadrele didactice previzaute la art. 21 alin. (4) § (6) cu norma didactica de predare-inviitare-evaluare
incompleta. <

(4) Personalul didactic titular ciruia 1 $-a completat norma didacticd de predare-invigare-cvaluare pentru un an seolar, in altdalte
unitifi de invitimant, beneficiazi de Q' in anul scolar urmitor pe aceleasi ore, daci acestea mar sunt viabile, cu acordul cadrulu

(S)Wmm&w&mamm&mmhm&mxm
pe discipline, mai intii pentru cadrele @idactice titulare, in ordinea descrescitoare a punctajelor, cu respectarca principiului continuititii §i
apoi pentru cadrele didactice previzute la art. 21 alin. (4) § (6) cu norma didactic incompletdl, in ordinea descrescitoare a
punctajelor, pe catedre incomplete §, in mod exceppional, cind acestea s-au epuizat, pe fractiumi din catedre
vacante/rezervate complete, dupd cum urmeazi:

a) cu ore in specialitate, pe care cadrele didactice au dreptul si le predea conform studuilor finalizate cu diplomid, in concordantd cu
prevederile prezentei Metodologn si prevedenie Centralizatorulu;

b) cu alte ore, la discipline din acecagi ane cumculard, altele decit cele corespunzitoare specializany'specializinlor de pe
diplomd/diplome, cuprinse in planurile de inviimint, pind la 13 de nommd, cu menfinerea drepturilor salanale, in invigimantul
gimnazial din mediul urban, conform art. 263 alin. (9) din Legea nr. 122011 cu modificinle s1 completinle ultenoare;

¢) cu alte ore, din acecasi ane cumculard, altele decit ccle corespunzitoare specializini'specializinior de pe diplomd/diplome,
cuprinse in planurile de inviitimént, pand la 12 de normd, cu mentinerea dreptunlor salanale, in invitiméntul gimnazial din mediul rural,
conform art. 263 alin. (9) din Legea nr. 122011 cu modificinle si completinle ultenioare;

d) cu alte ore, decit cele corespunziitoare specializany'specializinior de pe diploméd/diplome, cupnnse in planunle de invagimant,
pand la 1/2 de normd, cu mentinerea drepturnilor salanale, in invagimantul gimnazal dn mediul rural, conform art. 263 alin. (9) din Legea
nr. 122011 cu modificinle si completinle ultenioare.

(6) Prionitate la repartizarea orelor vacanterezervate, in sedinta de repartizare pentru completarea normet didactice de predare-
invitare-evaluare, au cadrele didactice care beneficiazi de continuitate in activitatea de predare la aceleasi clase'grupe sau in aceeasi
unitate de invatimant.
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(7)hmmk¢hwmwmmmm&mxmmm
durata unui an scolar on pe duratd nedeterminati, numai pentru cadrele didactice titulare, conform specializiny de pe
diplomd/diplome, cu acordul acestora, fapt consemnat in decizia de repartizare pentru completarea normet didactice. In mediul urban pot
beneficia de completarea normer didactice de predare-inviitare-cvaluare pe penoadi nedeterminatii cadrele didactice titulare care urmeazi
si-$1 completeze norma didacticd cu ore in unititile de inviigimdant in care au functionat prin completarca norme didactice neintrerupt in
ultimii 3 ani scolan, dacd orele respective sunt vacanie §i se certifich viabilitatea acestora pentru o duratd de cel putin 2 ani scolan.
Completarea normei didactice pe durati nedeterminati se realizeazi indnd seama de prevedenle prezenter Metodologii si de prevedenle
Centralizatorului,

(8) Dupd aplicarca principiului continuititn, in cazul punctajclor egale are pnontate in umitoarca ordine:

a)cadﬂ&dac&mdunﬁﬁdmmdiﬂhbdhahmdﬂa&mmm&ﬁwém
invitare-cvaluare;

b)MMmﬂMMmeM&ManM&
domiciliu.

(9)Mmmmmm:bmmhdn(8xxnmcpmw6ﬁummmm
ordine, urmdtoarele criterii:

a) gradul didactic; ,(,

b) nota/media obfinuti la examenul pentru obpinerca gradulu didactic;

c)cbvadaacmmlﬂiihuhhmddcluwnphch(dxi)aﬁdchMmmu&quc&ﬁmmnMa
minimum 90 de credite profesionale transferabile, conform art. 245 alin. (6) din mlmnwnn(hﬁchltaounple&'lk

ulterioare sau indeplinirea uncia dintre condigiile previzute la ant. 82 hit. a)¢) din privind formarca continud a personalulul
din invigdmdntul preuniversitar, aprobatd prin ordinul ministrulun educaicr, i, tmeretuhn §i sportubu nr. 556122011, cu
modificinle §i completinle ultenoare, pentru personalul didactic titular care a it definitivarea in invigimdnt, cu o vechime la

catedri mai mare de S (cinci) ani, Q
(10) Optiunea fiecirui cadru didactic din sedinga de repartizare se expnmd in scis conform cereni tip §i se consemneazi in
procesul-verbal al sedingei, cu certificare prin semndtura solicitantului imputernicitubu, acesta din umd prezentind procura
notariala in original. In cazul in care cadrul didactic nu este prezent prntr-un imputermicit la sedinga de repartizare, comisia il
atnbuie din oficiu un post didactic/catedri din lista afisatd, conform 1
nomel didactice, semnath de inspectorul scolar general,

(11) Dupd emiterea deciziei de repartizare pentru
directorul/directorii unititilor de invigmédnt in care cadrul d titular'angajat incheie cu acesta actul aditional la contractul
individual de munci. Directorul/directon unitiigiv'unitigilor de i ant in care 1 s-a completat norma didactic de predare-invigare-
evaluare incheie cu cadrul didactic repartizat un contract individiisd de munci.

(12) Personalului didactic titular repartizat pentru coripletarea nonmei didactice 1 se revocd decizia de completare de nonmd, in

situagia in care, pind la data incepeni cursunlor, ¢l 1 se poate asigura nommd intreagd conform actubu de
numire/transfer/repartizare in invagaméant, directorul/ds u uniti/unitipilor de invigiméant avind obligapia s comunice in scns
cadrului didactic decizia de revocare a completini emisd de inspectoratul scolar. Postunle didactice incomplete cliberate se
ocupd in etapele ulterioare ale mobilitigi 1 didactic din invigiméntul preuniversitar, cu respectarea prevedenlor prezentei
Metodologii. <
r;/ CAPITOLUL IV
Organizarea si transferinii personalului didactic titular disponibilizat
pt'lnQ de activitate sau prin restructurarea refelei scolare
i SECTIUNEA T
Dispozitii generale

Art. 34 (1) La etapa de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante pnin transfer pentru solufionarea restringeni de activitate,
organizatd in baza prevedenlor art. 252 alin. (3) din Legea nr. 122011 cu modificinke s completinie ultencare, pot participa cadrele
didactice titulare previaute la art. S alin. (1)43), precum $i cadrele didactice previzzute fa art. S alin. (6), aflate in restringere de activitate,
cu respectarea prevederilor prezenter Metodologii.

(2) Transferarea personalului didactic titular disporubilizat prin restrangere de activitate sau pan restructurarea refelel scolare se
poate realiza din mediul rural in cel urban, numai daca persoana respectiv se incadreaza intr-una dintre situagiile previzute la art. 5
alin(7).

(3) In etapa de transfer pentru solutionarea restriingerii de activitate nu se ocupd, prin transfer, catedrele complete §i incomplete
solicitate pentru intregirea normei didactice, pe care nu s-au soluponat intreginle de normd didacticd potnivit prevedenlor art. 24 alin. (7).

Art. 35 Transferarca pentru restriingere de activitate sau ca urmare a restructurdini rejeler scolare a personalulun didactic titular se
realizeaza (indand scama de prevedenle art. 247, art. 248, ant. 262 ¢ art. 263 alin. (1)410) din Legea nr. 12011 cu modificinle §i
completirile ulterioare, de conditiile previizute in prezenta Metodologie st de prevedenie Centralizatorulu,

Art. 36 Transferarea pentru restriingere de activitate sau ca urmare a restructurdni refeler scolare a personalulu didactic titular se
realizeazi pe postun didactioe/catedre vacante in unitii de invagimant, in acecasi funciic didacticd sau intr-o altd funcpie didacticd, cu
respectarca prevedenilor prezentei Metodologi, potnivit specializinlor dobdndite pnn studii in concordantd cu Centralizatorul §i
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prevedenile art. 5 alin. (3). Cadrul didactic titular intr-0 unitate de invitimént preuniversitar, care a dobdndit pnn studn doud sau mai
multe specializiri, poate solicita, in etapa de transfer pentru restriingere de activitate, ocuparea unui post didactic’'unet catedre vacant(e)
sau trecerea intr-o altd functie didacticd, in concordantd cu specializinle dobdndite pnn studi, conform Centralizatorului, in aceeasi
unitate de invagamant sau in alte unititi de invagamant.

An. 37 Transferarca pentru restriingere de activitate este onganizati $i coordonati la mivelul mspectoratulus scolar de comisia
JudetcandVmunicipiului Bucuresti de mobilitate a personalulu didactic din invigimédntul  preuniversitar, numith prin decizie a
mspectorului scolar general.

Ant. 38 Consilille de administratic ale unititilor de invigiméant stabilesc, conform art. 26, art. 27 s art. 48 aln. (4), histele cadrelor
didactice aflate in restringere de activitate $i le transmit inspectoratulun scolar. Comisia judeteand'municipiuln Bucuresti de mobilitate a
personalului didactic din inviigiméntul preuniversitar intocmeste lista cadrelor didactice aflate in restriingere de activitate la nivel
judetean/nivelul municipiului Bucuresti, pe discipline, cu precizarea tuturor specializinior dobdndite prin studi si o publicd prin afigare la
avizier §i postare pe site-ul institutici, concomitent cu lista posturilor didactice/catedrelor vacante rezervale, complete §i incomplete
mentionatd la art. 31 alin. (2) lit. b). a7

Ant. 39 in unititile de inviigmant cu mai multe niveluni de invagimdnt, licee technologice, ¢ de invigimdnt aviind clasele |-
XIVXHNVXIV sau V-XIVXIVXIV, posturile didactice/catedrele vacante se publica pentru nivelul 1 inalt corespunziitor unitiii de
invaimént i postului didactic. In mod exceptional, in unititile de invigimdnt cu mai multe nibehun de invigimant, pentru ctapa de
solutionare a restriingenilor de activitate, pot fi publicate §i catedre vacante de nivel g al sau profesional. Lista postunlor
didactice/catedrelor vacante pentru etapa de transferare pentru restriingerea de activitate cupngele obligatonu cel puin una din mengiunile
.Postplmspammfacasinﬁlimmnikdewm".lqmﬁ\“mWmm@ehn&m&m&f’.
precum $i alte mentiuni, conform anexei nr. 1 it a). 0O

Ant. 40 Solutionarea restriingenlor de activitate a cadrelor didactice titulare ! in sedinga de repartizare organizat de
mspectoratul gcolar, in penioada previtzutd de Calendar. Cadrul didactic titular care goficith soluponarea restriingeni de activitate la unitig
dchvﬂﬂm&ﬁ&nd&jﬁqcmmﬂhm&iwhra&mimd@&umﬂmhd;&mlﬁmm&n
Bucuresti pe teritoriul céruia este titular, din care si rezulte ¢ postul ‘catedra a), in anul scolar 2019-2020, este in restriingere de
activitate, mwcmdcmfapammimdcmviucmdpdqamjaﬁnhﬂhaw

An. 41 (1) Cadrul didactic titular care a fost transferat in etapa de rCoard de activitate 2019 revine pe postul didactic/catedra
avut(d) anterior, in situatia in care, pind la data de incepeni cursunlor scolar 2019-2020, se constati ¢i postul didactic/catedra a fost
vmma)saumnﬁmu!(a)ms-amﬁmcdptmmdc MMWIWMWmam
un alt post/o alt catedri in etapa de pretransfer consimiit intre :
amwmmmmmmmmwtwwampwmmﬂ
antenor,

(2)Pomuk¢daawdwaiekelbammwxhnbh(l)mw¢nmkmakmmm
din invgimantul preuniversitar, NWWWM

A SECTIUNEA a Tha
Organizarea gi memwam

Ant. 42 (1) Pentru transferul consimtit W&mmmam&mmmw
aflat in restringere de activitate depune, la de invigiméant in care solicith transferarca §i la inspectoratul scolar in a clirui razi
teritorial isi are sediul unitatea de invagindsit la care se solicita transferul, in pericadele previzate in Calendar, cereri-tip, conform anexei
nr. 14, mw&WknﬂMhmmmam&Mduﬁi&hWhma

nmath\gacdcacuvmucslo intd, chiberatd de conducerea unititn de invatimant in care este titular, in care se menfloncazi
cauzele pentru care postul di a ajuns in situapia de restringere de activitate. Cadrele didactice care solicith transferarca pe
postun in centre §i cabinete de psthopedagogici depun ceren, in penocadele previzute in Calendar, la CMBRAE/CJRAE in

cadrul ciruia este normat postul didactic respectiv si la inspectoratul scolar.

(2) Cerenle se depun mai intéi la inspectoratul scolar 1 apoi la unitagile de invagamant, conform Calendarulu. La cerenle care se
depun la unititile de invigimant vor fi anexate, in copie, documenicle de studn, buletinul'cartea de identitate, documente doveditoare
privind schimbarea numelu, daci este cazul, adevennjele/atestatele/certificatele de acordare a defimtivam in invagimant sau a gradelor
didactice II sau I, daca este cazul, avizele §i atestatele necesare pentru ocuparea postunilor didactice catedrelor vacante solicitate, dacd este
cazul §i documentele necesare pentru a face dovada indeplinimi tuturor conditilor specifice pentru ocuparea postunlor
didactice/catedrelor vacante pnn transfer, daci este cazul, autentificate de conducerca uniti de invatimant la care cadrul didactic este
titular sau detagat.

(3) Un cadru didactic titular se poate inscne la etapa de transferare ca urmare a restringeni de activitate sau ¢a urmare a
restructurdni refelei gcolare intr-un singur judet sau numai in municipiul Bucuresti. Cadrele didactice titulare in invitiméntul
preuniversitar inscnise la etapa de transferare ca urmare a restrangeni de activitate fac dovada domiciliulu pind la data depuneni
dosarclor la nspectoratele scolare, conform Calendarului, cu buletin, carte de identitate sau adeveringd de identitate. Cadrele didactice
titulare in invigiméntul preuniversitar trebuie s aibd domiciliul in judetul in care solicitd transferul. Cadrele didactice, care solicith
transferul in municipiul Bucuresti, titulare in invitiméntul preuniversitar in alte judete, fac dovada domiciliuha in municipiul Bucuresti
péind la data depuneni dosarelor la inspectoratul scolar, conform Calendarului, cu buletin, carte de identitate sau adeveningd de identitate.
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(4) Comisia judeteand/municipiului Bucuresti de mobilitate a personalului didactic din inviigiméntul preuniversitar venificd
dosarele depuse, indeplinirea conditiilor pentru transfer, evalueazi dosarele s afiseazi punctajele stabilite, potrivit anexel nr. 2, la sediul
mspectoratului geolar i obligatoriu pe pagina web a nspectoratului scolar, pentru cadrele didactice care indeplinese condiiile de transfer.
Comusiile de mobilitate ale unititilor de invigimant preiau informatile privind situapia cadrelor didactice titulare inscnise la ctapa de
transferare ca urmare a restriingeni de activitate sau ca urmare a restructurding rejeler scolare de pe pagina web a inspectoratului scolar.

(5) Eventualele contestagii la punctajele stabilite de comisia judefeand municipiului Bucuresti de mobilitate a personalului dadactic
din invithméntul preuniversitar se depun, in scns, la inspectoratul scolar si se solupioneaza in consiliul de admunistratie al inspectoratulu
scolar. Contestatia reprezintd plingerca prealabild reglementati de art. 7 din Legea nr. 5542004, cu modificinke $i completinle
ulterioare. Punctajele finale stabilite dupd solutionarca contestaillor se afiscazd la sodial mspectoratubu scolar i pe pagina web a
mspectoratului gcolar. Hotirlirea consiliului de administraie al inspectoratului scolar, mmwﬁum&mmkcsc
definitivil $i poate fi atacati numai la instanga de contencios administrativ.

At. 43(I)Canmdcm)b|l|uchmcummdcmﬂinﬁtmdnahdﬂmmhc.wncbcmca
&mﬂumuﬂmkhvﬂﬂrﬁthmmmemMmﬁdM&mﬁnm&&Mamka
atestatele necesare pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante solicitate §i indeplinirea oo "Iamccsuepaﬁuoam
postunilor didactice/catedrelor vacante prin transfer, conform prezenter Metodolog, inclusiv tuturor conditiilor specifice
pentru ocuparca posturilor didactice/catedrelor vacante, in situatia in care unitatca de invigiméng'a stabilit astfel de condipii, avizate de
inspectoratul scolar. in comisia de mobilitate constituita la nivelul unitigii de invagimant nu s¢ sumese cadre didactice titulare care fac

mdntmlmldcximwwc lnmumammWaddamem 2 in baza condifiilor specifice pentru

acelagi post didactic/catedrid vacant(d), precum §i in situagia in care unitatea de inv nu a stabilit conditn specifice de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante §i doudl sau mai mulie cadre didactice solici 1 post didactic/catedrdl vacant(3), comisia de
mobilitate constituitd la nivelul unitiin de invigmant realizeazd icrarhizarca didactice conform punctajelor finale stabilite la

MWWMW.MWtMN.ZdiMMMM&MJM&mmmm
propunen pentru ocuparea postunlor didactice/catedrelor vacante existente la o unitiu de invighmant. In situatia punctajelor egale,

departajarca se realizeazi in baza critenilor socioumanitare dovedite prin Justificative.

(2) Conditiile specifice avizate de inspectoratul scolar insofite 51 de gnilele de evaluare, dacl este cazul, se afiseazd la sediile
unititilor de invagimént §i daca este posibil §i pe pagina web a uni invighmdnt, inainte de perioada de depunere a dosarelor la
unititile de invatamant.

(3)ComisiadcmobilimtcdclaniwlulM&W&aﬁt%hﬁtmmmhmﬁ
transferare ca unmare a restriingeni de activitate sau ca urmare a reSgucturdni rejelel scolare, are unmiitoarea componengi:

a) presedinte, cadru didactic titular membru in Comisia pentru Evaluare §i Asigurare a Calitigii din unitatea de
invighmént/responsabil comisie metodici/sef de catedrd; .5

b) m:Z-IOWMM&WWhM&MMMMW
existente la nivelul unitigii de invatimant. >

(4) Propunenile comisici de mobilitate iiite la nivelul unitin de invigimant CMBRAE/CJRAE sunt analizate in consiliul

profesoral §i in consiliul de administragie al unitiitde invigimdnt CMBRAE/CIRAE, care selecteaza §i valideazd cadrele didactice
pentru care se acorda transferul. La validarea didactic pentru care se acordd transferul se fine seama dacd acesta indeplineste
conditiile previzute de prezenta ' studiile sunt in concordanti cu postul didactic/catedra vacant(d) solicitat(3), conform

Centralizatorului, daci detine avizele §i atesggicle necesare pentru ocuparca postulu didactic/catedrer vacant(e) solicitat(e) i, cind este
mﬂ.chdamm\mptobapmaaﬁ’wuwmhhc&dﬁm in profilul postului didactic/catedrei solicitat(e) §i
dadmuﬂephmeaxﬂmkpmmu@;nmpoauﬂamwmmmm conform prezentei Metodologii,
nclusiv toate conditiile specifice mmwmmmnmaam
hotirdrea consiliulu de ini umdclmmmommmmmdemmu.m
perioada previzuti de Calendar. C reprezintd plingerea prealabila reglementata de art. 7 din Legea contenciosului administrativ
nr. 554/2004 cu modificanle §i completanle ultenoare §i se solutioneazi de citre consiliul de administratie al unititii de invatamant, la
termenul previzut in Calendar. Hotérdrea consiliului de administragie al unititi de invagamant privind contestatia este definitiva si poate fi
atacatd numai la instanta de contencios administrativ. Persoana nemultumiti de raspunsul pnmit la contestatie are dreptul de a se adresa

Art. 4 (1) In baza validan facute de consiliul de administratie, cu respectarea strictd a prevedenlor legale, directorul emite
acordunle pnvind transferul cadrelor didactice in unitatea respectivi. Directorn unitiplor de invitimant care au emis acordun pentru
transferul consimfit intre unitifile de invigamant cadrelor didactice aflate in restringere de activitate instinieaz in scns mspectoratul
scolar,

(2) in pericada previzuta de Calendar, cadrele didactice titulare aflate in restringere de activitate depun la inspectoratele scolare
acordunle pentru transfer obtinute de la unitigile de invatamant.

Ant. 45 Solutionarca cerenlor de transfer consimiit intre unitipile de inviimant, ca urmare a restringeni de activitate sau prin
restructurarea refelei scolare, se realizeazi in sedinga de repartizare organizati de citre comisia de mobilitate a personalului didactic din
invigiméntul preuniversitar, in penoada previzuti de Calendar, in baza acordunior emise de conducenle unititilor de invitimant, cu
respectarea prevederilor legale, privind transferul consimiit intre unitifi de invatamant, in ordinea descrescitoare a punctajulul.
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SECTIUNEA alll-a

Organizarea si desfisurarea transferiirii personalului didactic titular disponibilizat prin restriingere de activitate sau prin
restructurarea refelei scolare, prin repartizare organizati de inspectoratul scolar

Ant. 46 (1) Dupd solutionarea cerenlor de transfer consimiit intre unitipile de invigimdnt, cerenle de transferare pentru cadrele
didactice titulare aflate in restriingere de activitate care nu au objinut acordul pavind transferul consimiit intre unitifi de invagimdnt,
precum si pentru cadrele didactice titulare aflate in restriingere de activitate care nu s-au adresat unitigilor de invigimdnt pentru objinerea
acestui acord, dar care au depus ceren la inspectoratele scolare in perioada previath de Calendar, se solutioneazi in sedingd de
repartizare, organizath de ciitre comisia de mobilitate a personalubn didactic din inviigimdntul preuniversitar constituith la nivelul
mspectoratului geolar, cu respectarea condititlor din prezenta Metodologie, pe postun didactice/catedre vacante propuse pentru repartizare
in sedinga de transfer, in urmiitoarca ordine: @

a) solutionarca restringenii de activitate in cadrul unitigii de invigimdént, in ordinca descresciitoare a jubui;

b) solutionarea restriingeni de activitate la nivelul consortiuha scolar, in ordinea descrescitoare jubui;

¢) wMWi&MhMWMWMMMdﬁOL
in ordinea descresciitoare a punctajului;

d) solutionarca restriingeni de activitate la nivelul judetului, cu respectarca prevedenlor 2lin. (3), in ordinea descrescitoare a
punctajubui; O

¢) kaxmmﬁWi&uiﬁmhakm.wmmylh(hhaﬁu@mn
punctajului

(2) Restriingerea de activitate in cadrul unitigii de invagimant se solufioncaza pni cadrelor didactice titulare pe un alt
post didactic/o alth catedril in acecasi unitate de invagimdnt, conform specializinior pan studii findnd scama de prevedenle an.
247, ant. 248, ant. 262 si 263 din Legea nr. 122011 cu modificinle s ultenioare, de prevedenle Centralizatorului §i de
prevederile prezentei Metodologii.

(J)UWWHWWMQmawam'ﬂcmphmmm
in situaiile previzute la alin. (1) lit. b)-¢), au prionitate cadrele didactice cap 'sunt titulare in specialitatea postului/catedrer solicitat(c)
conform actului de numire/transfer/repartizare in invagimént. A

(4) Cadrele didactice titulare aflate in situagia previzuth la ali Iit. ¢) trebwe s facd dovada domuciliului in judetul in care
solicith transferul pentru restriingere de activitate pind la data dosarclor la mspectoratele scolare, conform Calendarulu, cu
buletin, carte de identitate sau adevenind de identitate. Cadrele di care solicith solupionarca restringeni de activitate in municipiul

Bucuresti, titulare in alte judeie, fac dovada domiciliului in maiecipiul Bucuregti, pind la data depuneni dosarclor la inspectoratele
scolare, conform Calendarului, cu buletin, carte de identitate sau aeveringi de identitate.

Art. 47 (1) in sedinia de repartizare, opfiunea fiesdrui cadru didactic titular se exprimd in scris, conform cererii-tip, §i se
Whmkmﬂd%mmghmwmawm&mm
procura notariald in onginal. R

(2) In cazul in care doud sau mai multe cadre ice titulare care participd la ctapa de transferare pentru restringere de activitate
au acelagi puncta) §i opteazi pentru acelagi idacty vacant(d), postul didactic’catedra se ocupd in baza critenilor
socioumanitare. <

(3)inamninmmmmsmwﬂnhmwdcm

a) nu este prezent in momentul in gpre este solicitat si expnme opfiunca, personal sau pnntr-un imputemicit la sedinga de
solutionare a cererilor de transferare pentré.festringere de activitate, va putea opta pentru posturile rimase in listd in momentul in care
ajmge‘n:fmcamsieimdadmsc@ﬂpﬁﬂhMw&ﬁ&mmﬁaﬁm&o&hmmwm

vacant(d) din lista afisatd, conform jului, cu respectarca conditiilor previzute in prezenta Metodologie.
b) este prezent dar refuzi ime 0 optiunc valabild, comisia i atnbuie din oficiu un post didactic/catedrd vacant(3) din hista
afisatd, conform punctajului, cu condifulor previzute in prezenta Metodologie.

(4)hmmmmmmmmhmm¢mmaawmmm
de invagimant intocmeste dosarul acestuia, iar comisia de mobilitate a inspectoratului scolar i atnbuse, din oficiu, un post didactic/catedra
vacant(3) la finalul etapei de transferare pentru restringere de activitate din hista afisati, conform punctajulus, cu respectarea conditnlor
previzute in prezenta Metodologie. Cadrului didactic titular aflat in restringere de activitate, ciinuia i s-a atnibuit un post didactic/catedra
din oficiu §i care nu se prezintd la postul/catedra atnbuit(3), 1 se aplica, in mod corespunzitor, dispoztiile legale prvind concedierea

(5) In mod exceptional, in situatia in care cererile de transferare pentru cadrele didactice titulare aflate in restringere de activitate
care nu au obtinut acordul privind transferul consim{it intre unitipi de inviimant nu pot fi soluponate numai pe postun didactice/catedre
vacante propuse pentru repartizare in sedinta de transfer, restringenle de activitate se solufioneaza §i pe postun didactice/catedre propuse
pentru transfer consimit intre unititile de invitimant rimase vacante.

Ant. 48 (1) Restringenle de activitate nesolutionate prin transfer, la nivelul localitigi/municipiulu Bucuresti §i al judetului, se
solutioneazi, la finalul sedingei de solutionare a restrangenlor de activitate sau in etapele ultenoare ale mobilitign personalului didactic din
inviiimantul preuniversitar, prin detasare in interesul invigiméntulu pentru nesolupionarea restriingeni de activitate.

(2) Pentru cadrele didactice titulare a ciror restringere de activitate, datonith comasini claselorunitigilor de invigimant sau
desfiingini unor unitifi de invitimant, a fost rezolvatd, dupd ctapa de solutionare a restriingenlor de activitate s a pretransferdnlor, prin
detagare in interesul invigiméantului pentru nesolutionarea restriingeni de activitate pe penioadd determinati de cel mult un an scolar, pe
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posturi didactice/catedre constituite din discipline conform actului de  numare transfer’repartizare, in conditile in care la nivelul
unitifivunititilor de invatimant existi post/catedrl vacant(d), nspectoratul scolar emute decizi de transfer in unitatea/'unitigile de
invitmént in care au fost detasate, in specialitatea postului didactic/catedrei restriins(e), incepind cu | septembnie 2019, la solicitarea
acestora, cu acordul consiliuluiconsililor de administraic alale unitignumitiplor de invigimdnt § cu aprobarca consiliuhn de
administratic al inspectoratului scolar,

(3) Prioritate la ocuparca postunilor didactice/catedrelor vacante, in conditiile alin. (2), au cadrele didactice titulare la nivelul
localititivjudetuluy’ municipiului Bucuresti in care se regisesc postunle didactice catedrele vacante. Cadrele didactice titulare aflate in
situatia previzutd la alin. (2) se adrescazi, in sens, conducent unitigivunitipilor de inviigimént in penoada stabilit in Calendar, care
comunicd acordulrefuzul pentru transfer inspectoratuln scolar, conform Calendarului. Profesoni consilien in centre §i cabinete de
asistentdl psihopedagogicd/profesoni logopezi din cabinetele interscolare se adreseazd, in sens, CMBRAE/CJRAE in cadrul ciinua este
nomat postul didactic respectiv. ConsiliulConsilitle de administratic al‘ale unitigin'unitigilor de invigimant zomunicl in scris cadrelor
MQMQWWMMWWMMMkﬁm
inspectoratulul seolar sunt analizate in consiliul de administragic al nspectoratuln scolar, in plwlnﬂn(alath
stabileste lista finald a cadrelor didactice titulare pentru care se emit deciza de transfer in uni e de inviigimdnt in care au fost
detagate, in specialitatea postului/catedrer restriins(e), incepdnd cu | septembnie 2019.

(4) Cadrele didactice titulare, a ciror restriingere de activitate nu a fost solupionati prin trassfer in anii precedenti, nu fac obiectul
restringeni de activitate la nivelul unitigii de inviigmdnt la care sunt titulare § participd la de transferare pentru restriingere de
activitate, cu exceptia cadrelor didactice care au posibilitatea de a revens in unitipile de i de la care au fost detasate, conform
prevederilor art. 23 alin. (2) i a cadrelor didactice pentru care s-au emis decizii de transfer ipile alin. (2) 51 (3).

Art. 49 Hotdrdinle comisici de mobilitate a personalului didactic din i A iversitar, luate in sedinga de repartizare, pot
fi contestate in perioada previzutd in Calendar. Contestagiile se inregistreazi la mspectoratulul scolar $i reprezintd plingerea
prealabild reglementatd de art. 7 din Legea nr. 5542004, cu modificinle s ultenoare. Contestatitle se solugioneazi de citre
mmammmwmwmmamdww
prin care se solutioneazi contestatiile este definitiva §i poate fi atacath numai la § ammw

Ant. 50 Dupé soluionarea contestaiilor, inspectorul scolar general emie decizia de repantizare pentru solupionarea restriingeni de
activitate, cu precizarca unitipivunitipilor de inviigimént cu personalitate“jandicd p@hmmm&m’w
indiferent de nivelul de invagimént din care provine solicitantul, proogin i a regimului de mediu. In decizia de repartizare pentru
solufionarea restriingenii de activitate nu se precizeazi viabilitateg™ post 'me’m\mkmkx(k
invitimint cu personalitate jundicd se precizeazd numal in situsic
regimul de mediu al unitigii de invigimént cu personalitate jundie In baza decizici de repartizare pentru solutionarea restringerii de
activitate, directorul/directonii unitagivunitagilor de invagmant G personalitate jundica inchete, cu cadrul didactic repartizat, contractul
individual de muncd pe pericadi nedeterminati. S

Y
<7 Capitohal V
Repartizarea pe perioadi nedeterminati a didactice calificate angajate cu contract individual de munci pe perioadi
determinatd, in baza art. 253 dia Legea nr. 172011 cu modificirile si completirile ulterioare

<

MSl(I)C@dchwmﬁ%mwoﬁﬂnw&dp@?(ﬂ)hmmMu&&Mn
nvagiméntul preuniversitar in ultimii 6 anps care sunt angajate cu contract ndividual de munci pe pericadd determinatd, pot fi
repartizate, in sedingi de repartizare organizita de inspectoratul scolar, pe pericadi nedeterminati in unititile de invagimdnt in care sunt
angajate, dwémddxhadaeda@vawﬂé)amvduluawwamﬂmﬂaw@rmhswﬁmm
prezenta Metodologie. Q

(2) In situatia in care un didactic calificat angajat cu contract individual de munci pe penocadd determinatd a obtinut cel
putin media 7 (sapte) la mai multe 1 de titulanzare in invitiméntul preuniversitar de stat, din sesiunile 2013, 2014, 2015, 2016,
2017 sau 2018, repartizarea pe post didactic/catedrd previzuta la alin. (1) se realizeazi in baza celer mai man mednn de repartizare
obtinute de cadrul didactic in aceasta penoadai, in specialitatea postului didactic/catedrel ocupat(e), cu respectarea cumulativa a condiuilor
generale 51 specifice din prezenta Metodologie.

Art. 52 (1) Incepind cu 1 septembrie 2019, poate fi repartizat, in sedingi de repartizare organizata de inspectoratul scolar, pe
perioadi nedeterminatd in unititile de invaimant in care este angajat, cadrul didactic calificat angajat cu contract individual de munca pe
perioada determinati care, la data solicitini, indeplineste cumulativ urmdtoarele conditii specifice:

a) a fost repartizat sau 1 s-a prelungit durata contractuln individual de munci pe penoada determinati in anul scolar 2018-2019, la
nivelul unui singur judet/municipiulul Bucuresti, pe un post didactic’catedrdi vacant(d) rezervat(3) complet(3), pand la data incepeni
cursunlor anului scolar, conform Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invithmantul preuniversitar
in anul scolar 2018-2019, aprobatd prin ordinul ministrului educatiei napionale nr. 54852017, cu modificinle si completinle ulterioare
sau a fost angajat pe perioada determinati pe o catedrd completd de la data inceperit cursunlor anului scolar 2018-2019, atit in baza
deciailor de repartizare emise de inspectoratul scolar, cit §i in baza decizilor interne emise la nivelul unitifilor de invigimdant si se afld in
una din urmdtoarele situatii:

(i) a obfinut cel putin nota 7 (sapte) atét la proba scrisdh, cit si la proba practicd 'orald sau inspectia speciali la clasd la concursul
de titulanzare in inviiméantul preuniversitar de stat sesiunile 2013-2017/cel putin media 8 (opt) la inspectiile la clasd in cadrul
examenului national de definitivare in invitimént, sesiunile 2013-2017, in specialitatea postului didactic/'catedret ocupat(c), iar
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ulterior nu a obtinut noti sub S (cinci) la proba scnsd in cadrul unmdtoarclor concursun de titulanzare in invigiméntul
preuniversitar de stat;

(1i1) a obfinut cel putin nota 7 (sapte) atit la proba scnsd, cit s la proba practichorald sau inspectia speciald la clasd la
concursul de titulanzare in invigiméantul preuniversitar de stat sesiunca 201 8/cel putin media 8 (opt) dintre notele finale la
mspectii §i portofoliu, dar nu mai putin de 7 (sapte) la fiecare dintre probele respective in cadrul examenulu national de
definitivare in invigimént, pe parcursul anului scolar 2018-2019, in specialitatea postului didactic/'catedrel ocupat(e);

b) a dobéndit definitivarea in invigimént sau este inscns la examenul napional pentru dobdndirea definitiviini in invigimént,
sesiunca 2019,

¢) solicith un post didactic/catedril, care nu a fost ocupat(d) in ctapele antenoare ale mobilititn personaluln didactic, este
constituit(d) sau i se poate constitui in una sau mai multe uniti de invigmdnt cu personalitate jundicd, in care cadrul didactic este
Mmuﬂmhmmwﬁﬂ;mmnwmuﬂadmﬁdﬂmu)mm?ﬁn30:h1(2).eslc
vacant(d) si 1 se certifich viabilitatea;

d) respecti conditiile de ocupare a postului didactic/catedrel pe penoadi nedeterminati, conform Mmdologn.

¢) are avizele $i atestatele necesare pentru ocuparca postului didactic/'catedrel, conform

f) a obinut calificativul , Foarte bine™ in ultimii 2 ani scolan incheiati s calificatival partial bine™ in anul ascolar in curs;

£) nu a fost sanctionat disciplinar in ultimii 2 ani scolan incheia s nici pe parcursul anului éscolar in curs.

(2) Cadrul didactic calificat care indeplineste condifia previvai la ant. 51 alin. (1), s condipiile cumulative previtaute la
alin. (1) lit. by-¢) $i ocupd, de la data incepeni cursunlor anului scolar, un post didactic’ care necesith probe practice/orale
bawﬁcmdcmpmnmpcpmmdmdaammﬂhhnpmudmhm.ﬁml#u 122011 cu modificinlke i completinle
ulterioare, in unitatea/unitifile de invaméant in care este angajat §i in condifiile in care:

a)aobumnmlmnﬂhprdnpuﬂ’aaﬂdemﬁm?(mc)’mis& 11 6 ani in alth sesiune a concursului national de
titulanzare decit cea in care a obtinut media de cel putin 7 (sapte);

b)aocupﬁposttﬂdxhchdeﬁe&apﬁﬂhdﬁmamﬂau%mh&l&low in baza uner probe practice/orale
Whmdnmmkmhl@nmnhh@bnwﬁn@ﬂmhma@umhﬂ&m
7 (sapte)/admis.

(3) Cadrul didactic calificat care indeplineste condifia previzuth ‘tSlaln(l).peamsanhlcalmhvcplwmh
alin. (1) $i ocupd, de la data incepeni cursunlor anulu scolar, un post dideCtc/'o catedrdl in invigmdntul special in concordanti cu proba
de concurs , Psthopedagogie speciald™ balcﬁcmdcrqnmepc nedeterminatil in baza prevedenlor art. 253 din Legea nr.
122011 cu modificanle §i completinle ulienoare, in uni de invighmént in care oste angajat pe oncare din posturile
didactice/catedrele vacante publicate pentru angajare pe pen nedeterminati care necesith proba de concurs | Psthopedagogie
speciald”, .4

(4) Cadrele didactice calificate angajate cu contract dadividual de munci pe penoadd determinati care au doud sau mai multe
specmlmwsohcnampmummoaumealn(l and cu data de | septembne 2019 s pe catedre ocupat(e) in anul scolar
curent constituite din doud sau mai multe art. 30 alin. (2), in concordangd cu specializinle dobdndite potrivit
Centralizatorului, in situaia in care ponderea cea ns de ore in catedrdl 0 are disciplina pentru care cadrul didactic a sustinut
concursul sau disciplinele care constituie catedra 1 pondere, cu respectarea cumulativil a celorlalte conditii previzaute ka alin. (1)
lit. a)-¢). <

(5) Catedrele vacante incomplete, ind dcngitnﬂdcnuﬁxmepamaxwuhiomm&mninuk
specializin si'sau in mai multe unitip de in vederea repartizin acesteia pe penoadd nedetermimatd cadrelor didactice

calificate angajate cu contract individual d¢"munci pe pericadi determinatd, in baza art. 253 din Legea nr. 12011 cu modificirile si
completiile ulterioare, se publica in lista posturilor didacticecatedrelor vacante sub acelasi cod.

(6) In situatia in care un 0 catedrd este solicitat(3) de mai multe cadre didactice calificate angajate cu contract
individual de munca pe perioada mata care indeplinesc cumulativ conditiile de repartizare previzute la alin. (1)44), priontate la
repartizarea pe post/catedrd o are didactic cu domiciliul in localitatea in care sohicitd postul didactic/catedra, conform art. | alin. (3).
hmmammmdanxﬂdmoaﬂmhdmmummhmmaﬁd&axmmm-m
in baza cireia se realizeazi repartizarea, conform art. 51 alin. (2). In cazul notelor'mediilor de repartizare egale, departajarea se realizeazi
ludndu-se in considerare, in ordine, ummétoarele criteni:

a) gradul didactic;

b) nota/media cea mai mare obtinuti la gradul didactic sau la examenul de definitivare in invatimant;

¢) media de departajare cea mai mare calculati conform anexei nr. 15;

d) media cca mai mare obfinuti la examenul de hoentd/absolvire a studiilor, respectiv media cca mai mare obtinutd la examenul
de bacalaurcat pentru absolventii liceelor pedagogice.

(7) Cadrele didactice care se incadreazi in prevederile alin. (1)44) se adreseaz, in scnis, inspectoratelor scolare, prin depunerea
unei cereri-tip, conform anexei nr. 3, insotitd de documentele previzute in aceasta, in penioada previzuth de Calendar. Comisia de
mobilitate a personalului didactic din invigiméantul preuniversitar, constituith la nivelul mspectoratule scolar, venficd dosarele,
intocmeste lista finala care cuprinde cadrele didactice calificate angajate cu contract individual de muncl pe penoadi determinati care
indeplinesc condititle previizute la alin. (1)44) si le repartizeaza in sedinid, in penioada previzauti in Calendar.

(8) In etapa de repartizare pe penioadii nedeterminati a cadrelor didactice calificate angajate cu contract individual de munca pe
perioada determinatd, in baza art. 253 din Legea nr. 172011 cu modificinie i completinle ultenoare, nu pot fi ocupate:
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a) posturile didactice/catedrele care se vacanteazdi §i pe care pot reveni cadrele didactice titulare detasate in interesul
invitimédntului pentru nesolutionarea restriingenii de activitate, conform art. 23 alin. (2), cadrele didactice pentru care s-a completat norma
didactic, potrivit prevedenilor art. 33 alin. (12), precum si cadrele didactice transferate pentru restriingere de activitate conform art. 41.

b) catedrele complete si incomplete solicitate pentru intregirea nonmer didactice, pe care nu s-au solutionat intreginle de normd

¢) posturile didactice/catedrele care se vacantcazi §i pe care se pot realiza intregin de normad didactic pentru cadre didactice
titulare incepénd cu anul seolar ummitor.

(9) Eventualele contestatii ale cadrelor didactice calificate angajate cu contract individual de munci pe penoadi determinati care
indeplinese conditiile previizute la alin. (1)44) se depun, in scnis, la inspectoratul scolar i se soluponcazi de consiliul de administragic al
inspectoratului scolar, la datele previaste in Calendar. Contestatia reprezintih plingerca prealabili reglementati de art. 7 din Legea nr.
5542004, cu modificinle si completinle ultenioare. Ho&tamh&l(kMlemhd:Ma
contestaiilor este definitivl si poate fi atacati numai la instanta de contencios administrativ competenti.

(10) Dupd solutionarca contestatilor, memm&mppﬁuﬂww
cu | septembrie 2019, cu precizarea unitigii de inviighmént cu personalitate jundicl, postubui 1, nivelulul de invigimdnt,
limbii de predare §i a regimului de mediu. In decizie nu se precizeazi viabilitatea postului di catedret, iar structura/structunile
unitiilor de invigimant cu personalitate jundicd se precizeazd numai in situatia in care regimubde mediu al structuni/structunlor este
diferit de regimul de mediu al unitagii de invagimént cu personalitate junidica. In baza decizicr Apartizare semnate de nspectonul seolar

general, directonii unitiigilor de inviigimdnt incheie contractul individual de muncd pe penoady, : incepdnd cu | septembnie
2019, cu personalul didactic repartizat, cu exceptia cadrelor didactice debutante care nu au it incd definitivarea in invagmdnt.

(11) Pentru cadrele didactice debutante, care nu au dobéndit incl it invagmdnt, repartizate in baza prevedenlor
art. 253 din Legea nr. 122011 cu modificinle si completinle ultenoare, | @olar general emite decizia de repartizare pe un
posto catedri publicat(d) pentru angajare pe penoadi nedetermimati incepdnd cu | ic 2019. Cu aceste cadre didactice debutante
dimﬂmﬁt&nidcinv&&ﬁﬂmdwkoamamﬂhﬁwﬁnld:m:ﬂpco de cel mult un an seolar, unmidind ca, dupd ce
acestea promoveazi examenul pentru definitivarea in invigimdnt, in dcmmwcﬂscnuhﬁocdmmmhn
individual de munci din perioadd determinatd in penoada nedeterminatd, in 1a in care acest candidai promoveazi in termen de cel
Mb(swc)mndchmmupo@hnd@dcﬂcdumlc)mngé’wmdcﬁmmnm

C Vi

Pretransferul consimtit intre de invitimant preuniversitar,
Ia cerere, al per didactic titular
"y

. Sectiunca |
Pretransferul consimtit e unititile de invitimant preuniversitar,
Ia cerere, al personalului didactic titular, pe didactice/catedre vacante propuse pentru pretransfer si pe posturile

se pot vacanta in etapa de pretransfer
Ar. 53(l)hm&mﬂam’y@&mmmhmSali\.(l)-(3).pteumsimdde(idaaioe
previzute la art. 5 alin. (6), la cererca in pretransfer consimgit intre unitifile de invatimant preuniversitar in aceeasi localitate, in

localitatea de domiciliu, conform art. | alin. {3, pentru apropicre de domiciliu, pentru reintregirea famulies sau in vederea schimbani
locului de munci ori a felului muncii‘d&terminati de starea de sindtate a acestora, la propunerea medicului de medicind a munci, in
cmfomitalecuprwederilemI&MdnhmmSWlmMCodﬂmﬁmMﬁdﬂeémm.

(2) Pretransferul consimfit i itatile de invagamant preuniversitar a personalului didactic titular se poate realiza din mediul
rural in mediul urban numai daci respectivi se incadreaza intr-una dintre situagile previaste la art. S alin. (7).

(3) Acordul de principiu al unititivunititilor din care se pretransfer cadrul didactic titular se considerd obinut de drept prin efectul
legii, ludnd in considerare apropierea de domiciliu §i principile fundamentale previzute la art. 3 din Legea nr. 5322003, republicatd, cu
modificinle i completérile ulterioare.

(4) Cadrele didactice titulare aflate in restrangere de activitate incepéand cu | septembne 2019, a cror restrangere de activitate a
fost solutionatd in etapa de solutionare a restringenlor de activitate pot participa § la etapa de pretransfer consimiit intre unitigile de
invatamant, conform prezentei Metodologii.

(5) Cadrul didactic titular in unitifi de invatimant aflate in localitatea de domiciliu, conform art. 1 alin. (3), poate participa la etapa
de pretransfer consimfit intre unitifile de invagimant preuniversitar numai in acecasi localitate.

Art. 54 (1) Pentru pretransferul consimfit intre unitigile de invigimant, in aceeast localitate, in localitatea de domiciliu pentru
apropiere de domiciliu, pentru reintregirea familiei sau in vederea schimbdni locului de muncd on a felulu muncii determinati de starea
de sindtate a acestora, la propunerea medicului de medicind a muncii, personalul didactic previzaut la art. 53 alin. (1) depune in penicadele
previzute in Calendar, atat la unitatca’unititile de invatimant in carc solicith pretransferul consimiit intre unitigile de invagimant
preuniversitar, o cerere-tip, conform anexei nr. 14, cit §i la mspectoratul scolar in a cinn razd tentonald i are sediul unitatea de
inviithmént la care se solicitd pretransferul, prin accesarea unei aplicatn special conceputil in acest sens, aplicagie care permite vizualizarea
in timp real a tituror postunilor didactice/catedrelor vacante, respectiv a celor care se pot vacanta pe parcursul derulini etapei de
pretransfer. Cadrele didactice care solicit pretransferul consimit intre unitipile de inviAmant preuniversitar pe postun in centre §i
cabinete de asistenga psihopedagogicd/profesoni logopez din cabinetele interscolare depun, in penoadele previzaste in Calendar, ceren la
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CMBRAE/CJRAE in cadrul ciruia este normat postul didactic respectiv $i la inspectoratul scolar. Cererea este insofith de documentele
mentionate in aceasta. Cadrul didactic titular care solicith solutionarea cereni de pretransfer consimiit intre unitifi de invagimdnt in unitig
de invigamént din alte judete anexeazi la cererea de insciere adeveninga eliberat de mspectoratul scolar, in a clinu razi tentonali este
titular, din care s rezulte ci cererea de pretransfer in alt judet a sobicitantula a fost huatd in cvidenth. Un cadru didactic titular in
inviigiméntul preuniversitar se poate inscnie la etapa de pretransfer consimiit intre unitigile de invigimdnt numai intr-un singur jude{ sau
numai in municipiul Bucuresti. Cerenle se depun mai inthi la inspectoratul scolar s apor la unitiple de invigimdnt, conform
Calendarului. La cerenle care se depun la unitigile de inviigimént vor fi anexate, in copie, documentele de studi, buletinul'cartea de
identitate/adeveringt de  identitate,  documente  doveditoare privind | schimbarca numchu,  dacd  oste cazul,
adevenintele/atestatele/certificatele de acordare a definitiviini in invigimént sau a gradelor didactice Il sau |, dacd este cazul, avizele §i
atestatele necesare pentru ocuparea postunlor didactice/catedrelor vacante solicitate, dacl este cazul s documentele necesare pentru a
MMiwmnmmmmmthm?mem
autentificate de conducerea unititii de invitimint la care cadrul didactic este titular sau detasat.
(Z)Wfammmﬁlmuﬁwk&hWawmwprmMm
vacante in unitifi de inviimdént, in acecagi functic didactich sau intr-o altd functie didacticd, cy iespectarca prevedenlor prezentei

Metodologii, potrivit specializinlor dobdndite prin studii in concordangi cu Centralizatorul i e art. 4 alin. (4)48). Cadrul
didactic titular intr-0 unitate de invigimént preuniversitar, care a dobdndit prin studin doudt sau niy multe specializin, poate solicita, in
ctapa de pretransfer consimiit intre unititile de invigimdnt, ocuparca unulunct post didiacty vacani(c¢) sau trecerea intr-o altd
funcie didacticd, in concordanii cu specializinle dobindite prin studn, conform C L 1 §t prevedenle art. 4 alin. (4)48), in
aceeasi unitate de invigimént sau in alte unithyi de invigimdnt, in baza acordului de pancipal al consilitlor de administragie ale unitigilor
de invagimant respective.

MSS(l)hm&ms&rmmmmdcmm 1o pot ocupa catedre vacante constituite in
unitigi de invitimdnt, indiferent de viabilitatea acestora, inclusiv postun d care s¢ pot vacanta in ctapa de pretransfer

consimfit intre unitifile de invigimant preuniversitar, mmmhkquum In structura catedrelor vacante
pentru pretransfer consimiit intre unititile de invagmant preuniversitar nu se. | ore din cadrul stagiilor de pregitire practicd pentru
dobdndirca calificini profesionale de nivel 2, ore din disciplinele fundamentale de specialitate care se predau la clasele a IX-a st a X-a cu
poﬁldcmcmmww.ummnsdmg\sm vacanie de la clasele'grupele de elevi cu frecventi redusi.
In structura catedrelor vacante pentru pretransfer consimiit intre invathmant preuniversitar pot fi incluse cel mult 4 (patru) ore
optionale. Cadrele didactice titulare intr-0 singurd unitate de i § pe o singurd disciplind nu pot solicita pretransferul consimit
intre unititile de invitmént preuniversitar pe o catedrd in clreia intrd §1 ore din propna normi. Cadrele didactice titulare in
doud sau mai multe unitii de invigimant'specializin pot solicita pe o catedrdl in componenta ciiresa intrd §i orele din propria
normi, la una din unititile/specializinle la/pe care este titular, de 1eguld, in mediul rural, daci se justific apropierea de domiciliu. Cadrele
didactice titulare aflate in restringere de activitate incepind.(n1 | septembrie 2019, a clror restriingere de activitate a fost solugionatd in

etapa de solutionare a restringenlor de activitate care §i la etapa de pretransfer consimiit intre unitigile de invitimént nu pot
solicita pretransferul pe o catedrdt in componenta clirgia. smhm&axmaﬁnwmﬁm
Profesoni consilien in centre si cabinete de asistentd 1 logopezs din cabinetele interycolare se adreseazi, in senis,

CMBRAE/CJRAE in cadrul ciinua este normat didactic respectiv.

(2) In etapa de pretransfer consimiit intre ufiititile de invagamént nu pot fi ocupate:

a)poﬁmkdd@cdc@uickm&e@&da@xddnﬂkm@nthh(&mWh@a&pmsfa
consimfit intre unitifile de invaimant;

b)mkmwmw&mmmMMMmmmmmmm
MmmﬂmmmpaﬁmdmwtmmeanalmmMm
wmkﬂmdﬂ&ﬂ.%mﬁdﬁdeh(ﬂ)ﬁm&&MWmW&M
conform art. 41;

¢) catedrele complete §i i lete solicitate pentru intregirea nonmei didactice, pe care nu s-au solugionat intreginile de norma

d) posturile didactice/catedrele care se vacanteazi pe parcursul derulini pretransferului pe care se pot realiza intregin de norma
didactici sau completan de norma didactica cu ore in specialitate pentru cadre didactice titulare incepénd cu anul scolar unmédtor.

(3) In vederea informiirii cadrelor didactice, care doresc s s¢ inscric la etapa de pretransfer consimtit intre unititile de invatimant,
cu privire la posturile didactice/catedrele care se pot vacanta pe parcursul acestei etape, datele din cererea de inscriere a cadrelor didactice
participante la etapa de pretransfer consimtit intre unitifile de invatimant se inregistreaza in sistemul informatizat pe parcursul perioadet
de inscricre la accastd etapd, conform Calendarului. Pe pagina web a inspectoratelor scolare se afiscaza lista cadrelor didactice inscnise la
etapa de pretransfer consimfit intre unitifile de invatimant, cu precizarca unitifilor de invighmant la care sunt titulare aceste cadre
didactice, precum si a posturilor didactice/catedrelor pe care aceste cadre didactice sunt titulare, conform datelor inregistrate in sistemul
informatizat.

(4) Posturile didactice/catedrele care se vacantcazi pe parcursul ctapel pretransfer consimiit intre unititile de invagimant care intrd
sub incidenta alin. (2) lit. ¢) i1 d) pot fi ocupate numai pe penoadi determinati de cel mult un an scolar, prin reincadrarea unui cadru
didactic pensionat care a avut calitatea de titular in invitiméantul preuniversitar, prin concurs, prin detasare sau in regim de plata cu ora

Art. 56 (1) Comisia judeteand/municipiului Bucuresti de mobilitate a personalului didactic din invigimantul preuniversitar
venificd dosarele depuse, indeplinirea conditiilor pentru pretransfer, evalueazi dosarcle §i afiseazi punctajele stabilite, potrivit anexet nr. 2,
la sediul inspectoratului gcolar §i pe pagina web a inspectoratului scolar, pentru cadrele didactice care indeplinese conditiile de pretransfer.
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(2) Eventualele contestatii la punctajele stabilite de comisia judeteand municipiului Bucuresti de mobilitate a personalului didactic
din inviitgiméntul preuniversitar se depun, in scns, la inspectoratul scolar si se solufioneazi in consiliul de admnistrapie al inspectoratului
scolar. Contestatia reprezintd plingerea prealabild reglementatd de art. 7 din Legea nr. 5542004, cu modificinle si completinile
ulterioare. Punctajele finale stabilite dupd solufionarca contestatiilor se afiscazi la sodiul inspectoratubun seolar §i pe pagina web a
mspectoratului gcolar, Hotirdirea consiliuhu de administragic al inspectoratului scolar, prin care au fost soluponate contestatiile este
definitiva $i poate fi atacati numai la instanga de contencios administrativ.

(3) Conditiile specifice avizate de inspectoratul scolar insofite s de gniele de evaluare, dacl este cazul, se afiseazi la sediile
unititilor de invitimént §i daci este posibil §i pe pagina web a unitiilor de invigmént, inante de penoada de depunere a dosarclor la
unititile de invagimant,

(4) Comisia de mobilitate constituitd la nivelul unitigi de invighmdnt la care se solicith pretransferul, la propunerea consiliuhui
profesoral, prin decizia directorului unitigii de invighmédnt venifich dosarcle §i indeplinirea tuturor condititlopspecifice pentru ocuparea
rmﬁh&k&dm&rhvm.hﬂuﬁahwuﬁu&h&ﬁaﬁha&l&wﬁ:@n&wm.
n situatia in care departajarca cadrelor didactice nu se poate realiza in baza condigiilor specifipe” pentru. ocuparca. posturilor
didactic/catedrit vacant(l), precum i in situaia in care unitatea de invighmdnt nu a stabilit i specifice de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante $i doudt sau mai multe cadre didactice solicith acclagi post didactic/cdtedrdl vacant(d), comisia de mobilitate
constituith la nivelul unititii de inviigimént realizeazd icrarhizarca acestor cadre didactice entenilor previtzaute ka alin. (5), in
ordinea descrescitoare a punctajelor finale stabilite la nivelul inspectoratului scolar, potrivi i nr. 2. In situatia punctajelor egale,
pentru acelagi criteriu, departajarea se realizeazi in baza cntenilor socioumanitare 1ic phn documente justificative. Din comisia de
mobilitate constituitd la nivelul unitigi de invigimdnt nu pot face parte membn ai consiliviul de administragic din unitatea de invigimdnt
respectivil §i cadre didactice care solicith pretransferul in unitatea de invagimant Comusia de mobilitate de la nivelul unitiqn de
inviitgimént, constituith din cadre didactice titulare care nu participd la ctapa de consimiit intre unitiplle de invagimdnt, are
urmdatoarca componenia: Q

n)MM.MMMthCMmEMﬁMaCM&M&
invigimént/responsabil comisie metodicd/sef de catedri; Ny

b) m:z-nommum&maWwawmwmm
existente la nivelul unitigii de invatimant.

(5) La ierarhizarea cadrelor didactice, comisia constituita la nj unitifii de invigimdnt trebuie s pind seama dacd solicitantul
indeplineste conditiile pentru pretransfer previaste de prezenta e, cenniele de studn conform Centralizatorubhu, ar in situagille
in care este cazul, daci detine avizele §i atestatele necesare ocufiini postulur didactic/catedres solicitat(e) sau dacd a promovat proba
practici/oraldinspectia specialdl la clasi, dupd caz, in profilul Postului didactic solicitat §i, in ondine, de unmdtoarele criterii, pe baza
documentului de numire/transfer/repartizare pe post/catedrd:,”,

a)mudhmkmdmhwmmgmﬁwwﬂhmhmmm
didactic/catedra vacant(3); Ko

b) cadrul didactic este titular la o unitate Go' invitimantunithl de invagimént din altd localitate in specialitatea postului
didactic/catedrei solicitat(e) i are domiciliul in localitaiea in care solicith postul didactic/catedra;

¢) cadrul didactic este titular la 0 unit@i¢ de invighmantunitipi de invigimédnt din altd localitate in specialitatea postului
Mmmmc)gmmmommﬁmhmmwm

d) cadrul didactic este titular in altd gpecialitate decit cca a postului/catedrei solicitate §i are i domiciliul in aceeasi localitate in
care solicita postul didactic/catedra vacant(&),

e) mmm“m%%wmm@awmamamammm
didactic/catedra vacant(3) si are domigiful in altd localitate;

f) cadrul didactic este tidd” in alth specialitate decit cca a postului/'catedrer solicitate la o unitate de invagimantunitiyi de
inviimant din altd localitate §i are domiciliul in localitatea in care solicith postul didactic/'catedra;

g) cadrul didactic este titular in altd specialitate decit cea a postului/catedre solicitate la 0 unitate de invilimant/unitiyi de
invitamant din alta localitate i are domiciliul intr-o localitate apropiata de localitatea in care solicitd postul didactic/catedra.

(6) Cadrele didactice titulare in invigiméantul preumiversitar fac dovada domicihiuhn pand la data depuneni dosarclor la
mspectoratele scolare, conform Calendarului, cu buletin, carte de identitate sau adeveninid de identitate. Cadrele didactice titulare in
invithmantul preuniversitar aflate in situatia previzuti la alin. (5) lit. ¢) § g) nu sunt condiionate de domiciliul in localitatea in care
solicitd pretransferul, dar trebuie si aibd domiciliul in judetul in care soliciti pretransferul. Cadrele didactice titulare in invigimantul
preuniversitar intr-un judet invecinat judetului de domiciliu pot ocupa postun didactice/catedre vacante prin pretransfer in judetul in care
sunt titulare, pentru apropiere de localitatea de domiciliu, dac se justifici apropierea de domiciliu. La punctaj egal, daci un post didactic
este solicitat de doudl sau mai multe persoane, are prioritate cadrul didactic care este titular 51 are domiciliul in judetul in care solicita
pretransferul.

(7) Cadrele didactice, care solicith pretransferul in municipiul Bucurest, titulare in invigimantul preuniversitar in alte judete, fac
dovada domiciliului in municipiul Bucuresti pind la data depuneni dosarclor la inspectoratul scolar, conform Calendarului, cu buletin,
carte de identitate sau adeveringd de identitate.

(8) Cadrele didactice, care soliciti pretransferul in vederea schimbéni locului de munci on a felului muncii determinatd de starea
de sdndtate a acestora, la propunerea medicului de medicind a muncii, in conformitate cu prevedenle art. 189 alin. (2) din Legea nr.
5372003, republicati, Codul muncii, cu modificirile §i completinle ultenoare i cadrele didactice, care solicitd pretransferul pentru
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reintregirea familiei, nu sunt conditionate de domiciliul in localitatea in care solicith pretransferul. Cadrele didactice care soliciti
pretransferul pentru reintregirea familiei trebuie si fach dovada ci soful'sopia are locul de munci in localitatea in care solicith pretransferul
sau intr-o localitate apropiatd anexind, in copie, la cererea de pretransfer, dupd caz, unul dintre unmitoarele documente: extras din
Registrul General de Evidengi a Salanatilor sau contractul individual de munci, decizia sau ordinul conducitorulus instituics publice,
ordinul de ministru pentru personalul din sistemul de apdrare, de informati sau de ordine publicd $i de secuntate nagionald.

(9) Lista cadrelor didactice ierarhizate de comisia de mobilitate constituiti ka nivelul unitign de invigimdnt $i a cadrelor didactice,
care solicith pretransferul in vederea schimbéni locului de muncd on a felulu munci determinati de starea de sindtate a acestora, la
propunerea medicului de medicind a muncii este inaintati consiliulu de administratic al unitit de invagimant, prin raport scris, conform
anexei nr. 18, care stabilegte lista finald a cadrelor didactice pentru care se emit acordun de principiu pentru pretransferul consimit intre
unitip de invagimdnt $i valideazi accasta listd,

(10) In baza validarii ficute de consiliul de administratie, cu respectarca stricti a prevedenilor legale, disectorul emite acorduri de
principiu pentru posturile didactice vacante publicate sau pentru postunie didactioe/catedrele care s pot vacanta in ctapa de pretransfer,
mmmmmmmkmmammnmwmmmmm&mw“&amnmwa
starca de sindtate a acestora, la propunerea medicului de medicind a muncii, precum §i acordun de principiu pentru cadrele didactice

situate pe locunle 1, 2, 3, 4, 5 ete. in ordinea ierarhizini, pnvind pretransferul cadrelor didactice in de invighmdnt respectivil, in
mammmdmmmmkmmwmmtmmmmn
unitatea de invagimant respectivi. Directoni unitiilor de invigimént care au cnis acordun pentru pretransfer consimiit intre

unitifile de invagimdnt ingtiinjeazd, in scns, inspectoratul scolar, anfammodchhpc\innb nr. I8
(11) Contestatiile la acordurile de principiu pentru pretransferul consimfit intre Witiile de invigimint, emise de directorii

unitipilor de inviitimént, se adrescaz, in scns, comisier judetene mumicipiulu de mobilitate a personalulu didactic din
invitiméntul preuniversitar, Contestagia reprezinti plingerca prealabili & ant. 7 din Legea nr. 5542004 cu modificinile si
completirile ulterioare. In situatia in care comisia judetcand/municipiului Bucuresti iitate a personalului didactic din invagiméntul

mmwwmmahmwnkmmuom&mmmmmhﬂnm
dmmﬂumﬂpndemv&ﬁmmwmmasmm ldmmkgahpawmamkx
constatate de inspectoratul scolar. Directoni acestor unitif de invigimant 1 acordun de pancipiu, conform hotdrdnlor consilitlor de
administratic din unitifile de invagimént respective, dupd reluarca ilor legale. In cazul in care abaterile constatate de comisia
Judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate nu sunt remediate la unititin de invagimant, acecasi comisic poate nvalida, prin
hotéirire, acordurile de principiu emise de consiliul de administragie i respinge, in sedinga de repartizare, ca inadmisibile, solicitinle
de pretransfer ale cadrelor didactice in cauza. %
Ant. 57 (1) In vederea solutiondini cereni de pretransfer 0asimiit intre unitiple de invigimant, dupd solutionarca contestaiilor
confom an. 56 alin. (11), personalul didactic titular d&pune la nspectoratul scolar acordulacordunle de principiu ale
conduceriv/'conducenlor unitipi/unitiilor de invitimént prividd pretransferul consimiit intre unitifl, dupd caz, conform anexei nr. 18.

(2) Pretransferul consimiit intre unitigile de i ¥t in vederea schimbéni locului de munca on a fehului muncii determinati de
starca de sindtate a acestora, la propunerea medicului icind a munci se realizeazi cu informarea i avizul Ministerului Educaties
Nmnklnvedumamtemavm&nMumulm ici Napionale, inspectoratul scolar transmite, inainte de desfisurarea sedinger de
repartizare, Directiei Generale Invatimant or §i Educatic Permanentd din cadrul Ministeruhu Educatiel Naionale, o
adresd in care se precizeazd explicit i Wenvind numele § prenumele cadrului didactic, diagnosticul, unitateaunitigile de
invitimant la care cadrul didactic este u I I de invighmant la care se solicitd pretransferul, insofit de propunerca
medicului de medicind a muncii, WMQ&M&WM¢W¢

invigamant, in copie certificatd ,,Conform i originalul de presedintele comisiei de mobilitate a personalului didactic din invigiméntul
mwammmmuwhm\ehﬂn\sp@mhnswh

(3) Solutionarea cerenlor de consimit intre unitiile de invatimant se realizeaza in sedinga de repartizare organizati de
citre comisia judetcand’municip Bucuresti de mobilitate a personalului didactic din invitiméntul preuniversitar, in penicada
previzatd de Calendar. Cadrul didactic care nu poate participa la sedinfa de repartizare pentru solufionarea cerenlor de pretransfer

consim{it intre unitifile de invitimant are dreptul si desemneze, pnn procurd notanald in onginal, un imputemicit care si il reprezinte
interesele.

(4) In baza acordurilor de principiu finale emisc de directorii unitiilor de invagimant, cu respectarca prevederilor legale, dupd
solutionarea contestaiilor conform art. 56 alin. (11), comisia de mobilitate a personalului didactic din invagiméntul preuniversitar
constituitd la nivelul inspectoratului scolar, intrunitd in sedingd de repartizare, repartizeazi cadrele didactice, cu respectarea conditiilor
prevazute in prezenta Metodologie. Priontate la ocuparea postunior didactice/catedrelor vacante au cadrele didactice care solicitd
pretransferul in vederea schimbéni locului de munca on a felulu munci determinati de starca de sinditate a acestora, la propunerca
medicului de medicind a muncii, pentru care s-a comunicat avizul Ministerulu Educapier Napionale. Optiunca fieciinu cadru didactic din
sedinfa de repartizare se exprimd in scris, conform cerenii-ip, §i se consemneazd in procesul-verbal al sedingei, cu certificare prin
semmnditura solicitantului sau imputemnicitului, acesta din urmé prezentind procura notariali in oniginal. In cazul in care cadrul didactic nu
este prezent personal sau printr-un imputernicit la sedinta de repartizare, cererea acestuia nu se soluponcazi.

(5) Contestatiile la hotirinle comisici de mobilitate a personalulu didactic din invigiméntul preuniversitar constituite la nivelul
nspectoratului gcolar, adoptate in sedinga de repartizare, se depun la inspectoratul scolar in termenul previaut de Calendar §i se
solutioneazi de ctre consiliul de administrapie al inspectoratului scolar, in pencada previzutd in Calendar. Hotirdirea consiliulu de
administratic al inspectoratului scolar este definitivd §i poate fi atacath numai la instanta de contencios administrativ, contestatia
reprezentand plangerea prealabila reglementatd de art. 7 din Legea nr. 5542004, cu modificinle 51 completinie ultenoare.
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(6) Dupd solutionarea contestatiilor, inspectorul scolar general emite decizia de pretransfer consimit intre unitipile de invigimdnt
cu precizarea unitifiunititilor de invigimént cu personalitate jundicd, a postului didactic/catedrer, a nivelulu de invigimint §1 a
regimului de mediu. In decizia de pretransfer consimfit intre unitiile de invigimint nu se precizeazi viabilitatea postului
didactic/catedrei, iar structura/structunle unitifilor de invigimant cu personalitate jundicl se procizcazi numai in situatia in care regimul
de mediu al acestora este difent de regimul de mediu al unitiigi de invigimdnt cu personalitate jundici.

(7) Personalul didactic titular pretransferat in etapa de pretransfer consimiit intre unitifile de invigimdnt, sesiunca 2019, va fi
detasat in interesul invagméntului pentru nesolutionarea restriingeni de activitate, in situaia in care, dupd etapa de pretransfer sau pnd la
data de | septembrie 2019, se constatii ¢i postul didactic/catedra pe care s-a pretransferat a fost redus(d) ca urmare a nercalizini planulu
de scolanzare sau a restructuriini refelel scolare, 1ar postul didactic’catedra de pe care a fost pretransforat a fost ocupat(d) pe penoadi
nedeterminatil in etapa de pretransfer consimtit intre unitigile de invigimant.

In situatia in care, dupd ctapa de pretransfer sau pind la data de 1 septembric 2019, se constati ¢ pogl didactic/catedra pe care
un cadru didactic s-a pretransferat a fost redus(d) ca urmare a nercalizani planului de scolanzare sau restructérini rejeler scolare, iar postul
didactic/catedra de pe care a fost pretransferat nu a fost ocupat(d) pe penoadi nedeterminati in '&m&wmum
unitifile de inviigimint, cadrul didactic respectiv revine la postul didactic/catedra de pe care a fost prets:

Sectiunea a ll-a
Wmlmmmmmawwm

AnSS(I)kadMumlucmenMnShh fi pretransferate prin schimb de postun
prin consimméntul scris al cadrelor didactice. In situatia in care schimbul de este solicitat de un cadru didactic titular in
mediul urban §i de un cadru didactic titular in mediul rural, schimbul se poate 1 in situagia in care cadrul didactic titular in
mediul rural respectd conditia previtzuti la ant. 53 alin. (2). Fiecare cadru didactic care participd la schimbul de postury/didactice
s se pretransfere, conform Centralizatorulu, iar in situagiile in care este cazul, s defind, la data solicitini schimbului, avizele §i atestatele

necesare ocupdni postului didactic/catedrel pe care urmeazd si se sau si fi suspinut inspectia speciald la clasiVproba
practicd/orald necesard ocupdni postului didactic/catedrer pe care &xmmmkmmmm
urmeaz si se pretransfere prin schimb de posturi/catedre prn cons: int scris care necesith inspectil speciale’probe practice/orale,
cadrele didactice trebuie si promoveze aceste probe cu nota mini sapie)'calificativul , admis™, exceptind cadrele didactice titulare
pretransferate de pe postun didactioe/catedre similare. %

(2) Pretransferul personalului didactic titular prin schimb @2 postun ‘catedre pe baza consimgaméantului scnis al solicitangilor nu este

condiionat de domiciliu, insnmmmmawdcm&cmhﬁmmpcmm&\acnhnmmmkm
de invitimént, schimbul de catedre prin consimimént scris’se poate realiza §i pe o parte din unititile de invigimant, cadrele didactice
pastrindu-§i cealalta parte in incadrare. "~y

(3) Cadrele didactice titulare care beneficiaza e pensie de invaliditate de gradul I sau 11 i de rezervarea catedre/postului pe

durata invaliditifii, cadrele didactice pensionate, avut calitatea de personal didactic titular, reincadrate in funcpia de personal
didactic, in anul scolar 2018-2019, mpecuvm 2019-2020, cu conditia suspendini pensiel pe durata reincadrini, precum §i
cadrele didactice titulare in invagamantul care au implinit vérsta de 65 de ani sau care vor implini vérsta de 65 de am pind
la data de 31 august 2019 nu pot beneficia de er prin schimb de postun/catedre prin consimgEmant scris.

(4) Pretransferul pnin schimb de catedre prin consimiamant scns intre cadrele didactice, in conditule alin. (1)4(3), se poate
realiza atit in etapa de solutionare a pretradisierului consimgit intre unitiile de invagimdnt preuniversitar, conform Calendarului, cit §i pe
parcursul anului scolar 2019-2020, conforh art. 105, in condifile prezentei Metodologii

(5) In vederea realizirii 1 de posturi/catedre prin consimiament scnis, fiecare din cadrele didactice solicitante depun la
mspectoratele scolare ceren-tip anexei nr. 14, insogite de documentele mengionate in cerere. In etapa de solutionare a
pretransferului consimfit intre de invitamant preuniversitar, cerenle de pretransfer pnn schamb de postuni/catedre prin

consimgamant scris se solutioneazi in sedinta de repartizare organizata de citre comisia judeteand' municipiulu Bucuresti de mobilitate a
personalului didactic din invatamantul preuniversitar, in perioada prevazuta de Calendar.

(6) In vederea realizini schimbului de posturi/catedre prin consimgimint scris intre cadre didactice titulare in judete diferite sau
intr-un judet si municipiul Bucuresti, fiecare din cadrele didactice solicitante depun la ambele inspectorate scolare ceren-tip conform
anexei nr. 14, insofite de documentele menfionate in cerere. Fiecare cadru didactic se prezintd in sedinfa de repartizare organizatd de
nspectoratul scolar al judefului in care doreste s se pretransfere. In ctapa de soluponare a pretransferului consimfit intre unitaple de
invatimant preuniversitar, cererile de pretransfer pnn schimb de postun/catedre prin consimg@mant scns se soluioneazi in sedinta de
repartizare organizatd de citre comisia judejeand/mumicipiului Bucuresti de mobilitate a personalubn didactic din invagamantul
preuniversitar, in perioada prevazuta de Calendar.



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA |, Nr. 993 bis/23.X1.2018

CAPITOLUL VI

Stabilirca personalului didactic pensionat, care a avut calitatea de personal didactic titular in invatamantul preuniversitar si se
reincadreazi in functia de personal didactic, in anul scolar 2019-2020, cu conditia suspendirii pensici pe durata reincadririi

Art. 59 (1) In baza prevederilor art. 284 alin. (7) din Legea nr. 122011 cu modificirile si completirile ulterioare si Deciziei Curtii
Constitutionale nr. 387/2018, in anul scolar 2019-2020, poate fi reincadrat in funcia de personal didactic, cu avizul consilulor de
administratic ale unitifilor de inviighmént, conform prezentei Metodologii, cu condifia suspendini pensict pe durata reincadrini:

a) cadrele didactice pensionate, birbati, cu gradul didactic | sau cu tithal stintific de doctor, care au avut calitatea de cadre didactice
titulare in inviigiméntul preuniversitar i care nu implinesc 68 de ani pdnd la data de | septembne 2019,

b) cadrele didactice pensionate, hummm«lha&adrdiﬁmhhhwmsimm
implinesc 65 de ani pind la data de 1 septembne 2019.

(2)MMMM&WhMM(I)nMﬂn&W&M&W&
invigimdnt, in perioada previtauti in Calendar. Profesoni consilien in centre i cabinete de asistenti 1 logopezi
din cabinetele interycolare adreseazi cerere CMBRAECIRAE in cadrul clinuia este normat i respectiv. Cerenle sunt
insotite de documentele justificative privind activitatea didacticd si stuntifici.

(3) In perioada previzuta de Calendar, camkca&dadthacmxmnp(wdaﬂuh(l)smn&saﬂsx
analizeaza de citre consiliile profesorale ale unititilor de invigimént, in funcpic de datele de inspectoratele scolare, de evolugia
demograficd la nivel local, de planunile de scolanzare, de dinamica resurselor umane, de poliCile de personal si de evolutia planunlor-
cuiudcinvmmmscmmmowﬁwsiliikxdcmﬁwakmdc‘

(4) Reincadrarca in functia de personal didactic a personalului didactic s¢ incadreazd in prevedenle alin. (1), se
realizeazd in concordantd cu actul de numiretransfer repartizare pe Qmuﬂpam&u.hmdmm
prevederile art. 262 alin. (4) s (5) din Legea nr. 122011 cu modificanile s si prevedenle ant. 25 alin. (3).

(S)Potmmuqmbammmcaddcdndwbccpa&aﬂcmxna@dnmvdmkm(I)a(2).pa!mcacscpot
oomutwnonncdldncuocoarplacmoa\oaduﬂwdoalmndcdc pe post'catedrd, la nivelul unitipllor de
invigiméant in care urmeazi s fie reincadrate in funcgia de personal da in considerare prevedenile art. 262 alin. (4) si (5) din

Legeanr. 122011 cu modificinle si completinle ultenoare $i prevedenle aln. (3).

(6) Prin exceptie de la prevedenle alin. (4) s (5), cadrele didactige’ pensionate, femet, care nu au avut posibilitatea de a riméne
incadrate cu statut de cadru didactic titular in anul scolar 2018-2049, in baza Decizier Curgi Constitupionale nr. 3872018, pot fi
mudmmﬁnmdcpasanlm.mmwzomm oaxhnaspanﬁupampcdu&muitu.nmﬁkde
invagimént in care au fost titulare §i pe catedre ncomplete pand & cel pupin jumdtate de nommi didacticd de predare-invijare-evaluare,
constituite din discipline pe care acestea le pot preda conform spetializini'specializanlor inscnise pe diploma/diplomele de studii conform
prevederilor prezentei Metodologii §i Centraliztorului, in situiia in care aceste cadre didactice acceptd, in scns, i li se completeze norma
M&Wn&MkWnMM&MMM&M
conform Calendarului.

(ﬂmhmmh&b%mnd.&mm&m*mdcm
inspectoratului scolar §i cadrelor didactice pensi s¢ incadreazi in prevedenle alin. (1) §i (2), acordul refuzul privind reincadrarea
in functia de personal didactic, in anul scolar 201$-2020. Comisia de mobilitate a personalulu didactic din invitimantul preuniversitar,
cumm:talaniwlulnmnlmsoolwv@dsimqiikuu\mixdcuiﬂﬂcdcmﬁmlsiml&kﬁnkmwhd
cadrele didactice pensionate care au avut caliggica de titular, care se incadreazd in prevedenle alin (1) 51 (2).

(8) Listele finale, intocmite potrivit-alin. (7), se supun validini de citre consiliul de administratie al inspectoratului scolar in
perioada previzuti de Calendar. La apmbirea listelor finale, intocmite potrivit alin. (6), consiliul de administratie al inspectoratului scolar

tine seama de restrangenle de activi ' de prevedenle alin. (4) si (5), de evolutia demografica, de planunle de scolanzare,
de dinamica resurselor umane, iticile de personal s de evolutia planunlor-cadru de invatimant. Listele finale, validate de citre
consiliul de administratie al i 1 scolar, se afiseaza la mspectoratul scolar la termenul prevazut in Calendar. La inspectoratul

scolar se afiseaz §i listele care cuprind cadrele didactice pensionate ale céror ceren de reincadrare in functia didactica, in anul scolar
2019-2020, au fost respinse la nivelul unitafilor de invatamant.

(8) Contestatiile se depun, in scns, la mspectoratul scolar in pencada previantd in Calendar s se solutioneazi de consiliul de
administratie al inspectoratului scolar conform Calendarului. Contestatia reprezinta plingerea prealabili reglementatd de art. 7 din Legea
nr. 5542004, cu modificanle si completanle ultenioare. Hotérdrea consiliului de admmistratie al mspectoratului scolar de solutionare a
contestaiilor este definitiva si poate fi atacati numai la instanta de contencios admmistrativ competenta.

(9) in baza validarnii cererilor formulate de cadrele didactice pensionate care au solicitat reincadrarca, de citre consiliul de
administratie al inspectoratului scolar, mspectorul scolar general emite decizia privind personalul didactic pensionat, care a avut calitatea
de personal didactic titular $i se reincadreazi in functia de personal didactic, in anul scolar 2019-2020, cu conditia suspendéini pensiel pe
durata reincadririi.

(10) In conditiile in care, pind la data de 1 septembric 2019, se constati ¢, din cauza reducerii numidrului de ore in disciplind, nu
mai este indepliniti conditia de la alin. (5), inspectoratul scolar revocd decizia privind reincadrarea in functia de personal didactic, in anul
scolar 2019-2020, a personalului didactic pensionat care a avut calitatea de titular in invitdmantul preuniversitar, cu exceptia situatiilor
previzute la alin. (6).
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(11) In baza deciziei privind personalul didactic pensionat, care a avut calitatea de personal didactic titular §i se reincadreaz in
functia de personal didactic, in anul scolar 2019-2020, cu conditia suspendiini pensier pe durata reincadriini, directorn unitipilor de
invitimént incheie cu aceste cadre didactice contracte individuale de munci pe penoadi determinati pentru anul scolar 2019-2020.

(12) In situatia reorganizirii unci unitifi de invigimint cu personalitate jundicl, prin divizare sau fuziune, cererile cadrelor
didactice pensionate care se incadreazi in prevedenle alin. (1) i solicith reincadrarea in funciia didactica se analizeazi de comisia numiti
prin decizia inspectorului scolar general conform art. 19 alin. (1), dupd aplicarca procedunior previzaste la art. 19 alin (2).

Ant. 60 Procedurile previiaste la art. 28 alin. (5)410) pot fi reluate, la solicitarea cadrelor didactice care se incadreazi in prevedenle
art. 28 alin. (4), dupd derularca ctapei de pretransfer consimtit intre unititile de inviighmdant, in ctapa de stabilire a personalulu didactic
mmmaMmIimm&mmmwwﬁxWhﬁm&MMhmswh20l9-2020.m

conclitia suspendkinii pensici pe durata reincadriini, in situagia in care, dupd accasth etapd, la nivelul unitigilor de invighmdnt in care sunt
mm&mWwwmwmmsmemnm
ca titular in functia didactic, la cerere, in anul scolar 2019-2020, previzaste ka art. 28 alin. (7). ’y

Capitolul VI "\/AJ
deﬂMW*Mh-ﬂﬂNl&MmM&MmuMd

putin definitivarea in invitdmint sau care promoveazi examenul national de definitivare i fnvitimant sesiunea 2019, care au
obtinut media de repartizare minimum 7 (sapte) obtinute ka concursurile nationale de a posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate in inviighméintul preuniversitar, sesiunile 2018, 2017, respectiv 2017,2016 si'sau 2015 pentru

invititoriinstitutori/profesori pentru
O
Ant. 61 (1) Posturile didactice/catedrele rimase vacante rezervate dupd ctapelor de mobilitate antenoare se ocupd cu
priontate de candidagii care beneficiazi de prelungirea durate contractelor indivy de muncd, in anul scolar 2019-2020, care au
dobdindit cel putin definitivarea in invigmant, in baza noted/'medier de repartizare s 7 (sapte) obpinute ka concursunle naionale de

ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invigiméntul ersitar, sesiunile 2018, 2017, respectiv 2016, 2017,
2016 si'sau 2015 pentru invigiton/instituton/profeson pentru inviighmént ‘pomar, conform prezenter Metodologil, iar ulterior nu au

obtinut note sub S (cinci) la proba sensd in cadrul urmidtoarclor dcmhmnmnluapom&nmm
solicitat(c).

(2)Cadmledi¢|cﬁoccaliﬁcuzmmddﬁ\dicclpm varea in invigimdnt, precum §i cadrele didactice debutante care
sunt inscrise la examenul napional de defimitivare in i unca 2019, angajate cu contract individual de munci pe penoada

determinatil care au obfinut media de repartizare mimimum 7 (sap€) in specialitatea postului la concursunile de titulanzare, sesiunile 2018

si/sau 2017, care au acordul de principiu al consiliului de adminisiatie/consiliilor de administragie al/‘ale unitigivunitipilor de invigimdant §i
au calificativul/calificativele , Foarte bine™ §i care mai au oshpuin jumdtate de normd didacticd in specialitate, pot solicita prelungirea

duratei contractului individual de muncii pe pericadi deferminati in anul scolar 2019-2020. Pentru aceasta, se adreseazd, in scris,
conducerii unitifii de invagimant pand la termenul mCabthmundmdﬂdcpwmﬂvﬁmﬂhlmd
scolar, conform Calendarului. Profesoni consilien i s1 cabinete de asistentdl psihopedagogici/profesoni logopezi din cabmetele
interycolare se adreseazi CMBRAE/CJRAE in mmmmmm

Consiliulconsiliile de administratie al vunitigilor de invigdmant'CMBRAE/CJRAE comunicd in scns cadrelor didactice

wlm@mmwkmNMdemmmW&nmhmwmhM&nuﬂmpamhmMua
beneficia de prelungirea contractului individyal de munc pe penoada determmatd in anul scolar 2019-2020, cadrele didactice care
participd si la concursul de ocupare a postirilor didactice/catedrelor vacanterezervate in invagimdntul preuniversitar, sesiunca 2019,
cmfmnptemmMaodobgnutb@'yséobuﬂmnmahS(mlmnmedmhmSSaln(9).hdncplm
corespunzitoare postului didactic/ solwﬂc)hqu:hnai@cldnﬂogﬂpﬂbarﬁm&mﬁmdmm
individual de munca pe pericadi in anul scolar 2019-2020, numai cadrele didactice cu specializarca educatie tchnologicd.

(3) Invagatorul, profesorul invitimant pnmar sau institutorul calificat din invagimantul pnmar, angajat pe penoadd
determinatd, la 1 septembnie 2015, la clasa pregititoare, in baza rezultatului obfinut la concursul de ttulanzare, sesiunea 2015, care in
perioada | septembrie 2015-31 august 2019 a predat, prin continuitate, la aceeasi clasi de elevi, poate beneficia de prelungirea durater
contractulu individual de munci pe peniocadd determinata in anul scolar 2019-2020, in condifiile alin. (2), pentru finalizarea cicluhn
primar la aceeasi clasi de elevi.

(4) In aceasti etapd consiliile de administratic ale unititilor de invitimant CMBRAE/CJRAE emit si acorduri de principiu pentru
prelungirea duratei contractului individual de muncd pe pencadd determnatd in anul scolar 2019-2020, pentru postunile
didactice/catedrele care se pot vacanta ulterior, cadrelor didactice care se incadreazi in prevedenie alin. (1)4(3). Persoana indreptititi are
dreptul de a contesta hotdrirea consiliului de administratic al unititii de invigamant CMBRAE/ CJRAE, printr-o cerere scnisd, adresatd
conducerii unititii de invitimant, in termen de 24 de ore de la comunicarea acesteia. Contestaia reprezintd plingerea prealabild
reglementatd de art. 7 din Legea nr. 5542004, cu modificinle $i completinle ultenocare s se solufioneazi de citre consiliul de
administrapic al unititin de inviitimant, in termen de 48 de ore de la inregistrare. Hotrdrea consiliuha de administragie in contestatic al
unititii de invitimintCMBRAE/CJRAE este definitivi §i poate fi atacatd numai la instania de contencios administrativ. Persoana
nemulumitd de rispunsul primit la contestatie are dreptul de a se adresa instaniei de contencios administrativ competentc.

(5) Cadrele didactice care au obtinut acordul de principiu pentru prelungirea duratel contractulus individual de munc pe penoadi
determinatd in anul scolar 2019-2020 isi actualizeazi dosarul personal la inspectoratul scolar, conform Calendarului.
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(6) Daci un post didactic'o catedri este solicitat(d) de mai multe cadre didactice, priontate la ocuparca posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate au, in ordine:

a) candidagii cupringi in programe recunoscute de Ministerul Educapiel Nationale, prin care se recruteazd, se selecteazd, se
pregiteste si se sprjind personalul didactic pentru a desfiisura activitipy de predare in unitis de invitimant preuniversitar situate in medii
dezavantajate;

b) candidagii cu domiciliul in localitatea in care se afla postul didactic/catedra solicitat(a);

¢) candidatii care au dobdndit gradul didactic I;

¢) candiidatii care au dobdndit gradul didactic 11

f) candidapi care au dobindit definitivarea in invitimant;

) candlidagii cu punctajul cel mai mare obginut prin aplicarca critenilor s punctajelor din anexa nr. 2, precum si alte criters stabilite

la nivelul unitigilor de invagmant. Oq/
Capitolul IX &
WiMMWmMW
declarate vacante/rezervate in invitimantul preuniversitar
&
Sectiunea | ,\/O
Dispozitii generale 49
M&(l)Cmmamw&WamMm
vacanie/rezervate in inviigméntul preuniversitar de stat §i particular este asigurath de Educaper Naponale. Concursul naponal de
ocupare a postunlor didactice vacante/rezervate cu personal civil in hoeele mulitare, intiutiple de invigimdnt preuniversitar din sistemul de

m.&MM&MW#&MMWQM&hWWW
MWWMWW&MWWnMNMWW
Ministerul Afacenlor Interne §i Ministerul Justiiel. LY,

(2) Concursul national de ocupare a postunlor didact vacante rezervate in invitiméntul preuniversitar se
organizeazi de inspectoratele scolare,

(3) Concursul national de ocupare a postunlor didact:
speciald la clasd in profilul postului didactic solicitat §i proba
ministrului educatiei nagionale §i cercetini gtiintifice, conform a
ulterioare. g

(4) Inspectia speciald la clasi in profilul postului se désflisoard pe durata unei ore de curs §i se evalueazi prn note de la 10 la |,
conlbtmmcim.4.MmkhmeﬁghmadmhmaMMkhMMNg
admit contestafii. R

(5) Probele practice de profil, pentru ) sunt condifionate pentru ocupare de proba practicd, se desfiisoard conform
anexelor nr. 5-12 si se evalueazi prin note de la 1. Rezultatele la aceste probe se aduc la cunostingd candidagilor in ziua sustineni
probelor. La aceste probe nu se admit contestagu objinuti la proba practicd in profilul postulu sau la mspecgia speciali la clasd in
poﬁl\nlpommiamopmdacdcﬁ‘/oinwm

(6) Candidatii care nu obtin la mspeegia speciali la clasii sau la proba practich mmmmum nota 5 (cinci) nu pot participa la proba

declarate vacante rezervate constll in probd practicd sau mspectie
vit programelor specifice pentru concurs, aprobate prin ordin al
alin. (8) ht. a) dn Legea nr. 12011 cu modificinle si completinie

scrisd. Candidaii care nu objin la i } 1ald in profilul postului la clasi sau la proba practici in profilul postulu minimum nota 7
(sapte) nu pot ocupa posturi didacts vacanie publicate pentru angajare pe penoadi nedeterminati. Cadrul didactic care a obtinut
cel putin media 8 (opt) la inspectiile la €asi in profilul postului, dar nu mai putin de 7 (sapte) la fiecare dintre acestea, in cadrul examenului
napional de defimitivare in i sesiunca 2019, pe parcursul anului scolar 2018-2019, poate folost acest rezultat §1 in cadrul

concursului national de ocupare a lor didactice/catedrelor vacanterezervate in unititile de invatimant preuniversitar, sesiunca 2019,
pentru angajare pe pericadi nedeterminati sau determinatd, iar cadrul didactic care a obiinut cel putin media S (cinci) la inspectiile la clasa
in profilul postului, in cadrul examenului national de definitivare in invitamant, sesiunea 2019, pe parcursul anulu scolar 2018-2019, poate
folosi acest rezultat i in cadrul concursului national de ocupare a postunior didactice catedrelor vacante rezervate in unitifile de invagimant
preuniversitar, sesiunca 2019, pentru angajare pe pencadd determinati, pentru postunile didactice’catedrele care nu necesith probd
practici/orald. In situatia in care candidatul opteazi si pentru sustinerea inspectici speciale la clasi in cadrul concursului national de ocupare
a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in unititile de invatimant preuniversitar, sesiunca 2019, la media finald a concursului se
ia in calcul nota obfinutd la inspectia speciald la clasd in cadrul concursuln. Media obginuti la mspectitle la clasi in profilul postului, in
cadrul examenului national de definitivare in invigimént, sesiunca 2019, pe parcursul anuhu scolar 2018-2019, se poate folosi numai
pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor in unititile de invigimént din judetul municipiul Bucuresti in care candidatul este inscrs la
examenul national de definitivare in invitimant.

(7) Proba scrisd se susfine pe baza subicctelor claborate de Centrul Nagional de Evaluare g Examinare, in concordangd cu
programele specifice pentru concurs, in specialitatea postului didactic, aprobate prin ordin al ministrubu educatie naonale. Proba scrisi se
evalucazi prin note de la 10 la 1. Centrul Napional de Evaluare §i Examinare asigurll, la cererea candidagilor, traducerea subiectelor in
limbile minonititilor nationale. Inspectoratele scolare transmit, in scns, Centrului Napional de Evaluare 1 Exammnare §i Directiel Generale
Invagamént Secundar Superior si Educatic Permanentd, pénd la data de 7 iunie 2019, disciplinele de concurs la care se soliciti traducerea,
specializarea i limba matemd pentru care candidain au optat, de exemplu: matematicd, imba maghiard. Candidagii care susgin probele in
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limbile minorititilor nagionale primese simultan vananta de subiecte atiit in limba matemd, ¢t § in limba romédnd. Nota obginuti la proba
scrisd are o pondere de 75% in media de repartizare.

(8) Pentru angajarea pe penioadi nedeterminati, candidati trebuie si obtind minimum nota 7 (sapte) atit la proba scnisdl, cit i la
proba practicinspectia speciala la clasd in profilul postului sau cel putin media 8 (opt) ka mspectitle la clasd in profilul postulu, in cadrul
examenului national de definitivare in invigimdnt, sesiunca 2019, pe parcursul anuhu scolar 2018-2019, conform alin. (6), iar media de
repartizare se calculeazi astfel: [(nota obfinutd la proba scnisa)* 3-+(nota obfinuti la proba practichinspectia speciali la clasi) 4.

(9) Pentru angajarea pe penoadd determinatd, candhidati trebuie s obtind minimum nota S (cinci) atit la proba scnisdl, Git $i la proba
practich/inspectia speciald in profilul postului sau cel putin media S (cinci) la mspectitle la clasdi in profilul postului sau in cadrul examenului
national de definitivare in inviighmdnt, sesiunca 2019, pe parcursul anuhs scolar 2018-2019, conform alin. (6), ar media de repartizare se
calculeazi astfel: [(nota obtinuti la proba scrisd)* 3-+(nota obfinuti la proba practich inspectia speciald la clasi) )4,

(10) Pentru proba scrish, Centrul National de Evaluare si Examinare stabileste 3 (trei) vanante de subigete st baremele de evaluare
aferente. mmw&msm-m:m&wm%waxm

mspectoratelor scolare $i centrelor in care se organizeazi concursul. &

(11) Concursul naional pentru ocuparea postunlor didactice/catedrelor declarate in invigimdntul preuniversitar,
sesiunea 2019, se organizeaz §i se desfisoardt in perioada previzauth de Calendar. In acecasi onganiza concurs §i unititile de
invigimént particular, in condigiile prezentei Metodologi. ‘(,

(IZ)CMMMthWIWmhM prezntd la concursul pentru ocuparca
mahmduwﬂumdkmmc)vmwmmammw , care nu ocupd post/catedrdl sau objine 0
medie de repartizare mai mich de S (cinci) isi pstreazi calitatea de titular in invighmdnt din care provine.

Ant. 63 (1) In cazul mediilor de repartizare egale obfinute la concurs, la ocuparca postunior didactice/catedrelor
vacanie/rezervate au, in ordine:

a)MﬁWhmm&mewnmexMx
W$ijMMMMaWM&MM¢WMMMhM

b)candldnmcudanmlnﬂmbcahwanmacﬂp(mdwnma).
¢) candlidiagi care au dobdndit gradul didactic |;

d) candidatii care au dobéindit gradul didactic II; &

¢) candhidatii care au dobdndit definitivarea in invagimént;

f) candidatii cu media de departajare cca mai mare calculath ancxeinr. 15;

£) candidaii cu media cca mai mare obginuti la examenul G¢ b are a studnlor, respectiv media cea mai mare obfinutd la

examenul de bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice. ™

(2) Candidatii care nu prezinth documente privind naadiile amlor de studii nu beneficiazi de cntenul de departajare previiaut la
alin(1) lit. f). Calculul mediei de departajare in cazul me egale, pentru absolventii care au finalizat studiile in alte fin §i au obfinut
diplome echivalate de citre Ministerul Educatici Nagionale din Romynia este previzut in anexa nr. 15,

Ant. 64 (1) Concomitent cu afisarca listei grilor didactice/catedrelor vacante rezervate pentru concurs, mspectoratele scolare
public lista unititilor de inviitimant in care se organizéaza probele scnise. Listele cupnnzind postunile didactice catedrele vacante rezervate
complete si incomplete reactualizate se aduc la cusfHstingd persoanclor nteresate la data previzuti de Calendar sau cel tirzm cu cel putin 30
de zile inaintea desfisurini probei scnise, pon afisare la inspectoratele scolare § prn publicare pe site-unle acestor institupi. Listele
cuprinzind postunile didactice/catedrele v publicate confin informatule specificate in anexa nr. | b) st anexanr. 13.

(2) Toate posturile didactice/catedrefe Vacante rezervate pentru concurs se publica in concordant cu Centralizatorul.

(3) La unitaile de inviimant cynii multe niveluri de invigimént, licee tehnologice, unitigi de invigimyint avind clase I-XIVXIIL,
posturile/catedrele vacante/rezervate concurs se publici pentru nivelul cel mai inalt corespunzitor unitig de invagimant §i postului
didactic, in concordanti cu C 2 .

(4) Postunile didactice/ vacanie publicate pentru angajare pe penocadi nedeterminati sunt postun/catedre complete in
concordanid cu Centralizatorul, care au o viabilitate estimata de cel putin 4 (patru) ani, in a ciror structurd pot fi incluse maximum 4 (patru)
ore op{ionale, constituite, de reguld, intr-o singurd unitate de invaamant, cu respectarea prevedenilor art. 30 alin. (2).

(S)hMmmmkdcmmmmmnmmeMsmmﬁm
existente la mai multe unitigi de invigamént din cadrul consortiului scolar. In mediul rural se pot constitui catedre vacante pentru angajare
pe penoadd nedeterminatd, conform alin. (4), din ore existente la cel mul 3 (tre1) unitips de invagimant §1 catedre vacanterezervate pentru
angajare pe pericad determinatd la doud sau mai multe unitigi de invaamant.

(6) In unititile de invitimdant de nivel gimnazial, in hiceele § in seminanile teologice st unititile de invagimant din medml rural se
pot constitui catedre vacante/rezervate formate din ore compuse din doud discipline (limba romand-lmbd striind, imbd striind A-limbd
strdind B, geografie-limbd striiind, istone-imba striind, matematich-fiacd, fiaci-chimie, chimie-biologie, 1stone-geografie, geografie-
istorie etc.), in concordanti cu Centralizatorul, prima disciplind, avand ponderea cea mai mare de ore in catedrd, constiund s disciplina de

Peniru disciplinele: logic, o : R T sologic, ghadise criich ¢i d . ihului
mmWMWGMMMWMmMMWMMM
MmWMMmMWWWMWMWWMxW
constitui catedre vacante/rezervate pentru concurs in doud sau mai multe unitif de invitimant sau din doud sau mai multe discipline,
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pentru orice nivel de invigimént, in concordanti cu Centralizatorul, pnma discipling, aviind ponderea cca man mare de ore in catedri,
constituind $i disciplina de concurs. Pentru ocuparea catedrelor vacante rezervate constituite din doudt discipline, candidagu trebuie <3 abd
specializarea/specializinle corespunzitoare postunlor didactice’catedrelor respective conform Centralizatoruhut §i sustin in - cadrul
concursului proba scrisi la disciplina care are ponderea cea mai mare de ore in catodri,

(7) Postunile vacante de profesor in cabinete de asistentd psthopedagogici se publici cu precizarea unitipilor de invigimdnt la care
sunt normate conform Regulamentulu privind organizarea s funchonarca centrelor judetene’al municipuhu Bucuresti de resurse §i
asistentd educationald, aprobat prin ordinul ministrubu educatier, cercetini, tineretubul § sportulul nr. 55552011, cu modificinle i
completinle ultenoare. In structura postunilor vacante de profesor in cabincte de asistengd psthopedagogicd se includ §i cele 24 ore de
predare in specialitate dintre disciplinele: logicd, angumentare §i comumicare, filosofie, psthologie, sociologie, gindire entici st dreptunile

preuniversitar, potrivit anexei nr. 14, insofite de copii de pe documentcle solicitate, se degistreazi la secretanatul  comisiei
nkpwhmmdw&nm&agmmadaﬂunammhom&m;ﬁdmhﬂi La solicitarea comisiel
Judetene/municipiului Bucuresti de mobilitate a personalului didactic din invagimdntul preuniy amlouﬂ:acnmscpolcam
si alte centre de inscriere la concurs, in afia cclu din nspectoratul scolar. Mathucausa 1 Bucuresti de organizare §i
desfisurare a concursului si consilierul jundic al inspectoratulul scolar au obligatia de a legalitatea documentelor anexate la cererea de
inscriere la concurs. @

(2)UmnmdmmwmmﬁhMWW&hm&hwm
au dreptul s participe persoancle care indeplinesc conditiile de studi previzate de przenta Metodologie, in concordangi cu Centralizatorul,
care au capacitatea de exercitare deplind a drepturilor, ommmmmﬂcsmw&lmtm
medical §i psihologic pentru indeplinirea functicl didactice.

(3) Absolvenii care au efectuat studiile universitare in strinditate mhmnlmaulnwdaaoumd:posnn
memammwm nile prezenter Metodologii, aviind obligatia ca, in termen de
cel mult 3 (rei) ani de la angajarca in invighmantul 1 s¢ adrescze unui departament pentru pregitirea personalului
didactic/departament de specialitate cu profil psihopedagogic di unct institugn de invigimdnt supenor acreditate, in vederea
dmhmmk&umcfwmmw este cazul § obgineni , Certificatubui de absolvire a programelor de
formare psthopedagogica™

(4)Nuwmnﬂmpchmnpam&qlbcammm&mmm

a) nu prezintd un document medical din care 4 rei ¢l nu exist incompatibilitin de ordin medical cu funcpia didacticl;

b) au fost inliturate din invitimant printr-o Judecitoreascl definitiva de condamnare penal;

c) hmmwkaﬁmmogmeomwwtmwm
care au antecedente penale;

d) mfmmmmﬂmﬁﬁxmmnMZquﬂmeWam
individual de munci.

(S)Caxlthp'ev&amlaaln(4)l@vd)m¢q)udcamuqnhmm«mhmdpmummﬂm

Bucuresti, precum si la concursurile pe parcursul anulua scolar. Candidagn se pot inscnie la concursul nagional pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor din invitamantul preuniversitar in mai multe judete st municiprul Bucuresti
(6) Datele din fisa de inscriere #andidailor sunt inregistrate in sistemul informatizat. in perioada de validare a fiselor de inscriere,

candidatul pnimeste fisa martor din sistemul informatizat pe care este obligat s3 0 semneze, alitun de reprezentantul inspectoratului
scolar, pentru conformitate. Un exemplar se inméncazi candidatului, celilalt fimandnd la mspectoratul scolar'centrul in care are loc
inscrierea. Neprezentarea candidatului sau a unui imputernicit al acestuia, desemnat prin procurd notanialii in onginal, ka validare, in pericada
previizuti de Calendar, atrage dupa sine anularca inscrierii candidatului la concurs, cu exceptia absolventilor din promotia curenti. in mod
exceptional, absolventii promogiei curente pot si prezinti adeveninga de absolvire i s valideze fisa de inscnere la data sustinerii probet scrise.
Absolvenii promofiei curente pot participa la proba scnsd in cadrul concursulu nagional pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate in invagiméntul preuniversitar numai dupd prezentarea adeveringel de absohvire. Repartizarea candidatilor se realizeazi in
baza datelor existente in sistemul informatizat.

(7) Pentru ocuparea posturilor didactioe/catedrelor vacanterezervate din invigimantul preuniversitar se pot inserie la concurs

absolventi cu diploma a1 inviitiméntulun supenior, postliceal sau mediu care au inscnse pe diploma‘diplome spectalizarea/'specializinle
corespunzitoare posturilor didactice/catedrelor respective in concordantd cu Centralizatorul § care prezintil, in pericada de inscriere la
concurs, avizele §i atestatele suplimentare pentru ocuparca posturilor didactice catedrelor care necesiti avize § atestate, conform prezentel
Metodologii. Pentru ocuparea postunilor didactioe/catedrelor vacante rezervate din invigaméntul preuniversitar, proba scnisi se sustine in
specializarea/specializinile postului/catedrer, conform Centralizatorulul, dupd programele valabile, specifice pentru concurs.

(8) Pentru ocuparca posturilor didactioe/catedrelor vacante rezervate din invigimantul special se pot inscrie la concurs absolventii
care indeplinesc conditiile de studii previizute la alin. (7) st condifia previzai la art. 9 alin. (10).

(9) Pentru ocuparea posturilor de profesor preparator (nevizitor) candidagn sustin proba sensi la disciplina de concurs in concordanti
cu specializarea/specializinle inscnsiVinscnise pe diplomé/diplome, conform Centralizatoruhu, dupd programele specifice concursului,
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Ocuparea posturilor vacante/rezervate de profesor preparator (nevizitor), din invigimantul special, se realizeazi in ordinea descresciitoare a
medilor objinute, indiferent de disciplina de concurs la care s-a suspinut proba scnsi. Pentru ocuparea: postunilor didactice/'catedrelor
vacante'rezervate de specialitate de la unitigile de invigimant special pentru deficientt de vedere se pot inscnie la concurs i candidagi
neviziton care indeplinese i condifia suplimentardh previvati la art. 9 alin. (10), aviind inscnse pe diplomd specializinie corespunzitoare
postunilor didactice/catedrelor respective, conform Centralizatoruhu, dupd programele specifice concursului. Pentru ocuparea catedrelor
vacante/rezervate de pre-profesionalizare, proba scnisih se sustine la disciplina previath in Centralizator, dupd programele specifice de

(10) Catedrele de pregitire/instruire practich din domeniul | Transportun/ Conducerea autovehiculelor™ pot fi ocupate de absolvents ai
invigiméntului supenorpostliceal cu avizul Inspectoratulul General al Polipie (IGPY Autontign Ruticre Romiédne (ARR), aviind oncare din
specializinle care le conferd dreptul de a ocupa catedre de pregitire/instnuire practic, in concordangi cu Centralizatorul pentru pregitire $i
instruire practich. Candidatii care solicith ocuparca unui post de pregitireinstruire practicd din- domenind, Transportun/ Conducerea
autovehiculelor” sustin proba practicd specificd domeniului ,, Transportun/ Transporturi rutiere™ i proba scrie? din programa specificd de
concurs pentru ,, Transportun (profeson de instruire practichmaistn - mstructon )™, (\7

(11) Pentru ocuparca postunilor didactice vacanie/rezervate din invighméntul prescolarpamar dirsmitiple de invigimdnt, clase sau
grupe cu predare in limbile minontitilor nationale, concursul constl in sustinerea unet probe scrise cu Stbiecte mixte de limba s iteratura
roménd §i limba §i literatura matemd in care urmeazi s se fac prodarca, in pondere egald, dupd specifice de concurs pentru
educatoare/invilgditon/instituton/profeson pentru inviigimdnt prescolanprimar. Candidagn care sustin O astiel de probd sensi s obgin cel putin
media 5 (cmnc) sunt repartizafi, in baza reaubtatelor obfinute la concurs, numal pe postun e vacanierezervale in invigimdntul
prescolarprimar la unithyi de invigimdnt, clase sau grupe cu predare in imbile mmontigilor

(12) Candidatii care solicitd ocuparca, prin concurs, de postun didactice catedre ate in unitip de invigimdnt aviind clase
speciale de limbi striline cu program intensiv si'sau bilingv, clase cu profil sportiv sau gtistic (corepetiie, muzicd, arta actorulul, coregrafic,
arte plastice, arte decorative, arte ambientale, arhitecturd s design), clase/'grupe de b i1 §1 sura, clase/'grupe cu deficient de vedere,
Mﬁm&%W&M&WMﬁ:M&&WWm&
activitifi de pre-profesionalizare, postun didactice/catedre vacante/rezervate di 1 scolare sportive sau din palatele s clubunle copiilor,
sustin o probd practicil in profilul postulu didactic/catedrer solicitat(c). 1 practice in profilul postulu se evalueazi prn note de
thlnIumfmnmdam&llhwslcpwcmxmwmm&mﬁmam

(13) Candidatii care soliciti ocuparea, prin concurs, de postun dj vacanterezervate la clase/'grupe cu predare in imbile
minoritiilor nagionake sustin 0 probd orald climinatone de imbi minontifn in care unmeazd s se facd predarca. Fac exceptic
cadrele didactice titulare pe postun didactice/catedre similare, casicati care sustin proba scnsih specificd pentru ocuparea unui post in
invigimantul primar sau prescolar cu predare in limba minoritigi # care umeazd s se faci predarca, candidatii care au finalizat cu diploma
MmeNmmmmnmumuWnW§xﬁdp&umstmmMm

limba minonititii in care unmeaza si se faci predarea. probei orale eliminaton de cuncastere a limba minontign in care unmeazi sa
se fach predarea se consemneazi prin , admis™ sau | ". La aceste probe nu se admit contestagi, hotiirirea comisiet de organizare §i
desfisurare a probelor practice/orale fiméndnd it orale in profilul postulus se destiisoard conform anexel nr. 6.

(14) Candidatii care au efectuat studiile in 12 in limbile minontigilor naponale sau in alte §in 5 solicith ocuparea, prin concurs,

de postun didactice/catedre vacante/rezervate la grupe cu predare in imba roménd, sustin 0 probd orald elimmatone de cuncagtere a
limbii romédne. Fac exceptic candidagii pe a diploma de studn este inscnsil specializarca , Limba roménd™ sau , Limba i iteratura
roméand”’, candidatii care au efectuat studiile i an in hmba roménd s candidamn care suspin proba scnisli specific pentru ocuparea unui

puﬂmmvmndmmplwooh in limba roménd on a unei catedre de mba s literatura romédnd. Rezultatul probet orale
elimmatoni de cunoagtere a limbii se consemneazi prin  admis™ sau  yespins”. La aceste probe nu se admit contestaii, hotirirea
comisiei de organizare i desfisurare practice/orale riméanand definitiva. Probelke orale in profilul postulus se desfisoard conform
anexei nr. 6.

(IﬂMikw&h@émmmanmwﬁ@wmmInspccﬁcspeadclachsasepmsm\csl
in limba in care ummeazi si se faci predarea, dupd promovarea probet orale eliminaton de cunoastere a imbu respective.

(16) Inspectiile speciale la clasa si probele practice/orale elimmaton in profilul postului promovate de candidat in cadrul concursului
napional rAiméan valabile in ctapele ultencare ale mobilitin personaluln didactic din Invatimantul preuniversitar, precum §i pentru
concursurile care se desfisoard pe parcursul anului scolar 2019-2020.

Sectiunea a [ll-a
Comisiile de concurs

Ant. 66 (1) Pentru organizarea §i desfilsurarea concursului s¢ numeste comisia judefeand municiprulul Bucuresth de organizare §i
desfiisurare a concursului, prin decizia nspectorului scolar general, in unméitoarea componengi:

a) presedinte - inspector scolar general adjunct/ mspector scolar;

b) 4-12 secretan - inspecton scolan cu atnibutii refentoare la managementul resurselor umane mspecton scolan/directon;

¢)4-15 informaticieni/analisti programatorn;

d) consilierul juridic al inspectoratului scolar;

¢) persoand responsabild cu activitatea de comunicagii virtuale la nivelul nspectoratului scolar'centrului de comunicare la nivel
Judeteanynivelul municipiului Bucuregti.
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(2) in componenga comisiei de organizare i desfisurare a concursului de ocupare a posturilor didactioe/catedrelor vacante rezervate
cu personal civil in judefele in care existi unitifi de invagimant preuniversitar din sisternul de apdirare, de mformat, de ordine publicd s de
securitate naionald se desemneazi membn potrivit precizinior Mimsterubn Apdrfini Naponale, Mmisterubn Afacenlor Inteme §i
Ministerului Justitict,

(3) Comisia judeteand/municipiului Bucuresti de organizare §i desfisurare a probelor practice'orale in profilul postuba § a

a) presedinte - inspector scolar general adjunctinspector scolar;

b) membn - cite doi profeson titulan, cu gradul didactic 1, cu specializarea in profilul postulus responsabil ai comusiilor metodice cu
specializarea in profilul postului/inspecton scolan cu specializarea in profilul postululmetodigth & nspectoratulun scolar cu specializarea in
poﬁhﬂpo&&mpaﬂuﬁmcdxphﬂdccamhmmma&pa‘ucdmﬁwdcm

¢) 1-7 secretan - mspecton scolan.

(4)inmwawmmmm¢MhmmxmmmmMmpmwmuwm
mmmﬂnhmmmummmma*nmmhmwﬁhcammm
hwmmmwMMMllthhw%’McM&w

(5) Evaluarca probei practicc/orale in profilul postuln sau mspecier speciale la clash in postubu s¢ realizcazd de citre
membrni comisiel previiag la alin, (3) lit. b).

(6)Pmbascnﬂaoum&nmkxnmdcmnnmpaﬁm@cdmi@dccaﬂ&(aldcdcmcum
mult de 500 de candidati se onganizeazi cu avizul Ministerului Educagici Nagionale. Mw?mh&mnwm&o
comisie, numit prin decizia inspectorului scolar general, in ummditoarea componengi:

a) presedinte - inspector scolar; @

b) secretar — directorul/directorul adjunct al untign de invagimént in care se proba scns;

¢) 6-18 membn - mspecton scolan, directon/directon adjuncy; Q

d) 4-6 informaticieni‘analisti programaton ajuton analisti programaton; .

c)pasoaﬂmpa&hlacuduuhusmpmink pE

La fiecare centru de concurs se repartizeaza, prin decizia inspe {30

(7) Membni comisiel din centrul de concurs, care au asigurat muiighics
nﬂmlmmdﬂodmnoaadchmcﬁw\aa poc1 scnse. Tofi membri comisiel din centrul de concurs, inainte de
inceperea concursulul, depun o declaragic prin care se angajeazi shaxistreze secretul subsectelor de concurs, pind ka afisarca baremulbul de
evaluare, Nerespectarea confidentialitigi atrage dupd sine sancfiuni &dministrativ-disciphinare, civile sau penale, dupd caz.

(S)UNwMMmmﬁmxmmmmn@himmmm

67(1)Cmmmmmwsw¢Mmmmmdm
educatiei nagionale. *y
a)mmhmmmaw%mmmmmmﬁapwma«mm

Ant. 68 (1) Pentru evaluarea lucriinlor scnise i contestatulor se constine, la nivel nagional, centre de evaluare a lucrinlor
scrise, respectiv de solutionare a contestatiilor, in continuare centre de evaluare, respectiv centre de contestagil.

(2)Canmmnhdemm:mwcq&nnmhn

a)namnlmwkmmﬁchuaxw centre de evaluare contestati in cadnul concursului;

b) elaboreazi Procedura desflisurarca activitiilor din centrele de evaluare/'contestai § 0 comunicl inspectoratelor
scolare;
¢) stabileste arondarca discipli “&mhmmgxmwm
(3) La mivelul 1 scolare in care sc organizeazi centre de evaluare/'contestapn in cadrul concursului, consiliul de
admmistratic desemneazi unitatea de invigiméant in care se organizeazd activitipile de evaluare a lucriinlor scnse §i de solutionare a
contestatitlor. Datele de identificare ale centrelor de evaluare contestagi se transmit Comisiel napionale de monitonzare a concursulul.

(4) La nivelul fiecnui centru de evaluare se constituie, prin decizia inspectorulul scolar general, comisia de evaluare a lucrinlor scrise,
avand ummdtoarca componentd: presedinte - inspector scolar general adjunctinspector scolar'cadru didactic universitar, lector sau sef de
lucriin; membn - cite doi profeson evaluaton din invigiméntul preuniversitar avand gradul didactic | sau [l pentru fiecare discipling de
concurs/S0 lucriin scrise; 3-8 secretan - cadre didactice din invigiméntul preuniversitar; 4-8 mformaticieni. Decizia de numire a comisiet de
evaluare a lucririlor scrise este comunicati Comisiel nafionale de monitonzare a concursului.

(5) In mod exceptional, pentru disciplinele la care nu se identifici profieson evaluaton din invigimantul preuniversitar avind gradul
didactic I sau II, mspectorul scolar general poate numi, cu avizul Ministeruhul Educaper Naionale, membn in comisia de evaluare a lucriinlor
universitar.

(6) Comisia de evaluare are ummditoarcle atnbufi:

a) aplic stnict prevedenile Proceduni specifice privind desfisurarca activitigilor din centrele de evaluare ‘contestagin;

b) primeste, pe bazi de proces-verbal, lucriinle scnise transmise de inspectoratele scolare spre a fi evaluate, conform proceduni de
transport al lucriinlor scrise;

¢) asigur securitatea $i integritatea lucrinlor scnise, pe penoada in care acestea se afli in centrul de evaluare;

d) asigurd evaluarea lucriinlor scrise, respectiind baremul de evaluare, procum i prevedernile prezentel Metodologin;

subiectelor, pot plrist incliperea in care a fost asigurati
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¢) inregistreaz in aplicape nota obfinuti de candidat ka proba scnsi;

f) preia de la inspectoratele scolare lista candidatilor care contestii notele objinute ka evaluare, respectiv disciplina la care s-a depus
contestatia;

g) selecteazi gi sigileazi lucriinle scrise pentru care s-au depus contestati;

h) predd, pe bazi de proces-verbal, comisiel din centrul de contestagi, in depling sigurangl, lucriinle scrise ale cliror note inifiale au
fost contestate, resigilate, precum si toate celelalte lucriin senise st documentatia aferentd, rezultath ca urmare a desBisurdin activitiu de
evaluare.

(7) Fiecare evaluator stabileste, prn raportare la baremul de evaluare §i notare, nota Jucrlini sense. Pentru validarea evaludinlor,
diferenta dintre notele acordate de cei doi evaluaton nu trebuie s fie mai mare de | punct.

(8) Daci diferenta dintre notele acordate de cei doi evaluaton este mai mach sau egalil cu | punct, notele sunt trecute pe teze de cet doi
evaluatori, care semneazi fiecare in dreptul notel acordate. Presedintele comisier de evaluare calculeazi i senedn borderoul centralizator §i
mmmmmmmaammmmmmmmmmmamu
proba scrisi.

(9) In cazaul in care diferenta dintre notele acordate de cei doi evaluaton este mai mare de | &uwwmm
un al tretlea evaluator, asiguriindu-se respectarca baremulus, in conformutate cu Procedura specific destisurarca activititilor dn
centrele de evaluare/contestatii. Nota finald acordath lucriini este nota acordatd de acest al tretlea evahéytor, care trece nota pe lucrare in spatiul
rezervat i semincaza in dreptul notei acordate. Inmw.pmmmumu@nmhwmmms
semneazil, @

(10) Evaluarea lucriinlor de concurs $i comunicarea rezultatelor se realizeazi in dauth de Calendar,

(11) Contestapile la proba scrisd se depun la inspectoratele scolare, in penoada de Calendar. Contestatia la proba scnisdh se
MM&MMmmwmmmmenMNumﬁm
lucriinle scrise ake altor candidati.

Mw(l)wmmﬁhm&mﬁwtﬁméakmmmwmmm

prevedenlor art. 68 $i Proceduni specifice pentru centrele de evaluare si de solups a contestaulor, in termenul previzut de Calendar.

(2) La nivelul fiechnu centru de contestatii s¢ constiie, pan W mspectoruhn scolar general, comusia de soluponare a
contestagillor, aviind ummdtoarca componentit: presedinie — inspector scolar general adjunctinspector seolar'cadu
didactic universitar, lector sau sef de lucriin; membn - cite doi profeson 1 dn invigimdntul preuniversitar aviind gradul didactic |

Decizia de numire a comisiel de solutionare a contestatiilor este

(3)inmodcxoepﬁan|.paﬂuds®li\dclammsc§d@ profeson evaluaton din invigimantul preuniversitar avind gradul
didactic | sau 11, inspectorul scolar general poate numi, cu aviafl Ministerului Educagiei Nationale, membn in comisia de solutionare a
contestagilor, profeson titulan din inviigiméntul preuniversiar care au dobdndit definitivarea in invigimant sau cadre didactice din
invagiméntul universitar. Y

(4) Comisia de contestafi are umtoarele atributii=

a) aplica stnct prevederile Proceduni speci svind desfiisurarca activitigilor din centrele de evaluare‘contestagi;

b) primeste de la comisia de evaluare scrise ale cliror note inifiale au fost contestate, resigilate, precum §i toate celelalte

lucriin scnise st documentatia aferentd, ca umare a desfisurdm activitipn de evaluare;

¢) rispunde de secunitatea lucriinlor scose pe penoada in care acestea se afla in contrul de contestagi;

d) reevalucazi lucrinle scrise, baremul de evaluare s prevedenie prezenter Metodologi;

¢) inregistreazi pe lucrinle scrise si%i aplicape nota acordati pentru fiecare lucrare scnsi contestati;

f) aplica prevederile alin. (6) si =g in aplicatie §i pe lucrare nota acordati pentru fiecare lucrare scnisi recorectati;

g) predd, cu proces-verbal, presedinte, lucrdnle scnse, borderounie de evaluare ¢ celelalie documente de examen citre

directorul unitigii de in care s-a organizat activitatea de soluponare a contestalor s unde, la final, se arhiveaz.

(5) In cazal in care diferenta - in plus sau in minus - dintre nota acondati de comisia de solupionare a contestagiilor §t nota acordatd de
comisia de evaluare este mai micd de 1.5 puncte sau egali cu 1.5 puncte, rimane definitivi nota acordati de comisia de contestatin

(6) Dacd diferenta intre nota finald stabiliti de comisia de evaluare a lucrinlor scrise st nota finali stabilitd de comisia de solutionare a
contestailor este mai mare de 1,5 puncte, diferentd care poate fi in plus sau in minus, lucrarca scnsdl este recorectatd de 0 comusie de
recorectare numitd prin decizie de inspectorul scolar general, formatd din alte persoane decit cele care au evaluat mipial reevaluat lucrarea
scrisih. Rezultatul stabilit de comisia de recorectare, conform prevedenlor art. 68 s Procedun specifice pnvind desflisurarea activititilor din
centrele de evaluare/contestatii, este definitiv. Inspectorul scolar general dispune aplicarea masunlor legale asupra celor care nu gi-au

(7) Rezultatele finale se comunicd la data previanti de Calendar.

(8) Contestafia reprezintd plingerea prealabili reglementatd de art. 7 din Legea nr. 5542004, cu modificinle i completinle
ulterioare. Rezultatele stabilite de comisia de solufionare a contestatiilor sunt definitive s pot fi atacate numai la instanta de contencios

(9) Uhtenior evaludni lucrinlor scrise, conducerea Ministerulu Educatier Napionale poate desemna, dupd caz, comisii de reevaluare,
prin sonckaj, a unui numdr de lucriin scnise, urmdnndu-se corectitudinea respectin baremelor de evaluare. In cazul constatiin unor nereguli
flagrante, conducerea Ministerului Educagiei Nagionale propune, conducerilor mspectoratelor scolare, misun de sancfionare a persoanelor
care nu §i-au indeplinit atnbutiile in cadrul concursulul, potnvit prevedenior legale. Reevaluarea nu conduce la modificarea notelor

swllpaﬂuﬁmed’ncbliﬂdecams/&)lnﬁsaisc;24:%‘ thmﬂm
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Ant. 70 Atit la finalizarea evaludni cit st a solupondni contestagitlor, candidatn sunt imformat cu privire la rezultatele obtinute la proba
scris,

An. 71 (1) Inspectoratul scolar organizeazd concursul napional pentru ocuparea postunlor  didactice/catedrelor  declarate
vacante/rezervate in invigiméntul preuniversitar. Inspectoratul scolar, prin inspectonul general s conducenie unitigilor de inviigimént rispund
integral de buna desfigurare a concursului, potrivit prezenter Metodologi.

(2) Coordonarea metodologicd a concursului de ocupare a postunlor didactice catedrelor declarate vacante/ rezervate in inviigmntul
preuniversitar este asigurati de Ministerul Educaper Naponale, pan Comisia naponali de monitonzare a concursulu, numith pan ordin al
ministrubu educaticl nagionale. Atnibugille Comisicl napionale de monitonzare a concursulu se stabilese prn ordin al ministrubur educaticr
nationale.

Sectiunca a IV-a @
Desfisurarea probei scrise in cadrul concursului "YO
An. 72 (1) Lucrarca scnis se desfiisoard la data previvasti de Calendar, incepédind cu orele 10 anchdagii vor fi prezenti in sala
de concurs, cel mai devreme la orele 8.00 si cel mai thrzu la orele 9.00. Candidag care nu sunt 1 in sald inante de a fi deschis

plicul cu subiecte nu mai pot sustine proba scrisd. Dupd pimirca subiectelor de concurs de ciitre candidati, durata de redactare a lucrinlor
mcdc‘t(putm)om.linpccpoucﬁdq)hilwI-2mm¢mawimwme.mmmhx
foloseste cemeald sau pix cu pastih de culoare albastril; desencle’graficele se pot executagy ‘cu creionul negru. Candidagi pot avea
dictionare pentru disciplinele latind sau greacd veche §i planunile de contun pentru discipls ic, administrativ, posti™,

(2) In vederea desfiisurini probelor scrise, se asigurd supravegherea fiecirer sili do 2-3 asistenfi supravegheton, care venficl
identitatea candidatilor, prin buletin‘cane/adevenngi de identitate sau pasaport. In sdilile de concurs vor fi nstalate camere audio-
video de supraveghere. 2,

(3) Candidatii §i asistenfii supravegheton nu pot avea asupra lor, in de examen, obiecte sau matenale din unmdtoarele
categorii: geni, posete, ziare, reviste, cirfi, caiete, mijloace electromice telefoane mobile sau once alte mijloace care
hWkiwmhMMdkwru&ammmmauMh
condifii de legalitate, echitate §i obiectivitate. Candidatii pot avea dicti pentru disciplinele latind sau greacd veche §i planunile de
conturi pentru disciplina , economic, administrativ, postd™. Matenalele obiectele nepermise vor fi depuse in sala de depozitare a
obiectelor personale, inainte de intrarea in sala de examen.

(4) Candidatii care introduc in sala de examen matenale ise, din categona acelora menponate ka alin. (3) sau compatibile
cu acelea, chiar dacd nu le utilizeazi in momentul in care sunt d 1, sunt climinap din examen pentru tentativi de fraudd, prin decizie
motivati a presedintelui comisiei din centrul de concurs, situait’ in care asistentii supravegheton sau membrii comusiei din centrul de
concurs incheie un proces-verbal. Candidatii eliminati din ghncurs pentru fraudi sau tentativa de fraudd nu sunt repartizafi pe postun
didactice/catedre in anul scolar 2019-2020. 4

(5) Candidatn sunt informapi de cditre asistenti 1 responsabili de sih, la intrarca in sala de examen, cu privire la
prevederile metodologice $i procedurale refentoare probe scrise §i semneazd procese-verbale care s ateste informarea.
(6) Asistentii supravegheton, care fumi 1 ale subsectelor de examen, falsificd lucrin, tolereazi actiuni sau intentii de

frauda ale candidatilor on manifesta neglijentd in inirca atributiilor, rispund disciplinar, in conformitate cu art. 280 - 282 din Legea
educatiel nationale nr. ImlleﬁkakMdﬁlmmldﬂm

Ant. 73 Procedura specifici de desfiggrare a probei scnse 1 de sigilare §i secunzare a lucriinlor scnse se stabileste de Ministerul
Educatiei Nationale §i se comunici inspectératelor scolare.

W 4
Qf/ Sectiunea a V-a
WW&M&WWWEWM

Art. 74 (1) Posturile didactice/catedrele vacante’rezervate publicate pentru concurs se repartizeaza in sedintd de repartizare
organizati de comisia judeteand/municipiului Bucuresti de organizare i desfisurare a concursulul.

(2) Repartizarea postunlor/catedrelor se realizeazi in ordinea descrescitoare a mednlor de repartizare obyinute la concurs,
oonformat.&alin(8)$(9Lhmm&mmmm*&hwmmg
respectarea conditiilor prezenter Metodologii. In cazul mediilor de repartizare egale obyinute la concurs se aplicd prevedenle art. 63. In
cadrul sedintelor de repartizare, optiunca fiecann candidat se exprimd in scnis, conform cereni tip §i se consemneazi in procesul verbal al
sedintel, cu certificare prin semnditura solicitantulu sau imputemicitulul, acesta din urmd prezentind procura notanali in onginal. Dupa
consemnarea in procesul verbal a optiunii ficute, comisia de organizare §i desfisurare a concursului elibereaza adresa de repartizare pe
postul didactic/catedra solicitat(3). In cazul in care candidatul nu este prezent personal sau printr-un imputernicit la sedinta de repartizare,
cererea acestuia nu se solutioneazi,

(3) Repartizarea candidatilor se realizeazi in baza datelor existente in sistemul mformatizat, in ordine, astfel :

a) repartizarea candidatilor care au obfinut media de repartizare mmimum 7 (sapte), conform art. 62 alin. (8), ndiferent de statutul
acestora, pe postun didactice/catedre vacante publicate pentru angajare cu contract individual de munci pe pencadd nedeterminatd, la
nivelul judetului in care au sustinut proba practicd sau inspectia speciald la clasi in profilul postului, indiferent de judetul in care au
sustinut proba scrisd, ierarhizati pe o listi unicd, in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare, cu respectarea conditillor prezentel
Metodologii; situatiile exceptionale se soluioneazi cu avizul Ministerului Educaic: Natonale;
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b) repartizarca candidatilor cu statut de cadre didactice titulare in invigimdntul preuniversitar antenior inscrieni la concurs sau
cadre didactice debutante din invigiméntul preuniversitar de stat i particular previaste la art. 21 alin. (4) s (6), inscnse la examenul
national pentru obtinerea definitiviini in invigimént, sesiunea 2019, care au objinut media de repartizare minimum 7 (sapte) la concursul
nagional, sesiunca 2019, conform art. 62 alin. (8), pe postun didactice/catedre vacante complete indiferent de viabilitatea acestora, la
nivelul judefului in care au susinut proba practicl sau inspectia speciali la clasi in profilul postulu, indiferent de judetul in care au
sustinut proba scnisd, icrarhizati pe o listh unicd, in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare, cu plstrarea statutului de cadru
mumgmmmmwmwgwmmmw

(4) In situatia in care candidatii care nu sunt titulan, repartizati pe postun didactice catedre vacante rezervate, renungd ka optiunca
ficutd sau nu se prezintd la postunile didactice/catedrele pe care au fost repartizafi, se mai pot prezenta la o alth repartizare inainte de
mhmmhhmmm&pMmmmhnnmengwaWme
Nationale.

(S)memnhdmwmpbhmmmmmwpﬁwmm:md
fi promovat accastd probd. Pentru ocuparca postunior didactice/catedrelor publicate pentru care necesith atestate/avize
suplimentare candidatii trebuie sl posede atestatele/avizele necesare, anexate la cererea de inscniere Th penoada de insciere/validare a
inscrierii conform Calendarului. Exceptie fac avizele cliberate de conducenle unitigilor de ifydgimdnt particular, pentru: ocuparca
mhMWWhWMMM&Mm&WthM¢
repartizare,

(6) In inviigaméntul particular, Mmhammmw%&ewﬂmuw&m
particular §i s comunicd, in scnis, inspectoratului scolar.

Ar. 75 (1) In baza situatici privind repartizarca candidatilor, inspectoratului scolar de  citre  comisia
Judeteand/municipiului Bucuresti de organizare §i desflisurare a concursului, 1 scolar general emite decizia de repartizare,
incepdnd cu 1 septembrie 2019, Q

(2) In baza deciziei de repartizare, semnata de inspectorul scolar directorul unitii de invagimant inchele, pind la data de
29 august 2019, cu candidatii repartizagi contracte individuale de munca pe nedeterminath sau determinatll, dupd caz, incepdnd
cu | septembne 2019, dupd cum urmeazi:

a) contract individual de munca pe penoadd nedetenminati, canchdagn repartiza pe postun didactice/catedre vacante
pentru angajare pe pericadd nedeterminati care au dobdndit iy in invigimint sau care au promovat examenul napional de
definitivare in inviigimdnt, sesiunca 2019, precum §i cu ) statut de cadre didactice titulare in invigimantul preuniversitar
antenior inscnienii la concurs repartizafi conform prevedenlor ant. 74alin. (3) it b).

b) contract individual de muncd pe pericadi deféminath, pentru candidafii repartizai pe posturi didactice/catedre
vacante/rezervate §i care nu au dobdndit definitivarea in invagimant, indiferent de statutul postului pe care au fost repartizagy;

c)WMM&WmMWmmemem

pe perioadd determinata,
(3)Pamucamh<hmcmcnuaudobmdn nmmpcpmnnwcuuicvmm

i muncd din penoada determinatl in penoad nedeterminatd, in situatia in care acesti
mwmmﬁdmmﬁhmMM\Mﬂmmmn
nvagimant. Uik
(4) Candidatii repartizafi au 4 de a se prezenta la postcatedrd pind cel tirzu la data de 29 august 2019, in vederea
incheierii contractului individual de In cazul neprezentini ka post in termen de maximum 3 (trei) zile lucritoare, de la data de 29

august 2019, pentru incheierea ui individual de muncd, se revoca repartizarca. Sunt exceptate situatille de neprezentare la post
din motive neimputabile candidat) ive medicale, calamitip naturale etc., care pot fi justificate cu documente.
Arnt. 76 (1) Directorul n de invigimant transmite mspectoratuhs scolar hista postunior didactice/catedrelor rimase

vacante/rezervate si lista candidatilor care s-au prezentat la post pentru incheserea contractului individual de munci.

(2) Candidatii rimagi nerepartizali se repartizeazi, in sediniele de repartizare organizate ultenior, la nivel judetean/al municipiului
Bucuresti, conform prevedenlor prezentei Metodologi.

(3) Posturile didactice/catedrele vacante’rezervate rimase neocupate, dupd operatiunile previzute la ant. 74, se ocupd in etapele
ulterioare ale mobilititii personalulu didactic, in conditiile prezentei Metodologii.

Sectiunea a Vi-a
Dispozitii finale privind organizarea si desfisurarea concursului

Arnt. 77 Cheltuielile pentru lucriinle concursului napional de ocupare a postunlor didactice/catedrelor vacanterezervate in
invitimantul preuniversitar se asigurd de la bugetul de stat, pnin bugetul Ministerulu Educapier Naponale, conform art. 111 alin. (1) it. d)
din Legea nr. 122011 cu modificinle s completinle ulienioare. Salanzarea cadrelor didactice care fac parte din comisiile de concurs se
realizeazi conform prevederilor legale in vigoare.

Art. 78 (1) Membrii comisiilor de organizare §i desfisurare a concursulu, ai comusiilor de organizare §i desfisurare a probelor
practice/orale sau a inspectiei speciale la clasd, ai comisnlor de evaluare a lucriinlor 1t ai comusiilor de solupionare a contestatiilor nu pot
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avea in rindul candidatilor rude sau afimi pdnd la gradul IV inclusiv. Membrii comusitlor semneazi, in acest sens, cite o declarape pe
proprie rispundere. Declaragiile sunt predate presedintelui comisier §i se plstreazi la inspectoratul scolar.

(2) La organizarea $i desfisurarea concursului nu pot participa persoancle care concureazi sau care au in rindul candidatilor rude
sau afini pdnd la gradul TV inclusiv.

Ant. 79 (1) Nerespectarea Proceduni specifice de desfisurare a probei scrise §i de sigilare §1 secunzare a lucriinlor scrise, inscrierea
numelui candidatilor sau a altor nume proprii care nu au legiturd cu cennjele sublectului in afira spapiubul care se sigileazi, precum §i

Ant. 80 (1) Lucriirile scnise i borderournle de corectare se plstreazi in arhiva unitigilor de invigimdnt in care s-au organizat centre
de concurs/evaluare $i solutionare a contestatilor, timp de mimimum 3 (trer) ani, war celelalte documente, conform normativelor in
vigoare.

(2) Dosarele de inscriere ale candidatilor se pstreaza in arhiva mspectoratelor scolare timp de minimugy 6 (sase) ani.

Art. 81 Pregedintii comisiilor judetenc/a municipiului Bucuresti de organizare i desflisurare 8 éohcursului, ai comisiilor de
evaluare a lucriinlor si ai comisilor de solutionare a contestatilor, mnsdlmnmhdchvﬁlm&mmck

mmmmumMcwdobgmdcmumuda&nhncamhmdm wea postunilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate in invitimédntul preuniversitar i de  ocuparca  postunior de citre candidatn cu studii
corespunzitoare postuluv/catedrei, conform prevedenlor legale in vigoare. O»{,
Capitolul X o
mwmmumgﬁ-\uu
An. 82 (1) Postunile didactice/catedrele rimase vacanterezervate dupd 2 de mobilitate antenioare, precum §i cele
care devin rezervate in cadrul etapel de detasare in interesul invigimédntuha, se de cadrele didactice titulare in invigiméntul

preuniversitar previizute la art. S alin. (1)44), prin detagare in interesul i

(2)Dctmammuﬂam:lmvﬂﬂnﬁﬁdmapamnhhumm invitimdéntul preuniversitar se realizeazi in baza cereni
scrise formulate de unitatea de invigimént piimitoare, pe postul sohcitat(d) de unitatea de invigimédnt pnmitoare, cu
acordul sens al persoanclor solicitate, conform anexei nr. 14 1 cu avizul thuluy‘consilnlor de administraie al/ale unitigivunitiplor de
invitimant la care cadrul didactic este titular. Personalul didactic titular § preuniversitar solicitat pentru detasare depune un
acord la inspectoratul gcolar i la unitatea de invigimant primitoare, § de actele certificate pentru conformitate cu onginalul, de citre
directorul unititi de invitmént in care cadrul didactic solici detasare si-a desfisurat activitatea, insofit de o copie a
documentului de numire/transfer/repartizare pe post/catedrd §i dogizul consihiuluy/'consilitlor de admimistragie al/ale unitig/'unitiplor de
inviigiméant la care cadrul didactic este titular, Profesorii consiliéth in centre §i cabinete de asistentil psihopedagogicd/profesonii logopezi
din cabinetele interycolare se adreseazi CMBRAE/CJRAE itk cadrul clinuia este normat postul didactic respectiv.

(3) Cadrele didactice titulare in invifaméntul prtaniversitar solicitate pentru detasare interesul invigiméntului pe posturi
didactice/catedre  vacante/rezervate care necesiti suplimentare trebuie s posede atestateleavizele necesare, la data
depuneni acordului pentru detagare in interesul § 1 la nspectoratul scolar § la unitatea de invigimént primitoare, conform
Calendarului. Cadrele didactice titulare in i preuniversitar solicitate pentru detasare interesul invigimdntului pe postun
didactice/catedre vacante/rezervate care ! practici/orald trebuie s promoveze aceste probe conform prevedenlor art. 4
alin.(4)46) si alin. (8).

(4) Detagarea in interesul i 1 pe postun didactice/catedre vacanterezervate se dispune prin decizie a inspectorului
scolar general, dupd aprobarca in de admimistrapie al unitin de invi@Emant pamitoare CJRAE'CMBRAE, cu aviaul
consiliului‘consilitlor de administratie unitipi/'unititilor de invatimant la care cadrul didactic este tutular. Detasarea in interesul
invigimantului pe posturi didactice sc¢ poate realiza pentru o penoada de cel mult 5 (cinci) am scolan consecutivi. Persoana
indreptifitd are dreptul de a con consihiuhn de administrape al unitin de InvaAmant pnmitoare, printr-0 cerere scnisi,
adresatii conducerii unitigi de in in termen de 24 de ore de la comunicarea acesteia. Contestatia reprezintd plingerea prealabild

reglementatd de art. 7 din Legea contenciosului administrativ nr. 5542004, cu modificinle st completinle ulienoare s se solutioneazi de
catre consiliul de administraie al unititi. Hotdrarea consiliuhu de admiistratie al unititn de invatamant CJRAE'CMBRAE in uma
contestatiei este definitivi §i poate fi atacati numai prin procedunie contenciosulul admimistrativ.

(5) Detagarea in interesul invigiméntulu a personalului didactic titular in Invigimantul preuniversitar de stat in unitip de
invitimant de pe langd ambasade/consulate sau in alte unitifi de invitimant care nu sunt incluse in refeaua scolard a unitifilor de
invitimant se dispune prin decizie a inspectoruhu scolar general, la solicitarea conducern unitifi de invagimant pnmitoare, cu avizul

(6) Cadrele didactice titulare in invitiméntul preuniversitar a ciiror restringere de activitate nu a fost solutionatd se detaseaza in
interesul invigmantului pentru restringere de activitate nesolutionatd pe postun didactice’catedre vacante/rezervate, in sedingd de
repartizare organizatd de comisia de mobilitate a personaluln didactic din invigimantul preuniversitar constituitd la nivelul
inspectoratului gcolar, in perioada previzutd in Calendar.

An. 83(I)lnmdﬁmmkxdcwﬁmdmmmikdcmwmdcn&Wmnmlmmmhn
se realizeazi prin decizia inspectorului scolar general, pand la organizarea concursului, dar nu mai tirziu de sfaryitul anulu scolar, cu
respectarca prevedenilor legale. lnmﬂmﬁnqndeanimednuﬁedcm&mem&nmm
conducerea unitiii de invitimant este asigurati, pand la revenirea persoanct numite prn concurs, de un cadru didactic ttular, numit prin
detagare sau prin delegare de atributii, cu respectarca prevederilor legale.
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(2)lnmdﬁn\cﬁih&mucdwnd&wm¢muhmnﬂbwlhmﬁmh
propunerea inspectorului scolar general, cu avizul consiliului de administraie al inspectoratului scolar it al Mimisterului Educatier
Nationale, in baza acordului scns al persoanclor solicitate, pénd la organizarea concursului, dar nu mai tirzau de sfarsitul anului scolar.
Functiile de indrumare §i control din inspectoratele scolare temporar vacante, se ocupd, pand la revenirea persoanclor numite prin
concurs, de cadre didactice titulare, numit prin detasare sau prin delegare de atnbutii, cu respectarca prevedenlor legale.

(3) Detasarea in interesul invigiméntului in functile de indrumare i control din Minssterul Educatier Nagionale, precum §i in
functitle de conducere din inspectoratele scolare i casele corpului didactic se dispune prin ordin al ministrulus educatiel nagionale.

(4) Asigurarca conducerii unei unitifi de invigimént preuniversitar particular, pand la organizarea concursului, dar nu tirzu de
sfiryitul anului scolar, se realizeazi conform art. 254" alin. (3) din Legea nr. 122011 cu modificinle si completinile ulterioare.

(5) Obligaia de predare pentru personalul didactic detasat in funcii de conducere din unitigile de invagimdnt preuniversitar de
stat, respectiv in functii de indrumare §i control din inspectoratele scolare, se stabileste in consiliul de adngmistratic al inspectoratului
scolar $i se precizeazdi in decizia de detagare in interesul invagiméntulul. L O

mummmkmwmmmmumapamh@wxma
Mckdkhcﬁwmdmpwmthdh(lHﬂwhdmchmphmmzymhanobﬁmh
concursul national, sesiunca 2018,

(2) Postunle didactice/catedrele vacante/rezervate publicate pentru detasare la cerere se doupd cu prionitate aphiciind principiul

continuitifn pentru cadrele didactice titulare repartizate pnn detasare la cerere/'continu detasare la cerere pe postun
didactice/catedre incepdind cu | septembnie 2019, in sedingd de repartizare potnvit C. 1, care au obyinut la concursunle de
titulanzare in invigimantul preuniversitar, sesiunile 2018 si/'sau 2017, media de repartizare pashi S (cinc1) in specialitatea postulul, au
acordul de principiu al consiliuli de administraie’'consililor de  administragic unitipiunititilor de invigimédnt §i au
calificativul/calificativele , Foarte bine”. Cadrele didactice care solicitd nuitate Gentru detasare la cerere se adreseazd, in seris,

consiliuluvconsilitlor de administraie al/ale unitiiunitigilor de invagimant pdnd previauth in Calendar. Profesoni consilien in
mdwﬁm&MmﬁWMibm&WxMhmMMm
in cadrul ciiruia este normat postul didactic respectiv. Acordul de princapi consiliuluyconsilillor de administraic al'ale
unititivunititilor de invatimdnt/CJRAE/CMBRAE pentru continuitate pri la cerere este comunicat nspectoratulul scolar §i
cadrelor didactice solicitante, pind la data previzutd in Calendar. Corials iile de administrape alale unitipi/'unitigilor de
InVaEManVCMBRAE/CJRAE comunica in senis cadrelor didactice motivele acordulul de principiu/refuzulul continuitiii
prin detasare. Dacd un post didactic dintr-0 unitate de invagamant solicitat de mai multe cadre didactice se aplicd cntenile de
departajare previizute la art. 81 alin. (6). Pentru a beneficia de itate pentru detasare la cerere, cadrele didactice titulare care au
obginut la concurs in sesiunca 2018 si'sau 2017, care participd concursul din 2019, trebuie s obyind minimum media S (cinci),
conform art. 62 alin. (9), la disciplina corespunzitoare postului didactic/catedrei solicitat(e) pentru continuitate. Cadrele didactice care
beneficiazi de continuitate pentru detasare la cerere in anu!colar 2019-2020 isi actualizeazi dosarul personal la inspectoratul scolar,
conform Calendarului, »y

(3) invagitorul, profesorul pentru invagmént pritaar sau institutorul calificat din invagimntul primar, detasat la cerere, la |
septembrie 2015, la clasa pregatitoare, in baza 1 obimut la concursul de ttulanzare, sesiunca 2015, care in penoada |
septembrie 2015-31 august 2019 a predat, prin itate, la aceeast clasd de elevi, poate beneficia de continuitate pentru detasare la
cerere in anul scolar 2019-2020, in condifiile alin.€2), pentru finalizarea ciclulu pnmar la aceeasi clasi de clevi.

(4)inMWWHik&&W*W&MNMNMW&M¢
continuitate pentru detagare la cerere pentngposturile didactice care se pot vacanta ultenor, cadrelor didactice care se incadreazi in

prevederile alin. (2)43). Persoana i are dreptul de a contesta hotirirea consiiuhu de adminsstragie al unitigi de invatimant
primitoare, printr-0 cerere scrisd, conduceni unitit de invitamant, in termen de 24 de ore de la comunicarea acesteia.
Contestatia reprezinti plangerea 1la reglementata de art. 7 din Legea nr. 5542004, cu modificinle st completinle ultenoare si se
solutioneazi de cétre consiliul de istrafic al umitifi, in termen de 48 de ore de la inregstrare. Hotirdrea consihiulul de administragie
al unititii de invatimant'CMB in uma contestatiel este definitivd §i poate fi atacath numai fa nstanta de contencios
administrativ. Persoana nemultumiti de raspunsul primit la contestatie are dreptul de a se adresa instangel de contencios administrativ
competente.

(5) Postunle didactice/catedrele rimase vacante/rezervate dupd solupionarea contmuititilor pentru detasare la cerere se ocupd de
cadrele didactice titulare, precum si de citre cadrele didactice debutante din invitiméntul preuniversitar de stat §i particular prevaaute la
art. 21 alin. (4) si (6), care au promovat examenul national pentru obfinerea definitivani in invitimant, sesiunea 2019, participante la
concursul national de ocupare a postunlor didactice/catedrelor vacante rezervate in invatamantul preuniversitar, sesiunca 2019, care au
obtinut cel putin media de repartizare 5,00 (cinci), conform art. 62 alin. (9) 1 solicitd detasare la cerere.

(6) Detagarea la cerere a personalulu didactic din inviaméntul preuniversitar previaut fa alin. (5) se realizeazi in baza cereni
scnise formulate de cadrul didactic interesat la inspectoratul scolar, insofith de actele certificate pentru conformitate cu onginalul,
previizute in cerere, conform anexei nr. 14.

(7) Concursul specific constd in evaluarea activitigi profesionale, didactice si stmfifice a cadrulu didactic, in baza documentelor
Justificative anexate la cererca de inscriere, de citre comisia judeteand’a municipiuhu Bucuresti de mobilitate a personalului didactic din
invitiméntul preuniversitar §i acordarea punctajului rezultat prin aplicarea cniteniilor §i punctajelor previzute in anexa nr. 2.

(8) Ocuparea postunlor didactice/catedrelor vacante’rezervate, pnn detasare la cerere, se realizeazi in sedinga de repartizare,
organizatd la nivel judetean/al municipiului Bucuresti, in penoada previzuti in Calendar, in ordine, de clitre:
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a) cadrele didactice din invigamdntul preuniversitar previzate la alin. (5), care au participat la concursul national de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invigiméntul preuniversitar, sesiunea 2019, st au obyinut cel putin media S (cinci),
conform art. 62 alin. (9), rimase nerepartizate §i care solicith detasare la cerere, in ordinea descrescitoare a meditlor obfinute la concurs,
cu exceptia cadrelor didactice repartizate in baza rezultatclor obfinute la concursul naional de ocupare a postunlor didactice/catedrelor
vacante/rezervate in invidiméntul preuniversitar, sesiunca 2019, conform prevedenlor ant. 74 alin. (3);

b) cadrele didactice din invigiméntul preuniversitar previcaste la alin. (5), inclusiv cadrele didactice titulare transferate in baza
rezultatelor obtinute la concursul national de ocupare a postunior didactice catedrelor vacante rezervate in inviighmdntul preuniversitar,
sesiunca 2019, care solicit detagare la cerere, la propuncerea mediculul de medicing a muncii privind schimbarea loculu de munci sau a
felului muncii, determinatia de starca de séniitate a acestora in conformitate cu prevedenle art. 189 alin. (2) din Legea nr. 532003,
republicat, Codul muncii, cu modificinle si completinle ultenoare, in ordinea descresciitoare a punctapelor obinute in urma aphicin
cnteniilor i punctajelor previizute in anexa nr.2, dupd mumﬂ@amhmhndh(l)h

¢) cadrele didactice din invigiméntul preuniversitar previiaute la alin. (5), inclusiv cadrele d mmnm
reaultatelor obtinute la concursul national de ocupare a postunilor didactice catedrelor
sesiunca 2019, mwmmhmmMMaWthmaw
previtzute in anexa nr.2, dupd repartizarca candidatilor previzam la art. 4 alin. (1) it q).

(9) In cazul mediilor egale sau a punctajelor egale are prioritate in urmitoarca ordine: A

a)wmmmlldmmmmnmwmwmu@&x

b) persoana care are solicitd postul didactic/catedra in apropicrea localitign de domicilige,

¢) persoana al céirei soy/'sopie este cadru didactic titular in localitatea in care se

d) persoana al céirei soy/sotic este cadru didactic;

¢) persoana al ciirei soy/sofic este ales/aleasd in Parlament, este numi Q(inunmnhalmﬁlmdcwnlm
specifice in aparatul Parlamentului, al Presedingiel, al Guvemulu on in Mini Nationale, cea aleasdi de Parlament in
Wbm&mmﬁmdwmmﬁm&MMMs
chdmilinWmoW&MﬁW&M&aM&MﬁmDc

asemenca, au prionitate soful/sofia persoanci care indeplineste funciii de st de specialitate la Casa Corpului Didactic, precum §i
sotul'sopia cadrelor didactice numite in functii de conducere sau de @ditate la comusiile s1 agentile din subordinea Presedingic, a
Parlamentului sau a Guvemului, avale hidenlor sindicatelor din i care au drept de rezervare de catedrd, §i avale cadrelor active
ale Ministerului Apdrinii, ale Ministerului Afacenilor Intemelor, ale iciului Romén de Informat §i alte servicii speciale la nivel

national, mutate, la ordin, in alta localitate. «°

(IO)Dadeqﬂaplmummrpmlchalnw)QmWWxﬁulﬂm«nMn
ordine, urmétoarele critenii:

a) gradul didactic; A

b) nota/media obinutd la examenul pentru obii 1 didactic;

¢) dovada acumulani in ulimul ciclu complet (cinci) ani de la data promovini examenului de definitivare in invagimant, a
minimum 90 de credite profesionale transferabile, ‘Conform art. 245 alin. (6) din Legea nr. 12011 cu modificinle si completinile
ulterioare sau indeplinirea uneia dintre conditiile la art. 82 hit. a)¢) din Metodologia privind formarea continud a personalului
din invitimdntul preuniversitar, aprobati prin ministrului educapel, cercetini, tneretuhu §i sportulu nr. 55612011, cu
MW&WMWMMm:M&&WanOWh
catedrd mai mare de 5 (cinci) ani;

d) media de departajare, calmla&c@ammmk:

e)mmmmpﬁn&mw&mﬁmmmwi

l)med:aob(nnlélacxmu%ﬁbaulmnﬁ/d)sohudlmﬁ(ﬂ);

g)vechnmammvﬂbmmq

(11) Cadrul didactic, care nu poate participa la sedinja de repartizare prin detasare la cerere, are dreptul s3 desemneze, pan procurd
notariald in oniginal, un imputemicit care si-i reprezinte interesele. In cazul in care cadrul didactic nu este prezent personal sau printr-un
imputermnicit la sedinta de repartizare, cererea acestuia nu se solufioneazi. Optiunea fiecinu cadru didactic se consemneazi in procesul-
verbal al comisiel, cu certificare pnin semnditura solicitantulul sau imputermicitulul, acesta din umd prezentand procura notanald in
onginal.

(12) Detagarea la cerere a personalului didactic se dispune anual, prin decizie a mspectorului scolar general. O persoand poate
beneficia de detagare la cerere pe postun didactice/catedre pe o perioadi de cel mult S (cinci) ami scolan consecutivi.

(13) Cadrele didactice numite cu statut de titular in baza rezultatelor obfinute la concursul de ocupare a postunlor didactice
vacante in unitifile de invigimant preuniversitar, sesiunca 2019, precum si cadrele didactice repartizate pe penoadi nedeterminatd in baza
prevederilor art. 253 din Legea nr.1/2011 cu modificinle i completinie ultencare, care s-au prezentat la postul didactic/catedra pe care
au fost repartizate §i pentru care s-au incheiat contracte individuale de munci pe penocadi nedeterminati, pot beneficia detasare in
mteresul invitiméntului sau de detagare la cerere, in baza punctajelor obginute conform anexel nr. 2, in pnmul an dupd repartizare, pand la
data incepeni cursunilor, precum si pe parcursul anului scolar, in baza hotirin comisicl pantare de la nivelul inspectoratulu scolar, cu
avizul Ministerului Educatiei Nationale.

(14) Detasarea cadrelor didactice titulare poate fi solufionatd pe catedre in componenta ciirora intrdl i ore din propna nommé.

(15) Un cadru didactic titular poate beneficia de detasare in interesul invigimantulul § la cerere pe postun didactice/catedre cel
mult 10 (zece) ani geolan consecutivi, cu respectarca prevedenilor alin. (12) s art. 82 alin. (4).
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(16) Detagarca personalului didactic titular se realizeazi tindind scama de prevedernile art. 247, art. 248, art. 262 i art. 263 alin. (1)
(10) din Legea nr. 172011 cu modificinle $i completanle ultenoare, de conditiile previzaste in prezenta Metodologie si de principiile
fundamentale previarte la art. 3 din Legea nr. 5372003, republicati, cu modificinle si completinle ultenoare. Detagarea personalului
didactic titular se realizeazi pe postun didactioe/catedre vacante/rezervate in uniti de invigimant, in acecasi funcic didacticd sau intr-o
altd functie didacticl, cu respectarea prevedenlor prezenter Metodologii, potnivit specializinlor dobéndite pnn studi in concordangi cu
Centralizatorul $i prevedenile art. 15 alin. (2) s ant. 4 alin. (9).

(17) Cadrul didactic titular intr-o unitate de invigimant preuniversitar, care a dobédndit pnn studin doud sau mai multe specializin,
poate solicita, prin detagare, ocuparca unuiunet post didactic/catedre vacant(c) rezervat(c) sau trecerea intr-o altd functie didacticd, in
concordantd cu specializinile dobdndite prin studii, conform Centralizatorului, in acecast unitate de invigimdnt sau in alte unitigi de
invigimdnt.

(18) Decizia de repartizare prin detagare in interesul invigimintului sau la cerere se emite de ciitre igspectorul scolar general al
inspectoratului scolar in a cirui raza teritoniald isi are sediul unitatea de invigimént la care cadrul didactic sé detaseaza. In cazul detaginii
mnuamnlhvﬂmﬁmuhnmhm&mmpmw\m(immi)MmWMmmhdm

de repartizare prin detagare se comunicd unitigii de invigimant la care cadrul didactic se "imalcxarphaldecmsc
comunicd inspectoratului scolar pe raza cnuia isi are sedwil unitatea de inviigmant la care cadrul detagat este titular, care are
obligatia de a-l transmite unitifii de invigimént la care cadrul didactic detagat este titular. lnﬁmldmstnhm&pcmpoa
didactic/catedri vacant(d)/rezervat(d) in cadrul acchuiasi judey municipiulu Bucuresti, un al decizie de repartizare prin detasare
se comunicd unitdii de invigimént la care cadrul didactic este titular, tar un alt exemplar al dgeizet se comunicd unitigi de invagimdant la
care cadrul didactic se detaseazi.

In mmammmmwwmhm&mamhmmm
este titular dispune suspendarea contractului individual de muncd, potnvit ant. 52 1) it d) din Legea nr. 532003, republicatd, cu
modlﬁdlnlcswonplctmlcmmm&dmuhsmpevab\kn4x(l)hd)&mdcﬁnmmmn
privind registrul general de evidentd a salanagilor, cu modificinle ultenoare, : de invigmdnt pnmitoare emite decizie de
incadrare prin detagare la cerere, fird a se incheia un a!lcamnivnnldc pentru cadrul didactic detasat.

(19) In situafii temeinic justificate, in baza hotardnii consiliului de i al unitipn de invigimant in care un cadru didactic
este detagat, conducerca respectivel unitdyi de invigimént poate solicita 1 scolar incetarca detasdini $i revenirea cadrului
Mmp@ﬁm@a&huﬁm&mmlhmm%

XI
Prelungirea duratei contractelor ing de munci in anul scolar 2019-2020,
pentru personalul didactic angajat cu contract individual de munci pe perioadi determinati
-

Art. 85 (1) Cadrele didactice calificate, angajate ¢ individual de munci pe pencad determinati, care au obyinut la
m&rilcdctiﬂﬂmimcsw’uﬁchOlSsi’mZOl de repartizare minimum 5 (cinci) in specialitatea postului, au avizul
consiliului de administrapie al unitimn de i ’kuhaummobwumabS(au)hpubamnmmu
cmcummdeutulanmmspemhucaposnm L 1 solicitat(e), au calificativul "Foarte bine™ §i care mai au cel putin
Jumdtate de normd didactica in specialitate, pot sghicita prelungirea duratel contractului individual de munci pe penoadi determinata in
anul scolar 2019-2020. Nmmg@mmmmmﬁmmhmdmmmcm
care comunicd acordul de principiw/refuzul 4o mspectoratul scolar, conform Calendarului. Profesoni consilien in centre §i cabinete de

asistentd psihopedagogicd/profesoni mmmsemmmwmnwwmm
postul didactic respectiv. Dacd un este solicitat de mai multe cadre didactice se aplicd, in ordine, critenile de departajare
prevéizute la art. 81 alin.(6).Consil' ilitle de administrapic al unitign/'unitipllor de invagEmant CMBRAE CJRAE comunicd in scris
cadrelor didactice solicitante acordului de principiurefuzulu prelungimi contractuhs indvidual de muncd pe penoadi

determimatd. Pentru a beneficia de prelungirea contractulun individual de munci pe penoadd determinatd in anul scolar 2019-2020,
cadrele didactice care participd §i la concursul de ocupare a postunlor didactice’catedrelor vacantierezervate in invatimantul
preuniversitar, sesiunea 2018, conform prezentei Metodologi, trebuie si obfind minimum media S (cinci), potnvit prevederilor art. 62
alin. (9), la disciplina corespunzitoare postului didactic/catedrel solicitat(c). La disciplina educape tehnologicd pot beneficia de
prelungirea duratei contractului individual de munci pe penoada determinatd in anul scolar 2019-2020, numai cadrele didactice cu
specializarea educaie tehnologica.

(2) Invagitorul, profesorul pentru inviimént primar sau institutorul calificat din invitiméntul primar, angajat pe perioadd
determinatd, la | septembrie 2015, la clasa pregititoare, in baza rezultatului obtinut la concursul de titulanzare, sesiunca 2015, iar ultenor
nu a obfinut note sub S (cinci) la proba scnisd in cadrul urmiditoarclor concursun de titulanzare in specialitatea postului, care in penoada |
septembrie 2015-31 august 2019 a predat, prin continuitate, la aceeasi clasi de elevi, poate beneficia de prelungirea duratei contractului
individual de muncd pe periocada determinat in anul scolar 2019-2020, in condituile alin. (1), pentru finalizarea ciclulu primar la acecasi
clasd de clevi.

(3) In accastd ctapa consiliile de administratic ale unitiilor de invagimintCMBRAECJRAE pot emite acorduri de principiu de
prelungire a duratei contractului individual de munc pe penoadi determinati in anul scolar 2019-2020 pentru posturile didactice care se
pot vacanta ulterior, cadrelor didactice care se incadreazi in prevedenle alin. (1) sau (2). Persoana indreptiitd are dreptul de a contesta
hotdrdrea consiliului de administratie al unititii de invigimant pnmitoare, printr-o cerere scnsd, adresati conducen unitii de invagimdant,
in termen de 24 de ore de la comunicarca acesteia. Contestatia reprezintd plingerea prealabilh reglementatd de art. 7 din Legea nr.
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55472004, cu modificarile si completinile ultenoare §i se solutioneazi de citre consiliul de administratie al unitigi, in termen de 48 de ore
de la inregistrare. Hotirdirea consiliului de administragie al unitign de invigimdnt CMBRAE CJRAE in urma contestatie este definitivi §i
poate fi atacatd numai la instanta de contencios administrativ. Persoana nemuljumit de rispunsul pnimit ka contestatie are dreptul de a se
adresa instantel de contencios administrativ competente.

(4) Cadrele didactice care au obfinut acordun de principiu privind prelungirea durater contractuhu individual de munci pe
penoada determinati in anul scolar 2019-2020 isi actualizeazi dosarul personal la inspectoratul scolar, conform Calendarulu.

Ant. 86 (1) Candidatii care beneficiazi de prelungirea durate contractulun individual de muncd pe penoadi determinati in anul
scolar 2019-2020, conform art. 85, ocupd postunile didactioe/catedrele vacante rezervate, in penoada previzuti in Calendar.

(2) Pot fi repartizati in baza mediilor de repartizare obtinute la concursunle de titulanzare din perioada 2015-2018 candidagn care
nu au mai participat ultenor la alte concursun de titulanzare sau care nu au obtinut note sub S (cinci) la proba scnsd in cadrul unmédtoarelor

concursun de titulanzare in specialitatea postului didactic/catedrer solicitat(e). O@

Capitolul X11

mmmmm*twwwmmaa
mmmuhmammm

Sectiunca |

MMMMMMW&W%pMW&
candidati rimasi nerepartizati dupd concursul national de ocupare a in invitiméntul
preuniversitar, sesiunea 2019 si de candidati in baza rezultatelor concursurile de titularizare

2018, 2017, 2016, 2015, zou-uzga

An. 87 Lista postunilor didactice/catedrelororelor vacante rezervate - cu contract individual de muncd pe penoadd

determinatd se reactualizeaza dupa etapele antenoare si se publica la data in Calendar, prin afisare la avizierul inspectoratului si
S Sl Bt Tows st Qi e 27 e e
determinata,

Ant. 88 Inspectoratul scolar intocmeste lista candidagilor din
Art. 89 (1) Candidatn care au sustinut in cadrul concursulu sesiunca 2019, la nivelul judetulud'municiprului Bucurest,
atit proba practica sau inspectia speciald la clasi in profilul s proba scnsll, precum §i candidagn care au sustinut proba scnsd
la nivelul judetuluimunicipiului Bucuresti, iar proba practicl S mspectia speciald la clasi in profilul postului in alie judete se
ierarhizeaza pe listd unicd, in ordinea descrescitoare a mediilor & repartizare, pénd la minimum media 5 (cinci), conform art. 62 alin. (9),

cu respectarea conditiilor prezentei Metodologii. A

(2) Candidatii, care au sustinut concursul, atit 15, cit §1 proba practicd sau inspectia speciald la clasd in profilul postului
in alte judete, depun, la inspectoratul scolar unde fie repartizagy, in penoada previzuti in Calendar, o cerere insofitd de copu ale
actelor de studii §i grade didactice, autentificate Mcmnmmw&mdcmsa
desfigurare a concursului. La inspectoratele st cerenle candidatilor care au obginut cel putin media de repartizare 5

(cinct) la concursurile de titulanzare din 2018, , 2016 (minimum S atit la proba scnsi, cit §i la proba practica sau inspectia la clasd),
respectiv cel putin media de repartizare 7 (septe) la concursunie de titulanzare din 2015, 2014, 2013 s care solicith repartizarca pe
penioada determinata in baza acestor fi repartizagl in baza medilor de repartizare obfinute la concursunile de titulanzare din
2018-2013 candidatii care nu au mai partiéigiat ulterior la alte concursuri de titularizare sau care nu au obfinut note sub S (cinci) la proba
mmmmmhmml@mhmmwmmhmwﬂ

(3)Uncmduhtscpoatc pentru repartizare, conform alin. (2), intr-un singur jude{ sau numai in municipiul Bucuresti.
Datele din fisa de inscnere a mwmodmnmﬂnﬁxmhpam&vm&&eaﬁschdcm
candidatul pnmegte figa martor pe care este obligat si o semneze, alitun de reprezentantul inspectoratulus scolar, pentru conformitate. Un
exemplar se inméaneazi candidatului, celalalt riméndnd la inspectoratul scolar unde are loc inscnerea.

(4) Dupé penoada de validare/revalidare a fiselor, candidatii care au validatrevalidat fisele de inscnere pot susfine, in penoada
previautd de Calendar, probe practicc/orale evaluate prn note de la 10 la 1, respectiv calificative . adnis™, respins™, conform
prevederilor art. 65.

Art. 90 (1) Repartizarea candidatilor cu studii corespunzitoare postului, dupd etapa de detasare a personalului didactic titular in
baza mediei, pe pericadd determinati la nivel judetean/nivelul municiprului Bucurest, in baza datelor existente in sistemul informatizat,
se realizeazi in sedingd de repartizare, organizati de comisia de mobilitate a personalului didactic din invigimantul preuniversitar, in
penioada previzuti de Calendar, in ordine, astfel:

a) cadre didactice care solicitd continuitate prin detasare la cerere sau detasare la cerere prin concurs;

b) candidati cu media de repartizare minimum 7 (sapte) la concursul naional din sesiunca 2019, conform art. 62 alin. (9), in
vederea incheieni unui contract individual de munci pe penoadi determinatd, la nivelul judetulu in care au sustinut atit proba practich
sau inspectia speciald la clasd in profilul postului, cit $i proba scnsdt on in alte judete in care au sustinut proba practicd sau nspectia
speciald la clasd in profilul postului, in ordinca descrescitoare a meditlor de repartizare, cu respectarca prevedenlor prezenter
Metodologii, avind priontate candidatii care au obtinut cel putin minimum media 7 (sapte) la concursul national sesiunea 2019 si care
beneficiazi de prelungirea duratei contractelor individuale de munci in anul scolar 2019-2020 in baza medict de repartizare minimum 7
(sapte) la concursurile nationale de ocupare a postunlor didactice/catedrelor vacante rezervate in invigimantul preuniversitar, sesiunile
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2018 si‘sau 2017, respectiv 2018, 2017, 2016 si'sau 2015 pentru invigiton/ mstituton profeson pentru invigimdnt prmar, in condiille
prezenter Metodologii;

¢) cadre didactice care solicith detasare la cerere prin concurs specific;

d) candidapi care beneficiazi de prelungirea durater contractubul individual de muncd pe penoadit determinati in anul scolar
2019-2020,

¢) canchidati care au participat la concursun de titulanzare din 2018 si'sau 2017 1 au obfmut cel putin media 7 (sapte), in profilul
postului solicitat, ierarhizati pe o listi unicd, in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare;

f) candidati cu media de repartizare minimum S (cinci) la concursul napional din sesiunca 2019, conform art. 62 alin. (9), in
vederea incheieni unui contract individual de muncd pe penoadi determinatiy, la nivelul judetulu in care au sustinut atit proba practich
sau inspectia speciali la clasd in profilul postulu, cit i proba scnsd on in alte judete in care au sustinut proba practic sau Inspectia
mﬂthmmﬁmmmmmamamwwmm
Metodolog.;

g) canchidati rimagi nerepartizali dupd concursul naional din sesiunca 2019, mnuhdctqnt#’nmm.’»(cm).cmfom
ant. 62 alin, (9), in profilul postului solicitat, care au susginut atit inspectitle speciale la clasiiprobele pr ciit i proba scrisd in cadrul
oammhﬁindwjudqc.hadhmmannﬁﬂadcmwmm

h) candidati care au participat la concursun de titulanzare din 2018 si'sau 2017 1 au cel putin media S (cinci), in profilul
postului solicitat, ierarhizagi pe o listd unicd, in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare:

1) candidagi rimagi nerepartiza dupd concursul national din sesiunca 2019, m.&nlpmh:aﬂmpmﬁhlposmlms
proba practicorali in profilul postului conform art. 89 alin. (4), in ordinea descrescitoare 1

J) candidati care au participat la concursun de titulanzare din 2018 si'sau 201 ob(hlcclptﬁums.m(ci\ci)hpmba
scrisd in profilul postului din iulic 2018 si'sau iulic 2017 §i proba practich/oral in postului conform art. 89 alin. (4), icrarhizagi pe

o listd unicd, in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare; )

k) candidati cu a doua specializare, alta deciit aceea la care au participat napional din sesiunca 2019 i care au obtinut
cel putin media S (cinct), conform art. 62 alin. (9), in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare;

I) candidati cu a doua specializare, alta decit aceea la care au participat la concursun de titulanzare din 2018 si'sau 2017 §i care

au obfinut cel putin media S (cinct), ierarhizagi pe o listh unicd, in ondinea
m) absolventi ai colegiilor universitare de instituton cu a doua
s au obtinut cel puin media 5 (cinci), conform art. 62 alin. (9), ) 'pohﬂMna&umanﬂthde
repartizare, care solicitd postul didactic/catedra vacant(d) in a : himbd modemd/maternd, educaic plasticd, educatic
muzicald, educatic fizicd, religie, postun in specialitate din palateld’si cluburnile copiilor s clevilor;
n) absolventi ai colegiilor universitare de instituton cu a oua specializare, care au participat la concursun de titulanizare din 2018
si/sau 2017 si au objinut cel putin media S (cinci), lerarhizal pe o list unicd, in ordinea descresciitoare a mediitlor de repartizare, care

a medulor de repartizare;
care au participat concursul nagional din sesiunca 2019

solicitd postul didactic/catedra vacant(3) in a doua ! : limbd modemd/matemd, educatie plasticd, educatie muzicald, educatie
fizicd, religie, postuni in specialitate din palatele s ¥ nlor si clevilor;

0) candidati care au obfinut cel pupin media 3 {(znci) la concursul de titulanzare, sesiunca 2016 (minimum S atit la proba scnsd,
ciit i la proba practica sau inspectia la clasd), care mai participat ultenior la alte concursun de titulanzare sau care nu au obinut note
sub 5 (cinci) la proba scrisd in cadrul concursun de titulanzare in specialitatea postulu didactic/catedrer solicitat(e), in
ordinea descrescitoare a mediilor;

p) mmmmdmma?(m)hwnmﬂcdcmmmls 2014 sau 2013 care nu au mai
participat ulterior la alte concursuri de tifolarizare sau care nu au obtinut note sub S (cinci) la proba scrisd in cadrul umdtoarelor
m&MmMMMM&M&MpOMMnmma
notelor'mediilor de repartizare.

Q cmdndanwadwamé‘mvmwob{nﬂodpgnnn&aﬂm)hmmﬂdc&hmnmzow(mm
5 atit la proba scrisdi, cit §i la proba practici sau inspectia la clasi), care nu au mai participat ultenior la alte concursun de ttulanzare sau
care nu au obfinut note sub 5 (cinci) la proba scnsd in cadnil ummidtoarelor concursun de titulanzare in specialitatea postului
didactic/catedrei solicitat(e), in ordinea descrescitoare a mediilor;

r) absolventi ai colegnlor universitare de mstituton cu a doua specializare, care au obinut cel putin media S (cinci) la concursul
de titulanizare, sesiunea 2016 (minimum 5 atit la proba scrisil, Gt §i la proba practicl sau inspectia la clasd), ierarhizagi pe o listd unicd, in
ordinca descrescitoare a medillor de repartizare, care solicitd postul didactic'catedra vacant(d) in a doua specializare: limbd
Ck“!'or‘ Socatie Dlestick educes scall,. educatie fizich. religi T I gor s

s) candidati cu a doua specializare care au obfinut cel putin media 7 (sapte) la concursurile de titulanzare, sesiunile 2015, 2014
sau 2013, care nu au mai participat ulterior la alte concursun de titulanzare sau care nu au obfinut note sub 5 (cnci) ka proba senisd in
cadrul urmétoarelor concursun de titularizare in specialitatea postului didactic/'catedrer solicitat(e), serarhizafi pe o listd unicd, in ordinea
descrescitoare a notelormediilor;

t) absolventi ai colegiilor universitare de instituton cu a doua specializare care au obfinut cel putin media 7 (sapte) la concursunile
de titulanizare, sesiunile 2015, 2014 sau 2013 care nu au mai participat ultenor la alte concursun de titulanzare sau care nu au obtinut note
sub 5 (cinci) la proba scnsdl in cadrul urméitoarelor concursun de ttulanzare, lerarhizai pe o listd unicd, in ordinea descrescitoare a
mediilor de repartizare, care soliciti postul didactic/catedra vacant(3) in a doua specializare: imbd modemd/matemnd, educatie plastica,
educatic muzicald, educatie fizicd, religie, postun in specialitate din palatele s clubunle copiilor si elevilor;
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u) candidati care au renuntat la postunle didactice/catedrele pe care au fost repartizati in etapele antenicare, in ordinea
descrescitoare a medhilor de repartizare.

(2) Repartizarea absolventilor cu diplomé ai colegiilor universitare de instituton cu a doua specializare, conform alin. (1) se
realizeazi numai pe catedre vacante/rezervate in specialitate din invigiméntul pnmar sau gimnazial on in palate i clubun ale copiilor i
clevilor, cu salarizarea corespunzitoare funcpiei de institutor. Absolveniii cu diplomé ai colegnlor universitare de instituton cu a doua
specializare repartizafi in palate $i clubun ale copitlor si elevilor §i candidagu califical cu a doua specializare repartizai pe postun
didactice care necesith probd practichorald sustin la nivelul unitigii de invighmant in care au fost repartizal, pdnd la data incepeni
cursurilor, o probi practicorali specifica in profilul postului.

(3) Absolventii colegilor universitare de instituton, cu durata studilor de 3-4 ani pe a cliror diplomi de absolvire nu este inscnisd §i
a doua specializare, dar au mengionatd in foaia matncold directia de studi in a doua specializare: limba modemd/matend, muzicd, desen,
arte plastice sau educatie fizich se asimileazi urmitoarclor specializin cupnnse in Centralizator:  Instituton-Gr limbd strilind™; | Instituton
(invaghmént primar)-O limba striiind”; , Instituton-Limba momani™; , Instituton-Muzici™; Wmmm
sau Instituton-Educatie fizcd™ abawﬁamdcamlasﬁqmnaadndmumm:wbpdfﬁmdcmwa
doua specializare, conform prezentei Metodologii. *y

(4) La note/medii egale departajarca se face conform art. 63. %

Ant. 91 Candidatii care nu participd la sedinele de repartizare au dreptul s desemnezd, prin procurdl notanaldh prezentatd in
onglnnlmimﬂanwﬂmsﬁkmwknﬂmhhmﬂnmaﬂdﬂnmmwmdmmmWh
sedinjele de repartizare, acestia nu sunt repartizai. @

M%hmmdrqmmopomﬁewmcnhasemi in formularul special §i se consemneazl in
mwummmrmmmummwﬁm@mmpmnmu
in original. @

Art. 93 Dupd exprimarca opfiunii §i asumarca ¢i prin semndturd in al sedinjer de repartizare, inspectorul scolar
general emite decizia de repartizare. In baza decizie de repartizare, directorul unitils de invigimdnt incheie contract individual de munca
pe penioada determinatd cu candidatul repartizat, de reguld pentru penoada J_septembne - 31 august a fiecinu an scolar sau pdnd la
revenirea titularului la post/catedrd, dar nu mai tirziu de 31 august a fiecling an scolar. Contractul individual de muncd se incheie in
maximum 3 (trei) zle lucritoare de la data emiteri decizer de ! imﬂnq:mﬁuhpm.npamhnmm.pum
incheierea contractului individual de munci, repartizarea se revocd, ar didactic/catedra se vacanteazi. Sunt exceptate situatiile de
neprezentare la post din motive neimputabile candidatilor: motive calamitif naturale etc., care pot fi justificate cu documente.

Seqhklaall-n
Ocuparea posturilor didactice/catedrelor Vicante/rezervate din invitiméantul preuniversitar
cu personal didactic de pr ~dare calificat in regim de plati cu ora
N

Art. 94 (1) Personalul didactic de predare si de jnstfuire practic, inclusiv cadreke didactice metodiste din unitigike de invagamdnt

preuniversitar, poate fi salanzat i pnn plata cu it prevedenlor Legi nr. 12011 cu modificinie i completinle ultenoare.
Personalul didactic de predare §i de instruire ' beneficiazi de reducerea normel didactice, poate avea dreptul la remunerarea
activitigii in regim de plata cu ora, doar dupé nomei complete, previzute la art. 262 alin. (3) lit. ¢), d) i ¢) din Legea nr. 122011
cu modificinle i completanle ultenoare.
(2)Wm¢mmhw¢mﬁmm precum §i personalul de
indrumare $i control poate fi salanzat cu ora in condifitle Legn-cadru nr. 1532017 pnvind salanzarea personalului plitt din
fonduri publice, cu respectarea metodologice aprobate prin ordinul ministrului educagiel napionale nr. 41652018, cu
maodificinle ulterioare §i a ice pnivind salanzarea prin plata cu ora pentru personalul didactic de predare, de
conducere, de indrumare §i §1 pentru cadrele didactice metodiste din unitigile de invagimant preuniversitar de stat §i

unititile conexe, aprobate prin ordinul ministrului educaiel naponale nr. 48272018, cu modificinle st completinie ultenoare. Salanzarea
in regim de plati cu ora pentru personalul didactic de conducere, de indrumare §i control se realizeazi numai pentru orele care depdsesc
limita maxima de ore pentru obligatia de predare, conform Normelor metodologice pentru stabilirea obligaie: didactice de predare a
personalulu de conducere din inspectoratele scolare, unitiple de invatimant, unitipile conexe, precum §i a personalulu de indrumare §i
control din inspectoratele scolare §i a personalului didactic din casele corpului didactic, aprobate prin ordinul ministrulun educatier,
cercetdrnii, tineretului §i sportului nr. 4865201 1, cu modificinile si completinie ultenoare.

(3) Personalul de conducere din unititile/institufiile de invatimant preuniversitar, precum §i personalul de indrumare §i control
poate fi incadrat, la cerere, in regim de plata cu ora pe postunie didactice/catedrele rimase neocupate, pand la cel mult jumdtate din
numdrul de ore pe siptiméand dintr-o norma didacticd de predare-invitare-cvaluare s de instruire practic, conform planunior-cadru de
invigimént, stabilita potrivit prevederilor art. 262 alin. (3) din Legea nr. 122011, cu modificirile si completirike ulterioare. Incadrarea in
regim de plata cu ora a personalului de conducere §i a personalulu de indrumare 1 control din cadrul inspectoratelor scolare se realizeazi
cu avizul consiliului de administratic al inspectoratului scolar.

(4) Dupd incheierea contractelor individuale de munci pe penoadi nedeterminatideterminatil, cu personalul didactic calificat
repartizat conform prezentei Metodologii, directorul unitigii de invigimént atnbuie, pan decizie, postunile didactice/catedrele/orele
rimase neocupate in regim de plata cu ora personalului didactic de predare titular in unitatea de invagimant, la solicitarea, in scnis, a
acestuia $i comunicd situatia la mspectoratul scolar, in penoada previzuti in Calendar. Personalul didactic titular ciiruia 1 s-a atnbuit ore
in sistem de plata cu ora incheie contract individual de munci in regim de plata cu ora cu directorul unitign de invagimant.
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(5) Dupé atnibuirea posturilor didactice/catedrelororelor rimase neocupate in regim de plata cu ora personalulu didactic de
predare titular in unitatea de inviigimént, directoni unitifilor de invigimant in care man rimdn postun didactice catedre’ore neocupate
acorda avizul pentru incadrarea in regim de plata cu ora, in baza prezentini unui cumiculum vitae §i sustinernii unui interviu, in perioada
previtautd in Calendar, personalului didactic de predare titular in altd unitate de invigimdnt, specialistilor consacragi in domeniul de
specialitate al cumiculei scolare, personalului angajat in altle domenn de activitate, personalubu didactic pensionat cu respectarca
condlitiilor de studii, avizelor $i atestatelor necesare pentru ocuparea posturnilor didactice/ catedrelor rimase vacante rezervate.

(6) Pe baza avizului objinut pentru incadrarea in regim de plata cu ora, conform alin. (5), nspectoratul scolar emite decizia de
repartizare, in baza cireia personalul didactic de predare titular in alth unitate de inviighmdnt, specialistii consacrati in domeniul de
specialitate al cumiculel seolare, personalul angajat in alte domenn de activitate i personalul didactic pensionat incheie contract individual
de muncd in regim de plata cu ora cu directorul unititn de invighmdnt.

(7) In perioada previizuta in Calendar, inspectoratul scolar repartizeaza, in sedingd de repartizare, in ordie:

a) cadrele didactice titulare Fimase cu restringerea de activitate nesolutionatd prin detasare in inferesul invigimédntului pentru
restriingere de activitate nesolutionati; (\7

b) Mkmmmmwmmwpammwmmm
Metodologii;

¢) candidati cu studii corespunzitoare postulul rimasi nerepartizagi sau cu norma incompléts, conform art. 90;

d) candidati repartizai dupd concursul national din sesiunca 2019 s candidap wafi in baza reaultatclor obinute la
concursunle de titulanzare 2018, 2017, 2016, 2015, 2014 sau 2013 in ctapek . care nu s-au prezentat la postun
didactice/catedre $i care soliciti 0 noud repartizare, conform art. 90; oy

¢) personalul didactic de predare titular care a solicitat incadrarca in regim de piita cu o, rimas neincadrat, selectat in baza
cniteriilor stabilite la alin. (8); Q

f) MMMhMN&WdMMﬁWWWh*W&m
care au solicitat incadrarea in regim de plata cu ora, rimagi neincadragi, selocta i criteniilor stabilite la alin. (8);

2) MM@MWMWM neincadrat, care nu depdseste cu cel mult 3 (trei)
ani viirsta legald de pensionare, selectat in baza eriteriilor stabilite la alin. (8); -,

h) personalul didactic calificat pensionat din invigimdntul iversitar, care depliseste cu 3 (trel) ani vista legald de

care a dobdndit cel puin definitivarea in invigimént,

pensionare, rimas neincadrat, sekectat in baza criteriilor stabilite la alin
i) personalul didactic calificat pensionat din alte domenii
ramas neincadrat, selectat in baza criteriilor stabilite la alin. (8).
(8) Pentru departajarca personalului didactic prevazt la alify (8) lit ¢)) se aplica, in ordine urmiatoarcle criterii
a) domiciliul in localitatea in care soliciti postul; ¥
b) continuarea activitiii didactice in aceeasi unitate i invagfmént in care a functionat si in anul scolar anterior;

¢) rezultatul obtinut la interviu; Q’Y

d) gradul didactic; o

¢) nota/media obginutd la examenul pentru gradulu didactic;

) media obfinuta la examenul de | we a studiilor, respectiv media obfinutd ka examenul de bacalaureat pentru
absolventii liceelor pedagogice. '/,

m.%(l)wmmmwammhmtmmmmmmww
general, se realizeazi de citre directorul unitige de invigimant, dupd prezentarca cumiculum-ulul vitae §i sustinerea interviului.

(2) Angajarea personalului didactié,de predare calificat pe postun didactice/catedre, in regim de plata cu ora, se realizeazi pe
mm«mﬁﬂhmm@mm&hWhmmm,wmmmiBCm&a

condifiilor de pregatire iIcd previzute la at. 3 alin. (2)46), a prevedenlor prezenter Metodologn, a Nommelor
metodologice aprobate prin - ordywdi” mimistrulni educapiel naponale nr. 41652018, cu modificinic ultencare s a Nommelor
metodologice aprobate prin ordinul mini 1 educaiel nationale nr. 48272018, cu modificinie s completinle ultenoare.

(3) Cadrele didactice titulare in altd unitate de invatamant, specialistii consacrafi in domeniul de specialitate al cumiculei scolare,
cadrele didactice asociate angajate in alte domenii de activitate §i cadrele didactice pensionate, care au ocupat un post didactic/o catedri
vacant(d)/rezervat(d), dupd prezentarca cumiculum-ulu vitae §i suspinerea interviuhul, incheie contract mdividual de muncd in regim de
plata cu ora cu directorul unititii de invigmant, conform art. 254 alin. (16) din Legea nr. 12011 cu modificinke $i completanle
ulterioare.

Art. 96 (1) Posturile didactice’catedrele/orele vacante'rezervate rimase neocupate dupd incadrarea personalublu didactic de
predare titular, personalului didactic asociat sau pensionat in regim de plata cu ora, se atnbuie in regim de plata cu ora, prn decizie a
directorului unititii de invigimant, in ordine mai intdi personalului didactic angajat cu contract individual de muncd pe penoadi
determinatd in unitatea de invatmant §i apoi se emit avize pentru incadrarea in regim de plata cu ora personalulu didactic angajat cu
contract individual de munci pe penoada determinatd in alte unitifi de invatimant, 1ar situafia se comunica inspectoratului scolar.

(2) Personalul didactic de predare titular i cel angajat cu contract individual de muncd pe penoadd determinatil in altd unitate de
inviigimént, specialigtii consacrafi in domeniul de specialitate al cumiculer scolare, personalul calificat angajat in alte domenii de activitate,
personalul didactic pensionat, care solicitd, in scis, incadrarca in regim de plata cu ora sustin interviul in faga unet comisii constituite la
nivelul unitatii de invigamént. in vederea sustinerii interviului, comisia elaboreazi bilete cu intrebirni, pe baza tematicii specifice de
specialitate §1 de didactica specialitifii. Candidatul extrage un bilet si rispunde la intrebinle confinute de acesta. Interviul se evalueazi cu
note de la 10 la 1, iar nota minima de promovare este S (cinci). Rezultatele interviulu se comunicd mspectoratului scolar.
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(3) In situatia in care mai rimén posturi didactice/catedre vacante rezervate neocupate, acestea se repartizeazi, de inspectoratele
scolare, in sedintd de repartizare, conform Calendarulu, in ordine, dupd cum unmeazic

a) candidatilor rimagi nerepartizagi sau a celor repartizati in etapele antenoare cu norma didacticd de predare-invigare-evaluare
incompletd, conform ant. 90 sau candidatilor angajati cu contract individual pe penoadi determinati cu norma didactica de predare-
inviifare-evaluare incompletd, in vederea completiini normei cu ore din invigimédntul gimnazial conform ant. 8 alin. (3);

b) candidatilor care nu s-au prezentat la postun didactice/catedre si care solicit o noud repartizare, conform art. 90;

¢) personalului didactic angajat cu contract individual de munci pe penoadi determinatd in alth unitate de invighmant pe baza
avizului obtinut, ca urmare a rezultatelor obinute la interviul pentru incadrarea in regim de plata cu ora

(4) Decizile de repartizare pe post/catedri pentru candidati repartizati conform alin. (3) se emit incopéind cu data de la care au fost

<
Capitolul X1 O
mmcmmwhwww
mmmmwmmwmhw

An. 97 (1) in conformitate cu prevederile art. 254 alin. (19) din Legea educatici nafionale nr. 12011 cu modificirile si
ampkthkulmeinmnmpﬁﬂhmmﬁhmpaﬁm mnkwkadmhm
vacante/rezervate cu personal didactic titular, personal didactic calificat angajat cu pe penoadi determinatl sau cu
personal didactic de predare calificat in regim de plata cu ora, in condifiile prezente i, inspectoratele scolare organizeazd, la
nivel judecan/nivelul municipiulul Bucuresti, concursun pentru ocuparea postunlor ds in vederea angajini cu contract individual
dcmldpcpumda(k!ammuapcmmhmndxhwcwnﬁmlnmod pind la inceperea cursunlor, inspectoratele
scolare pot organiza testin prin interviu §i lucrare sensdi, in profilul postulu ederea angagini cu contract individual de munci
pe perioadd determinat a personalului fird studii corespunzitoare postului. Q

(2) Conditiile de inscnere §i de participare la concursul organizat de.J scolar la nivel judetean/nivelul municipiulu
Bucuresti pentru ocuparca posturilor didactice/catedrelor rimase sunt accleasi ca i cele pentru concursul national.

(3) Concursultestarca organizat(d) de inspectoratul la nivel | velul mumicipiuhn Bucuresti pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor rimase vacanterezervate sunt coordonate de o isie, numith prn decizia inspectorulul scolar general, in
componenta previzutd la art. 57 alin. (1).

Art. 98 (1) Concursul organizat de inspectoratul scolar la m 1 municipiuhs Bucuresti pentru ocuparea postunlor
didactice/catedrelor rimase vacante/rezervate constd in probd pSctichorald sau mspectic specialid la clasi i probd sensd in profilul
postului didactic/catedrei, potnivit programelor specifice pentru ¢oficurs in vigoare, aprobate prin ordin al ministrului educagiel nagionale.

(2)Cmmmmmwmmmmamamwmu
sesiunea 2019, pot sustine aceste probe in cadrul mhmwwmm
Calendarului. Probele practice/orale de profil care sunt condiponate pentru ocupare de probd practichorald se
organizeaza, se desfiisoard §i se evalueazi potnvit 5-12, de 0 comusie constituitd la nivel judetean, conform art. 57 alin. (3)4(5).

(3)C8Mimmmﬁdmhﬁ:¢mamwwﬂthmmmmwm
nota S (cinci) la inspectia special la clasd in 1 naponal de ocupare a postunlor didactice/catedrelor, sesiunea 2019 on cel
putmmedm8(opt)lanmnkhcl&mp@“pommmnmmhmﬂdc&ﬁmulmmwmw
pe parcursul anului gcolar 2019-2020, pot la concursul orgamizat de inspectoratul scolar la nivel judetean mivelul/'municipiulu
ngauobhgauac&mmwd:ﬁakdchmam i sustind inspectia speciald la clasd organizatd de o comisie

constituitd la nivelul unititi de i 2 i grup de unitifi de invigmant. Inspectia speciali la clasd in profilul postului se desfisoard
pe durata unei ore de curs i se prin note de la 10 la 1, conform anexei nr. 4. Rezultatele la accast probd se aduc la cunostingd
candidailor in ziua sustinerii iy ar la accasti probd nu se admit contestagi. Dupd repartizarca acestor candidal pe post, inspectorul
scolar general emite decizia de izare in regim de plata cu ora pe o penocadi de 30 de a1k de la data inceperi cursunilor anului scolar.

In situatia in care candidatul promoveaza inspectia speciald la clasi in profilul postulu, nspectorul scolar general emite deciza de
repartizare pe post/catedrd in baza rezultatului obfinut la concurs §i candidatul inchele contract individual de muncd pe pericada
determmati cu directorul unitign de invatamant.

(4) Proba scrisa se susfine pe baza subiectelor elaborate de comisia judeteand municipiului Bucuresti de elaborare a subiectelor,
baremelor de evaluare §i de evaluare a lucrinlor scrise constituitd, prin decizia inspectorului scolar general, in concordanti cu programele
specifice pentru concurs in specialitatea postului didactic, aprobate pnn ordin al ministrului educatiel naponale $i se evalueazi prin note
de la 10 la 1. Comisia de claborare a subiectelor, baremelor de evaluare s de evaluare a lucriinlor scnise asigurd, la cererea candidanlor si
traducerea acestora in limbile minontitilor nationale. Proba scnisd se desflisoard in accleasi conditii ca §1 proba scrisd din cadrul
concursului national de ocupare a postunilor didactice vacanterezervate din invigmantul preuniversitar. Durata de redactare a lucridni
scnise este de 4 (patru) ore. Nota obtinutd la proba scrisii are o pondere de 75% in media de repartizare. Pentru proba scnisd se stabilesc, de
citre comisia judeteand/municipiului Bucuresti de claborare a subiectelor si a baremelor de evaluare i de evaluare a lucrinlor scnise,
minimum 3 (trei) vanante de subiecte i baremele de evaluare aferente.

(S)Cm\duhwtmbmcséailﬂmlﬁmmnmS(ciu)uhpobasa&déhpohpaﬁﬂim{hsp&hﬂ.mnu&dc
repartizare se calculeazi astfel: [(nota obfinutd la proba scnisi)*3+(nota obtinuta la proba practichinspectia speciali la clasd))4. Pentru
candidati care au participat la concursul nagional de ocupare a postunlor didactice/catedrelor, sesiunca 2019 si au obyinut cel putin nota
S (cinci) la inspectia speciald la clasd/proba practica in cadrul acestui concurs on cel putin media 8 (opt) la mspectitle la clasd in profilul
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postului, in cadrul examenului national de definitivare in inviitimdnt, sesiunca 2019, pe parcursul anubui scolar 2018-2019, media de
repartizare la concursul organizat de inspectoratul scolar la nivel judeteannivelul municipiulu Bucuresti se determind huiind in caleul
aceste rezultate. in cazul mediilor de repartizare egale obtinute la concurs, departajarea candidatilor se realizeaz conform art. 63,

(6) Comisia judeteand/municipiulul Bucurest de claborare a subsectelor, a baremelor de evaluare i de evaluare a lucriinlor sense,
numit prin decizia inspectorulul scolar general, are urmitoarca componenti:

a) presedinte -~ inspector scolar general adjunct/inspector scolar;

b) membn - pentru fiecare disciplind de concurs, cite doi profeson de specialitate din invigiméntul preuniversitar care au dobéndit
defintivarea in invitimant/40 candidat;

¢) 1-3 secretan - cadre didactice cu competente in tehnoredactare.

(7) Membrii comisiel judetene/municipiului Bucuresti de elaborare a subiectelor, a baremelor de evaluare i de evaluare a
lucriinlor scrise declardt in scns ¢i pastreazi secretul asupra subsectelor. hanﬂd\mwamwm

(8) Evaluarea i notarca lucriirilor scrise se desfisoard in sili prestabilite, in care nu este permis aceésul altor persoan, in afara
membnilor de elaborare a subiectelor, a baremelor de evaluare 1 de evaluare a lucriinlor scnse. Fw?mmacvmﬁaﬂ
independent, in sili separate, de cei doi membri ai comisicl §i apreciati separat, cu note de la 10 la 1 schwzind §i punctulpunctele din
oficiu, conform baremului de evaluare. Fiecare profesor evaluator trece punciele acordate pentru subiect, precum $i nota finald, in
borderoul de notare, dupd terminarca evaludni. La evaluare, nu se fac insemndin pe lucrare. Ul evaluator nu are acces la borderoul
celuilalt. Profesorii evaluatori au obligatia de a intocmi borderoun de notare detaliate in care & se evidenticze atit punctajul acordat
pentru fiecare subiect, ¢iit $i punctajele intermediare acordate pentru fiecare subpunct din unui subsect, conform baremului de
evaluare.

(9)Pmodimckoanisiddcchbamaabieackr.abumdadcaﬂmaid$&-rahntﬂasaisc\uifutndaulik

si semnaleaza difereniele mai mari de un punct dintre notele acordate de cei doi evahuaton. In accasta situatie, cei doi profesori
evaluaton revenfich impreund lucrarca i acordd 0 noudl notd care se i intr-un alt borderou. Accastih notd trebuie si fie
cuprinsd intre notele initiale. In caz de divergente intre cei doi profesor lucrarca este recorectath de un al treilea profesor
evaluator, numit prin decizia inspectorului gcolar general, la propunerea 1 de elaborare a subiectelor, a baremelor de evaluare

st de evaluare a lucriinlor scrise. Noummdcﬁlm.ﬂvaﬁm'q 1 tret profeson evaluaton.

(IO)ins:mtmmmms-msatmlathfaunmmcb ficcare profesor evaluator it inscne propna notd pe
lucrare, semneazi in dreptul note, iar presedintele de elaborare a , @ baremelor de evaluare i de evaluare a lucriinlor scrise
calculeaza nota finald ca medie antmetica cu doud zecimale, fird o trece pe lucrare §i semneazi.

(11) Dupd stabilirca mediel, presedintele de claborare a , @ baremelor de evaluare i de evaluare a lucriinlor senise, in
mmmnlammgwwkﬁnkmmwhhp.wwmmu numéirul lucrdm $i
nota finald obfinuta.

(IZ)mekwMuh.meﬁmapmbm&kwmmm,mm

presedintelui de elaborare a subiectelor, a baremelor de si de evaluare a lucrdinlor scnise.

(13) Evaluarea lucrdinlor scrise i afisarca se realizeazi in penoada previzuti de Calendar.

Art. 99 Contestatiile se depun la 1 , conform Calendaruhun. Lucriinke scnse, pentru care se depun contestati,
conform Calendarului, se resigileazi, in vederea 1, secretizindu-se §i nota/notele acordate la pnma evaluare.

Art. 100 (1) Comisia j icipiuidi Bucuresti de soluionare a contestatiilor este formatd, in intregime, din alte persoane

dammdmmnmwmnmw&m:ahmh a baremelor de evaluare si de evaluare a lucrinlor
scnise. Comisia judefeand/municipiului Bucxgesti de solutionare a contestatiilor este numith prin decizia inspectorului scolar general, in
componenta previzuti la art. 98 alin. (6). 4"

(2) Recorectarea lucririlor se fage conform procedurii previzute la art. 98 alin. (8)- (11), in pericada previzuti de Calendar.

(3)leltamlstab|htm focorectani rimane definitiv §i se poate ataca numai pnin procedura contenciosului administrativ,
contestatia reprezentiand cadrul procedun prealabile reglementate de art. 7 din Legea nr. 5542004, cu modificanle si
completirile ulterioare.

(4) Reaultatele stabilite de comisia de solufionare a contestafiilor sunt definitive §i se pot ataca numai pnn procedura
contenciosului administrativ, contestaia reprezentand plangerea din cadrul proceduni prealabile reglementate de art. 7 din Legea nr.
554/2004, cu modificanile si completanle ultenoare.

Art. 101 (1) Testarea personalului fird studii corespunzitoare postului consti in interviu §i lucrare scnsi.

(2) La testarea organizati pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor rimase’vacante se pot prezenta persoane care au
absolvit cel putin liceul, cu diplomé de bacalaureat.

(3) Testarca personalului fird studii corespunzitoare postului se organizeaza de comisia previzuti la art. 98 alin. (6)

(4) Lucrarea scrisd se sustine inaintea interviului. Durata de redactare a lucrdini scnise este de 3 (tre) ore. Lucrarea scnisd si interviul
se evalueazi cu note de la 10 la 1. Lucrarea scrisi are o pondere de doud treimi din nota finalid, restul, respectiv o treime, reprezintd
rezultatul evaludni in urma desfisurdni interviului.

(5) Nota minimé de promovare, atit a lucriini scrise cit st a interviuhu, este S (cinci).

(6) Candidatii pot contesta rezultatul evaludni lucriini scnise. Contestagiile se depun la inspectoratul scolar, conform Calendarului.
Contestatiile se solutioneazi prin recorectarea lucriinlor scrise de comisia judeteand municipiulul Bucuresti de solutionare a contestatitlor
previzutd la art. 100 alin. (1). Rezultatul stabilit in urma recorectini rimane definitiv §i se poate ataca numai prin procedura
contenciosului administrativ, contestatia reprezentind plingerca din cadrul proceduni prealabile reglementate de art. 7 din Legea nr.
5542004, cu modificinle si completirile ultenioare.
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(7) Hotirdrile comisiel judetene/a municipiuhn Bucuresti de solupionare a contestatulor sunt definitive i pot fi atacate numai la
instanta de contencios administrativ competenti.

(S)hmmimmmmmgmwmmmwmm
postului claboreazi bilete cu intrebén, pe baza tematicii specifice claborati de Mimisterul Educatiel Napionale. Candidiatul extrage un bilet
si rlispunde la intrebirile confinute de acesta.

(9) Contestatiile privind organizarca $i desflisurarca interviuhu se adrescazi, in scns, mspectoratului scolar $i se soluioneazi de
consiliul de administratie al inspectoratului scolar.

(10) Contestatia reprezinti plingerca prealabild reglementatd de art. 7 din Legea nr. 5542004, cu modificinie si completinle
ulterioare. Hotirdirile consiliului de administratic al inspectoratului scolar de soluponare a contestagiilor sunt definitive si pot fi atacate
numai la instanta de contencios administrativ competenti.

(Il)inmdmmamcplmﬁnﬁcmmmmwmmmm
priontate la ocuparea postunlor didactice/catedrelor vacante au in ordine:

a)wﬂxﬂnlmmmmmpmladtmwm&kdcm pafccm-tmn
cadrul caselor corpului didactic on de alte institutii agreate de Ministerul Educagiel Nagionale 1§ care au obfinut cel putin
calificativul , Bine",

b) candidaii cu domiciliul sau resedinta in localitatea in care se afld postul didactic/catedra dohicitaty;

¢) candidatii cu studii superioare in specialitatea postului, fird examen de hioentd; ,\'O

d) candidafii cu studii superioare care se recalifich in specialitatea postulus; @

¢) candidatii in curs de calificare in specialitatea postului; oy

OwﬂMamemmﬂhmﬁmwﬁNWMMmﬁﬁ
institugii agreate de Ministerul Educatiei Nationale, conform legii.

An, I&(l)hpam:hmim&n(ahlh WMan&mnm

a) m&&ancmﬂmswﬂmpwmwm-QmWMMWmmmm
incompletd, conform art. 94 alin. (7);

b) wﬂﬂmmpmmkmwmmﬂmﬁmn%h(h

¢) candidati cu studii corespunzitoare postului care au obgnut media de repartizare S (cnci) la concursul organizat de
uwmﬂwolmhmvdmm\emw&nm ant. 98 alin. (5), in ondinea descrescitoare a medulor de

d) mmpwmm:mnmmdmmmcﬁlmlmmﬂcm)hpdnmnmm
m&nmu&dwhhmﬂ;@mnm\%um&mmﬁmnn%dn(hnmma
notelor obtinute la proba scrisa.

(Z)memwmmsmmnmmmm

a)petsamhnlmdndacucamnsnpmgum de Mimsterul Educagier Naponale, prin care se recruteazi, se
selecteazil, se pregiteste si se sprijind personalul a desfisura actvithfi de predare in uniti de invitimént preuniversitar
situate in medii dezavantajate;

b) hm&MmmmowﬁwmwﬁmmmmmMmmn
MMnmxammmﬂMmManMpﬂmﬂﬁxmem
ocuparea acestor posturt;

c) mmgundephamaapauuw&cdmmw&de.pammmmmmmhﬂm
resedinta in localitatea in care se afla didactic/catedra solicitatd, in ordinea descrescitoare a medulor de departajare calculate
conform anexei nr. 15, urménd ca in penoadi si sc onganizeze concursun/icstan pentru ocupanca acestor posturn;

d) candidatilor fira studn poﬂuhlmwotuucdpmnn&&mﬂm)hmmdc
inspectoratul scolar la nivel § 1 Bucuresti, conform art. 101 alin. (4) $i (5), in ordinca descrescitoare a mediilor,
conform cnitenilor de departajare previzute la art. 101 alin. (11), pdnd la solicitarea postulus'catedrel de un cadu didactic calificat.

(3) Departajarea candidatilor prevazugi la alin. (2) lit. b) avand domiciliul sau resedinta in localitatea in care se afla postul
didactic/catedra vacant(a)rezervat(a) solicitat(3), se realizeaza ludndu-se in considerare, in ordine, unmdtoarele cniteni:

a) gradul didactic;

b) nota/media cea mai mare obtinut la gradul didactic sau la examenul de definitivare in invaamant;

¢) media de departajare cea mai mare cakculata conform anexei nr. 15;

d) media cea mai mare obtinuta la examenul de licentd/absolvire a studnilor, respectiv media obginuta ka examenul de bacalaurcat
pentru absolventii liceelor pedagogice.

(4) Departajarea candidatilor previzupi la alin. (2) hit. ¢) aviand aceeast medie de departajare, care sobicitd acelasi post didactic, se
realizeazi luindu-se in considerare, in ordine, urmétoarele criteni:

a) gradul didactic;

b) nota‘media cca mai mare obfinuti la gradul didactic sau la examenul de defimitivare in invagimdént;

¢) media cea mai mare obfinuti la examenul de hicentd/absolvire a studitlor, respectiv media obfinuti ka examenul de bacalaureat
pentru absolventii liceelor pedagogice.

(5) Deciziile de repartizare pe post/catedri pentru candidatii repartizagi conform alin. (1) s (2) se emut incepind cu data de la care
au fost repartizati,
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(6) Directorii unitifilor de invitimént incheie contracte individuale de munci pe penoadii determinati pentru candidatn £ird studi
corespunzitoare postului repartizafi in baza testini, astfel:

a) pdnd la 31 august a fiecdrui an scolar pentru absolvenfii invigiméntului supenor cu alte specializin decit ale postului
didactic/catedred sau pdnd la venirea unui cadru didactic calificat on pdnd la venirca titularuluil pe post/catedri pentru candidatin repartizati
pe postun didactice/catedre rezervate;

b) pind la finalizarca cursunlor, conform cu structura anubu scolar, pentru absolventu invigimdntulu mediu/posthiceal cu alte
specializin decit ale postului didactic/catedrel sau pdnd la venirea unui cadru didactic calificat on pind la venirea titularului pe
post/catedri pentru candidatii repartizan pe postun didactice/catedre rezervate.

(7) Posturile de profesor logoped din cabinete scolare/interscolare $i centre logopedice, precum s postunile de profesor in centre §i
cabinete de asistentd psihopedagogicl nu se ocupd cu personal Sird studi corespunzitoare postubu.

(S)Mpawmmmmm:wmmmMMhpMacwmhsm
National al Copiilor norma didactici se stabilegte la 24 ore pe siptimdnd.

Ant. 103 (1) Pana la inceperea cursunilor, mbmmmmavﬂpmﬁmdcm
didactic calificat cu contract individual de muncil pe penoadi determinati, prin detasare in interesul sau la cerere, in regim
de plata cu ora sau in baza concursului organizat de inspectoratul scolar la nivel judetean'mivelul 1 Bucuresti in conditiile
WMLmsmkwmmean&m
preuniversitar de stat pe parcursul anului geolar 2019-2020, pe termen scunt, de cel mult 60 de sle, care nu pot fi ocupate de personal
didactic calificat in condipiile prezentei Metodologi, se atnbuie, cu avizul inspectoratulu , In regim de plata cu ora, la mivelul
unitifilor de invigmdnt care au postun didactice neocupate, in ordine, personalulu ammmmmmnde
Ministerul Educatier Nationale, prin care se recruteaz, se sclectcazd, se pregiiestc si pamucixhctkpumadsﬂan
activithti de predare in unitii de invigimént preuniversitar situate in medii respectiv personalulul didactic calificat, prin
decizie a directonilor, in baza hotirini consililor de administraic ale unitip mhnndcwcpoanl.m\k
WMWmmmwhWMnMMMMxMw
avizul inspectoratului scolar, in regim de plata cu ora, la nivelul unitigilor de i care au postun didactice neocupate, prin decizie a
directonlor, pe termen scurt, de cel mult 30 de zle, personalului didactic studin corespunzitoare postului, umind ca in accastd
penioada si se organizeze concursun/testin pentru ocuparnca acestor 5

(2) La ocuparea posturilor didactice/catedrelor conform alin. (1) pot participa candidagi care au obfinut note sub 5 (cinci) la
mmlm:maldeocwmeapomnlordthcuwaw&ehn antul preuniversitar, sesiunca 2019 sau la concursultestarea
organizate inspectoratul gcolar la nivel judetean/mivelul muni ' !

(3)mkmwdwmkmxmmmmmmmmm¢m¢wm
in ordine, dupd cum urmeazi:

a)WthMaMW&MathdmanmmmW

nesolutionarea restringeni de activitate pe postun di vacanie rezervaie pentru care nu au studii corespunzitoare;

b) pentru completarea catedrelor cadrelor di calificate angajate cu contract individual de munci pe penoadd determinati,
repartizate pe catedre incomplete, cu respectarca 1 Metodologii;

¢) prin detagare in interesul invagimantulul g la cerere cadrelor didactice titulare rimase nesolupionate dupd derularea etapelor
mobilitdtii personalului didactic, potrivit si candidagilor calificap rimasi nerepartizal dupd derularea etapelor mobilitigii

mmwwwmmamamwm cu respectarca

prezentel Metodologii; r
d) prin detagare in interesul i i sau la cerere personalubui didactic titular care solicith detasare in afara Calendarului, cu
respectarea prezentei Metodologii;
c)mrcglmdcplatacuom 1 didactic calificat, in conditiile prezentel Metodologii;
f) candidatilor fard studii postulul rfimasi nerepartizapl dupd concursul organizat de nspectoratul scolar la nivel
Judetean nivelul/municipiului 1, in condiitiile prezentei Metodologi.

(4) In situatia in care posturile didactice/catedrele eliberate in timpul anului scolar 2019-2020 nu pot fi ocupate la nivelul
mspectoratului gcolar, conform prevedenilor alin. (3), consilile de administrape din unitiile de invatimant sunt abilitate s3 organizeze i
si desfisoare individual, in consortii scolare sau in asocien temporare la nivel local, concursun pentru ocuparea postunilor didactice in
vederea angajani cu contract individual de munci pe penoada determinatd a personalulun didactic calificat. In mod exceptional, in lipsa
personalului didactic calificat, consiliile de administratie din unititile de invitimant pot organiza testin prn interviu §i lucrare scnsd, in
profilul postului solicitat, in vederea angajarii cu contract individual de munci pe penoadi determinati de cel mult un an scolar a
personalulu fird studii corespunzitoare postului, respectiv pand la revenirea titularuhn pe postcatedrd in situatia postunlor
didactice/catedrelor rezervate sau pand la solicitarea postului/catedrel de un cadru didactic calificat.

Capitolul XTIV
Dispozitii finale

Art. 104 (1) La etapele de mobilitate a personalului didactic din invigimantul preuniversitar pot fi inscnisi, in baza adeveninjei de
absolvire, anexate in copie certificatd, absolventi care au sustinut examenul de absolvire licenti in pericada februane 2018 - august 2019.
Absolventii care au sustinut examenul de absolvirelicenid pand in tanuanc 2018 (inclusiv) pot fi inscngt la etapele de mobilitate a
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personalului didactic din inviigiméntul preuniversitar in anul scolar 2019-2020, numai dacl anexeazd, in copie certificatd, la cererea de
inscriere, diploma de absolvire/licenti si foaia matncolivsuplimentul de diplomd.

(2) Specializirile absolventilor invitiméntului supenior, posthiceal sau liceal pedagogic care se inscriu la etapele de transferare
pentru restriingere de activitate, de pretransfer consimpit intre unitipile de invigimént preuniversitar, de pretransfer prin schimb de
posturi/catedre prin consimpimént scnis, de detasare in interesul invigimédntulu, de detasare la cerere sau de repartizare in baza
prevedenlor art. 253 din Legea nr. 122011 cu modificinie $i completinie uliencare, la concursunle de ocupare a postunlor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in inviigimdéntul preuniversitar de stat sau particular trebuie s se regliseascd in Centralizator.

(3) Cadrele didactice titulare in doud sau mai multe unititi de invigimént'specializin care sobicith transferul pentru restriingere de
activitate/pretransterul consimfit intre unititi de inviigimant pe o catedrd in componenta clireia intrll 1 ore din propna normd, la una din
unititile/specializinle la/pe care este titular, mMﬂMWmﬂ&MmW;ﬂmm&
la unitatea de invigimént in care este deja titular.

MI%(I)(msupMammm&nmﬁmm:Mhmmem
dulkomacnvnmcapcdm\mmmmluthmmfanmwmvdmlc&lam\hsa‘%uslndxmmhm
penoadelor previizute de acesta, pentru solugionarea tuturor situailor care pot s apardk: pe penoadd determinatd,
detagare la cerere pentru cadrele didactice participante la concursunle naonale onganizate ocuparca postunlor didactice
vacante/rezervate in invigiméntul preuniversitar, Mnmmmmmb#mhdmwemmﬂ

inviigimintului, schimb de postun intre cadre didactice angajate pe penoada prn schimb de postun prin
consimimdnt scnis, repartizarca cadrelor didactice care ocupd postun didactioe catedre rimase fird post/catedrdl ca umare a

revenini ttularului la post etc., cucxoq:uamufatupauumiwdcm u, intreginlor de norma didacticd §i
completinilor de nommé pe penoadd nedeterminatd, cu informarca i avizul M i1 Naponale. Toate situaille apdrute, cu
exceptia intreginlor de nomid didacticd, a completinior de nonmda didacticl pe nedeterminatd, a pretransferului consimiit intre
unitigile de inviigimdnt §i a transferulul pentru restriingere de activitate, in afara pen previzute in Calendar, se analizeazd in cadrul
mmwmmmhmwm&mmwmmmm
Bucuresti de mobilitate a personalului didactic din invigmantul jversitar este abilitath si organizeze sedinge de repartizare pentru
candidai rimagi nerepartizati, sh monitonzeze concursunie testinle de unitipile de invigimdnt in vederea ocupdni postunlor
didactice vacante/rezervate care apar pe  parcursul anuha ‘pcpawdd&umﬂ.ﬂmﬁddm:wﬂclede
numire/transfer/repartizare pentru personalul didactic titular, ca mnmmdaswhe,amnﬁummdc
Invatimdant in unititi de alt nivel sau a schimbdni denumin unititilor
(2) Ocuparca posturilor didactice/catedrelor care se
pcmmluhndndacucdlnmvmmmipumvusnlmm(ﬁm in condigule alin. (1), se realizeazi cu respectarca ordinii de
repartizare previizutd in prezenta Metodologie.
(3)Candthmmmmuwfmndn(l)s(Z)ww&axthnmwmaxm&n

individual de munc/actului aditional la contractul i muncd, in maximum 3 (trei) zike de ka primirea deciziei de repartizare. in
cazul neprezentini la post in termen de maximum 3 (trgs s¢ revocd repartizarca. Sunt exceptate situatiile de neprezentare la post din
motive neimputabile candidatilor: motive medicale, itin naturale ctc., care pot fi justificate cu documente.

(4) Cadrele didactice titulare a ciror restri chmaﬁnﬂMncqxlcmmchMpaﬁm
in interesul invitiméntului pentru nesolutionarea 1 de activitate pe postun didactice/catedre vacante/rezervate pentru care nu au

MiWﬁMWQWMEMWmemﬂWMn

cauzi.

An. l%Mika&%mﬂﬁMmmﬁMrMW&
mmmmhwkw&&b&mhm&dm&&mﬁhmmm
in afara termenelor previzute in C §i s¢ rezolvi de consiliul de administrapie al acesteia. Hotdranle consiliuhu de administragie al
mstitugicvunitipi de  invagimant defimtive §1 pot fi atacate numai pnn procedunie contenciosului admimistrativ, contestaitle
reprezentind plangen prealabile de art. 7 din Legea nr. 55422004 cu modificinle st completinie ultenoare.

Art. 107 (1) Mobilitatea personalului didactic din invitaméantul preuniversitar particular se desfisoard conform prevederilor Legi
nr. 12011 cu modificanle §i completirile ulterioare si prevedenilor prezentei Metodologil.

(2) Incadrarca personalului didactic in unititile de invaimant preuniversitar particular s realizeazi cu respectarea prevederilor
Legii nr. 122011 cu modificinle si completarnile ultenoare, prevedenlor prezenter Metodolog § prevedenior Centralizatorulu.

(3) De prevederile art. 61 si art. 85 din prezenta Metodologie beneficiazi 1 cadrele didactice angajate cu contract individual de
muncd pe perioadd determinatd in unititile de invaimant preuniversitar particular.

(4) Cadrele didactice calificate, angajate cu contract individual de munci pe penoadi determinati in unitii de invigamant
preuniversitar particular, in baza rezultatclor obtinute la concursunile de ocupare a postunlor didactice organizate, in penioada 1
septembrie 2017-31 august 2019, conform Metodologier de onganizare i desfiisurare a concursului pentru ocuparea posturilor/'catedrelor
didactice vacante in unititile de invigiméant particular din invitiméntul preuniversitar aprobatd prin ordinul ministrului educaticl,
cercetirii, tineretului §i sportului nr. 56252012, cu modificinle si completinle ultenioare s care au obfinut minimum media de repartizare
5 (cinci) in specialitatea postului didactic/catedrel ocupat(c), pot solicita prelungirea durater contractulun individual de munci pe penoada
determinatd in anul scolar 2019-2020, cu acordul conducen unitigi de invigimant particular.

(5) Invagitorul, profesorul pentru inviimant primar sau institutorul calificat din invigiméntul primar, angajat pe perioadi
determinatd, la | septembrie 2015, la clasa pregititoare, in baza Metodologiet de organizare i desfiisurare a concursului pentru ocuparea
postunilor/catedrelor didactice vacante in unititile de inviigiméant particular din invigimantul preuniversitar aprobatd prin ordinul
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ministrului educatiel, cercetiini i tineretului nr. 565672004, cu modificinie $i completinle ultenoare, care in penoada | septembne 2015-
31 august 2019 a predat, prin continuitate, la aceeasi clasi de elevi, poate beneficia de prelungirea durater contractului individual de
muncd pe perioadd determinati in anul scolar 2019-2020, in conditiile alin. (2), pentru finalizarea cichului primar la aceeasi clasi de elevi.

(6) Unitiile de invitaméant preuniversitar particulare autonzate pot propune pentru angajare pe penioadi nedeterminati §i catedre
vacante incomplete pénd la cel putin jumitate de normi didactica de predare-invigare-cvaluare. In unitigile de invigamant preuniversitar
particulare autorizate, in etapa de transferare pentru restriingere de activitate, pot fi ocupate i catedre vacante incomplete pdnd la cel putin
12 normé.

(7) Unititile de invighmint preuniversitar particular pot organiza concurs pentru ocuparca postunilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate, conform Calendarului, in baza prezenter Metodologii sau pe tot parcursul anulu scolar, in condititle publiciini acestora
la sediile unititilor de invigimint $i inspectoratelor scolare, precum § in presa locald s centrald, cu cel putin 30 de zike inainte de

. i ol inf & Ministeruls Educaties Nationale - Disectia Generali | ISOIS jor ¢ Bducat

Ant. 108 (1) Cetigenii din statele membre ale Uniunii Europene, din statcle semnatare ale 1 prvind Spatiul Economic
European sau din Confederatia Elvetiand, precum si rezidentii permanenti pe tenitoriul Romidniel, cary mesc conditnle necesare de
studii, precum i celelalte condifii previtzute de prezenta Metodologie st au actele de studn i de Mmisterul Educatier
Nationale sau au studiat in Romdnia, au dreptul de a participa la concursunle de a postunlor didactice/catedrelor
vacante/rezervate din inviigméntul preuniversitar si, in baza rezultatelor obinute la concurs, angajati pe perioadi determinatl sau
nedeterminati, @

(2) Cetitenii strilini care au dreptul de fi incadrai in munca pe tertonul e Ordonanter de urgentd nr. 252014
prvind incadrarca in muncil §i detagarca striunilor pe tentonul Roménic §i pentru ficarca §i completarca unor acte normative
privind regimul strilinilor in Romiénia, precum s celelalte condigi previase Mectodologie st au actele de studii
recunoscute/echivalate de Ministerul Educaticr Nagionale sau au studhat in pot participa la concurs, urmind a fi angajati pe
postun didactice/catedre vacante/rezervate in invigiméntul preuniversitar, pe penofidl determimatd, in functie de rezultatele obginute, dupd
incadrarea personalului didactic calificat in regim de plata cu ora. .

An. |®(I)Nﬁwwb&|pmm&&twmﬁcmhmmh
prezenta Metodologie, atrage dupd sine rispunderea disciplinard, nnr. 12011 cu modificinie si completinle ultenoare,

i penal, in funcpie de gravitatea fapter.

civild potnivit dispozitiilor Codului civil sau penald conform di

(2) In situatia in care Ministerul Educatiei Nationale constati 1 de la prevedenle prezenter Metodologii, intr-una din etapele
nnbilimﬁipasumluluicﬁdaaicdhinmnﬂpmm -un anumit judet sau in municipiul Bucuresti, conducerca
Ministerului Educatiei Nagionale poate solicita revenirea asuprasbuatics din etapa respectivil i reluarca procedunior legale pentru acea
etapd de mobilitate din judetul respectiv sau din municipiul Bicuresti. Aceste situatii nu intrdl sub incidenta pericadelortermenclor

previizute in Calendar. A

An. 110 Reprezentantii federatiilor sindicale Zecitati ' din invaimant participd la toate etapele de mobilitate a personalului
didactic din invigiméntul preuniversitar, cu statut de 1. In accasth calitate au drept de acces la toate documentele, pot sesiza
eventualele nereguli $i isi pot consemna poziia in

Ant. 111 (1) Etapele mobilitagi ) ic din invigiméantul preuniversitar pentru anul scolar 2018-2019 se desfisoard

conform Metodologiei-cadru privind mobilitate personalului didactic de predare din invigimdntul preuniversitar in anul scolar
ml&ml9.apnbaﬁmnaﬁMmhMMWdeml7.wMﬁdikﬁmm

(2) La data de 1 septembric 2019 abrogh Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invagamantul preuniversitar in anul scolar 2018-2019, aprobati prin ordinul ministrului educatiei nationale nr. 34852017, cu modificarile
si completdrile ulterioare, publicaté in Moriitorul Oficial, Partea L, nr. 926 bis din 24 noiembrie 2017.

(3) Prezenta Metodologie intr¥’# vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial, Partea .

Ant. 112 Anexele nr. 1-19 integranti din prezenta Metodologie.
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ANEXANR. |
la Metodologie
Lista care se afigeazi va contine urmétoarele informatii :
a) Specialitatca (Nr. postun didactice/catedre vacante pentru sesiunca de transferare pentru restriingere de
activitate la nivelul judetului)
Pout
1. complet
::::: 2 Pentre Avize yi atestate:
. 1. de culte
(U 2 de alermativa
& 1 Post puntry 00 3 ol unst de lnv.
e | wamter . pobe | ™
o el T el B compimen a gl () ——
@ jridis | lnvigsmien comun | Dol | St | Vibilitr | e miigte |Ppucics | tobade | 3 Mnepoctonnd
Medin) ot - 'Y idiy 2 General al Polipes
1ANe ey <xriovrereng
(ARR)
" . -~
Jurdic ) T Y
&
4
"/
b) Specialitatea (Nr. posturi didactice/catedre va.can%lrczetvate pentru ocupare prin concurs)
W .
Y
4
”"‘“:"‘ ﬁ Modalitaica & ::n::
: 1. de culte
invagamdnt «/O o 2 de
l”‘:"‘“ :.:: pe Post: 3. ol unit
: e Numér penoads . complct e lnv,
N [ Losotione | imvipamdon |G| Discplina | TUEECE ‘é st | Vit | Setermine : Probd | orlels | mil
on Mediu i m invajdmin coman | 2 pentru practicd | hmba de | 4 semimar
( ] Jucidic optonale Q ocvziton prodare | teologc
[Ale ,\P' S 1GP
unitafs de & 3 peinn —
invatamdan ¥ 2 6 od
cu statut 0 pesicat .
Juridsc] e 7 HIV
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ANEXA NR. 2
la Metodologie
CRITERII $1 PUNCTAJE PENTRU EVALUAREA
PERSONALULUI DIDACTIC

L. Nivelul studiilor
A. Absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice cu diploméd/certificat de absolvire.
6p
B. Absolventi ai colegiului pedagogic universitar (institutori) cu diplomd de absolvire §i absolventi ai scoli
normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice §i studii universitare de scurtd durati. OO
, 8p
C. Absolventi ai colegiului pedagogic universitar (institutoni) cu diplomd de st absolventi a1 scoln
normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice i studii universitare de scurtd care gi-au echivalat studiile
conform art. 149 alin. (3) din Legea nr. 172011 cu modificanle i completinle ulterioare.

& 8.5p

D. Absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale cu diplomd/certificat de absolvire

sau ai colegiului pedagogic universitar (institutoni) 1 studn universitare de lungd sau ciclul 1 de studii universitare de
licentd sau ciclul 1T de studii universitare de masterat. ,&Q

op

E. Profesori de instruire practich/maistn-instructon, absolvenpi Owodl posthiccaldi’scoald de maistn  cu

diplomiveertificat de absolvire/certificat de competenie profesionale. @
L 5P

F. Absolventi in specialitate ai invigaméntului universitar de ta.ngy(hnﬂmai nstitutului pedagogic cu durata de 3 ani
cu diploma de absolvire. 3

& 4
A Sp
G. Absolventi in specialitate ai invigdméantului universitar duratd sau ai institutului pedagogic cu durata de 3
ani, cu diploma de absolvire, care gi-au echivalat studiile confoim art. 149 alin. (3) din Legea nr. 122011 cu modificarile $i
completirile ulterioare. ‘Q,O
: 85p
H. Absolventi in specialitate, cu diplomd, ai ciclului I'de studii universitare de licenta.
A 9p
I. Absolventi in specialitate, cu diplomd, ai citlalui | de studii universitare de licentd si cu o altd licentd sau studii
postuniversitare/de conversie profesionala cu cel putin 3 semestre.
oY 12p

J. Absolventi in specialitate ai in { | universitar de lunga durati cu diploma de licentd sau ai ciclului 11 de studii
universitare de masterat. @
10p
K. Absolvenfi cu diploma in spegialitate ai invagaméntului universitar de lunga durath sau ai ciclului 11 de studi
universitare de masterat si cu: 4

1. o altd licentd; ‘(7'

@ 4p
2.studiimamivmimg{pxialimmmmndiidemusiemfwmdmdcmlm3santsue; )
3. studii academice postuniversitare cu durata de cel putin 3 semestre; ’
4. studii aprofundate de specialitate cu durata de cel putin 3 semestre; 3P
5. masterat in sistem postuniversitar sau un alt masterat in cadrul ciclului Il de studii de studii universitare; =
6. cursuni de perfectionare postuniversitard cu durata de cel putin 3 semestre; "
7. studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai micd de 3 semestre; S
8. studii aprofundate de specialitate, cursun de perfectionare postuniversitard cu durata mai micd de 3 semestre. jp

p

NOTA:

1. Pentru profesorii pentru invagamdantul prescolar/primar care solicita trecerea prin transfer pentru restrdangere de
activitate/pretransfer in specializarea dobdandita wlterior prin studii superioare se acorda punctajul corespunzator studiilor
superioare de lungd/ciclului 1 de studii universitare de licenta/ciclului 1l de studii universitare de masterat.
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2. Punctajul de la literele A~J nu se cumuleaza.

3. Punctajul de la literele J-K se cumuleaza si se acorda pentru fiecare forma de pregitire, finalizata,
universitard/postuniversitara de la litera K punctele 1-8.

1L (1) Gradul didactic:

a) Definitivat - 4 p;

b) Gradul didactic Il - 7 p;

¢) Gradul didactic | sau doctorat echivalat cu gradul didactic 1 - 10 p;

d) Grad didactic 1 obtinut pe bazi de examene, urmat de doctorat in domeniul specializiny/specializinlor inscrise pe
diploma de licenta - 14 p.

(2) Categoni pentru antrenori:

a) Categonaa IV-a-4p; O
b) Categoniile a ll-agia Ill-a - 7 p; (\:’
¢) Categoria | - 10 p. ‘47

(3) Media de absolvire pentru debutanti (0 — 2 ani) sau antrenon categona a V-a:.
* Media 10 -3p A
*Media9-999 -25p; O

*Media8-899 -2p; 8’
*Media7-799 -1,5p; Ly
*Media 6-6,99 - 1p; o’
NOTA: Q

1. Punctajul pentru grade didactice si categorii pentru antrenori nu se

2. Se puncteaza ultimul grad didactic/doctorat dobdndit, respectiv ulQa categorie dobdanditd.

3. La punctajul corespunzator gradului didactic mai sus se adauga cdte 2 (doud) puncte pentru fiecare grad
didactic la care s-a obtimut media 10 (definitivat, gradul didactic 11, iv gradul didactic 1).

4. Personalului didactic cdruia i s-a acordat gradul dtdzrn;a_ baza calificativilui “admis” i se echivaleazda acest

calificativ cu media 10. $

M. Rezultatele objinute in activitatea didactica. O

Calificativele obtinute in ultimii doi ani scolan ind-gi&&OlUZOl? st 20172018) si echivalentul acestora in puncte:

- Foarte bine - 10 p; g

- Bine -7p; A

- Satisfacitor -2p; <

- Nesatisfacitor - 0 p. ,3?

NOTA: > 4

a) Pentru absolventii promotiei 2018 si gebutantii aflati in prinnd an de activitate se ia in considerare calificativul
partial din anul scolar 2018-2019. @

b) Pentru absolventii promotiei 20]7 si debwtantii aflai in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul
pentru anul scolar 2017-2018 si calificatipyl partial din anul scolar 2018-2019.

¢) In cazul intreruperii activitdtiia catedra, in perioada ultimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele
pentru ultimii doi ani gcolari in care | didactic si-a desfasurat activitatea.

d) In cererea fiecarui ch va trece media punctajului celor doud calificative, cu excepfia situatiilor de la
punctul a). Q

IV. Activitatea metodica si stiintificd doveditd prin documente justificative.
1) Se puncteazi activitatea din ultimii 2 ani scolan incheiati(*) (20162017 s1 2017/2018) la nivelul:
a) unitdii de invatimant (de exemplu: activitate in comisia metodicd, in asociati profesionale ale cadrelor didactice, in
structun consultative de dialog social, rezultate la concursun i olimpiade scolare, alte activitifi §i responsabilitati);
max. 6 p

b) judetuluVmunicipiului Bucuresti (de exemplu: metodist al inspectoratului scolar judetean/al municipiului
Bucmem/Caschomﬂledacuc formator in programe de formare la nivelul judetuluymunicipiului Bucuresti, membru al
comisiei consultative pe discipline, membru al consiliului consultativ, membru in asociatii profesionale ale cadrelor didactice,

membru in comisii de elaborare de subiecte §i de evaluare in cadrul concursurilor scolare/de ocupare a posturilor
vacante/rezervate organizate la nivel local/judetean, rezultate la concursun §i olimpiade scolare locale/judetene, altele):
max. 8 p
¢) national (de exemplu: formator in programe de formare la national, membru al comisiei nationale de specialitate sau
al altor consilit/comisii najionale mentionate in Legea nr. 172011 cu modificinle §i completinle ulterioare, rezultate la
concursuri §i olimpiade scolare, altele):
max. 10p
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d) intermational (performante profesionale, lucrin publicate, rezultate la concursun §i olimpiade scolare, participan la
seminarii, simpozioane, conferinfe, congrese sau organizarea de seminani, simpozioane, conferinge, altele).
max. 12p

(*) Pentru invigitori/institutori din inviigdméntul primar/profeson pentru invigdmantul pnmar se puncteazi activitatea
metodica si stiinifica desfisuratd pe parcursul a 2 ani colan din ultimii § ani scolan inchelay, la alegerea cadrului didactic.

In mod exceptional, in situatia in care invititori/institutorii din invatimantul primar/profesorii pentru invitiméntul
primar cu o vechime de cel mult § ani in invitiméant au intrerupt activitatea la catedrd i evaluarca nu se poate realiza pe
pancumnla2ani scolan, se¢ puncteazi activitatca metodicd si stintificd desfisuratd pe parcursul a cel mult 2 ami scolan din
ultimii 5 ani colan incheiati.

NOTA:

a) Pentru absolventii promotiei 2017 si debutangii aflati in primul an de activitate se &l@t considerare activitatea
metodicad gi gtiingifica din anul gcolar 2018-2019. 4',

b) Pentru absolventii promotiei 2017 si debutantii aflafi in al doilea an de activitatg S¢ ia in considerare activitatea
metodica gi gtiinfifica din anul gcolar 2017-2018.

¢) La nivelul scolii se acorda 1 punct suplimentar, cadrelor didactice care au lucratdy wltimii doi ani gcolari incheiafi la
grupd/clasa cu copii‘elevi integrafi provenifi din invagamdntul special, fatd de punctay la punctul IV.1.a).

d) In cazul intreruperii activitdfii la catedrd, in perioada wltimilor doi ani i incheiafi, se ia in considerare
activitatea metodica i stiintifica din wltimii doi ani gcolari in care cadrul didactic i ofsurat activitatea.

2) Participare in colective de claborare a unor acte normative §i legwlstive vizind calitatea activitifii specifice
domeniului invigamdnt, in ultimii 5 (cinci) ani calendanistici (la data depunerii 1 la inspectoratul scolar):

a) metodologii, regulamente, instructiuni aprobate de Ministerul 1 Napionale (participarca in colective de
claborare);

2p/metodologie, mstructiune, max. 6 p pentru toate actele normative

b) programe scolare, aprobate de Ministerul Educatici Nationale: ici in colective de claborare);

o) p'programd scolard, max. 4 p pentru toate programele

¢) manuale scolare aprobate de Ministerul Bduamcthag
7 p/manual/impértite la numérul de autori

d) monografii/lucriri stintifice inregistrate ISBN; ¢
Ky 5 p/lucrare/monografie/impértite la numdérul de auton
> dar nu mai mult de 10 p pentru toate monografiile/lucrinle
¢) ghiduri metodologice sau alte auxiliare curriculire/de sprijin;

Q‘V | p pentru fiecare ghid/auxiliar curnicular/
5 impdrtite la numérul de auton,
oY dar nu mai mult de 4 p pentru toate
¢ ghidurile/auxiliare curriculare

f) articole de specialitate/studii de 1alitate, publicate in reviste de specialitate, la nivel judetean sau national
inregistrate cu ISSN;

r;', 0,5 p/articol impdrtite la numdrul de autori articol,
& dar nu mai mult de 3 p pentru toate articolele
& I p'studiu/impartit la numarul de autori studiu,
Q dar nu mai mult de 4 p pentru toate studiile

g) carti in domeniul M\al/dc specialitate, publicate cu ISBN, cu referent stimtific din domeniu;
S p pentru fiecare carte publicatd/impértite la numérul de autori,
dar nu mai mult de 10 p pentru toate cartile

h) mijloace de invataméant omologate de catre Ministerul Educatier Nationale.
max. 5 p/impértite la numédrul de auton

3) Activitdfi desfagurate in cadrul programelor de reformd coordonate de Ministerul Educatiei Nationale in ultimii 5
(cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar): formator AEL, ECDL, Phare-VET, Phare, Banca
Mondiald, Socrates, Leonardo da Vinci, Comenius, Grundtvig, Anon, proiecte finantate din fondun structurale §i de coeziune),
altele decit cele punctate antenor.

| p/program sau proiect, max. S p

4) Participarea la activitdti desfisurate in cadrul programelor de formare continud acreditate/echivalate in credite
profesionale transferabile de citre Ministerul Educatiei Nationale in ultimii 5 (cinci) ani calendanstici (la data depunerii
dosarului la inspectoratul scolar), finalizate cu Certificat de competentd profesionald/atestat de formare continud sau adeveringd
echivalentd eliberate de furmizorul/fumizoni programelor de formare continud acreditate;

0.2 p/3 credite, max.6 p
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5) Participarea la activitifi desfagurate prin Casa Corpului Didactic, in cadrul programelor de formare continud avizate
de Ministerul Educatiei Nationale sau la activitifi de formare desfisurate in alte institutii abilitate (Institutul Francez, British
Council, Institutul Goethe §.a.), finalizate in ultimii $ (cinci) ani calendanstici (la data depunerii dosarului la inspectoratul
scolar) cu adevenniiveertificat/diploma.

0,1 p/10 ore de curs/formare, max. S p

NOTA:

Pentru cadrele didactice care solicita transferul pentru restrdangere de activitate/pretransferul in alta specializare se
evalueaza activitatea metodica gi gtiinfifica pentru specialitatea postului didactic/catedrei solicitate.

Cadbrele didactice care au desfasurat activitate metodica si gtiinfifica pe doud sau mai multe speddl:b'i sunt evaluate
pentru intreaga activitate.

Detalierea punctajelor previzute la punctul IV din prezenta anexa se realizeazd in gedinta hmliuhd de administratie
al inspectoratului ycolar i se afigeazda pana la demararea etapei de constituire a posturilor Mc/atahlor i incadrarea
personalului didactic titular. »y

V.  Criterii de vechime: %

- vechime efectivd la catedrd, inclusiv perioada rezerviini catedrei A

anosp,(@mﬁemmmdehm.
<

NOTA

® Se recunoagte vechimea la catedrd pentru perioada activitdgii des, personal didactic calificat.

* Dupd totalizarea punctajului, in caz de egalitate, se vor lua in c”dam pentru departajare, criterii social-

umanitare, in urmdtoarea ordine: )

a) sof (sofie) cu activitatea in invatamant, in aceeasi localitate; Q

b) sof (sotie) cu domicilivd in localitate; o

¢) parinfi cu domicilivl in localitate; x:’
d) starea de sandtate care nu permite pardsirea localitdgii ( medical de la comisia de expertiza a capacitdfii de

munca)

¢) sopul/sofia sa lucreze in invdfdamant, 5

) alte cauze obiective dovedite cu acte (de am%k intrefindtor de familie i cu domiciliul in localitatea
respectivd, minori in intrefinere, paringi bolnavi, Wq'qudm in localitate).



122 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA |, Nr. 993 bis/23.X1.2018

ANEXA NR. 15
la Metodologie

L Calculul mediei de departajare

1. Media de departajare este media aritmeticd, calculatd prin trunchiere cu patru zecimale, a mediei anilor de
studii $1 a mediei examenului de licentd/stat/absolvire, pentru absolventii studiilor superioare de lungd duratd/scurtd
duratd/ciclului I de studii superioare de licentd si pentru absolventii colegiilor pedagogice/scolilor echivalente/scolilor
postliceale/scolilor de maigtri:

Media de departajare Studii finalizate cu diploma
M) ¥ Mgy ¥ Mgy + Mgy ¥ My ¥ Mg o, | Absolventi ai studiilor upio%me de lunga
M,, = e durata de 6 ani Py
vy
) * Moy + My * Mos + Ms &, Ksakiad it ‘iialilos: i il lunga
M,, = 3 = duratd de 5 ani ﬁ’
Moy My + Mgy My Absolventi ay, ’studiilor universitare de lunga
1 4 —— duratd de i sau ai studiilor universitare de
iy > licenta Y ta de 4 ani
Mant ¥ Monz ¥ Moms oy Absolgknti ai studiilor universitare de licenta cu
M, = 3 ; de 3 ani
Mgy + My + My _ABsolventi ai studiilor universitare de scurtd
M. - 3 ey _duratd de 3 ani sau ai colegiilor de institutori sau
do 2 ) ai scolilor de maistri/postliceale cu durata de 3 ani
Mot * Mt oy o‘c Absolventi ai scolilor de maistri/postliceale cu
M, — %" | durata de 2 ani
2 &
b 4
2. Media de departajare este media aritmeticd;' calculatd prin trunchiere cu patru zecimale, a mediei anilor de
studii i a mediei examenului de bacalaureat, pen Iventii liceelor pedagogice:
Media de departaj Studii finalizate cu diploma
"""“"’“'""”""”,'?""Nm., Absolventi ai liceelor pedagogice cu durata de 6
M,, = 6 . ani
~
Mo ¥ Moz * Mons ¥ W Qy™ Mot 4. g, Absolventi ai liceelor pedagogice cu durata de 5
M = 5 - Q -
dp = Yy an
Mo + Mo *65* Pt 4, _ Absolventi ai liceelor pedagogice cu durata de 4
M o = 3 ani

3. Media aritmeticd, calculata prin trunchiere cu patru zecimale, a mediei anilor de studii §1 a mediei examenului
de dizertatie, pentru absolventii ciclului Il de studii universitare de masterat/ master:

Media de departajare Studn finalizate cu diploma
6444494 4448 64°74 8§
m. . +m ,+m_.+m_.+M_+M Absolventi ai studiilor universitare de licentd cu
. 6 o e e e | durata de 4 ani, urmate de studii universitare de
Moy = 5 masterat cu durata de 2 ani
:,4 :g::q _,_4"? +g,4°?::ls Absolventi ai studiilor universitare de licentd cu
I ;’ e durata de 3 ani, urmate de studii universitare de
M, = 3 masterat cu durata de 2 ami




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA |, Nr. 993 bis/23.X1.2018 123

4. Media aritmeticd, calculatd prin trunchiere cu patru zecimale, a mediei celor 3 semestre §i a mediei
examenului de absolvire, pentru absolventii studiilor postuniversitare cu durata de 3 semestre:
moal + mn.! + m-l

M, = 3

m_,

2

5. Media aritmeticd, calculatd prin trunchicre cu patru zecimale, a medici anilor de studii §1 a medici examenului
de absolvire, pentru absolventii studiilor postuniversitare cu durata de 2 ani:

o+ My ,,yoq’
M, =—2 z k.;;\,

I1. Calculul mediei de departajare in cazul mediilor egale, pentru absolventii care u;g\nliw studiile in alte tin §i au
obtinut certificat pentru echivalarea studitlor eliberat de Ministerul Educa{/ﬁ ationale din Romdnia

In conformitate cu O.M.EA.C. nr. 4454 din 4.07.2005, anexa 2, mth generald de absolvire se calculeaza
dupd formula MGE = MGA * 10: Ny - unde:
MGE reprezintd media generald de absolvire echivalatd in R 1a;
MGA reprezintd media generald de absolvire din ara in cugau finalizat studiile;
N reprezintd nota maxima din sistemul de notare din “Q care a absolvit.

2. In cazul in care absolventii inscrisi la concurs provin 4@% cu sistem de notare pe bazd de calificative,
conversia acestora se realizeaza astfel:
- Calificativul ,, foarte bine” ~ nota 5 — pentru tanile in care licd alte sisteme de notare diferite de sistemul de
notare M.E.N.;
- Calificativul ,, bine” ~ nota 4 - pentru tirile in care s@m& alte sisteme de notare difenite de sistemul de notare
M.E.N.;
- Calificativul ,, satisfacitor” — nota 3 - pentru anile hv%rc se aplicd alte sisteme de notare diferite de sistemul de
notare M.E.N.;

Pentru obfinerea mediei generale de absolvire,echivalatd in Romdnia, dupd conversia mai sus menfionatd, se va
aplica formula de la pet. 1. 0@

N

3. Media de departajare se va calcu media aritmeticd dintre media generald de absolvire echivalatad in

Romania i media obtinuta la examenul de 1a/diplomd/stat/absolvire.

4. Media obtinuta la examenul centd/diplomé/stat/absolvire, mentionatd la pet.3 se calculeaza dupd aceeasi
formula (eventual conversie) de la i 2.

In consecin(a, pentru absqé’cmii care au finalizat studiile in Ucraina, Republica Moldova sau alte {dn §i au
obtinut diplome echivalate mﬂe Ministerul Educatier Nationale din Roméania, in urma precizirilor de mai sus,
calificativele sunt echivalate cum urmeaza:

Calificativul ,, foarte bine™ — nota 10 in sistemul de notare M_.E.N.
Calificativul ,, bine” ~nota 8 in sistemul de notare M.E.N.
Calificativul ,, satisfacator” — nota 6 in sistemul de notare M.E.N.
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ANEXA NR. 19 la Metodologie

CALENDARUL
mobilititii personalului didactic de predare din invitiméantul preuniversitar pentru anul scolar 2019 - 2020

L. Ordinea desfasuririi etapelor mobilititii personalului didactic de predare din invitiméntul preuniversitar pentru

anul scolar 2019-2020 este urmitoarca:
1) Constituirca comisici judetenca municipiului Bucuresti de mobilitate a  personalului didactic din  inviitiméntul
Pind la 4 ianuane 2019

<
2) Revizuirea deciziilor de numire/transferrepartizare pe post catedrdl a personalului didactic Stular conform prevederilor
ml9aliu(3)si(4)dinWW&WM&&M:IWWWM@!@W&
femel, care opteazi pentru menfinerea in activitate ca titular pdnd la implinirea virster de 65°de ani, in baza Deciziei Curtii
Constitupionale nr. 3872018, precum $i a hstelor cupnnzind personalul didactic titular care ineste condipiile legale de
pensionare la 1 septembne 2019, pchnmkrmhmkmmhdcwmuswmmmmmh
mspectoratul scolar: ,\
a) pentru limitd de virsti; /]
b) la cerere, pentru pensionare anticipatil sau pensionare anticipati partiald. 'b?
O Termen: 31 ianuarie 2019
@
3) Constituirca postunilor didactice/catedrelor, un&mpasanb#duhcucnmlm solutionarea  cerenlor  de
umeMamM&MnthMW&WadeMcnm
pentru anul scolar 2019-2020 si soluionarea cerenlor cadrelor didactice previzute la art. 48 alin. (2) i (3) din Metodologie:

a) claborarca oferter scolii si stabilirea disciplinelor optionale pentru scolar urmétor;
4/ Pind la 15 februarie 2019
b) depunerea cerenlor de citre cadrele didactice titulare la art. 48 alin. (2) din Metodologie $i a cerenlor de
intregire/completare a normei didactice de i secretanatele unitifilor de invagimant;
% Pind la 31 ianuarnie 2019

¢) comunicarea, la inspectoratele scolare, a acordului/sCordului de pnncipiwrefuzului pentru transfer a cadrelor didactice

uMmhm“dn(’)mmmMmmm&mwm
Termen: 8 februanie 2019

d) stabilirea de citre consiliul de ﬁ/nweaamseohalnelﬁmleawhdordndacuccmvmh
art. 48 alin. (2) din Metodologie pentru care se acordi .
% Termen: 12 februarie 2019
¢) constituirea posturilor didactice nivelul unitiilor de inviimént/consortiilor scolare; organizarea inspectiilor
speciale la clasi/probelor practice/orale de afisarea rezultatelor la sediul inspectoratului scolar §i pe pagina web a
mspectoratului scolar; (/

Perioada: 21 ianuane-8 februanie 2019
QMWaamM¢msam&mwmm¢m

inspectoratul scolar;
@ Perioada: 12-22 februarie 2019

£) emiterea sim#ﬁw wilor de transfer/intregire de norma.

4) Stabilirea personalului didactic care indeplineste condititle previzute la art. 28 alin. (4) din Metodologie si se mentine in
activitate ca titular in functia didactica, la cerere, in anul scolar 2019-2020:
a) depunerea $1 inregistrarea cerenilor la secretanatele unititilor de invatamant;
Péand la 31 ianuarie 2019

b) aprobarea cerenlor privind menfinerea in activitate ca titular in functia didactica peste vérsta de pensionare la nivelul
unitafilor de invatimant;

Termen 22 februane 2019

Pana la 4 februarie 2019
¢) intocmirea, la nivelul inspectoratelor scolare, a listelor finale cuprninzind cadrele didactice care indeplinesc conditiile
previzute la art. 28 alin. (4) din Metodologie si au solicitat menfinerea in activitate ca titular in anul scolar 2019-2020, prezentarea
acestora spre validare consiliulu de administraic al mspectoratului scolar si afisarca histelor finale la inspectoratele scolare;
Penoada: 5-6 februarie 2019
d) inregistrarca contestatitlor la inspectoratele scolare;

f) solutionarca contestatilor de citre consiliul de administraic al inspectoratului scolar.

Perioada: 7-11 februarie 2019

Penoada; 12-13 februane 2019
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5) Completarea normei didactice de predare-invitare-evaluare a personalului didactic titular la nivelul inspectoratului scolar:
a) afisarea la inspectoratele scolare a listei tuturor catedrelor vacante/rezervate complete §i incomplete;
Termen: 26 februarie 2019
b) inregistrarca cererilor pentru completarea normei didactice la inspectoratul scolar;
Penoada: 27-28 februarie 2019

¢) organizarea inspecfilor speciale la clasd/probelor practice/orale de profil, afisarea rezultatelor la sediul inspectoratului
scolar §i pe pagina web a inspectoratului scolar;
Penoada: 28 februane 2019 - 5 martic 2019

d) sedintd de repartizare organizatd de comisia de mobilitate a personalului didactic din invigiméntul preuniversitar,
constituitd la nivelul inspectoratului scolar, pentru completarea normet didactice;

¢) emiterea §i comunicarca decizilor de completare de normé/transfer.

@, Termen: 7 martic 2019
457 Perioada: 7-11 martic 2019

4
6) Tmshmumn“uid&cﬁcﬁﬁudﬁponiwimmm&mmn?}h\nmmm
on prin desfiintarea unor unitifi de invatimant:
a)WMIMMﬁhMmeWWsd@mh
mspectoratele scolare;
Termen:11 martie 2019

b) afisarca, la inspectoratele scolare, almmclordnthcuoccaml\uam&wcdcmvm incepdnd cu data de |

septembrie 2019; @
& Termen: 11 martic 2019

¢) afisarca la sedule unstigilor de invagamant a condipulor specifice §i a de evaluare aferente acestora (daca este cazul)
mmmwmmmwwmmmﬁmmwmwﬁ
inspectoratele scolare; Y
A Termen: |1 martie 2019
d) inregistrarea cerenilor, insofite de documentele precizate i cadrelor didactice aflate in restriingere de activitate, la
inspectoratele scolare; venificarea i avizarea dosarelor depuse de comisia de mobilitate a personalului didactic din invitdméntul
pnmivusimcu&iluiﬂhnivehlimpcﬂomhﬂscoltsica&' juridic al nspectoratului scolar;
Penoada: 11-12 martic 2019

) Mhnww$mmmﬂwmmmalwwmm¢Mmm
solicitd solufionarea restriingeni de activitate; A

f) nwaxmlorlawmcbwq&
Penoada: 14 -15 martic 2019

2 Wwwhwpwmk&mmmhww
scolar §1 pe pagina web a inspectoratului scolar; &
Penoada: 11-15 martic 2019

h) solutionarca contestatillor la (J'cmdmc.i\oasilhddcadnimsmicaliupocmhﬁmlusiaﬁm

Termen: 14 martie 2019

punctajelor finale la inspectoratul pagina web a inspectoratului scolar;
e Termen: 18 martie 2019
1) depuncrea cerenilor, de documentele precizate in acestea, de citre cadrele didactice aflate in restringere de
activitate, pentru obfinerea acordurilor de principiu in vederea solufiondni restringeni de activitate la umitifile de
inviigimént, CMBRAE/CJRAE;

Penoada: 15-19 martie 2019
J) analiza in consilille de admmistratie ale unitifilor de inviimant a solicitirilor i comunicarea hotdririi cu privire la
acordarca/neacordarca acordunlor/acordunilor de principiu pentru transfer,
Termen: 20 martic 2019
k) depunerea i inregistrarea contestatitlor privind acordurile/acordunile de principiu emise de unitifile de invigiméant, de citre
personalul didactic titular care solicitd transfer consimiit intre unititile de invatimant;
Penoada: 20-21 martic 2019

1) soluponarca contestapiilor pnivind acordunie’acordunle de principiu pentru transfer emise de unitifile de invagimant;
Termen: 25 martie 2019
m) depunerea acordurilor/acordunlor de principiu cadrelor didactice titulare care solicit solutionarea restriingerii de activitate
la comisia de mobilitate a personalului didactic din invtiméantul preuniversitar constituitd la nivelul imspectoratului scolar;
Penoada: 25-26 martic 2019
n) solupionarca cererilor de restriingere de activitate in sedingd de repartizare,
Termen: 27 martie 2019
0) inregistrarca contestaiilor la inspectoratul scolar cu privire la modul de solutionare a restringenilor;
Penoada: 27-28 martic 2019
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p) solutionarca contestatiilor in consiliul de administratie al inspectoratului scolar;
q) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare.

Termen: 29 martie 2019
Penoada: 29 martic - 2 aprilic martic 2019

7) Repartizarea, in gedinid organizatd de inspectoratul scolar, pe penoadd nedeterminati, a cadrelor didactice calificate
angajate cu contract individual de muncd pe perioadi determinatd, in baza prevedenlor art. 253 din Legea nr. 122011 cu modificinle
si completinle ulterioare:

a) reactualizarca listei postunilor didactice/catedrelor vacante rezervate,

b) depunerca si inregistrarca dosarclor de inscriere la inspectoratele scolare; @
. Perioada: 24 aprilic 2019

¢) verificarca dosarclor de citre comisia de mobilitate a personalului didactic din invagimdggyl preuniversitar constituitd la
nivelul inspectoratului scolar si consilierul junidic al inspectoratului scolar; 9:/

Perioada: 3-5 aprilie 2019

d) repartizarca cadrelor didactice conform prevederilor art. 253 din Legea nr. 12011 cu modificirile si completirile

ulterioare, in sedinta organizatd de inspectoratul scolar; ,\,O

@
¢) depunerca si inregistrarca contestatiilor la sediile inspectoratelor scolare; 'a?
0 Perioada: 8-9 aprilie 2019

f) wmmmmmmhﬁmwuamdwm
o Termen: 10 aprilic 2019

2) MWdWMH&mmMc@lmmmm
. Perioada: 10-12 aprilie 2019

Termen: | apnlic 2019

Termen: 8 apnlic 2019

s 4

N
8) Pretransferul consimtit intre unititile de invatimant i . la cerere, a personalului didactic titular:
a) reactualizarea listei postunlor didactice/catedrelor complete §i ncomplete;

Termen: 10 aprilie 2019
b) aﬁsmlasediilcmhamamim&imgapmammM(MmM)
pentru ocuparca postunlor didactice/catedrelor vacante pmCpretransfer consimpit intre unitipile de  invigimant, avizate de
inspectoratele scolare (pentru unititile de invagamant care nu atiévut condifii specifice pentru etapa de transfer);
A Termen: 10 aprilie 2019
¢) depunerea cerenlor, insotite de Oérute in acestea, de citre cadrele didactice care solicitd pretransfer prin
schimb de posturi/catedre in baza consimiaméantulu respectiv pretransfer consimiit intre unitifile de invagimant la inspectoratele
scolare; venficarea $i avizarca dosarclor depuse de comisia de mobilitate a personalului didactic din invigiméantul preuniversitar
constituitd la nivelul inspectoratului scolar $i consificiul junidic al inspectoratului scolar;
/] Penioada: 11-17 aprilie 2019
d) afisarca la inspectoratul scolar §i ina web a inspectoratului scolar a histelor cu punctajele cadrelor didactice inscnise la
etapa de pretransfer consimfit intre unitifi invitimant, cu precizarca unitifilor de invagimdént la care sunt titulare cadre didactice
care au depus cereri de pretransfer; . 47
R4 Termen: 18 aprilie 2019

£
¢) nucglstrmoanmmloaﬁpumdcmdatc.
Penoada: 23-24 aprilic 2019
f) mlmm@hwmhmamdww.mm
finale la sediul inspectoratului scolar $i pe pagina web a inspectoratului scolar;
TamZSqlilieZOl?

g) desfisurarca inspectiilor speciale la clasi’probelor practice/orale de profil, afisarca rezultatelor la sediul inspectoratului
scolar i pe pagina web a inspectoratului scolar;
Pericada: 12 aprilie-7 mai 2019

h) depunerea cererilor, insofite de documentele cerute in acestea, de citre cadrele didactice care solicitd pretransfer la unitinle
de invitimant care au publicat postun didactice/catedre vacante pentru obfinerea acordului de pnincipiu pentru pretransfer, precum §i
la unititile de invigimant la care sunt titulare cadre didactice care au depus ceren de pretransfer, pentru obtinerea acordului de
principiu pentru pretransfer;
Pericada: 6-7 mai 2019
i) analiza, in consilillc de administratic al unititilor de invatimant, a solicitinlor depuse de cadrele didactice titulare §i
comunicarca hotiirini cu privire la acordarca/ncacordarca acordului de pnincipiu pentru pretransfer citre solicitant/ nspectoratul
scolar,

Termen: 8 mai 2019
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1) depunerca contestatiilor privind acordunile de principiu emise de unitiile de invigimant, de ciitre personalul didactic titular
care solicitd pretransfer consimfit intre unititile de invigimant, la comisia de mobilitate a personalului didactic din invigimantul
preuniversitar constituitd la nivelul inspectoratului scolar;

k) solutionarea contestatiilor privind acordunile de principiu emise de unitiile de invigimdnt;

Penoada: 9-10 mai 2019

1) solutionarea cererilor de pretransfer consimiit intre unitifile de invithmant in sedinti de repartizare;

Termen: 13 mai 2019

m) inregistrarca contestatiilor la inspectoratul scolar cu privire la modul de solutionare a cerenlor de pretransfer consimit intre

unitifile de invagimdént;
@aioaﬁ 1314 mai 2019
n) solutionarca contestaitlor in consiliul de admmistratic al inspectoratului scolar;
Termen: 15 mai 2019

0) reactualizarca listei postunlor didactice/catedrelor vacante/ rezervate §i afisarca acesteia by&lc mspectoratelor scolare;
Termen: 16 mai 2019

Penoada: 8-9 mai 2019

p) emiterca si comunicarca deciziilor de repartizare. A
O Perioada: 16-24 mai 2019
o’
9) Stabilirea personalului didactic pensionat care indeplineste condifule la ant. 59 alin. (1) din Metodologie $i
solicitd reincadrarea in functia de personal didactic, in anul gcolar 2019-2020, cu suspendiini pensiel pe durata reincadriin,
precum i a personalului didactic previizut la art. 60 din Metodologie: Q

a) depuncerea §i inregistrarea cerenlor la secretanatele unititilor de i
Q Perioada: 6-7 mai 2019

b)dixumsimhmdcdmmlﬁkpofmkakm%imm a cererilor depuse;
Termen: 8 mai 2019
¢) comunicarea, de ciitre consilitle de administratic ale unititilor mmmnmhsa&dadthcc.a

acordului/refuzului privind reincadrarea in functia de personal didactyy, in anul scolar 2019-2020, a personalului didactic pensionat
care indeplineste conditiile prevazute la ant. 59 alin. (1) din M e, precum §i a personalului didactic previaut la ant. 60 din
Metodologie; qy

Penoada: 8-9 mai 2019
d)vd:dmm&dmwmhddeaﬁmummcdum&nswhawmmpammmm

pensionat care indeplineste condifiile prevazute la art. 59 #imn. (1) din Metodologie §i a solicitat reincadrarea in functia de personal

dldacuc,ptmunslapcrsmaMmdldwmmlaab&deaodobw
c)depmamsumcgmmoamﬂalagukwm
ﬂwmmommulhdcdmwdcﬂmdww

g)cmitamsioomniwmdecia’ikm

Termen: 13 mai 2019

Penoada: 13-14 mai 2019

Termen: 15 mai 2019

o Pericada: 16-24 mai 2019

Q’Y
10) Stabilirea prelungini 1 contractelor individuale de muncd, in anul scolar 2019-2020, pentru cadrele didactice
angajate cu contract individual pe penoadd determunatd, care au dobandit cel putin defimitivarea in invatimant, in baza

mediei de repartizare minimum 7 (sapte) obtinute la concursunle de ocupare a postunlor didactice/'catedrelor vacante/rezervate in
invatamantul preuniversitar, sesiunile 2018 si/'sau 2017, respectiv 2018, 2017, 2016 si'sau 2015 pentru invatiton/instituton/profeson
pentru invataimant primar, pentru finalizarea ciclului primar la acecasi clasd de elevi, conform prevedenlor art. 61 din Metodologie:
a) depunerca $i inregistrarea la secretanatele umititilor de invatimant, a cerenlor personalulu didactic angajat cu contract
individual de munca pe perioada determinatd, in vederea prelungini durater contractului individual de munca pe penioadi determinata
in anul gcolar 2019-2020, conform prevedenlor art. 61 din Metodologie:
Penoada: 6-7 mai 2019

b) comunicarea, de citre consilille de administratic ale unititilor de invatimént, mspectoratului scolar §i cadrelor didactice, a
acordului de principiwrefuzulu privind prelungirea duratei contractului individual de munca pe penoadi determinatd in anul scolar
2019-2020, conform prevedenlor art. 61 din Metodologie:

Termen: 8 mai 2019

¢) reactualizarca dosarclor personale, la inspectoratele scolare, a cadrelor didactice care au pnimit acordul de principiu privind
prelungirea duratei contractului individual de munci pe penoadd determinata in anul scolar 2019-2020, conform prevedenlor art. 61
din Metodologie; vernificarea dosarclor §i a situatiilor transmise de unitifile de invitimant, de citre comisia de mobilitate a
Penoada: 8-10 mai 2019
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d) verificarea $i avizarea dosarclor cadrelor didactice de ciitre comisia de mobilitate a personalului didactic din invigimdntul
preuniversitar si consilierul jundic al inspectoratului scolar;
Penoada: 9-14 mai 2019

¢) reactualizarca listei postunlor didactice/catedrelor vacante/ rezervate ca urmare a solutiondini, in ordine, a:
(i)  cerenlor de pretransfer consimiit intre unitifile de invatimant;
(i1) cerenlor de reincadrare in anul scolar 2019-2020 a personalului didactic pensionat care a avut calitatea de titular in
invigiméintul preuniversitar,
(i) cerenlor de prelungire a duratel contractelor individuale de muncd, in anul scolar 2019-2020, pentru personalul
didactic angajat cu contract individual de muncd pe penoadd determinati, conform prevedenlor art. 61 din
Metodologie.
@ Termen: 15 mai 2019
f) emiterea si comunicarca deciziilor de repartizare. . O
(\, Penoada: 16-24 mai 2019

Il)&mmmWamhMMmﬂm&hWW

a) hmnﬂmmdmwmhmmhdcwwc&u&ip&hmh&dc&ww*mhdc
invigimint §i transmiterea situatici la inspectoratele scolare;

MhMmmZOl‘)

b) vmfmmsnpublmlﬂafmkmﬂmmm\kww
Termen: I5mm20I9

c)WMh&mamhMQmamhwm
vacante/rezervate, inclusiv pentru absolventii promotict 2019, la inspectoratele
Penoada: 16-24 mai 2019

d) verificarca si avizarea dosarelor candidatilor de cltre comisia 1 Bucuresti de organizare $i desfisurare

a concursului i consilierul jundic al inspectoratului scolar; Y
A Perioada: 17-27 mai 2019
¢) validarea inscrierii, prin semnditurd, de citre candidai sau i icif acestora pnn procurd notanald in onginal, conform
graficului stabilit de comisia de organizare §i desfisurare a 1, neprezentarea la validare a absolventilor din promotiile

anterioare, atrage dupd sine anularea inscrieni la concurs.
Perioadele: 28-29 mai 2019; 10-12 nﬂnlﬂé’pﬂmmlpmwumlwww 2019 ai programelor
&mWW&Wmmmm
departamentele de specialitate cu profil psihopedagogic

. "‘/
Nota. In mod excepfional, absolventii 2019 (studiilor mediipostlicealemiversitare de licenduniversitare de
masterat/departamentelor pentru pregatirea i didactic/departamentelor de specialitate cu profil psihopedagogic) pot sa
prezinte adeverinfa de absolvire a studii | de pregatire psihopedagogica si sa valideze fisa de inscriere in data de 17

iulie 2019. Absolventii promofiei 2019 pot ipa la proba scrisa in cadrul concwrsului nafional pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor declarate \ume/fm&m mumai dupd prezentarea adeveringei de absolvire a studiiloriprogramului de
pregatire psihopedagogica. ra

f) Aﬁwmhﬂawﬂ&ph@&ssamﬁahmvﬁsmpouhpmaaksawwhcﬂ

Termen: 30 mai 2019
g) mmsdwwmmmksampeqﬁhmkhm
Pencada: 31 mai-28 iunie 2019

Notd. In perioada 31 mai-28 iunie pot participa la probele practice/orale i inspectiile la clasa si cadrele didactice titulare
rdmase cu reducerea de activitate nesolufionatd sau a caror reducere de activitate a aparnut in perioada martie-iunie 2019.

h) desfisurarea probei scrise;
1) comunicarea rezultatelor;

Termen: 17 wlic 2019

Termen: 23 wbie 2019
J) inregistrarea contestatiilor la inspectoratele scolare §i transmiterea acestora la centrele de evaluare;
Pericada: 23-24 wlie 2019
k) rezolvarca contestatiilor;
Penoada: 24-29 wlic 2019
1) comunicarea rezultatelor finale.
Termen: 30 ke 2019
m) repartizarca candidatilor cu media de repartizare minimum 7 (sapte), conform art. 62 alin. (8) din Metodologie, indiferent
de statutul acestora, pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare cu contract individual de muncd pe penioadi
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nedeterminatd, la nivelul judeului in care au sustinut proba practicd sau inspectia specialid la clasa in profilul postului, indiferent de
Judetul in care au sustinut proba scrisd, ierarhizati pe o listi unic, in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare;
Termen: 31 wlie 2019
n) sedinti de repartizare, in ordine, a:
(i) cadrelor didactice titulare riimase cu reducerea de activitate nesolupionati prin completarea normet didactice pe
perioadd determinati sau prin detasare in interesul invagimantului pentru restriingere nesolutionatiy;
(i1) candidatilor cu statut de cadre didactice titulare in inviitimantul preuniversitar antenior inscrieni la concurs, care au
obtinut media de repartizare minimum 7 (sapte), sau cadre didactice debutante din invigiméntul preuniversitar de stat §i
particular previizute la art. 21 alin. (4) §i (6), carc au promovat examenul napional pentru obfinerea definitivini in
invigimint, sesiunca 2019, conform art. 62 alin. (8) din Metodologie, pe postun didactice/catedre vacante complete
indiferent de viabilitatea acestora, la nivelul judetului in care au sustinut proba practica sau ispectia speciald la clasd in
mﬁhlpwuhihﬂim&hmhmwmmmm.é/owuﬁdhm
descrescatoare a mediilor de repartizare, cu plstrarca statutulu de cadru didactic titular; 1,
*y Termen: | august 2019
0) reactualizarca listei postunlor didactice/catedrelor; %

A, Termen: | august 2019
p) emiterea 5i comunicarca deciziilor de repartizare pe post/catedri ,\/O
Q@ Penoada: 2-20 august 2019
12) Detagarca in interesul invifimintului e
a) inregistrarca cererilor cadrelor didactice titulare, a cliror reducere de acti nu a fost solutionatd prin transfer'completare
de normd didacticd, precum i a acordunlor pentru detasare in interesul § 1, la nspectoratele scolare §i la unitipile de
invigimént; Q
. Perioada: 20-21 august 2019
b) agminmsidcsﬂsmupmbcbrpncﬁcdmkhpoﬁhlpm;i;
A Termen: 22 august 2019
¢) numirea, prin detasare in interesul invagiméntului, in i de conducere, indrumare §i control neocupate prin concurs;

Pind la 22 august 2019
d) dewmmmhmm@uuﬂWhmﬁk&M&mﬁh
de invatimént, transmiterea listei cadrelor didactice detasa® in interesul invigimdntului insofite de acordunle acestora la
inspectoratele scolare pentru eliberarea deciziilor i reactualizantd listei postunilor didactice/catedrelor vacante/rezervate;
A Termen: 23 august 2019
e) solutionarea in sedinia de repartizare a ilof de completare a normei didactice pe perioadd determinata si de detasare in
interesul invagaméantului pentru restringere '

4y Termen: 26 august 2019
) emiterea si comunicarea decizilor de detgdre n interesulinvgimintului
<

Penoada: 26-29 august 2019

Nota. imua:mwzoagéfolo.ymhmmmwwm;mm in toate
sedinfele de repartizare, precum §i dupdinceperea cursurilor, au in ordine cadrele didactice tindlare cu reducerea de activitate
mmmwa;imwlemmm”m&mmmw&mpmmm
corgﬁ»m;xmaleriloranﬁl(ﬂnw

13) Demsamahwt:nm'c:Q

a) depunerea i inregistrarea cerenlor, la secretanatele unititilor de invatimant, de citre cadrele didactice titulare care solicita
continuitate pentru detagare la cerere in anul scolar 2019-2020;
Penicada: 6-7 mai 2019
b) comunicarea, de citre consiliile de administratic ale unititilor de invitimant, mspectoratului scolar §i cadrelor didactice, a
acordului de principiw/refuzului privind continuitatea pentru detasare la cerere in anul scolar 2019-2020;
Termen: 8 mai 2019
¢) inregistrarca, la inspectoratele scolare, a dosarclor de inscriere, insofite de documentele solicitate in acestea, pentru
continuitate la detagarea la cerere, respectiv detasare la cerere prin concurs sau concurs specific;
Penocada: 16-24 mai 2019

Notd. In mod exceptional, cadrele didactice care nu au depus cereri de inscriere pentru detasare la cerere, in perioada 6-7
mai 2019, mai pot depume cereri de inscriere pentru detasare la cerere, prin concurs specific, in perioada 20-21 august 2019.
d) verificarea $i avizarea dosarelor de citre comisia de mobilitate a personalului didactic din invitaméntul preuniversitar si
consilierul juridic al inspectoratului scolar;
Penoada: 17-27 mai 2019
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¢) afisarca punctajelor la inspectoratele scolare;

f) depunerea contestatiilor la punctaje la inspectoratele scolare;

g) solutionarea contestatiilor la punctaje;

h) organizarea si desfisurarea probelor practice/orale in profilul postulu;

i) repartizarea, in sedingi de repartizare, a cadrelor didactice titulare, in ordine, prin:
(1)  detasare la cerere prin continuitate;

(1) detagare la cerere in ordinca descrescitoare a medillor §i reactualizarca hister posgunlor didactice/catedrelor
vacante/rezervate; O

Termen: 28 mau 2019
Penoada: 28-29 mai 2019
Termen: 30 mas 2019

Penoada: 31 mai-28 unie 2019

,\7 Termen: 26 august 2019
(i) detasare la cerere prin concurs specific in ordinea descrescitoare a punctajelor,, “y
(iv) Wmllmmhdwmm*amWMhm
Termen: 27 august 2019

f) emiterea si comunicarea deciziilor de detasare la cerere, ,\/O
@ Penoada: 26-29 august 2019
14) Repartizarca candidatilor care au obtinut cel putin media de ! 'ﬁ'm)hmmmnldcmma
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invigiméntul preuniversitar, sesiugea 2019:
a) repartizarca candidatilor care au obfinut cel putin media de ' 7 (sapte) la concursul national de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invigiméantul witsitar, sesiunca 2019, in ordinea descrescitoare a
mediilor de repartizare, aviind priontate candidatii care beneficiaza si de irea durater contractelor individuale de munca
humlscolm20|9-2020hbmmedmdcrepmmmm ) la concursunle nafionale de ocupare a postunlor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in invataméantul , sesiunile 2018 si'sau 2017, respectiv 2018, 2017, 2015
si/sau 2014 pentru invigitory/instituton/profeson pentru i mncuxhukm.&s%hhdaodobgw
Penoada: 26-27 august 2019
a) cnﬁmsimnmdeciﬁibrdcmﬁmpcw
o Penoada: 27-29 august 2019

15) lemlmmhmmywmamawhadinx
a) solutiondni detasdnlor la cerere;
b) mmﬂnnwﬂ@hmmohummlp@nﬁa&m?(m)hmﬂmﬂ&mamh
dndacuce/calcdmlorvacamdmuvmcmmvw;ﬁmlplmm sesiunca 2019, conform punctului 14,
& Termen: 27 august 2019
16) MiWWhMM&m&MWhMWm
cadrele didactice previzute la art. 21 alin. (6) |,
a) stabilirea in consiliile de adminisistic ale unititilor de invatimént a modificin duratelor contractelor individuale de munca
din pericada determinata in penoada inatd pentru cadrele didactice prevazute la art. 21 alin. (6);
Pencada: 20-23 august 2019
b) mMW&W*M&WBWM
Q Termen: 24 august 2019
¢) emiterea deciziilor privind modificarea duratelor contractelor individuale de munca din penoadi determinata in penioada
nedeterminata pentru cadrele didactice prevazute la art. 21 alin. (6);
Penoada: 25-26 august 2019
h) emiterca §i comunicarea deciziilor de transfer, pretransfer §i detasare pentru cadrele didactice prevazute la art. 21 alin. (6)
care au participat la aceste etape de mobilitate, precum $i pentru candidatn care au participat la repartizarea in baza prevedenlor
art. 253 din Legea nr. 12011 cu modificarile si completinle ulterioare §i au promovat examenul national de definitvare in invatimant,
sesiunca 2019.
Penicada: 27-29 august 2019

17) Stabilirea prelungini duratei contractelor individuale de muncd, in anul scolar 2019-2020, pentru cadrele didactice
angajate cu contract individual de munci pe penoadi determinatd, in baza mediei de repartizare minimum 5 (cinci) obfinute la
concursurile de ocupare a postunlor didactice/catedrelor vacante rezervate in invitiméantul preuniversitar, sesiunile 2018 si'sau 2017,
respectiv 2018, 2017, 2015 si/sau 2014 pentru invigiton/instituton/profeson pentru inviimént pnimar, pentru finalizarea ciclului
primar la aceeasi clasi de elevi, conform prevederilor art. 61 si 85 din Metodologie:
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a) depunerca §i inregistrarca la secretanatele unitifilor de invitimiant, a cerenlor personalulun didactic angajat cu contract
individual de munca pe perioada determinatd, in vederea prelungini duratel contractului individual de munci pe penoadi determinati in
anul scolar 2019-2020, conform prevederilor art. 61 si 85 din Metodologie;

Penoada: 6-7 mai 2019

b) comunicarea, de citre consilille de administratic ale unitigilor de invigimént, mspectoratului scolar $i cadrelor didactice, a
acordului de principiw/refizului privind prelungirea duratel contractelor individuale de munci pe penoadit determmatd in anul scolar
2019-2020, conform prevedenilor art. 61 si 85 din Metodologie;

Termen: 8 mai 2019

¢) reactualizarca dosarclor personale, la mspectoratele scolare, a cadrelor didactice care au prmit acordul de principiu privind
prelungirea durater contractului individual de munci pe penoadi determnati in anul scolar 2019-2020, conform prevedenlor art. 81 51 85
din Metodologie; mMmWsaMMW&M&&hﬂM&MWQMaM

didactic din inviighméntul preuniversitar, constituitd la nivelul mspectoratubu scolar.
‘\,"’ Perioada: 16-24 mai 2019

N
Nota. In mod exceptional, ¢uh4uh&dxrmwmamtn«kmtwwmw«fyccmwmadm
amwlwlmﬁ&uade(bmuﬂ[r;muﬂmmmd,ymkrMIQ’om nM&?m 2019, mai pot depune cereri
in perioada 20-2 1 august 2019. '\/

d)mnmmchdxhcommmmmm 1 contractelor individuale de muncd, in
anul scolar 2019-2020, conform art. 61 i 85 din Metodologie §i reactualizarca listel didactice catedrelor vacante/rezervale,

QO Termen: 28 august 2019

¢) emiterea $i comunicarea decizilor de repartizare pe post/catedri. L
< Penioada: 28-29 august 2019

18) wmammwmmwmwm

a) inregistrarca, la mspectoratele scolare, a cerenlor de inscriere, insopic de documentele solicitate in acestea, a candidatilor care

beneficiazi de prelungirea contractului individual de munci pe pen matd in anul scolar 2019-2020 s a celor care solicith
angajare pe penioadi determinatd in baza mediilor de repartizare obis concursunle de ttulanzare sesiunile 2018, 2017, 2016, 2015,
2014 sau 2013; 0

%, Penoada: 16-24 mai 2019

s
Nota. In mod exceptional, candidatii care nu au depus céréri pentru angajare pe perioadki determinaté in anul scolar 2019-2020,
in perioada 16-24 mai 2019, m;xxdepcmcummmtxﬂlm 21 august 2019.

b) vmﬁwmsmmdomdadcdmc@m&ndﬂﬂcapam&nd@x@mﬂh&hlmma
consilierul jundic al inspectoratului scolar; Ny
© Perioada: 17-27 mai 2019
c) WéWWhWW@hWM&
Pencada: 31 mai-28 unic 2019
d) mmm&wmmmhmmﬁw.Mmm&
ngmmmwmw
Penoada: 29-30 august 2019
¢) annumsxwmmmdmﬂadcmpcpoa/m
Q Pericada: 29-30 august 2019

19) Repartizarea posturilor didactice/catedrelor rimase vacante/rezervate in regim de plata cu ora:
a) depunerca dosarclor pentru incadrare in regim de plata cu ora la umtitile de invatamant st la mspectoratele scolare §i sustinerea
mterviurilor in vederea incadrini in regim de plati cu ora;
Penicada: 29 august-3 septembrie 2019

b) ambuirea orelor vacante/rezervate in regim de plata cu ora personalului didactic ttular la nivelul unititilor de invitimant, prin
decizie a directonlor unititilor de invataméant si acordarca avizulu pentru incadrare in regim de plata cu ora personalului didactic titular
din alte unititi de invitaméant, personalului didactic asociat $i personalului didactic pensionat, pe baza rezultatelor obinute la interviu;

Termen: 4 septembnie 2019

¢) transmiterea, la inspectoratele scolare, a listei postunilor didactice'catedrelor vacante rezervate complete si incomplete rimase

neocupate, a lister postunlor didactice/catedrelor ocupate in regim de plata cu ora s a rezultatelor obginute la inferviu, precum si a hister

postunilor didactice/catedrelor vacante/rezervate complete si incomplete ramase neocupate datonith neprezentani la post a candidatilor

repartizati in etapele anterioare; acordarea avizului pentru incadrare in regim de plata cu ora personalulu didactic angajat cu contract
individual de muncd pe pericadi determinati in aceeasi unitate de invagamant;

Termen: 5 septembnie 2019

Penoada: 5-12 septembnie 2019

d) emiterca $i comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedri.
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20) Organizarca concursului de ocupare a posturilor didactice’catedrelor rimase vacanterezervate la  nivelul
Judetuluy/municipiului Bucuresti:

a) depunerea si inregistrarea dosarelor, validarea si revalidarea fiselor de inscriere;
b) organizarea §i desfiisurarea probelor practice/orale in profilul postului;
¢) desfiigurarea probei scrise §i comunicarea rezultatelor;

Penoada: 5-6 septembnie 2019

Termen: 9 septembne 2019

Termen: 10 septembrie 2019
d) depunerca contestatiilor, analizarea, rezolvarca acestora §i comunicarca rezultatclor finale.
Penoada: 10-11 septembnie 2019

21) mmhmm,wmmmsmawmmmh&mwmm

vacante/rezervale: 47
a) depunerea i inregistrarca dosarelor de inscriere; LY
%, Perioada: 56 septembrie 2019
b) mmmmmaimmmhmmﬁsmm&
Termen: 9 septembnie 2019
¢) depunerea contestatiilor, analizarea, rezolvarea acestora i comunicarca 8
. Penioada: 9-11 septembrie 2019

{4
22) Repartizarca candidatilor previizugi la ant. 84 alin. (13) care solicith
a) depunerca §i inregistrarca dosarclor candidatilor care nu au depus ctapele antenoare;

4 Termen: 2 septembrie 2019
b) afisarea puncajelor Ia inspectoratele goolare; 2
Y Termen: 3 septembrie 2019
¢) depunerea contestatiilor la punctaje la inspectoratele scolare; 47
Penoada: 3-4 septembnie 2019
d) solutionarca contestatiilor, afisarca punctajelor finale, cerenlor in conusille pantare constituite la nivelul
inspectoratelor gcolare i transmiterca listelor candidatu pentru care se solicitd avizul in vederca detasini la
Ministerul Educatiei Nationale.
\N‘Q' Termen: S septembne 2019

23) wmmwm,#mhmammhw

inspectoratului scolar, in ordine, dupd cum urmeazi: Q
a) repartizarea candidatilor conform iy ant. 94 alin. (7) din Metodologic;
b) repartizarea candidatilor conform art. 96 alin. (3) din Metodologie;

¥ Termen: 11 septembrie 2019
¢) repartizarca candidatilor conform preVederilor art. 102 alin. (1) si (2) din Metodologic;
d) ocuparea posturilor didactice/catadrelor rimase vacante/rezervate, conform prevedenlor art. 103 alin. (1) § (2) din
Metodologie; C,’O'
" Termen: 12 septembnie 2019
¢) animsicarmmdg.mkxdcmﬁmpcpoa/m
Penoada: 12-13 septembric 2019

Nota: In perioada 9-135q?anlﬁe2019sepﬂ¢rﬂn¢kms&ihblamlinm conform prevederilor art. 82 alin.
(1)-(5) din Metodologie, pentru cadrele tinuare anterior concursului naional de ocupare a posturilor de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in invagamantul preuniversitar, sesiunea 2019, precum si pentru cadrele didactice debutante
din invagamantul preuniversitar de stat si particular previcute la art. 21 alin. (4) si (6). care au promovat examenul nagional pentru
obfinerea definitivarii in invatamant, sesiunea 2019. Aceste detasari nu se considera in afara Calendarului 5i nu se analizeaca in
cadrul comisiilor paritare constituite la nivelul inspectoratelor scolare, iar pentru aceste detagdari nu este necesar avizul Ministerului
Educatiei Nationale.

IL. Transmiterea la Ministerul Educatiei Nationale a situatiei statistice globale privind repartizarea candidatilor pe
posturi didactice/catedre vacante/rezervate.
Termen: 27 septembnie 2019



